
 

รายงานความพึงพอใจการจัดการศึกษา  

โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์  

ปีการศึกษา 2565-2566  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา มหาสารคาม 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
คำนำ  

 จากการดำเนินงานตามแผนประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาปีการศึกษา 2565-2566 ของ โรงเรียน

นาเชือกพิทยาสรรค์ มุ่งให้นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาน้ัน  ในการ

ดำเนินงานพัฒนาการศึกษาตามกระบวนการประกันคุณภาพเป็นไปตามแผน และบรรลุผลตาม เป้าหมาย



ในระดับท่ีน่าพอใจ ดังรายละเอียดตามรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา  

2565-2566 น้ัน  

 โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์จึงได้มีการสำรวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนเก่ียวข้องของ สถานศึกษาจาก

คณะครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และนักเรียนโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ เพ่ือนำผลการ

สำรวจมาศึกษาพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพย่ิงข้ึนต่อไป  

 โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ 

สารบัญ  

หน้า  

บทท่ี 1 บทนำ  

หลักการและเหตุผล 1  วัตถุประสงค์ 1  บทท่ี 2 ข้อมูลโรงเรียน   

สภาพท่ัวไป 2  บทท่ี 3 การดำเนินงาน   

การดำเนินงาน 9  บทท่ี 4 ผลสำรวจความพึงพอใจ   

ผลสำรวจความพึงพอใจ 10  บทท่ี 5 สรุปและอภิปรายผล   

สรุปและอภิปรายผล 14  ภาคผนวก  

บทท่ี 1  

บทนำ  

หลักการและเหตุผล  

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นรากฐานสำคัญสำหรับการสร้างสรรค์ความเจริญ ก้าวหน้าให้กับ สังคม

และบ้านเมือง เพราะการศึกษาจะช่วยพัฒนาความรู้ ความคิด ความประพฤติและคุณธรรมของ บุคคลใน

สังคมหากสังคมและบ้านเมืองใดให้การศึกษาท่ีดีแก่เยาวชนได้อย่างครบถ้วนพอเหมาะสมกับทุกๆ  ด้าน 

สังคมและบ้านเมืองน้ัน ก็จะมีพลเมืองท่ีมีคุณภาพ สามารถธำรงรักษาความเจริญม่ันคงของสังคมน้ัน ได้

อย่างย่ังยืน  

 การจะทำให้โรงเรียนเป็นท่ียอมรับของผู้ปกครองได้น้ันโรงเรียนจะต้องมีการประเมินเพ่ือพัฒนา ตนเอง

เอยู่เสมอ ดังน้ันโรงเรียนจึงได้มีการสำรวจความพึงพอใจและความต้องการของคณะครู นักเรียน  ผู้

ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือนำข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา  

วัตถุประสงค์  

 เพ่ือสำรวจความพึงพอใจและความต้องการของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการ สถาน

ศึกษา เพ่ือนำข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา 

บทท่ี 2  

ข้อมูลโรงเรียน  

- สภาพท่ัวไป  

 โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ ต้ังอยู่เลขท่ี ๑๐ ถนนนาเชือก - พยัคฆภูมิพิสัย ตำบลนาเชือก  อำเภอ  

นาเชือก จังหวัดมหาสารคาม สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 



โทรศัพท์ ๐๔๓–๗๗๙๒๒๕ โทรสาร ๐๔๓–๗๗๙๒๒๕ E-mai : nachuakpit@hotmail.com, website  

: http://www.nachuakpit.ac.th เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  

โปรแกรมท่ีเปิดสอน ได้แก่ ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์- คณิตศาสตร์ ตามมาตรฐานสสวท., ห้องเรียน 

พิเศษวิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์ (คู่ขนาน) ตามมาตรฐานสสวท., ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์  

(ห้องปกติ),ห้องเรียนทวิศึกษา และภาษาท่ีสองท่ีโรงเรียนเปิดสอน ได้แก่ ภาษาจีน  

โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ มีเน้ือท่ีท้ังหมด ๙๔ ไร่ ๒ งาน ๓๑ ตารางวา แบ่งเป็น ๒ แปลง  คือ 

แปลงแรกมีเน้ือท่ี ๗๙ ไร่ ๒ งาน ๔๙ ตารางวา ใช้เป็นท่ีต้ังของอาคารเรียนและอาคารประกอบต่าง ๆ  

ส่วนแปลงท่ีสองมีเน้ือท่ี ๑๔ ไร่ ๓ งาน ๘๒ ตารางวา ใช้เป็นท่ีต้ังของบ้านพักครู และแปลงเกษตรกรรม 

๑.๒ ประวัติโรงเรียนโดยย่อ  

โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ อำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม ต้ังข้ึนเม่ือ พ.ศ. ๒๕๑๕ โดย ได้

รับการอนุมัติให้เปิดทำการสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ แบบสหศึกษา เม่ือวันท่ี ๑๗ พฤษภาคม  พ.

ศ.๒๕๑๕ ซ่ึงในตอนแรกน้ันใช้สถานท่ีของโรงเรียนบ้านกุดรัง เป็นสถานท่ีเรียนช่ัวคราว ต่อมาในปี พ.ศ.  

๒๕๑๖ จึงย้ายมาอยู่ ณ ท่ีต้ังปัจจุบัน  

ครูใหญ่คนแรกคือ นายสุจินต์ จงจิตต์ ในตอนน้ันมีครู ๓ คน และนักเรียน ๙๐ คน เดิมท่ีต้ังของ 

โรงเรียนต้ังอยู่ท่ีหมู่ท่ี ๒ ตำบลนาเชือก ต่อมาชุมชนหนาแน่นข้ึน หมู่ท่ี ๒ จึงได้แยกตัวออกมาต้ังเป็น หมู่

บ้านอีกหมู่บ้านหน่ึง ช่ือว่า “หมู่บ้านสันติสุข” และปัจจุบันโรงเรียนก็ต้ังอยู่ในหมู่บ้านน้ี ซ่ึงมีเน้ือท่ี ท้ังหมด 

๙๔ ไร่   

๒ งาน ๓๑ ตารางวา แบ่งเป็น ๒ แปลง คือ แปลงแรกมีเน้ือท่ี ๗๙ ไร่ ๒ งาน ๔๙ ตารางวา ใช้เป็นท่ีต้ังของ 

อาคารเรียนและอาคารประกอบต่าง ๆ ส่วนแปลงท่ีสองมีเน้ือท่ี ๑๔ ไร่ ๓ งาน ๘๒ ตารางวา ใช้เป็นท่ีต้ัง 

ของบ้านพักครู และแปลงเกษตรกรรม  

๑.๓ เขตพ้ืนท่ีบริการโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

ช่ือโรงเรียน เขตพ้ืนท่ีบริการ โทรศัพท์/โทรสาร โรงเรียน  

นาเชือกพิทยาสรรค์ ตำบล (ระบุหมู่/ ช่ือหมู่บ้าน) อำเภอ  

สำโรง หมู่ ๑๔ บ้านข้ีเหล็กข้ีตุ่นหลุบเปลือย  ๐๔๓-๗๔๐๐๕๔  

สำโรง หมู่ ๙ บ้านเหล่ากว้าง - นาเชือก  

นาเชือก หมู่ ๘ บ้านหัวช้าง ๐๔๓-๗๐๖๐๖๐ นาเชือก หมู่ ๑๒ เทศบาลนาเชือก ๐๔๓-

๗๗๙๒๔๙ นาเชือก หมู่ ๒ บ้านห้วยหิน ๐๔๓-๗๐๙๖๑๑๓ 

นาเชือก หมู่ ๕ บ้านห้วยทราย -  

นาเชือก หมู่ ๑๖ บ้านหนองม่วง -  

ช่ือโรงเรียน เขตพ้ืนท่ีบริการ โทรศัพท์/โทรสาร โรงเรียน  

นาเชือก หมู่ ๑๕ วัดป่านาเชือก -  

นาเชือก หมู่ ๑๐ วรัญญาวิทย์ -  

หนองกุง หมู่ ๕ บ้านป่าแดง ๐๔๓-๗๕๐๐๔๘ หนองกุง หมู่ ๘ บ้านหนองแดง ๐๔๓-

๗๕๐๐๔๙ หนองกุง หมู่ ๑ บ้านอีโต้ -  

หนองเม็ก หมู่ ๕ บ้านหนองแฮหนองเหล็ก ๐๔๓-๗๕๐๑๑๙ หนองเม็ก หมู่ ๖ บ้าน
หมากหม้อโนนเกษตร -  



หนองเม็ก หมู่ ๙ ชุมชนบ้านหนองเลาเหล่าอีหมัน ๐๔๓-๗๕๐๐๕๒ หนองเม็ก หมู่ ๓ 

บ้านหนองเม็ก ๐๔๓-๗๕๕๐๐๕ ขวาไร่ หมู่ ๖ บ้านหนองแสง ๐๔๓-๗๗๙๕๒๘ ขวาไร่ 

หมู่ ๓ บ้านหัวหนองคู -  

ขวาไร่ หมู่ ๗ บ้านห้วยหลาว ๐๔๓-๗๐๖๑๑๕ หนองเรือ หมู่ ๑ บ้านตลาดม่วง ๐๔๓-
๗๒๔๔๔๗ หนองเรือ หมู่ ๓ บ้านหัวเข่าแตก ๐๔๓-๗๕๐๑๒๑  

๑.๔ ทำเนียบผู้บริหารโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์  

ท่ี ช่ือ – สกุล ปีท่ีดำรงตำแหน่ง ตำแหน่ง ๑. นายสุจินต์ จงจิตต์ พ.ศ. ๒๕๑๕-๒๕๒๐ ครูใหญ่ ๒. นายสุจินต์ 

จงจิตต์ พ.ศ. ๒๕๒๐-๒๕๒๕ อาจารย์ใหญ่ ๓. นายสุจินต์ จงจิตต์ พ.ศ. ๒๕๒๕-๒๕๒๖ ผู้อำนวยการโรงเรียน 

๔. นายสุทิน พรหมจอม พ.ศ. ๒๕๒๖-๒๕๓๐ ผู้อำนวยการโรงเรียน ๕. นายมีเดช พันธผล พ.ศ. ๒๕๓๐-

๒๕๓๒ ผู้อำนวยการโรงเรียน ๖. นายบวร สุวรรณธาดา พ.ศ. ๒๕๓๒-๒๕๓๔ ผู้อำนวยการโรงเรียน ๗. นาย

ประพันธ์ ภาภิรมย์ พ.ศ. ๒๕๓๔-๒๕๓๗ ผู้อำนวยการโรงเรียน ๘. นายประยูร เน่ืองโนราช พ.ศ. ๒๕๓๗-

๒๕๔๒ ผู้อำนวยการโรงเรียน ๙. นายสิทธิศาสตร์ รัตนพิบูลย์ศิริ พ.ศ. ๒๕๔๒-๒๕๔๕ ผู้อำนวยการโรงเรียน 

๑๐. นางชนิสรา ดวงบุบผา พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๕๓ ผู้อำนวยการโรงเรียน ๑๑. นายเกษม ไชยรัตน์ พ.ศ. ๒๕๕๓-

๒๕๕๘ ผู้อำนวยการโรงเรียน ๑๒. นางปราณี รัตนธรรม พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๔ ผู้อำนวยการโรงเรียน ๑๓. นาย

ทรงศักด์ิ ชาวไพร พ.ศ. ๒๕๖๔-ปัจจุบัน ผู้อำนวยการโรงเรียน 

ตราประจำโรงเรียน  

จ่ัว หมายถึง สัญลักษณ์ของอีสาน บ่งบอกถึงความเจริญรุ่งเรือง   

ทุ่งนา หมายถึง ความอุดมสมบูรณ์  

เชือก หมายถึง ความสามัคคี  

ปรัชญาของโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ : วิชชา จรณ สมฺปนฺโน ความรู้ควบคู่คุณธรรม 

คติพจน์ของโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ : สามัคคี มีวินัย ใฝ่ศึกษา  

ต้นไม้ประจำโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ : ต้นราชพฤกษ์  

สีประจำโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ : ม่วง – เหลือง  

อักษรย่อของโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ : น.พ.  

แผนท่ีโรงเรียน  



 
๑.๕ เป้าหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน   

วิสัยทัศน์ (VISION)  
 โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา สู่มาตรฐานสากล  บนพ้ืนฐานหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักการมีส่วนร่วม  

พันธกิจ (MISSION)  

 ๑. พัฒนาระบบบริหารจัดการ  

 ๒. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

 ๓. พัฒนาคุณครูและบุคลากรทางการศึกษา  

๔. พัฒนาส่ือเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ 

๕. พัฒนาคุณภาพภาคีเครือข่ายและการมีส่วนร่วม  

เป้าประสงค์ (GOALS)  

๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษามีความสามารถใน 

การอ่านการเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณการวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย  

แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา   

๒. ผู้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเจตคติท่ีดีต่องาน 

อาชีพ  

๓. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 

และหลากหลายและมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  

๔. สถานศึกษามีระบบการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยภาคีเครือข่าย มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ 

และพันธกิจทสถานศึกษากำหนดชัดเจน  

๕. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ี 

เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  

๖. สถานศึกษาส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ๗. ครูมี

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมีการบริหารจัดการช้ัน เรียน  

เชิงบวก ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด 

และปฏิบัติจริง  



๘. ครูใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้   

๙. ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ 

เรียนรู้  

กลยุทธ์โรงเรียน  

๑. จัดระบบบริหารจัดการโรงเรียนร่วมกับภาคีเครือข่ายให้เกิดความคล่องตัว ด้านบุคลากร  

ด้านงบประมาณให้มีประสิทธิภาพมุ่งเน้นผลสำเร็จของงาน  

๒. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด  

๓. ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี 

คุณภาพ  

๔. สนับสนุนให้ครูใช้ส่ือเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

๕. ส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา  

 มีวินัย ใฝ่เรียนรู้  

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  

 กิจกรรมเด่น เน้นวิชาการ  

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา  

๑. รักชาติศาสน์กษัตริย์  

๒. ซ่ือสัตย์สุดจริต  

๓. มีวินัย 

๔. ใฝ่เรียนรู้  

๕. อยู่อย่างพอเพียง 

๖. มุ่งม่ันในการทำงาน 

๗. รักความเป็นไทย 

๘. มีจิตสาธารณะ ๙. 

กตัญญู 
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การดำเนินการสำรวจความพึงพอใจ  

 การดำเนินการสำรวจความพึงพอใจและความต้องการของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และ คณะ

กรรมการสถานศึกษา เพ่ือนำข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา มีแนวทางในการ 

ดำเนินงาน ดังน้ี  

 1. กลุ่มท่ีใช้สำรวจความพึงพอใจ ได้แก่ คณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการ สถาน

ศึกษา  

2. เคร่ืองมือท่ีใช้สำรวจความพึงพอใจ ได้แก่ แบบประเมินความพึงพอใจ ดังน้ี 

แบบประเมินความพึงพอใจในการจัดการศึกษา โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์  

ปีการศึกษา 2565-2566  

คำช้ีแจง ขอความกรุณาแสดงความคิดเห็นตามแบบประเมินความพึงพอใจในการจัดการศึกษา โดย



ทำ  เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง ท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่าน  

สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม  

 ครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการการ สถานศึกษา  

ความหมายเกณฑ์  

ความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด หมายถึง 5 คะแนน  

ความพึงพอใจในระดับมาก หมายถึง 5 คะแนน  

ความพึงพอใจในระดับปานกลาง หมายถึง 5 คะแนน  

ความพึงพอใจในระดับน้อย หมายถึง 5 คะแนน  

ความพึงพอใจในระดับน้อยท่ีสุด หมายถึง 5 คะแนน  

ท่ี  รายการการพัฒนางานด้านต่างๆ ของโรงเรียน  ระดับความพึงพอใจ 

5  4  3  2  1 

1  การพัฒนาอาคาร สถานท่ี บริเวณโรงเรียน       

2  สภาพแวดล้อม และแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียน      

3  คุณภาพของครูผู้สอน       

4  คุณภาพนักเรียนด้านทักษะ ความรู้ทางวิชาการ      

5  คุณภาพนักเรียนด้านลักษณะนิสัย (คุณธรรมจริยธรรม)       

6  คุณภาพนักเรียนด้านทักษะการทำงาน/ทักษะการดำรงชีวิต      

7  การประชาสัมพันธ์/ข้อมูลสารสนเทศของนักเรียน       

8  การดูแล ช่วยเหลือนักเรียน, ทุนการศึกษา, ห้องพยาบาล      

9  การให้บริการอาคารสถานท่ี/วิทยากร แก่ชุมชน       

10  การให้ความร่วมมือ ร่วมกิจกรรมงานประเพณีต่างๆ กับชุมชน      

11  การจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพของนักเรียน       

12  การจัดบริการห้องสมุด      

13  การพัฒนาระบบ ICT, อินเตอร์เน็ต, คอมพิวเตอร์       

14  การอำนวยการ(การบริหารงาน)ของผู้บริหารสถานศึกษา      

 
 

ข้อเสนอแนะ  

...................................................................................................................................................................... 



...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

ขอขอบคุณท่ีให้ความร่วมมือ 

 3. นำผลการสำรวจคำนวณโดยใช้ค่าสถิติ ดังน้ี  

- ค่าเฉล่ีย  

- ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

4. แบ่งระดับความพึงพอใจเป็น 5 ระดับดังน้ี  

ความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด หมายถึง 5 คะแนน ความพึงพอใจ

ในระดับมาก หมายถึง 5 คะแนน ความพึงพอใจในระดับปานกลาง 

หมายถึง 5 คะแนน ความพึงพอใจในระดับน้อย หมายถึง 5 

คะแนน ความพึงพอใจในระดับน้อยท่ีสุด หมายถึง 5 คะแนน 
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ผลการสำรวจความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

สรุปความพึงพอใจในการจัดการศึกษา โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์  

ปีการศึกษา 2565-2566  

สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม  

ครู   

นักเรียน   

ผู้ปกครอง   

คณะกรรมการการสถานศึกษา  

ความหมายของระดับความพึงพอใจ  

ความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด หมายถึง 5 คะแนน  

ความพึงพอใจในระดับมาก หมายถึง 5 คะแนน  

ความพึงพอใจในระดับปานกลาง หมายถึง 5 คะแนน  

ความพึงพอใจในระดับน้อย หมายถึง 5 คะแนน  

ความพึงพอใจในระดับน้อยท่ีสุด หมายถึง 5 คะแนน 

ท่ี  รายการการพัฒนางานด้านต่างๆ ของโรงเรียน ระดับความพึงพอใจ 
น  

บ 

น 

เ 

า 

ง 

ฐ 

ี่ย 

ร 

บ 

ต 

เ 

า 

น 

ม 

่ว 

ส 

ล 

ผ 

ร 

ป 

แ 

1  การพัฒนาอาคาร สถานท่ี บริเวณโรงเรียน  46.20  มาก 

2  สภาพแวดล้อม และแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียน  53.36  มาก 

3  คุณภาพของครูผู้สอน  62.32  มากท่ีสุด 



4  คุณภาพนักเรียนด้านทักษะ ความรู้ทางวิชาการ  61.29  มากท่ีสุด 

5  คุณภาพนักเรียนด้านลักษณะนิสัย (คุณธรรมจริยธรรม)  53.24  มาก 

6  คุณภาพนักเรียนด้านทักษะการทำงาน/ทักษะการดำรงชีวิต  60.66  มากท่ีสุด 

7  การประชาสัมพันธ์/ข้อมูลสารสนเทศของนักเรียน  59.47  มากท่ีสุด 

8  การดูแล ช่วยเหลือนักเรียน, ทุนการศึกษา, ห้องพยาบาล  57.98  มากท่ีสุด 

9  การให้บริการอาคารสถานท่ี/วิทยากร แก่ชุมชน  56.83  มากท่ีสุด 

10  การให้ความร่วมมือ ร่วมกิจกรรมงานประเพณีต่างๆ กับชุมชน  66.55  มากท่ีสุด 

11  การจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพของนักเรียน  60.94  มากท่ีสุด 

12  การจัดบริการห้องสมุด  55.29  มากท่ีสุด 

13  การพัฒนาระบบ ICT, อินเตอร์เน็ต, คอมพิวเตอร์  34.94  มาก 

14  การอำนวยการ(การบริหารงาน)ของผู้บริหารสถานศึกษา  42.98  มาก 

ค่าเฉล่ียท้ังฉบับ  8.65  มากท่ีสุด 

 
 

จากตาราง พบว่า ระดับความพึงพอใจของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา ต่อ 

การจัดการศึกษาของโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ ประจำปีการศึกษา 2565 ภาพรวมของแบบสอบถาม 

ท้ังหมด มีระดับคะแนนเฉล่ีย 54.57 เกณฑ์ ระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับ ดีมาก ข้อท่ีมีระดับคะแนน 

เฉล่ียสูงสุด คือ ข้อ 10 การให้ความร่วมมือ ร่วมกิจกรรมงานประเพณีต่างๆ กับชุมชน คะแนนเฉล่ีย =  

66.55 รองลงมาคือข้อ 3 คุณภาพของครูผู้สอน คะแนนเฉล่ีย = 62.32 และข้อท่ีมีระดับคะแนนเฉล่ีย น้อย

ท่ีสุด ได้แก่ ข้อ 13 การพัฒนาระบบ ICT, อินเตอร์เน็ต, คอมพิวเตอร์คะแนนเฉล่ีย = 34.94 
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สรุปและอภิปรายผล  

สรุปการประเมินความพึงพอใจของคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา ท่ี 
มีต่อการจัดการศึกษาในปีการศึกษา 2563 ในภาพรวมท้ังหมดมีคะแนนเฉล่ีย 54.57 เกณฑ์ ระดับความ 

พึงพอใจอยู่ในระดับ ดีมาก มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุดจำนวน 9 ข้อ และมีระดับความพึงพอใจระดับ 

มาก 5 ข้อ ท้ังน้ี เป็นเพราะโรงเรียนได้จัดการศึกษาตาม ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจของโรงเรียน และยึด 

การบริหารงานแบบมีส่วนร่วม โดยเฉพาะอย่างย่ิงทางโรงเรียนได้นำเสนอแนะของการประเมินมาตรฐาน  

สมศ. ซ่ึงเป็นจุดเน้นและแนวทางมาวางแผนพัฒนา มาโดยตลอด 

ภาคผนวก 



 



 


