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รายงานผลการดำเนนิงานหลกัสตูร 
ปีการศกึษา ………….. 

หลกัสตูร……………….. สาขาวชิา……………….. 
คณะ……………….. มหาวทิยาลยัทกัษณิ วทิยาเขต

……………….. 
 

1. รายงานผลการทวนสอบมาตรฐานผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบั
รายวชิา 

1.1 จำนวนรายวชิาทัง้หมดทีห่ลกัสตูรมกีารจัดการเรยีนการ
สอน......................วชิา 

1.2 จำนวนรายวชิาทีด่ำเนนิการทวนสอบมาตรฐานผลลพัธก์าร
เรยีนรูร้ะดบัรายวชิา......................วชิา (ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 25 ของ
จำนวนรายวชิาทัง้หมดทีห่ลกัสตูรจัดการเรยีนการสอน) รายละเอยีดตาม
ตาราง 
ตาราง รายวชิาทีด่ำเนนิการทวนสอบมาตรฐานผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบั
รายวชิา 
รหสัวชิา ชอื
วชิา 

จำนวน
หนว่ยกติ 

จำนวนผู ้
เรยีน 

อาจารยผ์ู ้
สอน 

วธิกีารทวน
สอบ 

1.     
2.     
3.     
4.     
5.     

 
1.3 สรปุผลการทวนสอบทวนสอบมาตรฐานผลลพัธก์ารเรยีนรู ้

ระดบัรายวชิา มรีายละเอยีดดงัตาราง 
ตาราง ผลการทวนสอบมาตรฐานผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา 
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ประเด็นการประเมนิ ผลการประเมนิ 
รายวชิ
า... 

รายวชิ
า... 

รายวชิ
า... 

รายวชิา
... 

รายวชิา
... 

รายวชิา
... 

1. ผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องรายวชิา (CLOs) 
1.1 กำหนดผลลพัธก์าร
เรยีนรูข้องรายวชิา 
(CLOs) สอดคลอ้งกบั
ผลลพัธก์ารเรยีนรูข้อง
หลกัสตูร (PLOs) ​
ทีร่ายวชิารับผดิชอบ 

      

1.2 กำหนดผลลพัธก์าร
เรยีนรูข้องรายวชิามรีะดบั
การเรยีนรู ้(Learning 
Taxonomy) สอดคลอ้ง
กบัผลลพัธ​์
การเรยีนรูข้องหลกัสตูร 
(PLOs) 

      

1.3 กำหนดผลลพัธก์าร
เรยีนรูข้องรายวชิา 
(CLOs) ครอบคลมุคำ
อธบิายรายวชิา 

      

1.4 เขยีนวตัถปุระสงคก์าร
เรยีนรูถ้กูตอ้งตามหลกั
วชิาการและสอดคลอ้งกบั
มาตรฐานผลลพัธก์ารเรยีน
รู ้

      

2. เนือ้หาของรายวชิา 
2.1 กำหนดหวัขอ้เนือ้หา
การสอน​
ไดค้รอบคลมุผลลพัธก์าร
เรยีนรูข้องรายวชิา 
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ประเด็นการประเมนิ ผลการประเมนิ 
รายวชิ
า... 

รายวชิ
า... 

รายวชิ
า... 

รายวชิา
... 

รายวชิา
... 

รายวชิา
... 

2.2 กำหนดเนือ้หาการ
สอนสอดคลอ้งกบัคำ
อธบิายรายวชิา 

      

2.3 กำหนดเวลาเรยีนใน
แตล่ะหวัขอ้​
ไดเ้หมาะสม 

      

3. กจิกรรมการเรยีนการสอน 
3.1 จัดกจิกรรมการเรยีน
การสอน​
ไดส้อดคลอ้งกบัผลลพัธ์
การเรยีนรูข้องรายวชิา 
(CLOs) และสอดคลอ้ง
กบัผลลพัธก์ารเรยีนรูข้อง
หลกัสตูร (PLOs) ที่
รายวชิารับผดิชอบ 

      

3.2 จัดกจิกรรมการเรยีน
การสอนหลากหลาย และ
เป็นกจิกรรมการเรยีนการ
สอนเชงิรกุไดเ้หมาะสมกบั
เนือ้หาหรอืทกัษะ 

      

3.3 จัดกจิกรรมการเรยีน
การสอน​
เป็นไปตามเวลาทีก่ำหนด
ของรายวชิา 

      

4. การวดัและประเมนิผลการเรยีนรู ้
4.1 การวดัและประเมนิผล
การเรยีนรูส้อดคลอ้งกบั
ผลลพัธก์ารเรยีนรูข้อง
รายวชิา (CLOs) 
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ประเด็นการประเมนิ ผลการประเมนิ 
รายวชิ
า... 

รายวชิ
า... 

รายวชิ
า... 

รายวชิา
... 

รายวชิา
... 

รายวชิา
... 

4.2 มเีกณฑห์รอืการใช ้
Scoring Rubric และ 
Marking Scheme ในการ
ประเมนิผลงานหรอื
ขอ้สอบผูเ้รยีน​
อยา่งเหมาะสม 

      

4.3 เครือ่งมอืในการ
ประเมนิผูเ้รยีน​
มคีวามเทีย่งตรงและน่า
เชือ่ถอื (พจิารณาจาก
ขอ้สอบ Quizzes ​
แบบประเมนิ ฯลฯ) 

      

4.4 ผูส้อนกำหนดสดัสว่น
การเกบ็คะแนนในแตล่ะ
หวัขอ้ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

      

4.5 ผูส้อนมเีกณฑก์ารตดั
เกรดทีช่ดัเจน 

      

ผลการประเมนิ ระบ ุ☑ เหมาะสม � ควรปรับปรงุ 
สรปุประเด็นขอ้เสนอแนะ 
.............................................................................................

................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 
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.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 
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2. รายงานผลการทวนสอบมาตรฐานผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบั
หลกัสตูร (Program Learning Outcomes: PLOs) 
​ 2.1 วธิกีารประเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหลกัสตูร (Program 
Learning Outcomes: PLOs) และเกณฑก์ารบรรล ุ
PLOs วธิกีาร

ประเมนิ 
เครือ่งมอื​
การ
ประเมนิ 

เกณฑก์าร
บรรล ุ

ชว่งเวลา​
ในการ
ดำเนนิ
การ 

ผู ้
รบัผดิชอ
บ 

PLO1 
Sub 

PLO 1 

     

PLO1 
Sub 

PLO 2 

     

PLO2      
PLO3      
PLO4      

 
​ 2.2 ผลการทวนสอบมาตรฐานผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหลกัสตูร 
(Program Learning Outcomes: PLOs) 
PLOs ความ

สอดคลอ้ง
ของ PLOs 
กบัผลลพัธ​์
การเรยีนรู ้
ตามมาตรฐาน
คณุวฒุ​ิ
(K S E C) 
(ตรวจเช็คให้

เหมอืนกบั TSU02) 

ปีการศกึ
ษา.... 
*สามารถ
จำแนกเป็น
ภาคเรยีนได ้

ปีการศกึ
ษา.... 

ปีการศกึ
ษา.... 

ผลการ
บรรล ุ

PLO1     ☐ บรรล ุ
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PLOs ความ
สอดคลอ้ง
ของ PLOs 
กบัผลลพัธ​์
การเรยีนรู ้
ตามมาตรฐาน
คณุวฒุ​ิ
(K S E C) 
(ตรวจเช็คให้

เหมอืนกบั TSU02) 

ปีการศกึ
ษา.... 
*สามารถ
จำแนกเป็น
ภาคเรยีนได ้

ปีการศกึ
ษา.... 

ปีการศกึ
ษา.... 

ผลการ
บรรล ุ

Sub 
PLO 1 

☐ ไม่
บรรล ุ

PLO1 
Sub 

PLO 2 

    ☐ บรรล ุ
☐ ไม่
บรรล ุ

PLO2     ☐ บรรล ุ
☐ ไม่
บรรล ุ

PLO3     ☐ บรรล ุ
☐ ไม่
บรรล ุ

PLO4     ☐ บรรล ุ
☐ ไม่
บรรล ุ

​ **หลกัสตูรอธบิาย/วเิคราะหผ์ลการประเมนิ PLOs เชน่ แนวโนม้ที่
เกดิขึน้ ผลการบรรล ุ หรอืไมบ่รรล ุ PLOs กรณีผลการประเมนิพบวา่ไม่
บรรล ุPLOs ควรมแีผนพัฒนาการดำเนนิงานของหลกัสตูรเพือ่ใหผู้เ้รยีน
บรรล ุPLOs ได ้
 
3. รายงานผลการทวนสอบมาตรฐานผลลพัธก์ารเรยีนรูท้ ีค่าดหวงั
เมือ่ส ิน้ปีการศกึษา (Year Learning Outcomes: YLOs) 
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​ 3.1 วธิกีารประเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรูท้ีค่าดหวงัเมือ่ส ิน้ปีการศกึษา 
(Year Learning Outcomes: YLOs) และเกณฑก์ารบรรล ุ

YLOs วธิกีาร
ประเมนิ 

เกณฑก์าร
บรรล ุ

ชว่งเวลาในการ
ดำเนนิการ 

ผู ้
รบัผดิชอ
บ 

YLO1     
YLO2     
YLO3     
YLO4     

 
3.2 ผลการทวนสอบมาตรฐานผลลพัธก์ารเรยีนรูท้ีค่าดหวงัเมือ่ส ิน้

ปีการศกึษา (Year Learning Outcomes: YLOs) 
ชนัปี YLOs ปีการศึ

กษา 
ปีการศึ
กษา 

ปีการศึ
กษา 

ผลการบรรล ุ

ชนัปี
ที ่1 

     

      
      

ชนัปี
ที ่2 

     

      
      

ชนัปี
ที ่3 

     

      
      

ชนัปี
ที ่4 

     

      
      

**หลกัสตูรอธบิาย/วเิคราะหผ์ลการประเมนิ YLOs เชน่ แนวโนม้ทีเ่กดิ
ขึน้ ผลการบรรล ุหรอืไมบ่รรล ุYLOs กรณีผลการประเมนิพบวา่ไมบ่รรล ุ
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YLOs ควรมแีผนพัฒนาการดำเนนิงานของหลกัสตูรเพือ่ใหผู้เ้รยีนบรรล ุ
YLOs ได ้
 
4. ผลการสอบประมวลผลการเรยีนรู ้(Comprehensive 
Examination) 
ใสข่อ้มลูผลการสอบของนสิติทีส่อบประมวลผลการเรยีนรู ้
.....................................................................................................
......................................................................... 
.....................................................................................................
......................................................................... 
.....................................................................................................
......................................................................... 
.....................................................................................................
......................................................................... 
.....................................................................................................
......................................................................... 
 
5. รายงานการประเมนิทกัษะ (Skill Assessment) ของผูเ้รยีน และ
รายงานการประเมนิ Skill Transcript ของผูเ้รยีน 
ใสข่อ้มลูการประเมนิทกัษะ (Skill Assessment) ของผูเ้รยีน และขอ้มลู
การประเมนิ Skill Transcript ​
ของผูเ้รยีน 
.....................................................................................................
......................................................................... 
.....................................................................................................
......................................................................... 
.....................................................................................................
......................................................................... 
.....................................................................................................
......................................................................... 
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.....................................................................................................

......................................................................... 
 

12 
 



6. ขอ้มลูภาพรวมของหลกัสตูร................................................ 
6.1 ขอ้มลูการสำเร็จการศกึษา การลาออกกลางคนั และ

ระยะเวลาเฉลีย่ในการสำเร็จการศกึษา 
ตาราง ขอ้มลูการสำเร็จการศกึษา การลาออกกลางคนั และระยะ

เวลาเฉลีย่ในการสำเร็จการศกึษา 
ปี
การ​
ศกึ
ษา 

จำน
วนที่
รบั
เขา้​
ใน
รุน่a 

จำนวนผูส้ำเร็จการศกึษาภายในปีที่b 

คน (%) 
ผูส้ำเร็จ
การศกึษา
ตามระยะ
เวลา​
ของ

หลกัสตูร 

จำนวน
นสิติที่
พน้
สภาพ
ระหวา่ง
เรยีนC 

ระยะ
เวลา
เฉลีย่
สำเร็จ
การ
ศกึษา
ในรุน่ 

(ผลรวม
ของจน.
ผูจ้บX
จน.ปีที่
จบ) 
a - c 

ปีที ่
3 

ปีที ่
4 

ปีที ่
5 

ปีที ่
6 

ปีที ่
7 

ปีที ่
8 

รวม 

คน % 

256
9 

            

257
0 

            

257
1 

            

257
2 

            

*หลกัสตูรสามารถนำขอ้มลูทีใ่ชใ้นการรายงาน AUN-QA มาใสแ่ทนได ้

 
6.2 อตัราการไดง้านทำของบณัฑติภายในเวลา 1 ปี 
ตาราง อตัราการไดง้านทำของบณัฑติภายในเวลา 1 ปี 
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ขอ้มลู
พืน้ฐาน 

รุน่จบ
ปีการศกึษา

.... 
วนัทีส่ำรวจ 
ระหวา่งวนั
ที ่

รุน่จบ
ปีการศกึษา

.... 
วนัทีส่ำรวจ 
ระหวา่งวนั
ที ่

รุน่จบ
ปีการศกึษา.

... 
วนัทีส่ำรวจ 
ระหวา่งวนัที ่

รุน่จบ
ปีการศกึษา.

... 
วนัทีส่ำรวจ 
ระหวา่งวนัที ่

รุน่จบ
ปีการศกึษา

.... 
วนัทีส่ำรวจ 
ระหวา่งวนั
ที ่

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

บณัฑติ
ทัง้หมด 

          

บณัฑติที่
ตอบ​
แบบสำรวจ 

          

บณัฑติทีไ่ด ้
งานทำหลงั
สำเร็จการ
ศกึษา 
(ไมนั่บรวม​
ผูป้ระกอบ
อาชพีอสิระ) 

          

บณัฑติที่
ประกอบ
อาชพีอสิระ 

          

ผูส้ำเร็จการ
ศกึษา​
ทีม่งีานทำ
กอ่น​
เขา้ศกึษา 

          

บณัฑติที่
ศกึษาตอ่ 

          

บณัฑติที่
อปุสมบท 

          

บณัฑติที่
เกณฑท์หาร 

          

บณัฑติทีย่งั
ไมไ่ด​้
งานทำ 
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ขอ้มลู
พืน้ฐาน 

รุน่จบ
ปีการศกึษา

.... 
วนัทีส่ำรวจ 
ระหวา่งวนั
ที ่

รุน่จบ
ปีการศกึษา

.... 
วนัทีส่ำรวจ 
ระหวา่งวนั
ที ่

รุน่จบ
ปีการศกึษา.

... 
วนัทีส่ำรวจ 
ระหวา่งวนัที ่

รุน่จบ
ปีการศกึษา.

... 
วนัทีส่ำรวจ 
ระหวา่งวนัที ่

รุน่จบ
ปีการศกึษา

.... 
วนัทีส่ำรวจ 
ระหวา่งวนั
ที ่

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

บณัฑติทีไ่ด ้
งานทำหรอื
ประกอบ
อาชพีอสิระ
ภายใน 1 ปี 

          

- ตรงสาขาที่
เรยีน 

          

- ไมต่รง
สาขาทีเ่รยีน 

          

เงนิเดอืน
เฉลีย่ 

     

*หลกัสตูรสามารถนำขอ้มลูทีใ่ชใ้นการรายงาน AUN-QA มาใสแ่ทนได ้
 

6.3 ความพงึพอใจของนายจา้ง/ผูใ้ชบ้ณัฑติ และผูม้ ี
สว่นไดส้ว่นเสยีของหลกัสตูร ตอ่การดำเนนิการของหลกัสตูร ดงันี ้
​ ​ 6.3.1 ความพงึพอใจของนายจา้ง/ผูใ้ชบ้ณัฑติตอ่บณัฑติใน
หลกัสตูร 
​ ​ 6.3.2 ความพงึพอใจของบณัฑติตอ่การดำเนนิการของ
หลกัสตูร 
​ ​ 6.3.3 ความพงึพอใจของนสิติปีสดุทา้ยตอ่การดำเนนิการ
ของหลกัสตูร 
​ ​ 6.3.4 ความพงึพอใจของนสิติตอ่การดำเนนิการของ
หลกัสตูร 
 
​ 6.4 ผลการประเมนิการประกนัคณุภาพหลกัสตูรภายใน 
(AUN-QA) 
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ปีการศกึษา คะแนน 
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7. การรบัรองรายงาน 
ลงชือ่ 

................................
............. 

(...............................
................) 

ประธานหลกัสตูร 
วนัที ่...... / ...... / ...... 

ลงชือ่ 
................................

............. 
(...............................

................) 
คณบด ี

วนัที ่...... / ...... / ...... 
 
8. การเห็นชอบรายงานผลการดำเนนิงานการทวนสอบมาตรฐาน
ผลลพัธก์ารเรยีนรู ้

หลกัสตูร.................................... สาขา
วชิา...................................... คณะ.............................................. 
ภาคเรยีนที.่.... ปีการศกึษา............... ผา่นความเห็นชอบจากทีป่ระชมุ
คณะกรรมการประจำคณะ...................... ในการประชมุสมยัสามญั/
วสิามญั ครัง้ที.่...../........... เมือ่วนั
ที.่........................................................................... 
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