
 
 

ОХТИРСЬКА МІСЬКА РАДА 
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

МІСЬКОГО  ГОЛОВИ 
 

04.05.2023    м. Охтирка № 56 - ОД 
 
Про підвищення посадових окладів 
працівникам виконавчих органів 
Охтирської міської ради 
 

Відповідно до Закону України «Про службу в органах місцевого 
самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від 25 квітня 2023 р. 
№ 391 «Деякі питання оплати праці працівників державних органів та органів 
місцевого самоврядування під час воєнного стану»,  наказу Міністерства з 
питань реінтеграції тимчасово окупованих територій України від 22 грудня 2022 
р. № 309 «Про затвердження Переліку територій, на яких ведуться (велися) 
бойові дії або тимчасово окупованих Російською Федерацією» (зі змінами), 
керуючись пунктом 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні»: 
 

1.​ Установити, що на період воєнного стану для працівників 
виконавчих органів Охтирської міської ради, посадові оклади визначаються з 
урахуванням коефіцієнта 1,5. 

2.​ Підвищення розмірів посадових окладів здійснювати з 01 травня 
2023 року з урахуванням фактично відпрацьованого часу протягом місяця. 

3.​ Керівникам виконавчих органів Охтирської міської ради зі статусом 
юридичної особи визначити розташування робочого місця працівника шляхом 
затвердження відповідного переліку працівників, які здійснюють свої 
повноваження безпосередньо на території можливих бойових дій. 

4.​ Нарахування заробітної плати працівникам виконавчих органів 
Охтирської міської ради проводити в межах затверджених бюджетних 
призначень на відповідний бюджетний рік. 

5.​ Підвищення посадових окладів не застосовувати з дати виключення 
Охтирської міської територіальної громади з переліку територій можливих 
бойових дій. 
 
 
Міський голова​ ​ ​ ​ ​                            Павло КУЗЬМЕНКО 


