AUDIERE PUBLICA

“ Calitatea vietii in Resita — locuri de munca pentru
resiteni ! «

“ NU exista * nu se poate * acolo unde exista vointa de-a
reusi ! ¢

Programele privind Administratia Publica si Dezvoltarea
Regionala s-ar impune sa tina in primul rand seama de
depolitizarea administratiei publice in Romania, de limitarea
functiilor politice numai la nivel asimilatii acestora, precum si o
redefinire a atributiilor prefectilor, cu accent pe actele emise de
autoritatile locale. Un rol extrem de important pentru
desfasurarea bunului mers al lucrurilor ar fi o sporire a puterilor
primarilor in ceea ce priveste administrarea treburilor
comunitatii pe care o reprezinta.

In ceea ce priveste principiile descentralizarii, acestea sunt:

- principiul subsidiaritatii (consta in exercitarea competentelor
de catre autoritatea administratiei locale situata la nivelul
administrativ cel mai apropiat de cetatean),

- principiul competentelor exclusive pentru autoritatile locale
(transferarea catre autoritatile locale a competentelor publice
locale, subordonare administrativa, financiara si umana, de
realizarea carora vor fi responsabile),

- principiul consolidarii autonomiei locale, prin asigurarea
integrala a resurselor financiare corespunzatoare competentelor
transferate.

Serviciile publice deconcentrate, cu exceptia catorva domenii,
respectiv munca si protectie sociala, finante publice, aparare,
politie, vami, inspectia in constructii, gospodarirea apelor si
statistica, toate celelalte servicii publice deconcentrate ale
ministerelor s-ar impune sa devina servicii publice de interes
local/judetean si sa treaca sub autoritatea/in subordinea
autoritatilor locale.

Dezvoltarea comunitatilor locale e de dorit sa se realizeze pe
baza principiilor de solidaritate si de concurenta intre autoritatile



locale. Suma alocata pentru dezvoltarea comunitatilor locale e
necesar sa reprezinte cel putin 2% din PIB pe an, prin Legea
bugetului de stat, pe toata durata unui mandat de guvernare,
Apoi, fondurile pentru dezvoltare se impun repartizate pe regiuni
si judete, prin legea bugetului de stat, printr-o formula simpla
care sa tina cont de venitul mediu pe cap de locuitor, numarul de
UAT-uri ( unitati administrativ teritoriale ) si suprafata judetului.
Dezvoltarea comunitatilor locale, din suma alocata regiunii 50%
va fi repartizata direct la judete, iar de aici la UAT-uri, in functie
de capacitatea financiara si de suprafata acestora. 50% va fi
alocata de la nivel regional, prin selectarea de proiecte depuse
de UAT-uri, dupa modelul alocarii fondurilor europene.
Obiectivul strategic vizeaza finalizarea tuturor proiectelor
incepute si neterminate, si care sa fie finantate prioritar.
Repartizarea cotelor din impozitul pe venit se va face astfel: 50%
la bugetele locale ale comunelor,oraselor si municipiilor pe al
caror teritoriu isi desfasoara activitatea platitorii de impozite,
respectiv 20%la bugetul local al judetului”’, se arata in proiectul
USL privind administratia publica.

Tinerii sunt categoria cea mai afectata de somaj, in aceasta
criza. Este absolut obligatorie cresterea ocuparii in randul
tinerilor. Exemplu: conditie de participare la lucrarile publice -
angajarea de tineri sub 26 de ani! Masurile de stimulare a
crearii de locuri de munca (exemplu: facilitatile de zero taxe
pentru tinerii angajati sau zero taxe pentru noile locuri de
munca create costa circa 0,12% din PIB) vor duce la crearea
de 1 milion de locuri de munca! Va creste numarul de
contributori.

Atragerea de investitori este singura sansa de relansare
economica a judetului Caras-Severin. Acestia sunt de doua
feluri. Cei care isi muta afacerile in zona si aceia care
infiinteaza firme, pentru a dezvolta noi business-uri.

Eventuale facilitati oferite de catre autoritati ar atrage
investitori, ar usura si grabi derularea unor investitii, inclusive
in Municipiul Resita. In opinia mea, si noi putem cu putin



efort, veni in intampinarea unor posibili investitori oferindu-le
nu doar forta de munca ci si materie prima ca de exemplu :

- aurul verde ( masa lemnoasa ) pentru o fabrica de mobile
care sa produca mobilier traditional zona Banatului Montan
urmand ca produsul finit ( mobilierul ) sa fie exportat in
Occident prin incheierea unor contracte sau se pot incheia
contracte cu pensiuni, hoteluri, scoli si gradinite din judet si nu
numai pentru comercializare de mobilier pe comanda;

- fabrica imbuteliere conserve fructe, bulion ( compot si gem
mere, pere, prune, afine ), investitorii vin cu utilajele, noi
oferim materie prima si forta de munca, oportunitati de spatiu,
teren , cu termini stabiliti de municipalitate

- demararea si eficientizarea parteneriatelor public-privat
prin responsabilizarea , asumarea responsabilitatilor si
implicare efectiva a tuturor factorilor de decizie, executie,
inclusiv prin implicarea Bisericilor si a ONG-urilor care sa
ajute prin aport propriu la creearea de noi locuri de munca in
municipiul Resita ( ex. Bisericile, ONG-urile care au parteneri,
colaboratori externi, sa faca demersuri in atragerea unor
firme, oameni de afaceri, schimburi culturale sau pe alte teme,
implicand resitenii/tinerii in demararea si derularea unor
proiecte la nivel de euroregiuni )etc.

Dialogul social are cel mai important rol in gasirea solutiilor
care sa duca la revitalizarea orasului si aceasta presupune
inclusiv organizarea unor astfel de dezbateri periodic iar
finalizarea fiecarei dezbateri daca in timp scurt duce la
punerea in practica a unor idei, solutii, inseamna ca vom fi pe
drumul bun. Aceasta inseamna sa acceptam idea ca NU exista
sa nu se poata ! NU exista * nu se poate * acolo unde exista
vointa de-a iesi din impas si de a reusi !
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