
есення 
Роз'яснення стосовно процесу продовження тимчасової непрацездатності експертною 

командою за результатом оцінювання повсякденного функціонування особи 
 
 
Одним із випадків, направлення на оцінювання повсякденного функціонування особи 

відповідно до Порядку проведення оцінювання повсякденного функціонування, затвердженого 
постановою КМУ від 15.11.2024 № 1338 є “продовження тимчасової непрацездатності”.  

 
Лікуючому лікареві рекомендується направляти на  оцінювання з цією метою за 10 днів до 

настання 120-денного терміну безперервної або 150-денного перервного протягом року тимчасової 
непрацездатності. 

У направленні має бути зазначено періоди непрацездатності та діагнози пацієнта, а також 
додані відомості про медичні висновки про тимчасову непрацездатність. 

 
Адміністратор закладу охорони здоров'я розглядатиме отримане направлення з цією метою 

першочергово та матиме іншу процедуру призначення дати - обиратиме найближчу можливу дату 
розгляду, ураховуючи вказану мету в направленні. Бажано, щоб такі направлення розглядалися у 
межах 1-5 днів від дати надходження та не пізніше настання 120 / 150 днів непрацездатності. 

 
За результатами розгляду направлення та у випадку прийняття рішення про наявність 

підстав для продовження тимчасової непрацездатності експертна команда фіксує це рішення в 
протоколі та у відповідному рішенні.  

Інформація про прийняте рішення передається з електронної системи до Єдиної 
інформаційної системи соціальної сфери.  

  
До внесення змін до Порядку формування медичних висновків про тимчасову 

непрацездатність в Реєстрі медичних висновків в електронній системі охорони здоров’я, 
затвердженого наказом МОЗ від 01.06.2021 року № 1066 на підставі рішення експертної команди, 
інформація про яке доступна в електронній системі щодо оцінювання повсякденного 
функціонування особи лікуючий лікар (!) пацієнта в електронній системі охорони здоров'я 
формує МВТН як продовження попереднього МВТН на строк, що визначається відповідно до 
проведеної власної медичної експертизи тимчасової непрацездатності.  

 
 
Відповіді на запитання: 
 
1. Скажіть,будь ласка, яким чином сформувати інформацію про довготривалий МВТН 

з системи, чи потрібно кожен МВТН сканувати та прикріплювати до направлення при 
скеруванні до ЕК? Дякую! 

До електронної системи при формуванні направлення необхідно в сканованому вигляді 
додати інформаційну довідку з електронної системи охорони здоров'я про кожен медичний 
висновок про тимчасову непрацездатність, що підтверджує весь період непрацездатності, про який 
зазначено в направленні.  

 
2. Якщо МВТН (максимум 30 днів), то що далі: повторне оцінювання чи до лікуючого 

лікаря? 
За результатами оцінювання, якщо було прийнято ЕК рішення про продовження тимчасової 

непрацездатності, в ЕСОЗ МВТН формує лікуючий лікар, на строк який сам визначає відповідно 
до стану  пацієнта та з урахуванням вимог Порядку формування МВТН. 

Лікуючий лікар має право формувати МВТН ще на 120 днів. У разі неможливості вийти на 
роботу, пацієнт повторно скеровується на оцінювання. 

 
3. Не відповіли на який термін продовжувати МВТН? 
Строк продовження МВТН після прийняття ЕК рішення визначає лікуючий лікар у рамках 

власної медичної експертизи тимчасової непрацездатності. 
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