
3. Аналіз успішності здобувачів денної та заочної форм здобуття вищої освіти 
за результатами літньої екзаменаційної сесії 2020-2021 навчального року, 
результатів атестації здобувачів першого (бакалаврського) та другого 
(магістерського) рівнів вищої освіти й основні завдання колективу університету 
з удосконалення організації освітньої діяльності, підвищення якості підготовки 
фахівців. 
 
УХВАЛИЛИ:  

1.​ Обговорити результати літньої екзаменаційної сесії та атестації 
здобувачів першого (бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів вищої 
освіти у 2020-2021 н. р. на засіданнях кафедр, вчених рад факультетів. Особливу 
увагу звернути на навчальні дисципліни, з яких за результатами семестрового 
контролю встановлено низький рівень знань здобувачів вищої освіти.  

Декани факультетів, завідувачі кафедр. 
До 28.10.2021 р. 

2.​ Забезпечити дотримання Ліцензійних умов провадження освітньої 
діяльності, затверджених постановою Кабінету Міністрів України 30 грудня 
2015 р. № 1187 (у редакції постанови Кабінету Міністрів України від 24 березня 
2021 р. № 365), зокрема щодо відповідності освітньої та/або професійної 
кваліфікації науково-педагогічних працівників освітньому компонентові.  

Завідувачі кафедр. 
Під час планування навчального 
навантаження, повсякчас. 

3.​ Продовжити роботу з удосконалення навчально-методичного 
забезпечення освітніх компонентів навчальних планів підготовки здобувачів 
ступенів вищої освіти «бакалавр», «магістр», «доктор філософії». Особливу 
увагу звернути на: 

˗​оновлення змісту освіти на основі найновіших досягнень і сучасних 
практик у відповідній галузі; 

˗​форми та методи навчання і викладання, які мають сприяти досягненню 
заявлених в освітній програмі цілей і програмних результатів навчання, 
відповідати вимогам студентоцентрованого підходу та принципам академічної 
свободи; 

˗​визначення чітких, зрозумілих, валідних критеріїв оцінювання здобувачів 
вищої освіти; 

˗​оновлення переліку основної та додаткової літератури тощо. 
Гаранти освітніх програм, завідувачі та 
науково-педагогічні працівники кафедр. 
Постійно. 

4.​ Активізувати роботу щодо залучення до аудиторних занять 
фахівців-практиків, експертів галузі, представників роботодавців. 

Гаранти освітніх програм, завідувачі 
кафедр. 
Під час планування навчального 
навантаження, повсякчас. 



5.​ Продовжити роботу з імплементації дослідницького компонента в 
освітній процес, зокрема шляхом поєднання навчання та наукових досліджень 
під час вивчення освітніх компонентів; апробації результатів наукових 
досліджень здобувачів вищої освіти на наукових конференціях, публікації в 
наукових виданнях; формування актуальної тематики дипломних робіт 
(проєктів); виконання дипломних робіт (проєктів) на замовлення установ, 
організацій, підприємств тощо.  

Гаранти освітніх програм, завідувачі та 
науково-педагогічні працівники кафедр. 
Постійно. 

6.​ Забезпечити належний рівень організаційної, інформаційної, 
консультативної та соціальної підтримки здобувачів вищої освіти, зокрема в 
частині, що стосується організації освітнього процесу, 
соціально-психологічного супроводу, консультативної підтримки тощо. 
Особливу увагу звернути на адаптацію студентів І курсу до навчання в 
університеті, забезпечення їх супроводу, надання роз’яснень щодо особливостей 
навчання в закладі вищої освіти, процедурних аспектів проведення контрольних 
заходів в університеті тощо. 

Декани факультетів, завідувачі та 
науково-педагогічні працівники кафедр, 
соціально-психологічна служба, пресцентр 
університету. 
Постійно. 

7.​ Оприлюднити результати оцінювання навчальних досягнень 
здобувачів ступенів вищої освіти  «бакалавр», «магістр» (денна форма здобуття 
вищої освіти) шляхом розміщення на вебсайті університету інформації про їх 
рейтинг відповідно до Положення про рейтингове оцінювання діяльності 
здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) та другого (магістерського) 
рівнів Кам’янець-Подільського національного університету імені Івана Огієнка. 

Відділ моніторингу якості підготовки 
фахівців та підвищення їх кваліфікації.  
До 15.10.2021 р. 

8.​ Здійснювати моніторинг поточної успішності здобувачів вищої 
освіти. Забезпечити дотримання графіків проведення консультацій 
науково-педагогічними працівниками кафедр університету для своєчасного 
надання здобувачам вищої освіти спеціальностей університету допомоги з 
вивчення навчального матеріалу та ліквідації поточної заборгованості з 
навчальних дисциплін. 

Завідувачі та науково-педагогічні 
працівники кафедр. 
Повсякчас. 

9.​ Забезпечити належний рівень оформлення навчальної документації, 
зокрема: журналів обліку роботи академічних груп студентів, відомостей обліку 
успішності, залікових книжок здобувачів вищої освіти, протоколів засідань 
екзаменаційних комісій із приймання екзаменів і присвоєння кваліфікації та ін.  



Декани факультетів, завідувачі та 
науково-педагогічні працівники кафедр 
університету, навчальний відділ. 
Повсякчас. 

 


