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Програма соціально-економічного розвитку Ржищівської міської  територіальної громади на 

2024 рік (далі – Програма) розроблена виконавчим комітетом Ржищівської міської ради Київської 
області на основі аналізу поточної ситуації в громаді виходячи із загальної соціально-економічної 
ситуації, що склалася на території, з урахуванням можливостей та місцевих ресурсів, відповідно 
до пріоритетних напрямків безпеки, захисту та розвитку населених пунктів територіальної 
громади, зміцнення його економічного потенціалу та підвищення рівня конкуретоспоможності, 
ефективного впровадження започаткованих на державному рівні реформ. 

Основною метою Програми є підвищення безпеки і захисту громадян, якості життя 
населення на основі надання підтримки у пріоритетних сферах діяльності, які забезпечать 
поліпшення якості життя і доступності послуг у громаді. 

Програма визначає пріоритетні напрями, основні цілі, завдання та заходи розвитку громади і 
передбачає координацію спільних дій органів місцевого самоврядування та громади задля втілення 
єдиної політики розвитку громади. Методологічною основою її розроблення є: Закони України 
«Про місцеве самоврядування в Україні»,  «Про державне прогнозування та розроблення програм 
економічного і соціального розвитку України». 

При розробці Програми враховані завдання визначені Стратегією розвитку Київської області 
на 2021-2027 року (затверджена рішенням Київської обласної ради ради від 19 грудня 2019 року № 
789-32-VII), Стратегією розвитку Ржищівської міської об’єднаної територіальної громади на 
період до 2030 року (затверджена  рішенням Ржищівської міської ради від 26 липня 2019 року № 
2141-74-07). 

Ключові положення Програми базуються на аналізі основних показників 
соціально-економічного розвитку громади за попередній період, визначенні проблемних питань, 
що потребують вирішення у 2024 році. 

Досягнення запланованих показників передбачається здійснювати шляхом виконання 
цільових програм, розробка, затвердження та внесення змін до яких проводитиметься виключно з 
дотриманням вимог Бюджетного кодексу України та чинних законодавчих і нормативно-правових 
актів.  

Фінансування пріоритетних напрямків, у тому числі через місцеві цільові програми, 
здійснюватиметься з урахуванням реальних можливостей місцевого бюджету, а також виділених 
фінансових ресурсів державного бюджету, приватних інвестицій, кредитних ресурсів та  допомоги 
міжнародних організацій.  

Моніторинг реалізації завдань та досягнення показників Програми проводитиметься 
виконавчим комітетом Ржищівської міської ради щокварталу, шляхом аналізу вжитих заходів, 
оцінки ефективності результатів роботи у відповідній галузі (сфері діяльності) та подання 
щоквартальної інформації Київській обласній державній адміністрації, Обухівській районній 
державній адміністрації.  

 
 

Динаміка та особливості соціально-економічного розвитку 
 

Розвиток малого і середнього підприємництва 
Розвиток малого і середнього підприємництва один із основних пріоритетів економічного 

розвитку територіальної громади та є вагомим джерелом наповнення дохідної частини бюджету, 
створення нових робочих місць. Він значною мірою залежить від ситуації в Україні та державної 



економічної політики в цілому та комплексних дій органів місцевого самоврядування, 
спрямованих на створення сприятливих умов для розширення потенціалу розвитку місцевих 
суб’єктів малого і середнього підприємництва. Саме ці підприємства  найбільше страждають від 
військових бойових дій  на території України. 

Місцеве самоврядування стикнулося з цілою низкою викликів - наповнення бюджетів, 
допомога внутрішньо переміщеним особам, підтримка та розвиток місцевої економіки, 
гуманітарна та психологічна підтримка.  

Війна негативно вплинула на загальноекономічні показники роботи представників малого 
та середнього бізнесу. Втрачено традиційні ринки збуту товарів, розірвано ланцюги постачання 
сировини, матеріалів, дефіцит кваліфікованих кадрів, зниження купівельної спроможності 
населення громади, нерівномірний попит та зростання витрат призводить до збитків суб’єктів 
підприємницької діяльності та зниження їх ділової активності. 

Економіка громади зазнає збитків від російської агресії, й наразі ці втрати оцінити важко, 
адже війна триває. Страждає бізнес, інвестори, банки, звичайні люди. Найбільшими проблемами 
для бізнесу є брак обігових коштів через зростання цін на сировину, матеріали, послуги, перебої з 
електропостачанням та  водопостачанням. 

Реалізація місцевої політики у сфері розвитку підприємництва спрямовувалася на 
забезпечення інформаційної підтримки діяльності малого і середнього підприємництва. 

Реалізація регуляторної політики забезпечується шляхом обговорень проектів регуляторних 
актів після їх оприлюднення на офіційному веб-сайті Ржищівської громади.  
 

Промисловість 
Зниження активності промислових підприємств через активні бойові дії на території України 

та громади створили дефіцит в місцевому бюджеті та призведи до скорочення податкових 
надходжень у громаду. Натомість видатки суттєво виросли – насамперед на забезпечення безпеки, 
військових потреб та соціальні програми.  

Робота відділів міської ради, установ, підприємств та організацій громади всіх сфер 
діяльності направлена на виконання завдань безпеки, захисту та забезпечення першочергових 
потреб мешканців громади. 

Найбільші промислові підприємства, що здійснюють діяльність та є платниками на території 
Ржищівської міської  територіальної громади:  

-​ ТОВ «НОВОПАК СВ» - займається виробництвом та реалізацією одноразової тари зі 
спіненого полістиролурізної кольорової гами для упаковки продуктів харчування.  

-​ ТОВ «ДІЛ» - спеціалізується на випуску продуктів харчування швидкого приготування, 
спецій та приправ, харчових концентратів, муси, джеми, киселі. 

-​ ТОВ «Кузьминецька будівельна кераміка» - підприємство з виробництва поризованих 
керамічних блоків.  

-​ ТОВ «Технобетон» - займається виготовленням виробів із бетону для будівництва 
сільськогосподарськиї приміщень. 

-​ ТОВ «Ржищівський завод продтоварів» - діяльність по виготовленню печива. 
На даний час підприємства в громаді працюють з різним навантаженням та не в повній мірі 

використовують свої виробничі потужності. 
Підприємства, які експортували свою продукцію до російської федерації та республіки 

Білорусь, контакти з якими були припинені через військові дії, постали перед необхідністю 
пошуку нових ринків збуту. 

 
 Агропромисловий комплекс 

Повномасштабна війна стала справжнім випробуванням для аграріїв. Вторгнення 
спричинило руйнування налагоджених роками процесів, логістичних ланцюгів. Але війна триває, і 
кожному бізнесу, зокрема аграрному, необхідно мати інструменти, які спростять роботу в умовах 
кризи, допоможуть побачити ризики та захистити земельні ділянки. 

Увага в громаді приділяється розвитку агропромислового сектору. У структурі 
сільськогосподарської галузі переважає рослинництво, але також в невеликій кількості фермерські 
господарства, які займаються тваринництвом.  



Попри надзвичайно складну ситуацію Україні та громаді заплановані площі було засіяно. 
Фермерські господарства Ржищівської громади в 2023 році вирощували такі зернові культури: 
гречку, сою, соняшник, ріпак, ячмінь, пшеницю, кукурудзу. На даний час завершено збір урожаю 
зернових культур.  

Для забезпечення урожаю в 2024 році аграрії проводять посів озимини та проводять внесення 
мінеральних добрив та хімічний захист озимих культур від шкідників та хвороб. Стан посівів по 
громаді характеризується переважно як добрий. 

 
Цілі та пріоритети розвитку Ржищівської громади 

на 2024 рік 
 

З 24 лютого 2022 року реалізація поставлених пріоритетів та завдань відбувається  в умовах 
запровадженого воєнного стану на території нашої держави згідно з указом Президента України 
від 24.02.2022 № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні» зі змінами. Сьогоднішня 
географія бойових дій розмежувала території на  найбільш гарячі місця, з яких наші захисники 
щодня випалюють ворогів, та тилові громади, які приймають внутрішньо переміщених осіб, 
формують волонтерські штаби та відновлюють роботу бізнесу. 

Українці поступово звикають до нової реальності. У будь-якому випадку, тривалість війни 
вже вимірюється місяцями. Воєнний стан відкриває резерви та нові виміри у підтримці один 
одного, згуртувує суспільство для досягнення спільної головної мети – знищити ворога. 

Метою розробки Програми є забезпечення безпечних умов життя населення, подолання 
негативних наслідків впливу російської збройної агресії, забезпечення належного функціонування 
інженерно-транспортної і комунальної інфраструктури, спрямування коштів на фінансування 
пріоритетних напрямків економічного та соціального розвитку громади, покриття витрат, 
пов'язаних з впровадженням воєнного стану. 

Головною ціллю у 2024 році буде впровадження комплексу завдань і заходів, спрямованих 
на вирішення найважливіших питань безпеки, захисту населення та посилення контролю за 
економічними та соціальними процесами розвитку громади, збереження існуючої інфраструктури.  

Головними завданнями будуть: підтримка життєдіяльності громади, забезпечення захисту 
населення та території громади, оперативна ліквідація наслідків надзвичайних ситуацій, які 
можуть виникнути в результаті воєнних дій,  облаштування та підтримання у належному стані 
пунктів тимчасового перебування населення та захисних споруд, посилення охорони та 
забезпечення безпеки об’єктів критичної інфраструктури, удосконалення системи оповіщення 
населення про загрози або виникнення надзвичайних ситуацій, здійснення додаткових видатків 
бюджету на відповідні нагальні потреби. 

Для виконання завдань є обов’яковим забезпечення узгоджених спільних дій державних 
органів та органів місцевого самоврядування задля втілення єдиної державної політики розвитку 
України за особливих обставин, викликаних необхідністю вжиття заходів для подолання 
негативних наслідків військових дій з найменшими втратами. 

Пріоритетами в роботі щодо подальшого розвитку  громади на 2024 рік визначено: 
1.​ Допомога родинам військовослужбовців Збройних сил України: мобілізованим 

військовослужбовцям та членам їх сімей, учасникам антитерористичної операції, учасникам 
бойових дій, особам з інвалідністю внаслідок війни, пораненим та травмованим (або 
одному з членів їх сімей), внутрішньо переміщеним особам з окупованих  територій; сім’ям 
загиблих військовослужбовців (померлих або визнаних такими, що пропали безвісти); 
вдовам (вдівцям), дітям військовослужбовців, які загинули (померли) захищаючи 
незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України та проживали на території 
Ржищівської міської територіальної громади; родинам або дітям військовослужбовців, які 
захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України та проживали на 
території Ржищівської міської територіальної громади. 

2.​ Захист та безпека (облаштування сховищ, забезпечення населення пунктами незламності та 
обігріву, системою оповіщення інше) на території населедних пунктів Ржищівської МТГ. 



3.​ Співучасть у відновленні будівель ДНЗ  «Ржищівський професійний ліцей», який 
постраждав внаслідок збройної агресії російської федерації, зокрема від ракетних обстрілів, 
атак дронами.   

4.​ Створення та облаштування Алеї Героїв на громадському кладовищі міста Ржищів по 
вулиці Панорамна для поховання військовослужбовців, що загинули (померли) під час 
проходження військової служби внаслідок збройної агресії російської федерації. 
Облаштування та догляд в центрі міста Ржищів Меморіалу пам’яті героїв з метою 
вшанування подвигу та національно-патріотичного виховання молоді.  

5.​ Соціальний захист жителів Ржищівської МТГ, які опинилися у складних життевиж 
обставинах, внутрішньої-переміщених осіб та інших громадян, які потребують соціального 
захисту. 

6.​ Надання ключових послуг на території Ржищівської МТГ із врахуванням вимог воєнного 
стану: медичних, освітніх, соціальних, адміністративних, культурних, комунальних тощо.  

7.​ Покращення екологічної ситуації в громаді, удосконалення системи поводження з твердими 
побутовими відходами. 

8.​ Збереження існуючої інфраструктури, культурної спадщини. 
9.​ Створення умов для збереження малого та середнього підприємництва, промисловості, 

агропромислового комплексу. 
10.​Підвищення рівня енергоефективності об’єктів житлового-комунального господарства та 

соціальної сфери. 
11.​Цифровізації публічних послуг, удосконалення системи надання адміністративних послуг. 

 
Пріоритети у сфері медицини. 

1.​ Забезпечення населення своєчасною, якісною та ефективною медико-санітарною 
допомогою. 

2.​ Підвищення рівня надання медичної допомоги в умовах воєнного стану. 
3.​ Наближення медичної допомоги до сільських жителів шляхом налагодження ефективної 

роботи мережі сільських фельшерсько акушерських пунктів. 
 
Пріоритети в закладах освіти. 

1. Забезпечення всіх дітей громади освітніми послугами шляхом організації освітнього 
процесу відповідно до їх потреб.  

2. Створення безпечного освітнього середовища у закладах освіти для всіх учасників 
освітнього процесу. 

3. Забезпечення безперервного освітнього процесу в разі надзвичайних ситуацій та під час 
блекаутів закладів освіти альтернативними джерелами живлення, а саме: генераторами та 
паливно-мастильними матеріалами. 

4.Забезпечення національно-патріотичного виховання підростаючого покоління шляхом 
функціонування в кожному закладі загальної середньої освіти громади осередків та гуртків 
«Джура».  

5. Залучення дітей до активної участі в спортивних секціях і гуртках ДЮСШ та БДЮТ, 
спортивно-масових і культурних заходів в громаді. 

6. Створення умов для  розвитку Малої академії наук в громаді та розширення гуртків, які 
дають можливість реалізуватись в інтелектуальних конкурсах талановитій молоді та їх 
педагогам. 

7. Створення умов для забезпечення якісного освітнього процесу дітей з особливими освітніми 
потребами в закладах освіти громади та Ржищівському інклюзивно-ресурсному центрі. 

8. Організація роботи в закладах освіти щодо подолання освітніх втрат та розривів. 
 
Пріоритети у сфері житлово-комунального господарства: 

1.​ Поліпшення матеріально-технічного забезпечення КП «Комбінат комунальних послуг 
м.Ржищів» та КП «Служба благоустрою та ритуальних послуг». 

2.​ Налагодження якісного мобільного та інтернет зв’язку в Ржищівській громаді; 



3.​ Забезпечення мешканців громади до якісних комунальних послуг: водопостачання, 
водовідведення, вивіз сміття, електропостачання. 

 
Пріорітети у сфері промисловості, підприємництва, агропромислового комплексу: 

1.​ Популяризація продукції місцевих та крафтових виробників шляхом сприяння участі 
підприємств у заходах, форумах, презентаціях. 

2.​ Створення сприятливих умов для започаткування, ведення, збереження  та розвитку 
підприємницької діяльності, у тому числі забезпечення підтримки з релокації підприємців 
та соціального підприємництва; 

3.​ Збереження та підтримка існуючих суб’єктів господарювання в умовах воєнного стану.  
4.​ збереження та розвиток агропромислового комплексу, інформаційна та консультативна 

підтримка агровиробників. 
 
Пріорітети у соціальній сфері: 

1.​ Забезпечення реалізації державної політики у наданні соціальних послуг, поліпшення 
становища соціально вразливих верств населення, осіб, сімей, які опинилися  у складних 
життєвих обставинах та сприяння в отриманні ними соціальних виплат і послуг за місцем 
проживання, перебування. 

2.​ Раннє виявлення та надання допомоги сім’ям з дітьми, які перебувають у складних 
життєвих обставинах. 

3.​ Розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 
піклування. 

4.​ Забезпечення права кожної дитини на виховання у сім’ї, запобігання сімейному 
неблагополуччю, асоціальним проявам у сім’ї, передусім насильству. 

5.​ Забезпечення права дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування на житло. 
6.​ Організація оздоровлення, відпочинку та дозвілля дітей, формування здорового способу 

життя, профілактика негативних тенденцій у дитячому  середовищі. 
 

Пріорітети у сфері культури: 
1.​ Захист і збереження культурної спадщини як основи національної культури. 
2.​ Створення умов для творчого розвитку особистості, підвищення культурного рівня, 

естетичного виховання громадян, доступності освіти у сфері культури для дітей та юнацтва, 
задоволення культурних потреб громади розвитку закладів культури, залучення до сфери 
культури, інвестицій, коштів від надання платних послуг, благодійництва інших 
незаборонених законодавством джерел. 

3.​ Забезпечення діяльності мережі закладів культури, закладів освіти в сфері культури. 
4.​ Національно-патріотичне виховання дітей та юнацтва, підтримка обдарованої молоді у 

галузі літератури, театрального, вокального, образотворчого мистецтва, хореографії, 
народних промислів. 

5.​ Проведення благодійних заходів для підтримки Збройних сил України. 
 

Пріорітети у сфері спорту: 
1.​ Збереження існуючої фізкультуро-рекреаційної та спортивної інфраструктури у громаді. 
2.​ Запровадження в громаді оздоровчої рухової активності, здорового способу життя шляхом 

збільшення кількості фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів, зокрема у 
навчальних закладах всіх рівнів, позашкільних закладах. 

3.​ Розвиток дитячо-юнацького, резервного спорту та спорту вищих досягнень, підтримка 
олімпійського, паралімпійського та дефлімпійського руху. 
 

Пріорітети у сфері молодіжної політики 
1.​ Національно-патріотичне виховання молоді. 
2.​ Створення умов для формування у молоді громадянської позиції, шляхом підтримки 

молодіжних ініціатив та проектів заходів, що спрямовані на популяризацію та утвердження 



здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді, набуття молодими 
людьми знань, навичок та інших компетентностей поза системою освіти. 

 
Завдання та заходи економічного і соціального розвитку громади у 2024 році 

 
У сфері охорони здоров`я: 

-​ забезпечення населення доступною, своєчасною, якісною та ефективною 
медико-санітарною допомогою; 

-​ наближення медичної допомоги до сільських жителів шляхом налагодження ефективної 
роботи мережі сільських фельшерсько акушерських пунктів; 

-​ залучення лікарів з інших медичних закладів для покращення надання медичних послуг для 
населення; 

-​ покращення медичного обслуговування матерів і дітей з метою запобігання материнській, 
дитячій та перінатальній смертності, захворюваності новонароджених, захворюваності 
населення на туберкульоз; 

-​ проведення профілактичних, лікувально-діагностичних та протиепідемічних заходів; 
-​ інформаційна робота та стимулювання до здорового способу життя шляхом надання 

фізкультурно-спортивних і оздоровчих послуг в дитячих дошкільних закладах, 
загальноосвітніх школах; 

-​ проведення профілактичної та освітньої роботи серед населення; 
-​ впровадження енергоощадних технологій в медичних установах; 
-​ фінансування заходів міських програм з охорони здоров´я населення Ржищівської МТГ. 

 
У сфері освіти: 

-​ забезпечення якісного та безпечного освітнього процесу; продовження навчального процесу 
при відсутності енергопостачання на альтернативних джерелах живлення; 

-​ подолання освітніх втрат та розривів у початковій, середній та старшій школах; 
-​ капітальний ремонт «Реконструкція будівлі школи та майстерні Піївської ЗОШ І-ІІІ ступенів 

Ржищівської міської ради Київської області, с.Пії, вул. Підгірна, 22» в рамках 
Президентської програми «Велике будівництво»; 

-​ будівництво споруд цивільного захисту (ПРУ) в ОЗО «Ржищівська гімназія «Гармонія»,  
ЗДО «Баликощучинська веселка», Грушівська гімназія, Піївський ліцей «Ерудит»; 

-​ капітальний ремонт даху та утеплення приміщення з добудовою (їдальні, спортивного залу, 
актового залу, майстерні) в ОЗО «Ржищівська гімназія «Гармонія»; 

-​ оснащення харчоблоків сучасними електроприладами (електром’ясорубками, нарізками, 
міксерами, сковорідками, жарочними шафами)  та посудом; 

-​ капітальний ремонт харчоблоку в Стайківському ліцеї «Світоч»; 
-​ капітальний ремонт теплотраси в ОЗО «Ржищівський ліцей «Лідер»; 
-​ капітальний ремонт каналізаційної системи ОЗО «Ржищівська гімназія «Гармонія»; 
-​ придбання для ЗЗСО сучасних кабінетів хімії, фізики, математики, біології, географії, 

лінгвістичних тощо; 
-​ придбання  «Шкільного автобуса»; 
-​ капітальний ремонт Дитячо-юнацької спортивної школи (утеплення приміщення, ремонт 

даху, системи опалення); 
-​ вирішення питання автоматичного поливу стадіону; 
-​ встановлення огорожі в закладах освіти ОЗО «Ржищівський ліцей «Лідер» та «Ржищівська 

гімназія «Гармонія»; 
-​ вирішення питання приміщення для роботи гуртків БДЮТ; 
-​ розширення мережі гуртків ДЮСШ та БДЮТ. 

 

У соціальній сфері: 
-​ організація виконання комплексних міських програм та заходів щодо поліпшення становища 

соціально вразливих груп населення, сімей та громадян, які перебувають у складних 
життєвих обставинах; 



-​ забезпечення безперешкодного доступу до соціальної підтримки, адміністративних послуг 
соціального характеру мешканцям територіальної громади за місцем проживання 
(програмний комплекс Інтегрована інформаційна система «Соціальна громада», Єдина 
інформаційна система соціальної сфери); 

-​ призначення та виплата соціальних допомог, компенсацій, встановлених законодавством 
України; 

-​ продовження роботи щодо створення безбар'єрного середовища для осіб з обмеженими 
фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення, зокрема: пристосування 
об'єктів соціальної та транспортної інфраструктури до потреб осіб з інвалідністю; 

-​ забезпечення реалізації державної політики у сфері соціально-трудових відносин, оплати і 
належних умов праці; 

-​ здійснення нагляду за додержанням вимог законодавства  призначення (перерахунку) та 
виплати пенсій органами Пенсійного фонду України; 

-​ організація соціального обслуговування населення, здійснення соціальної роботи та надання 
соціальних послуг 

-​ проведення інформаційно-розяснювальної роботи. 
 
У сфері інфраструктури та житлово-комунального господарства: 

-​ залучення інвестицій для реалізації інвестиційних проектів у сфері житлово-комунального 
господарства з залученням коштів з різних джерел; 

-​ поліпшення матеріально-технічного забезпечення КП «ККП м.Ржищів» та КП «Служба 
благоустрою та ритуальних послуг», зокрема придбання техніки для ефективного 
функціонування та модернізація наявної, а також ремонту приміщень комунальних 
підприємств; 

-​ формування ефективної тарифної політики підприємством житлово-комунального 
господарства; 
-​ задоволення потреб населення автотранспортом загального користування та забезпечення 

населених пунктів громади регулярним автобусним сполученням; 
-​ встановлення мережі системи відео-спостереження в Ржищівській міській ТГ; 
-​ облік та регулювання безпритульних тварин; 
-​ налагодження поштового зв’язку, якісного мобільного та інтернет зв’язку в Ржищівській 

громаді. 
На час війського стану видатки на благоустрій населених пунктів  не є першочерговими 

(ремонт доріг, тротуарів, озеленення, створення місць відпочинку), окрім випадків, пов'язаних із 
ліквідацією аварій та підтверджених наслідків російської агресії. Тому в громаді на 2024 рік 
передбачається виконання аварійно-ямкового ремонту, щоб підтримувати дороги громади в 
належному технічному та проїзному стані. Капітальний ремонт доріг громади планується після 
закінчення війського стану. 
 
У сфері молодіжної політики: 

-​ організація проведення заходів, спрямованих на підвищення рівня активності молоді, 
зокрема, що передбачені Комплексною програмою підтримки та розвитку молоді 
Ржищівської громади на 2022-2025роки „Молодь Ржищівської МТГ”; 

-​ підготовка представників молодіжних громадських організацій, представників органів 
студентського самоврядування, активної молоді з набуття знань, навичок та інших 
компетентностей поза системою освіти; 

-​ проведення інформаційно-консультативної роботи серед молоді в «Молодіжному просторі 
громади»; 

-​ організація конкурсу проектів, спрямованих на реалізацію молодіжної політики на місцях, 
запропонованих інституціями громадянського суспільства, та надання фінансової 
підтримки молодіжним та дитячим громадським організаціям; 

-​ продовження проведення акцій щодо популяризації формальних та неформальних видів 
спорту та видів молодіжної активності, вуличних субкультур, спрямованих на 
популяризацію здорового способу життя; 



-​ продовження співпраці з молодіжними волонтерськими організаціями щодо їх залучення до 
розв’язання актуальних проблем. 
 

У сфері спорту: 

-​ розширення та зміцнення спортивної інфраструктури, створення сучасних 
багатофункціональних навчально-тренувальних, спортивних та оздоровчих комплексів; 

-​ проведення заходів з популяризації здорового способу життя; 
-​ проведення змагань серед учнівської молоді з метою покращення фізкультурно-масової 

роботи та здоров’я зростаючого покоління; 
-​ стимулювання розвитку олімпійських, неолімпійських видів спорту та видів спорту інвалідів, 

підготовка спортсменів, членів збірних команд області, України, які беруть участь у 
всеукраїнських та міжнародних змаганнях; 

-​ проведення різноманітних фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів, 
конкурсів, фестивалів, спортивних свят за місцем проживання  та у місцях масового 
відпочинку населення; 

-​ розвиток молодіжного та сімейного руху, співпраця з громадськими та молодіжними 
організаціями за даним напрямком діяльності; 

-​ збільшення фінансування фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів; 
-​ покращення матеріально-технічного забезпечення сфери фізичної   культури і спорту. 

 
У сфері культури: 

-​ збереження і розвиток мережі закладів культури, нематеріальної культурної спадщини;  
-​ збереження та охорона пам’яток археології, історії, монументального мистецтва та 

утримання пам’яток культурної спадщини в належному стані; 
-​ забезпечення розвитку культурного простору та творчого потенціалу, впровадження 

ефективних форм і методів культурно-дозвільної діяльності з урахування сільських 
особливостей і традицій;  

-​ розвиток самодіяльної народної творчості, вокального, хореографічного, фольклорного, 
театрального і декоративно-прикладного мистецтва;  

-​ залучення більшої кількості населення до участі в роботі колективів художньої 
самодіяльності та в культурно-масових заходах;  

-​ участь творчих колективів в фестивалях, концертах місцевого, районного, обласного та 
Всеукраїнського рівнів;  

-​ зміцнення матеріально-технічної бази зкладів культури, здійснення технічного 
переоснащення закладів культури та поліпшення проведення культурних заходів;  

-​ створення Музейного обєднання, забезпечення реалізації державної політики у сфері 
музейної діяльності; 

-​ вирішення питання з прийняттям на баланс Мепоріального комплексу «Букринський 
плацдарм»; 

-​ поточні ремонти (за можливості капітальні, реконструкції) приміщень закладів культури; 
-​ поповнення бібліотечних фондів;  
-​ створення сучасного Літературного простору для дітей на базі  Ржищівської бібліотеки з 

метою залучення більшої кількості читачів, популяризації українських авторів, культури, 
традицій, обрядів тощо. 

 
У сфері підприємництва: 
-​ реалізація заходів Стратегії розвитку Ржищівської міської  територіальної громади  на період до 

2030 року та Плану заходів щодо її реалізації; 
-​ інформування суб’єктів господарювання  щодо змін в законодавстві, грантових програм; 
-​ оновлення реєстру об’єктів нерухомого майна комунальної форми власності, розміщених на 

території громади, що пропонуються до відчуження або передачі в оренду суб’єктам 
підприємницької діяльності, розміщення інформації про них у відкритому доступі на офіційних 
Інтернет-ресурсах. 



 
У сфері промисловості: 

-​ інформування промислових підприємств про проведення семінарів для промислових 
підприємств з питань впровадження інноваційних технологій у процеси промислового 
виробництва; 

-​ популяризація продукції місцевих виробників шляхом сприяння участі підприємств у 
виставково-ярмаркових заходах, конкурсах, форумах, презентаціях; 

-​ підтримка розвитку інноваційного бізнесу; 
-​ допомога у релокації підприємств; 
-​ підвищення професійних компетенцій кадрів за напрямами смарт-спеціалізації. 

 
У сфері агропромислового комплексу: 

-​ організаційна допомога в створенні та функціонуванні фермерських господарств сімейного 
типу; 

-​ залучення  інвестиційних ресурсів для реалізації проектів розвитку агропромислового 
комплексу; 

-​ підвищення рівня самозайнятості сільського населення, перш за все молоді, яка проживає на 
сільських територіях, шляхом підтримки проектів розвитку ринкової інфраструктури, зокрема 
обслуговуючих кооперативів. 

 
У сфері адміністративних послуг: 

-​ забезпечення населення громади, суб’єктів підприємницької діяльності якісними 
послугами; 

-​ збільшення переліку адміністративних послуг, а саме: видача посвідчення водія та 
реєстрація транспортних засобів. 

 
 

 



ДОХОДИ БЮДЖЕТУ 
 

Загальний фонд 

Дохідна частина бюджету Ржищівської міської територіальної громади на 2024 рік 
розроблена на основі норм чинного та запропонованих змін до Податкового і Бюджетного кодексів 
України та інших законодавчих актів із врахуванням децентралізації управління бюджетними 
коштами. 

При прогнозуванні дохідної частини бюджету Ржищівської міської територіальної громади на 
2024 рік було враховано: 

▪​фактичне виконання дохідної частини бюджету за результатами 10 місяців 2023 року. 
Планові показники дохідної частини загального фонду бюджету Ржищівської міської 

територіальної громади (без трансфертів) на 2024 рік обраховані у сумі 116 262 500 грн., що на 
38 687 200 грн. або на 25,0 відсотки менше затверджених показників доходів у 2023 році. 

 
​

(грн) 

з/п 
Код бюджетної 
класифікації 

Найменування доходів загального фонду  
бюджету міської територіальної громади Прогноз на 2024 рік 

1 11010000 Податок та збір на доходи фізичних осіб 82 640 500 

2 11020000 Податок на прибуток підприємств 6 000 

3 13010000 Рентна плата за спеціальне використання 
лісових ресурсів 10 000 

5 13030000 Рентна плата за користування надрами 6 000 

6 13040000 Рентна плата за користування надрами 
місцевого значення 900 000 

7 14000000 Акцизний податок  3 220 000 
8 18000000 Місцеві податки 27 692 000 
 у т.ч.  Податок на нерухоме майно 1 601 000 
  Плата за землю 10 121 000 
  Єдиний податок 15 950 000 
  Транспортний податок 20 000 



9 21010300 

Частина чистого прибутку (доходу) 
комунальних унітарних підприємств та їх 
об'єднань, що вилучається до відповідного 
місцевого бюджету 

20 000 

10 21080000 Інші надходження  130 000 
11 22010000 Плата за надання адміністративних послуг 1 305 000 
12 22090000 Державне мито 333 000 

Всього доходи загального фонду  116 262 500 
 



 
 
 
Структура прогнозних надходжень податків, зборів та платежів до загального фонду бюджету Ржищівської міської територіальної 

громади на 2024 рік. 

 
 
 
 

Основним платежем надходжень загального фонду бюджету Ржищівської міської територіальної громади є податок та збір на доходи 
фізичних осіб, що становить 71,08 % від планового показника доходів загального фонду 2024 року . 



 

 
Обсяг цього податку визначений у сумі 82 640 500 грн., виходячи із контингенту його 

надходжень по Ржищівській міській територіальній громаді. Порівняно з затвердженими 
надходженнями у 2023 році зменшення надходжень складає 45 264 000 грн. або на 35,4 відсотки.  

Відповідно до норм Податкового кодексу основним показником для розрахунку прогнозних 
надходжень податку та збору на доходи фізичних осіб виступає показник витрат на оплату праці, 
який включає в себе: 

-фонд оплати праці найманих працівників; 
-допомога по тимчасовій непрацездатності, що виплачується за рахунок фондів 

загальнообов'язкового державного соціального страхування; 
-винагорода за цивільно-правовими договорами.​  
-доходи фізичних осіб інших ніж заробітна плата; 
-доходи фізичних осіб, за результатами річного декларування; 
-доходи фізичних осіб у вигляді мінімального податкового зобов′язання.  
 
Розрахунок прогнозу надходжень податку на доходи фізичних осіб на 2024 рік розрахований 

із урахуванням прогнозного обсягу фонду оплати праці, рівня середньої заробітної плати, а також 
бази та ставок оподаткування доходів фізичних осіб. 

Основні чинники, які вплинуть на надходження податку на доходи фізичних осіб: 

●​  застосування єдиної ставки (18%) оподаткування доходів фізичних осіб (крім 
доходів у вигляді дивідендів по акціях та корпоративних правах, нарахованих резидентами - 
платниками податку на прибуток підприємств, які оподатковуються за ставкою 5%); 

●​ встановлення мінімальної заробітної плати з 1 січня 2024 року у розмірі 7100 грн. на 
місяць та з 1 квітня 2024 р. - 8000 грн. на місяць. 

●​ підвищення прожиткового мінімуму з 1 січня у розмірі 2920 грн. на місяць;  

Надходження податку на прибуток підприємств до загального фонду бюджету 
Ржищівської міської територіальної громади у 2024 році складуть 6 000 грн. 

Розрахунок рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів на 2024 рік 
здійснено з урахуванням динаміки надходжень поточного року.  

Надходження до загального фонду бюджету Ржищівської міської територіальної громади 
цього платежу у 2024 році складуть 10 000 грн., що на  2 300 грн. або на 30 відсотків більше 
затверджених показників надходжень у 2023 році. 

Прогнозний показник рентної плати за користування надрами загальнодержавного 
значення до бюджету Ржищівської міської територіальної громади на 2024 рік складе 6 000  грн., 
що на 4 000 грн. менше затверджених показників у 2023 році. 



 
Прогнозний показник рентної плати за користування надрами місцевого значення до 

бюджету Ржищівської міської територіальної громади на 2024 рік складе 900 000 грн., що на 
281 000 грн. більше затверджених показників надходжень у 2023 році. 

 
Також, до джерел бюджету Ржищівської міської територіальної громади віднесено місцеві 

податки, які включають в себе: податок на нерухоме майно, плату за землю, єдиний податок, 
транспортний податок. Вони заплановані у загальній сумі 27 692 000 грн., що на 5 451 600 грн. 
або на 24,5 відсотки більше затверджених показників надходжень у 2023 році. 

 
Надходження податку на нерухоме майно у 2024 році складе 1 601 000 грн., що на 76 200 

грн. або на 4,1 відсотків менше затверджених показників надходжень у 2023 році. 
Надходження плати за землю у 2024 році складе 10 121 000 грн., що на 3 143 100 грн. або 

на 45,0 відсотки більше затверджених показників надходжень у 2023 році. 
Надходження єдиного податку у 2024 році складуть 15 950 000 грн., що на 2 400 000 грн. 

або на 17,7 відсотки більше затверджених показників надходжень у 2023 році. 
 

Динаміка надходжень місцевих податків (тис. грн.) 
 

 
Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх 

об'єднань, що вилучається до бюджету Ржищівської міської територіальної громади запланована 
у обсязі 20 000 грн.  

Надходження плати за надання адміністративних послуг заплановані у обсязі ​
1 305 000 грн., що на 782 300 грн. або на 149,7 відсотки більше затверджених показників 
надходжень у 2023 році.  



Динаміка надходжень плати за надання адміністративних 
 послуг (тис. грн.) 

 
 

 
Спеціальний фонд 

 
Спеціальний фонд бюджету Ржищівсткої міської територіальної громади на 2024 рік сформовано в 
сумі 2 729 100 грн., у тому числі за рахунок власних надходжень бюджетних установ – 2 597 100 
грн., екологічного податку – 132 000 грн.  

 
  

 
 

 



ВИДАТКИ   БЮДЖЕТУ 
 

Загальний фонд 
 
​ При формуванні бюджету міської територіальної громади на 2024 рік враховано показники 
Закону України «Про Державний бюджет України на 2024 рік», інші прогнозні та програмні 
документи економічного та соціального розвитку, що впливають на видаткову частину місцевого 
бюджету, норми Бюджетного та Податкового кодексів України.  

З метою збалансування бюджету, виходячи з обмежених можливостей дохідної частини 
бюджету міської територіальної громади, видаткова частина проекту бюджету спрямована на вкрай 
необхідні потреби, враховуючи режим економії у проведенні видатків, ефективного та 
раціонального використання коштів. 

Розрахунок видатків на заробітну плату здійснено на підставі розрахунків на фактично 
зайняті посади кожного закладу з урахуванням розміру мінімальної заробітної плати та посадового 
окладу працівників І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати 
праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери, 
затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 30 серпня 202 року № 1298 «Про оплату 
працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників 
установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери». 

Фонд оплати праці працівників бюджетної сфери установ та організацій, які фінансуються 
за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади, розраховано з урахування Закону 
України «Про Державний бюджет України на 2024 рік» щодо встановлення мінімальної заробітної 
плати з 01 січня 2024 року в розмірі 7100 гривень, з 01 квітня 2024 року в розмірі 8000 гривень на 
місяць та встановлення посадового окладу працівника І тарифного розряду ЄТС за прогнозними 
показниками Міністерства фінансів України для складання проекту бюджету з 01 січня 2024 року в 
розмірі 3195 гривень та з 01 липня 2024 року в розмірі 3600 гривень.  

  
Органи місцевого самоврядування 

 
​ На 2024 рік за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади передбачені видатки 
на утримання 3 установ місцевого самоврядування (виконавчий комітет Ржищівської міської ради, 
Управління соціального захисту населення, міське фінансове управління) та 9 старостинських 
округів. 
​ На утримання органів місцевого самоврядування на 2024 рік заплановані кошти в сумі 
29594900 гривень по загальному фонду та 412000,00 гривень по спеціальному фонду. Видатки по 
заробітній платі заплановані в сумі 22247000,00 гривень. На оплату комунальних послуг та 
енергоносіїв передбачені кошти в сумі 1729400,00 гривень. 
​  

Освіта 
 
​ За рахунок коштів бюджету міської територіальної громади на 2024 рік на утримання 
установ і закладів освіти затверджені видатки в сумі 97974900,00 гривні по загальному фонду та 
2140100,00 гривень по спеціальному фонду. 

За рахунок цих коштів планується утримувати 8 закладів дошкільної освіти, 5 закладів 
загальної середньої освіти (3 - опорних закладів освіти з 4 філіями ЗЗСО І-ІІ ступенів та 1 філією 
ЗЗСО І ступеня , 1- ЗЗСО І-ІІІ ступенів та 1 навчально-виховний комплекс), 1 позашкільний заклад 
(будинок дитячої та юнацької творчості), 1 комунальний заклад «Ржищівська мистецька школа»,  1 
інклюзивно-ресурсний центр, 1 централізовану бухгалтерію. Загалом по закладах освіти буде 
утримуватись в поточному році 22 заклади. 

На надання дошкільної освіти планується спрямувати видатки по загальному фонду в сумі 
23203300,00 гривень та 960000,00 гривень за рахунок батьківської плати  

На надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти спрямовано 
обсяг коштів в сумі 65889800,00 гривень, в т.ч. за рахунок бюджету громади - 25336900,00 гривень 



та за рахунок освітньої субвенції - 40552900,00 гривень. Видатки за рахунок власних надходжень 
(спеціальний фонд) передбачені в сумі 1100000,00 гривень. 

На функціонування позашкільного закладу освіти в бюджеті міської територіальної громади 
передбачені видатки в сумі 753900,00 гривень. Видатки на заробітну плату складають 595000,00 
гривень. В закладі діє 8 гуртків, які відвідує 383 дітей. 

На надання спеціальної освіти мистецькою школою спрямовано обсяг коштів по загальному 
фонду в сумі 1877700,00 гривень, в т. ч. заробітна плата – 1539100,00 гривень. По спеціальному 
фонду за рахунок платних послуг (плата за навчання), заплановані видатки, які пов’язані з 
організацією та наданням послуг в сумі 80100,00 гривень. 

На забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти передбачено видатки в сумі 
4784800,00 гривень, в тому числі на утримання централізованої бухгалтерії – 2634800,00 гривень, 
групи централізованого господарського обслуговування – 1150000,00 гривень, сектор діловодства 
та контролю – 255000,00 гривень та сектор загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти 
- 745000,00 гривень. 

У складі інших програм та заходів в галузі освіти на 2024 рік передбачені кошти на 
реалізацію Програми розвитку системи освіти Ржищівської міської територіальної громади на 
2022-2026 роки в сумі 190900,00 гривень, в т.ч. на виплату допомоги дітям-сиротам та дітям, 
позбавлених батьківського піклування, яким виповнюється 18 років передбачено кошти в сумі 
10900,00 гривень та на реалізацію Програми "Організація перевезення здобувачів освіти та 
вихованців Ржищівської міської територіальної громади на 2023-2027 роки"– 1107500,00 гривень.  

На уримання інклюзивно-ресурсного центру передбачено кошти міського бюджету в сумі 
167000,00 гривень. 
 

Охорона здоров’я 
​  

У бюджеті міської територіальної громади на 2024 рік на галузь охорони здоров’я 
передбачені видатки в сумі 18158000,00 гривень. За рахунок цих коштів передбачено видатки на 
реалізацію міської Програми фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства 
«Ржищівський міський центр первинної медико-санітарної допомоги». 

 
Соціальний захист та соціальне забезпечення 

 
​ Для реалізації Програми Молодь Ржищівської територіальної громади» на 2022-2025 роки 
передбачено в бюджеті міської територіальної громади 25000,00 гривень. 

Для проведення заходів Програми розвитку фізичної культури і спорту Ржищівської міської 
територіальної громади передбачено кошти в сумі 25000,00 гривень. 

На виконання міської програми «Турбота» на 2024 рік у міському бюджеті передбачені 
кошти в сумі 695000,00 гривень, в тому числі для надання матеріальної допомоги різним верствам 
населення (лікування,гемодіаліз,поховання, надзвичайні ситуації тощо) – 136000,00 гривень, 
надання матеріальної допомоги мобілізованим військовослужбовцям та членам їх сімей, 
учасникам АТО, УБД, особам з інвалідністю внаслідок війни – 200000,00 гривень, на виплату 
одноразової допомоги сім’ям загиблих військовослужбовців – 200000,00 гривень, на оплату 
ритуальної продукції та послуг для поховання військовослужбовців, загиблих внаслідок збройної 
агресії російської федерації – 159000,00 гривень.  

Для проведення заходів комплексної Програма підтримки сім’ї та забезпечення прав дітей 
"Щаслива родина - успішна країна" в бюджеті міської територіальної громади передбачено кошти 
в сумі 130000,00 гривень, з яких видатки на оздоровлення та відпочинок пільгових категорій дітей 
у пришкільних таборах складають 80000 гривень, на проведення заходів державної політики з 
питань дітей та їх соціального захисту – 50000,00 гривень. 

На виконання Програми з компенсації витрат за надані пільги з послуг зв'язку передбачено 
кошти в сумі 25500,00 гривень. 

На виконання Програми компенсації за перевезення окремих пільгових категорій громадян 
на міських маршрутах автомобільним транспортом загального користування у Ржищівській 
міській територіальній громаді передбачено кошти в сумі 17100,00 гривень. 



Культура та мистецтво 
 

На утримання установ і закладів культури у 2024 році передбачено видатки в сумі 
11132900,00 гривень по загальному фонду та 45000,00 гривень по спеціальному фонду. 

Передбачені кошти будуть направлені на фінансування 38 закладів у сфері культури. Із них: 
1 Комунальний заклад «Ржищівська публічна бібліотека» та 16 філій сільських бібліотек, 4 музеї, 7 
будинки культури, 9 сільських клубів, 1 централізована бухгалтерія. 

На забезпечення діяльності бібліотек заплановано кошти по загальному фонду в сумі 
2054800,00 гривень та по спеціальному фонду в сумі 28000,00 гривень. 

За рахунок коштів бюджету міської територіальної громади планується утримувати міський 
музей імені Івана-Валентина Задорожного, Гребенівський історико - краєзнавчий музей ім. 
В.І.Каліновського, Стайківський сільський музей «Берегиня» та Великопріцьківський 
історико-краєзнавчий музей. Видатки на забезпечення діяльності музеїв становлять 912300,00 
гривень. Доходів музеї не мають, оскільки проводяться лише благодійні виставки та заходи. 

По КПКВ 1014060 «Забезпечення діяльності палаців і будинків культури, клубів, центрів 
дозвілля та інших клубних закладів» передбачено утримувати 7 будинків культури, 9 сільських 
клубів, 1 художній аматорський колектив, який носить звання “народний” та 1 зразковий 
танцювальний колектив. На забезпечення закладів спрямовано видатки за рахунок загального 
фонду 6951400,00 гривень. Фонд оплати праці запланований в сумі 4273800,00 гривень. 
Надходження спеціального фонду заплановані в сумі 17000,00 гривень від платних послуг та 
оренди майна. 

На забезпечення інших видатків в галузі культури передбачені видатки на утримання 
централізованої бухгалтерії в сумі 1144400,00 гривень. Видатки на заробітну плату складають 
919200,00 гривень. 

У складі інших програм та заходів в галузі культури на 2024 рік передбачені кошти на 
реалізацію Програми заходів з відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, 
заохочення за заслуги перед Ржищівською міською територіальною громадою, здійснення 
представницьких та інших заходів в сумі – 70000,00 гривень. 
 

Фізична культура та спорт 
 
​ На утримання комунальної дитячо-юнацької спортивної школи в бюджеті міської 
територіальної громади на 2024 рік передбачено кошти в сумі 3050800,00 гривень, в т. ч. заробітна 
плата складає 2240000,00 гривень, оплата комунальних послуг - 112000,00 гривень.  

 
Резервний фонд 

 
Резервний фонд бюджету міської територіальної громади на 2024 рік затверджений у 

розмірі 100000,00 гривень на непередбачені видатки, що не мають постійного характеру і не могли 
бути передбачені під час складання проекту бюджету, відповідно до Порядку використання коштів 
з резервного фонду в частині виділення коштів на непередбачені видатки, що не мають постійного 
характеру і не могли бути передбачені під час складання проекту бюджету, визначено постановою 
Кабінету Міністрів України від від 29.03.2002 року № 415 (зі змінами).  
 

 



Спеціальний фонд 
 

Охорона навколишнього природного середовища 
 

На виконання заходів Програма охорони довкілля та раціонального використання 
природних ресурсів на території Ржищівської міської територіальної громади на 2022-2024 роки у 
бюджеті міської територіальної громади на 2024 рік передбачені кошти у сумі 132000,00 гривень за 
рахунок надходжень екологічного податку.  
 

Розмір оборотної касової готівки рішенням про міський бюджет на 2024 рік затверджений в 
сумі 20000,00 гривень.   
 

 



Хід виконання бюджету Ржищівської міської територіальної громади у 2023 році 
 
План доходів загального фонду бюджету (без врахування офіційних трансфертів) 

затверджений міською радою із урахуванням внесених змін станом на 01.12.2023 р. у сумі 154 949 
700 гривень. 

На 01 грудня поточного року до загального фонду бюджету надійшло 183 839 115,19 грн., 
що становить 128,6 відсотки до планових показників на звітну дату.  
 

Основним дохідним джерелом, як і у минулих роках, є податок та збір на доходи 
фізичних осіб відрахування якого становить 64,0 відсотки від сум сплачених на території 
Ржищівської міської територіальної громади.  

Питома вага даного податку становить 83,7 відсотки у доходах загального фонду. За звітний 
період до бюджету надійшло 153 840 416,19 грн. цього податку, що становить 130,2 відсотки до 
плану на звітну дату. 

Податку на прибуток підприємств надійшло 5405 грн. Відсоток виконання – 90,1. 
Державного мита надійшло 300 774,48 грн., що становить 227,0 відсотки до плану на 

звітну дату. 
Надходження рентної плати та плата за використання інших природних ресурсів 

склали 1158 296,39 грн., що становить 181,9 відсотки до плану на звітну дату. 
Місцевих податків надійшло 24 026 797 грн., що становить 116,8 відсотки до плану на 

звітну дату, у тому числі : 
-​ єдиного податку надійшло 13 993 369,14 грн., що становить 110,5 відсотки до плану на 

звітну дату. 
-​ податку на нерухоме майно  - 2 122 127,15 грн., що становить 112,8 % виконання плану. 
-​ плата за землю надійшла в сумі – 7 832 114,04 грн., що складає 125,1 % виконання плану 

на звітну дату. 
-​ транспортний податок надійшов у сумі – 79 186,67 грн. Відсоток виконання становить – 

224,3.. 
Частини чистого прибутку (доходу) комунальних підприємств надійшло 22 496 грн., що 

становить 296,0 відсотки до плану на звітну дату. 
Надходження внутрішніх податків на товари та послуги склали 3 020 172,38 грн., що 

становить 106,9 відсотків до плану на звітну дату. 
Плати за надання адміністративних послуг надійшло 1 229 482,24 грн., що становить 

256,8 відсотки до плану на звітну дату. 
Станом на 01.12.2023 фактичні надходження доходів спеціального фонду бюджету 

Ржишівської міської територіальної громади (без врахування міжбюджетних трансфертів) склали 5 
073 458,95 грн., що становить 156,5 відсотки до затверджених річних показників з урахуванням 
змін. 

У структурі доходів спеціального фонду бюджету Ржищівської міської територіальної 
громади власні надходження бюджетних установ становлять 79,0 відсотки. При плані на рік (з 
урахуванням внесених змін) 2 781 500 грн. фактично надійшло 4 008 516,49 грн., що становить 
144,1 відсотки виконання плану. 

Питома вага фонду охорони навколишнього природного середовища в загальному обсязі 
надходжень склала 3,1 відсотки. За звітний період фактично надійшло 155 174,13 грн., у тому 
числі:  

- екологічного податку – 120 175,36 грн., що становить 92,4 відсотки до затверджених 
річних показників з урахуванням змін; 

- грошові стягнення за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону 
навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності – 34 998,77 
грн. 

 
Доходи від операцій с капіталом надійшли у сумі – 241 145,88 грн., у тому числі кошти від 

продажу землі склали – 241 145,88 грн. 
Цільові фонди у 2023 році надійшли в сумі 668 622,75 грн. 



Видатки бюджету міської територіальної громади на 2023 рік затверджені з урахуванням 
змін в сумі 245925241 гривень, в тому числі по загальному фонду 222777328 гривень та по 
спеціальному фонду 23147913 гривень. 

Профінансовано видатки станом на 01.12.2023 року в сумі 192033538 гривень. В тому 
числі по загальному фонду здійснено видатків на суму 179102177 гривень, що складає 80,4 
відсотка річних призначень з урахуванням внесених змін, по спеціальному фонду здійснено 
видатків на суму 12931361 гривні, що складає 55,9 відсотка річних призначень з урахуванням 
внесених змін.  

На виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ, що фінансуються за 
рахунок коштів бюджету міської територіальної громади за звітний період направлено коштів в 
сумі 95070568 гривень, на придбання продуктів харчування – 1323622 гривні, на оплату 
комунальних послуг та енергоносіїв – 6761628 гривні.  

На утримання установ соціально-культурної сфери та соціального захисту населення за 
звітний період спрямовано 134590356 гривень, що складає 77,4 відсотка до затвердженого річного 
плану на соціальну сферу. В тому числі: 

- установ органів місцевого самоврядування – 23866561 гривень; 
- установ освіти – 79149773 гривень; 
- установ охорони здоров’я – 12324544 гривень; 
- установ соціального захисту та соціального забезпечення – 8423314 гривні; 
- установ культури і мистецтва – 8370613 гривень; 
- установ фізичної культури і спорту – 2455551 гривень. 
За рахунок субвенцій з місцевого бюджету місцевим бюджетам станом на 01.12.2023 року 

проведені видатки на суму 4758479 гривень, що становить 94,3 відсотків до затвердженого річного 
плану, а саме: 

- на виплату грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення для 
внутрішньо переміщених осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність 
України на суму 3419829 гривень; 

- на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції на 
суму 917528 гривень; 

- на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок 
відповідної субвенції з державного бюджету на суму 143565 гривень; 

- на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок 
залишку коштів субвенції, що утворився на початок бюджетного періоду на суму 213309 гривень; 

- на виконання окремих заходів з реалізації соціального проекту «Активні парки-локації 
здорової України» за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету на суму 64248 гривень.. 

 
 
 

Начальник  міського фінансового 
      ​ управління  ​    ​ ​ ​                                  Євгенія СУХОМЛИН 
​ ​  
     ​ Начальник бюджетного 
​ відділу             ​ ​ ​ ​ ​          Наталія МІЛЕВСЬКА 
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	та культурного розвитку Ржищівської міської  
	територіальної громади у 2024 році 
	З метою збалансування бюджету, виходячи з обмежених можливостей дохідної частини бюджету міської територіальної громади, видаткова частина проекту бюджету спрямована на вкрай необхідні потреби, враховуючи режим економії у проведенні видатків, ефективного та раціонального використання коштів. 
	Доходи від операцій с капіталом надійшли у сумі – 241 145,88 грн., у тому числі кошти від продажу землі склали – 241 145,88 грн. 
	Цільові фонди у 2023 році надійшли в сумі 668 622,75 грн. 
	Профінансовано видатки станом на 01.12.2023 року в сумі 192033538 гривень. В тому числі по загальному фонду здійснено видатків на суму 179102177 гривень, що складає 80,4 відсотка річних призначень з урахуванням внесених змін, по спеціальному фонду здійснено видатків на суму 12931361 гривні, що складає 55,9 відсотка річних призначень з урахуванням внесених змін.  
	- установ органів місцевого самоврядування – 23866561 гривень; 
	- установ освіти – 79149773 гривень; 
	- установ охорони здоров’я – 12324544 гривень; 
	- установ соціального захисту та соціального забезпечення – 8423314 гривні; 
	- установ культури і мистецтва – 8370613 гривень; 

