
แผนการจดัการเรยีนรูท้ ี ่5 
กลุม่สาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย​ี รายวชิาพืน้ฐาน
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(เทคโนโลย)ีชัน้ประถมศกึษาปีที ่ 6​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ปีการศกึษา .......... 
เรือ่ง รับนอ้งใหม ่หวัใจป๊ิงๆ ตอน ภารกจิพชิติฝ่ังแมน่้ำ​ ​ ​
​ เวลา  2  ชัว่โมง 
ครผููส้อน......................................... 

1.  มาตรฐานการเรยีนรู/้ตวัชีว้ดั 
​ สาระที ่4 เทคโนโลย ี
​ มาตรฐาน ว 4.2 เขา้ใจและใชแ้นวคดิเชงิคำนวณในการแกปั้ญหา
ทีพ่บในชวีติจรงิอยา่งเป็นขัน้ตอน​ ​ ​ และเป็น
ระบบ ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารในการเรยีนรู ้ การทำงาน 
​ ​ ​ และการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ รูเ้ทา่ทนัและ
มจีรยิธรรม 
​ ตวัชีว้ดั ป.6/1  ใชเ้หตผุลเชงิตรรกะในการอธบิายและออกแบบ
วธิกีารแกปั้ญหาทีพ่บใน​ ​ ​ ​ ​ ชวีติประจำวนั 
 
2.  จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้ (ความรู,้  ทกัษะ,  เจตคต)ิ 
​ 1. นักเรยีนมคีวามรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัการใชเ้หตผุลเชงิตรรกะ
ในการแกปั้ญหา 
​ 2. นักเรยีนสามารถใชผั้งงานแสดงขัน้ตอนในการทำงานหรอื
การแกปั้ญหาได ้
​ 3. นักเรยีนมเีจตคตทิีด่ตีอ่วชิาวทิยาศาสตรแ์ละสามารถใช ้
เหตผุลเชงิตรรกะในการแกปั้ญหาในชวีติประจำวนัได ้ 
 
3.  สาระสำคญั 
​ การเปรยีบเทยีบสิง่ของสามารถทำไดห้ลายวธิ ีเชน่ เปรยีบเทยีบที
ละชิน้ หรอืแบง่สิง่ของออกเป็นกลุม่แลว้นำมาเปรยีบเทยีบกนั 

วธิกีารแกปั้ญหาหนึง่ ๆ มไีดห้ลายวธิ ีแตล่ะวธิอีาจมจีำนวนขัน้ตอน
ทีไ่มเ่ทา่กนั แตส่ามารถแกปั้ญหาไดเ้ชน่เดยีวกนั 



การแสดงขัน้ตอนในการแกปั้ญหาสามารถทำไดโ้ดยเขยีนรหสั
ลำลอง หรอืเขยีนผังงาน ผังงาน (flowchart) ใชอ้อกแบบหรอืวางแผน
ขัน้ตอนการทำงาน ชว่ยใหเ้ขา้ใจขัน้ตอนและเห็นภาพการทำงานที่
ชดัเจนขึน้ และสามารถตรวจสอบ ยอ้นกลบัเมือ่พบขอ้ผดิพลาดในการ
ทำงานได ้นอกจากนีเ้ราสามารถใชผั้งงาน แสดงขัน้ตอนการทำงานตา่ง 
ๆ ในชวีติประจำวนัไดด้ว้ย สญัลกัษณท์ีใ่ชใ้นการเขยีน ผังงาน เชน่ เริม่
ตน้/จบ การปฏบิตังิาน การตดัสนิใจ ทศิทาง 
 
 
4.  สาระการเรยีนรู ้
​ 1. การใชเ้หตผุลในการแกปั้ญหา 
​ 2. การเขยีนผังงานเพือ่แสดงขัน้ตอนการแกปั้ญหา 
 
5. คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
​ 1.  ใฝ่เรยีนรู ้
​ 2.  อยูอ่ยา่งพอเพยีง 
​ 3.  มุง่มัน่ในการทำงาน 
 
5.  ชิน้งานหรอืภาระงาน 
​ ใบกจิกรรมที ่1.3 ภารกจิพชิติฝ่ังแมน่้ำ 
 
6.  กจิกรรมการเรยีนรู ้
​ แนวคดิ/รปูแบบการสอน/วธิกีารสอน/เทคนคิ : สบืเสาะหาความรู ้
(5Es Instructional Model)  โดยเนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั  ดำเนนิการ
เรยีนการสอนดงัตอ่ไปนี ้

​ 1.  ข ัน้สรา้งความสนใจ (engagement) 
​ ​ 1. ครทูบทวนความรูเ้ดมิเกีย่วกบัการเขยีนผังงานจาก
สถานการณใ์นชวีติประจำวนัโดยใหนั้กเรยีนชว่ยกนัเขยีนเป็น รหสั
ลำลองกอ่น เชน่ ซือ้ขนม (ควรใชข้ัน้ตอนทีก่ระชบัเพือ่ให ้นักเรยีนเขา้ใจ
ไดง้า่ย) ดงัตวัอยา่ง  
​ ​ ​ ​ 1. เริม่ตน้  



​ ​ ​ ​ 2. เลอืกขนม 
​ ​ ​ ​ 3. ตรวจสอบวา่มเีงนิเพยีงพอหรอืไม ่
    ​ ​ ​ ​ ​ 3.1 ถา้จรงิ ซือ้ขนม 
   ​ ​ ​ ​ ​  3.2 ถา้เท็จ ยอ้นกลบัไปทำ ขอ้ 2.  
​ ​ ​ ​ 4. จา่ยเงนิ  
​ ​ ​ ​ 5. จบ 
​ 2.  ข ัน้สำรวจและคน้หา (exploration) 
​ ​ 1. ครอูธบิายเกีย่วกบัคำวา่ “จรงิ” หรอื “เท็จ” ครอูาจยก
ตวัอยา่ง โดยเชือ่มโยงกบั 
 คำวา่ “ใช”่ หรอื “ไมใ่ช”่ โดยใหนั้กเรยีน ตอบคำถามและกำหนด
เงือ่นไขวา่ ถา้ใช ่ใหพ้ดูวา่ “จรงิ” ถา้ 
 ไมใ่ช ่ใหพ้ดูวา่ เท็จ” 
​ ​ ​ - นักเรยีนเรยีนอยูช่ัน้ ป.6 ใชห่รอืไม ่
​ ​ ​ - นักเรยีนเป็นเด็กผูห้ญงิใชห่รอืไม ่ 
​ ​ ​ - นักเรยีนชอบทำงานบา้นใชห่รอืไม ่
​ ​ ​ - คณุครเูป็นคนน่ารักใชห่รอืไม ่
​ ​ 3.  ข ัน้อธบิายและลงขอ้สรปุ (explanation) 
​ ​ ​ 1. จากนัน้ครทูบทวนเกีย่วกบัสญัลกัษณท์ีใ่ชเ้ขยีนผังงาน 
และใหนั้กเรยีนชว่ยกนัเขยีนผังงานบนกระดานโดยเทยีบเคยีงขัน้ตอน
จากรหสัลำลอง และครชูว่ยแนะนำโดยตัง้คําถาม เชน่  
​ ​ ​ - การเริม่ตน้ ควรใชส้ญัลกัษณใ์ด  
​ ​ ​ - การแสดงใหเ้ห็นถงึลำดบัของการทำงานควรใช ้
สญัลกัษณใ์ด 
​ ​ ​ - สญัลกัษณท์ีใ่ชใ้นขัน้ตอนการเลอืกขนมควรเป็น
สญัลกัษณใ์ด ขัน้ตอนการตรวจสอบวา่มเีงนิเพยีงพอหรอืไม ่ ควรใช ้
สญัลกัษณใ์ด สญัลกัษณท์ีเ่ป็นการตดัสนิใจ จะไดท้างเลอืกทีท่าง อะไร
บา้ง (2 ทางเลอืก ทางเลอืกในกรณีทีเ่ป็นจรงิ กบัทางเลอืกในกรณีที่
เป็นเท็จ)  
​ ​ ​ - เขยีนขอ้ความ “จรงิ” และ “เท็จ” ไวท้ีต่ำแหน่งใดบา้ง  
​ ​ ​ -  การจา่ยเงนิใชส้ญัลกัษณอ์ะไร 
​ ​ ​ - เมือ่จบขัน้ตอนการทำงานใชส้ญัลกัษณใ์ด  
 
 



 
 
 
 
 
 

ตวัอยา่ง ผังงานทีส่อดคลอ้งกบักจิกรรม “ซือ้ขนม” 
 

​ ​ ​ 2. ครนูำนักเรยีนอภปิรายเนือ้หาในหนังสอืเรยีนหนา้ 21-26 
โดยในสว่นของแบบฝึกหดัทา้ยบทอาจใหนั้กเรยีนทำในชัว่โมงทีม่กีาร
สอนและอภปิรายความรูร้ว่มกนั  
​ ​ ​ 3. ครใูหนั้กเรยีนทำใบกจิกรรมที ่ 1.3 เรือ่ง ภารกจิพชิติฝ่ัง
แมน่้ำ โดยครอูธบิายสถานการณใ์นแตล่ะกจิกรรมใหนั้กเรยีน เขา้ใจกอ่น
ลงมอืทำ จากนัน้ใหนั้กเรยีนออกมานำเสนอคำตอบ และแนวคดิในการ
หาคำตอบ จากนัน้รว่มกนัอภปิรายความคดิเห็น ในกรณีที่
คําตอบแตกตา่งกนั ในกรณีทีนั่กเรยีนตอบเหมอืนกนัครอูาจใหนั้กเรยีน
ชว่ยกนันำเสนอวธิกีารแกปั้ญหาแบบอืน่ ๆ ทีแ่ตกตา่ง  
​ ​ 4. ข ัน้ขยายความรู ้(elaboration) 
​ ​ ​ 1. ครนูำนักเรยีนอภปิรายสรปุความรูท้ีไ่ดรั้บ ในประเด็นตอ่
ไปนี ้
​ ​ ​ ​ - นักเรยีนไดรั้บความรูอ้ะไรจากการทำกจิกรรมนี ้ (รูจั้ก
ตาชัง่สองแขน การเขยีนคำสัง่ลำลอง สญัลกัษณใ์นผังงาน การเขยีน 
ผังงาน การอธบิายวธิกีารแกปั้ญหา วธิกีารชัง่ของแบบตา่ง ๆ)  
​ ​ ​ ​ - นักเรยีนสามารถบอกขัน้ตอนในการแกปั้ญหาหรอืการ
ทำงาน ตา่ง ๆ ในรปูแบบใดบา้ง (เขยีนเป็นความเรยีง เขยีนรหสัลำลอง 
เขยีนผังงาน) 
​ ​ ​ ​ - การเขยีนวธิกีารทำงานหรอืการแกปั้ญหาในรปูของรหสั
ลำลองหรอืผังงานมขีอ้ดอียา่งไร (เขา้ใจงา่ย เห็นลำดบัทีช่ดัเจน คน้หา 
ขอ้ผดิพลาดไดง้า่ย)  
​ ​ ​ ​ - นักเรยีนจะนำความรูท้ีไ่ดไ้ปใชใ้นการแกปั้ญหาหรอืการ
ทำกจิกรรมตา่ง ๆ ในชวีติประจำวนัอยา่งไร (เขยีนลำดบัการทำกจิกรรม 
แสดงวธิกีารแกปั้ญหาใหช้ดัเจน) 
​ ​ 5. ข ัน้ประเมนิ (evaluation)  



​ ​ ​ 1. ครใูหนั้กเรยีนแตล่ะคนพจิารณาวา่ จากหวัขอ้ทีเ่รยีนมา
และการปฏบิตักิจิกรรม มจีดุใดบา้งทีย่งัไมเ่ขา้ใจหรอืยงัมขีอ้สงสยั ถา้ม ี
ครชูว่ยอธบิายเพิม่เตมิใหนั้กเรยีนเขา้ใจ 
​ ​ ​ 2. นักเรยีนรว่มกนัประเมนิการปฏบิตักิจิกรรมกลุม่วา่มี
ปัญหาหรอือปุสรรคใด และไดม้กีารแกไ้ขอยา่งไรบา้ง 
​ ​  ​ 3. ครแูละนักเรยีนรว่มกนัแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ประโยชนท์ีไ่ดรั้บจากการปฏบิตักิจิกรรม และการนำความรูท้ีไ่ดไ้ปใช ้
ประโยชน ์
​  
7.  กระบวนการวดัและประเมนิผล 
​ การประเมนิการเรยีนรูข้องนักเรยีนทำได ้ดงันี ้ 
​ ​ 1. ประเมนิความรูเ้ดมิจากการอภปิรายในชัน้เรยีน  
​ 2. ประเมนิการเรยีนรูจ้ากคำตอบของนักเรยีนระหวา่งการจัดการ
เรยีนรูแ้ละจากแบบบนัทกึกจิกรรม  
​ 3. ประเมนิทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรแ์ละทกัษะแหง่
ศตวรรษที ่21 จากการทำกจิกรรมของนักเรยีน 
 

การประเมนิจากการทำกจิกรรม 
ระดบัคะแนน 
3  คะแนน  หมายถงึ  ด​ี 2  คะแนน  หมายถงึ  พอใช​้1  คะแนน  
หมายถงึ  ควรปรับปรงุ 
รหสั สงิทีป่ระเมนิ ระดบัคะแนน 
ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์
S1 การสงัเกต  
S8 การลงความเห็นจากขอ้มลู  
S13 การตคีวามหมายขอ้มลูและลงขอ้สรปุ  
ทกัษะแหง่ศตวรรษที ่21 
C4 การสอืสาร  
C5 ความรว่มมอื  

8.  สือ่และแหลง่การเรยีนรู ้
​ - หนังสอืเรยีนรายวชิาพืน้ฐานวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
เทคโนโลย ีชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 สสวท.  



​ - แบบฝึกทกัษะรายวชิาพืน้ฐานวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
เทคโนโลย ีชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 สสวท.  
    ​ - ผังงาน oho.ipst.ac.th/im/6191  
    ​ - เรยีนรูผั้งงาน oho.ipst.ac.th/im/6192  
   ​ - การเปรยีบเทยีบน้ำหนัก oho.ipst.ac.th/im/6193 
 
 
9.  ความเห็นของหวัหนา้สถานศกึษา/ผูท้ ีไ่ดร้บัมอบหมาย 
​  
ไดท้ำการตรวจแผนการจัดการเรยีนรู ้
ของ.......................................................... แลว้มคีวามเห็นดงันี ้

1.​เป็นแผนการจัดการเรยีนรูท้ี ่
⬜ ​ดมีาก 
⬜ ​ด ี
⬜ ​พอใช ้
⬜ ​ควรปรับปรงุ 

2.​การจัดกจิกรรมไดน้ำเอากระบวนการเรยีนรู ้
⬜ ​เนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญัมาใชใ้นการสอนไดอ้ยา่งเหมาะสม 
⬜ ​ยงัไมเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั ควรปรับปรงุพัฒนาตอ่ไป 

3.​เป็นแผนการจัดการเรยีนรูท้ี ่
⬜ ​นำไปใชไ้ดจ้รงิ 
⬜ ​ควรปรับปรงุกอ่นนำไปใช ้

4.​ขอ้เสนอแนะอืน่ๆ 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
................. 
 
 



​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ลงชือ่.................................................. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​       
(.................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​     วนัที.่.......
เดอืน...............พ.ศ. ........... 

10. บนัทกึผลหลงัการสอน 
​ •​ ดา้นความรู ้
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ ดา้นสมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน 
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ ดา้นคณุลกัษณะอนัพงึประสงค​์  
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
        •​ดา้นความสามารถทางวทิยาศาสตร​์  
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ ดา้นอืน่ ๆ (พฤตกิรรมเดน่ หรอืพฤตกิรรมทีม่ปัีญหาของนักเรยีน
เป็นรายบคุคล (ถา้ม)ี)​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ ปัญหา/อปุสรรค 
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ แนวทางการแกไ้ข 
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
 
 



​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ลงชือ่..................................................ครผููส้อน 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​       
(.................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   

ตำแหน่ง............................................  
 

 

 

 

 

แนวคาํตอบแบบฝึกหดัทา้ยบท 
 
      ขอ้ 1. อิม่จะหยดุอยูท่ีช่อ่ง E2 
      ขอ้ 2. นักเรยีนจะไมต่อ้งทำขัน้ตอน รับเงนิทอนและตรวจนับ  
      ขอ้ 3. กระปกุออมสนิ E หนักทีส่ดุ 


