
 
І.Загальні положення. 

1.1. Учнівське​ самоврядування - добровільне об’єднання учнів, мета якого - 
сформувати в дітях почуття господаря школи, класу, вміння співпрацювати на 
принципах партнерства, гласності, демократизму, виховувати національну 
свідомість, соціально активну особистість, гідного громадянина України. 

Основні завдання органів учнівського самоврядування: 

-​ забезпечення та захист прав та інтересів учнів; 
-​ забезпечення виконання учнями своїх обов’язків; 
-​ сприяння навчальній та творчій діяльності учнів; 
-​ створення різноманітних учнівських гуртків, товариств, об’єднань, клубів 
за інтересами. 
-​ ведення пошукової  та дослідної діяльності на території рідного краю, 
досліджувати історію села та співпрацювати з шкільним музеєм. 
-​ налагодження   волонтерської      допомоги  у   роботі    учнівських    
колективів  
1-4класів (країна «Бережинка») 
 

1.2.Учнівське самоврядування має двоступеневу структуру - загальношкільну і   
класну - з чітким взаємозв'язком органів учнівського самоврядування класів із 
загальношкільними, тобто перші мають підпорядковуватись останнім, а 
педагогічний колектив школи повинен здійснювати консультативне педагогічне 
керівництво органами учнівського самоврядування обох рівнів. 

II. Загальні засади 
2.1.​ Найвищим органом влади учнівського самоврядування є  Рада братства 

«Спадщина» 
2.2.​ Загальні збори братства  проводяться два рази протягом навчального року. 

 
III. Повноваження Ради братства 

3.1.​ Можуть приймати рішення, які стосуються діяльності  учнівського 
самоврядування. Вони є обов’язковими для виконання. 

3.2.​ Засідання Ради братства проводяться один раз на місяць. 
 

IV.  Братство «Спадщина» 
4.1.​ Братство складається із  загонів(кожен клас -  це є окремий загін. Учні 1-4 

класів є єдиним загоном «Бережинка») 
4.2.​ Рада братство «Спадщина» - найвищий виконавчий орган учнівського 



самоврядування, робота якого спрямована на розвиток ініціативності 
школярів, формування свідомої дисципліни та задоволення потреб та 
інтересів дітей. 

4.3.​ Старійшина братства  обирається таємним голосуванням при необхідності 
заміни. 

4.4.​ Засідання братства «Спадщини» проводиться згідно плану не рідше двох 
разів на місяць. На засіданнях підбиваються підсумки роботи за рік та 
складається план роботи на навчальний рік.   

4.5.​ При виникненні проблем, які потребують негайного рішення  братсво 
засідає частіше. Рішення оголошуються на загальношкільних лінійках. 
 

V. Структура  Ради братства «Спадщина» 
5.1.​ Братство «Спадщина» (згідно з Положенням) включає і себе в такі центри: 

�​ дисципліни і порядку 
�​ корисних справ (дозвілля і спорту) 
�​ патріотичного виховання 
�​ штаб «Волонтер» 

       Кожний центр складається з учителя-наставника, організатора центру, 
заступника та 2 членів центру. 

5.2.​ Рада братство «Спадщина» складається із 16 членів та 4 
учителів-наставників. 

5.3.​ Старійшина братства обирається голосуванням, порядок якого прописаний 
у Положенні 

VI.​ Повноваження членів братства «Спадщини» 
6.1.​ Старійшина братства здійснює загальний контроль за виконавчою 

дисципліною, координує роботу центрів, проводить лінійки і засідання 
братства. 

6.2.​ Заступник старійшини братства здійснює роботу по організації 
діяльності центрів, контролює виконання рішень братства, є керівником 
старостату: планує його роботу, несе відповідальність за оформлення 
документації. У разі відсутності старійшини виконує його обов’язки. 

6.3.​ Старійшини центрів під керівництвом наставника планують роботу 
центру, систематично проводять роботу і подають заступникові 
інформацію про хід виконання плану роботи.  

6.4.​ Центр дисципліни і порядку  
-​ здійснює контроль за відвідуванням учнями уроків, дотримання 
статутних вимог щодо зовнішнього вигляду і поведінки учнів.  
-​ здійснює антитютюнову, антиалкогольну, протинаркотичну 
профілактичну роботу, здійснює контроль за санітарним станом школи, 
чистотою школярів і їх зовнішнім виглядом, збереженням ними майна і 
підручників. 



6.5​ Центр корисних справ  
-​ організує позаурочну діяльність учнів: 
-​ надає допомогу вчителям в організації тематичних вечорів; 
-​ керує підготовкою і проведенням культурно-масових заходів; 
-​ готує творчі виставки учнів. 

-​ організовує шефську роботу у дитячій організації «Бережинки» 
6.6. Цент патріотичного виховання: 

- заохочує дітей до вивчення історії свого краю, малої батьківщини, шанобливо 
ставитися до місць ушанування пам'яті людей та історичних подій.  
- організовує заходи, які допоможуть ширшому знайомству з історією, 
культурою, традиціями  рідного краю. 

6.6​ Цент штаб «Волонтер» 
-​ налагоджує     волонтерську   допомогу  у роботі  учнівських  колективів  
1-4класів (країна «Бережинка») 
-​ сприяє проведенню різноманітних заходів, спрямованих на духовне 
виховання, розкриття понять  «толерантність», «гармонія».  
-​ мотивує дітей до створення гармонійного внутрішнього світу. 
-​ допомагає організовувати та проводити масові позакласні заходи, 
готувати сценарії свят з членами Країни «Бережинки» 
6.8Старійшини загонів  : 
-  здійснюють контроль за виконанням у класних колективах рішень Ради 
братства; 
-  координують  виконання пошукової роботи за завданням шкільного музею; 

VII.​ Форми роботи братства 
7.1.  Організація і проведення тематичних лінійок. 
7.2. Підготовка  і проведення збору Братства «Спадщина». 
7.3. Проведення пошукової та дослідницької роботи за завданням шкільного 
музею. 
7.4. Організація спортивних змагань, турнірів, конкурсів, турпоходів, 
екскурсій. 

VIII.​Облік роботи 
8.1.​ Методи заохочення і покарання до учнів. 
8.2.​ До покарань вводяться  такі форми:  

o​ зауваження членів 
o​ розгляд комісією 
o​ попередження на лінійці 
o​ розгляд Радою братства 
o​ повідомлення батьків 

8.5. Заохочення мають такі форми  
o​ подяка на лінійці 
o​ подяка в письмовій формі 
o​ нагородження грамотою 



8.3.​ Рада братство «Спадщина» має право визначати найактивніші класи у різних 
видах діяльності школи за навчальний рік методом рейтингування після 
кожного півріччя у різних номінаціях. 


