
 

คำส ัง่ สถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา 
ที ่๗๒/๒๕๖๘ 

เร ือ่ง แตง่ต ัง้คณะทำงานและมอบหมายผูร้บัผดิชอบในการ
ขบัเคลือ่น และกำกบัตดิตาม การประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใส
ในการดำเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖๘ 

************************************************** 

ตามหนังสอื ตำรวจภธูรจังหวดันครราชสมีา ที ่๐๐๑๘(นม).๑๖/๓๐ ลง ๑๐ 
มกราคม ๒๕๖๘  เรือ่ง การดำเนนิการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใส
ในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 

Assessment: ITA) ของสถานตีำรวจ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ นัน้ 
ดงันัน้ เพือ่ใหก้ารเตรยีมความพรอ้มรับการตรวจประเมนิคณุธรรมและความ

โปรง่ใสในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานตีำรวจประจำปี งบประมาณ 
๒๕๖๘ เป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย สถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา จงึ

แตง่ตัง้คณะทำงาน และมอบหมายผูรั้บผดิชอบในการขบัเคลือ่น และกำกบั
ตดิตามการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนนิงานของหน่วย
งานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี

ตำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา ดงันี ้
๑. คณะทำงานสว่นอำนวยการ ประกอบดว้ย 

๑.๑ พันตำรวจโทอทุยั เรอืงทา​ ​ ​ ​  เป็น หวัหนา้คณะทำ
งาน 
       สารวตัร สถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา 
๑.๒ รอ้ยตำรวจเอกชาญชยั  คณุภาพร                ​ ​  เป็น คณะทำ
งาน 
        รองสารวตัร ป้องกนัปราบปราม สถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา 
๑.๓ รอ้ยตำรวจเอกกติตภิากร ทาไธสง​ ​ ​   เป็น คณะทำงาน 



          รองสารวตัร (สอบสวน) สถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา 
๑.๔ รอ้ยตำรวจเอกฮง แสวงรัมย​์ ​ ​              เป็นคณะทำงาน 
            รองสารวตัร สบืสวน สถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา 

๒. คณะทำงานป้องกนัปราบปราม ประกอบดว้ย 
๒.๑ รอ้ยตำรวจโทสคุดิ ชาลเีปรีย่ม ​ ​                  เป็นหวัหนา้คณะ
ทำงาน 
        รองสารวตัร ป้องกนัปราบปราม สถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา             
​ ​   
  ๒.๒ สบิตำรวจโทรัชพล ลลีายทุธ ​ ​                    เป็นคณะทำ
งาน 
        ผูบ้งัคบัหมู ่ป้องกนัปราบปราม สถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา   
                                                                                                          
../๒.๓ สบิตำรวจตร ี

-๒- 
๒.๓ สบิตำรวจตรคีณศิร  โคโยทา​​ ​                      เป็นคณะทำ
งาน 
   ผูบ้งัคบัหมู ่ป้องกนัปราบปราม สถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา              
 
 ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​   
 ​ ๓. คณะทำงานจราจร ประกอบดว้ย  
 ​ ​ ๓.๑ รอ้ยตำรวจโทนเิวศน ์ศรคีำภา ​ ​ เป็นหวัหนา้คณะ
ทำงาน  
 ​ ​       สารวตัร ป้องกนัปราบปราม สถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา              
 ​ ​ ๓.๒ สบิตำรวจตรคีมชาญ นอ้ยถนอม ​ ​ ​ เป็นคณะ
ทำงาน 
 ​ ​       ผูบ้งัคบัหมู ่ ป้องกนัปราบปราม สถานตีำรวจภธูรเมอืง
พลบัพลา              
 ​ ​   
 ​ ๔. คณะทำงานสบืสวน ประกอบดว้ย  
 ​ ​ ๔.๑ รอ้ยตำรวจเอกฮง แสวงรัมย​์ ​ ​ เป็นหวัหนา้คณะ
ทำงาน 



            รองสารวตัร สบืสวน สถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา 
  ​ ​ ๔.๒ สบิตำรวจตรสีพัุชญา  ชมภเูทพ​ ​ ​ เป็นคณะ
ทำงาน  
                         ผูบ้งัคบัหมู ่ป้องกนัปราบปราม สถานตีำรวจภธูรเมอืง
พลบัพลา             ​        
 
 ​ ๕. คณะทำงานสอบสวน ประกอบดว้ย 
 ​ ​ ๕.๑ รอ้ยตำรวจเอกกติตภิากร ทาไธสง​ ​ ​   เป็น
หวัหนา้คณะทำงาน 
                             รองสารวตัร (สอบสวน) สถานตีำรวจภธูรเมอืง
พลบัพลา 
 ​ ​ ๕.๒ สบิตำรวจตรโีชตภิมู ิ ดาราประธาน​​ ​ ​ เป็น
คณะทำงาน  
 ​ ​       ผูบ้งัคบัหมู ่ ป้องกนัปราบปราม สถานตีำรวจภธูรเมอืง
พลบัพลา             ​  ​  
​ ​   
 ​ ๖. คณะทำงานฝ่ายอำนวยการ ประกอบดว้ย  

๖.๑ รอ้ยตำรวจเอกยทุธนา วทิยาวฒุรัิตน​์ ​ ​  เป็น
หวัหนา้คณะทำงาน 

      สารวตัร อำนวยการ สถานตีำรวจภธูรหว้ยแถลง  
​ ​                                                              

                    ๖.๒ สบิตำรวจตรอีภรัิกษ์ หอ้ยไธสง ​ ​ ​       เป็น
คณะทำงาน 
                           ผูบ้งัคบัหมู ่ป้องกนัปราบปราม สถานตีำรวจภธูรเมอืง
พลบัพลา 
 
                                                               
                                                                   -3-​ ​        
 ​  
 โดยมหีนา้ทีแ่ละอำนาจ ดงันี ้ 
 ​ ​      ๑. ขบัเคลือ่นการประเมนิคณุธรรม และความโปรง่ใสในการ
ดำเนนิงานของสถาน ี ตำรวจภธูรเมอืงพลบัพลาประจำปีงบประมาณ พ.ศ.



๒๕๖๘ ใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคท์ีส่ำนักงานคณะกรรมการป้องกนัและ
ปราบปรามการทจุรติแหง่ชาตกิำหนด  
 ​ ​     ๒. กำกบั ตดิตาม เรง่รัด ใหก้ารประเมนิคณุธรรมและความ
โปรง่ใสในการดำเนนิงาน ของสถานตีำรวจภธูรหว้ยแถลง  ใหเ้ป็นไปตาม
วตัถปุระสงคแ์ละกรอบระยะเวลาทีส่ำนักงานคณะกรรมการป้องกนั และ
ปราบปรามการทจุรติแหง่ชาตกิำหนด  
 ​ ​      ๓. ใหข้อ้เสนอแนะการสง่เสรมิ สนับสนุน และพัฒนา
แนวทางการประเมนิคณุธรรม และความโปรง่ใสในการดำเนนิงานของ
สถานตีำรวจเมอืงพลบัพลา 
 ​ ​      ๔. พจิารณาเสนอแตง่ตัง้คณะทำงาน เพือ่สนับสนุนการ
ดำเนนิงานดา้นการประเมนิ คณุธรรม และความโปรง่ใสในการดำเนนิงาน
ของสถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา 
​ ​      ๕. ดำเนนิการอืน่ใดตามทีผู่ก้ำกบัการสถานตีำรวจภธูรเมอืง
พลบัพลามอบหมาย  
  ​ ​ ทัง้นี ้ ใหค้ณะกรรมการขบัเคลือ่นการประเมนิคณุธรรม และ
ความโปรง่ใสในการดำเนนิงาน ของสถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลามวีาระ
การปฏบิตัหินา้ที ่จนถงึ ๓๐ กนัยายน พ.ศ.๒๕๖๘ หรอืมคีำสัง่เปลีย่นแปลง
เป็นอยา่งอืน่  
 
​ ​        สัง่    ณ  วนัที ่   ๑๐   มนีาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘  
 
 

 ​ ​ ​ ​ พันตำรวจโท        
 ​ ​ ​ ​                ​( อทุยั เรอืงทา )  
 ​ ​ ​ ​ ​ สารวตัรสถานตีำรวจภธูรเมอืงพลบัพลา 


