
 

 

[URGENT] Appel à candidature pour le poste de coordinateur-trice régional-e pour les 

régions du Nord (Tunis, Manouba, Ariana, Bizerte) : 

L’Association Femmes et Leadership envisage de recruter un-e coordinateur-trice régional-e pour les 

activités du projet ‘’Peace Builders’’ qu’elle exécute dans le cadre d’un partenariat avec 

l’USAID/FHI360 et qui couvre entre autres régions Ibn Khaldoun, Cité Ettahrir, Douar Hicher, Borj 

Amri, Raoued, Dar Fadhal, Bizerte Nord, Sejnane) 

La mission de l’intéressé-e consiste à: 

●​ veiller à la réalisation des activités prévues par le projet au niveau de ces régions, en 

coordination avec le Coordinateur national, 

●​ assurer la remise des livrables requis conformément au document de projet, 

●​ assurer les sessions de coaching des Peace Builders Mentors en les encadrant à animer les 

focus groups programmés et de l’organisation des workshops prévus par le projet. 

●​ garantir une communication fluide entre l’équipe et les bénéficiaires du projet. 

QUALIFICATION ET EXPÉRIENCE 

●​ Minimum deux ans d’expérience en gestion de projets. 

●​ Minimum cinq années d’expérience professionnelle pertinente liée à la société civile en 

Tunisie. 

●​ (Recommandé) Minimum une expérience professionnelle dans le cadre du projet Ma3an. 

●​ Une bonne expérience en mobilisation de communauté. 

●​ Excellentes aptitudes rédactionnelles et de communication. 

●​ Capacité à coacher un groupe de 30 personnes. 

●​ Maîtrise des langues française et anglaise (écrit et oral). 

●​ Rigueur, autonomie et bonnes capacités d’organisation. 

 

La période de la mission est fixée de ce jour au 31 mai 2023. 

Les candidats-es intéressés-es sont priés d’envoyer par email un CV actualisé à ce jour et une lettre de 

motivation à l’adresse suivante : « peacebuilders2022@gmail.com » 
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