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KẾ HOẠCH TUYỂN SINH 

NĂM HỌC 2025 – 2026 
 

Căn cứ Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT ngày 31 tháng 12 năm 2020 của 
Bộ giáo dục và đào tạo về ban hành Điều lệ trường Mầm non; 

Căn cứ Quyết định số 1510/QĐ-UBND ngày 11 tháng 4 năm 2025 của 
UBND huyện Đông Giang Quyết định Phê duyệt Kế hoạch tuyển sinh vào các 
trường mầm non, phổ thông năm học 2025 - 2026 

Căn cứ vào kết quả điều tra số trẻ trong độ tuổi trên địa bàn; căn cứ vào 
tình hình thực tế về CSVC và đội ngũ cán bộ, giáo viên nhà trường; 

Trường mầm non Sơn Ca xây dựng Kế hoạch tuyển sinh trẻ mẫu giáo năm 
học 2023 - 2024 như sau: 

I.​Mục đích yêu cầu. 
1.​ Tổ chức tuyển sinh đúng quy chế, đảm bảo chính xác, khách quan, 

công khai, công bằng, tạo điều kiện thuận lợi cho học sinh và cha mẹ học sinh, 
góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện ở các độ tuổi, duy trì và nâng 
cao chất lượng phổ cập trẻ mẫu giáo 5 tuổi. 

2.​ Điều tra chính xác số trẻ ở từng độ tuổi trên địa bàn, phân tuyến, đảm 
bảo đủ điều kiện, sơ sở vật chất cho trẻ đến lớp. Thực hiện công khai kế hoạch 
tuyển sinh, đảm bảo tuyến tuyển sinh, chỉ tiêu tuyển sinh, thời gian tuyển sinh và 
trách nhiệm trong công tác tuyển sinh. 

3.​ Đảm bảo 100% trẻ 5 tuổi được huy động ra lớp, chuẩn bị sẵn sàng 
cho chương trình giáo dục phổ thông. 

4.​ Huy động tối đa trẻ từ 2 đến 5 tuổi ra lớp, đáp ứng nhu cầu học tập 
của phụ huynh trên địa bàn. Tăng tỷ lệ trẻ mầm non đi học, quan tâm đến độ tuổi 
nhà trẻ. 

II.​Nội dung tuyển sinh 
1.​Đối tượng và nhu cầu tuyển sinh 
1.1.​Đối với độ tuổi mầm non 
-​ Tuyển sinh 01 nhóm trẻ mầm non (sinh năm 2023) đủ từ 25-36 tháng 

tuổi, 25 trẻ. Hiện đang sinh sống cùng gia đình và có hộ khẩu thường trú hoặc 
tạm trú, lưu trú trên địa bàn xã Ba. 

1.2.​Đối với độ tuổi mẫu giáo 
-​ Tuyển sinh trẻ 100% trẻ 3 - 5 tuổi (sinh năm 2020, 2021, 2022) hiện 

đang sinh sống cùng gia đình và có hộ khẩu thường trú hoặc tạm trú, lưu trú trên 
địa bàn xã Ba. 

-​ Riêng điểm thôn Đhami, Đông Sơn nhà trường không tuyển sinh trẻ 
3 tuổi (sinh năm 2022) do điều kiện cơ sở vật chất không đủ để mở lớp. 

2.​Phân tuyến tuyển sinh 



-​ Trẻ sinh năm 2020, 2021 tại thôn Đông Sơn học tại điềm trường thôn 
Đông Sơn. 

-​ Trẻ sinh năm 2020, 2021 tại thôn Đhami học tại điềm trường thôn 
Đhami. 

-​ Trẻ sinh năm 2020, 2021, 2022, 3023 tại các thôn còn lại học tại 
điểm trường xã thôn Ban Mai. 

3.​Thời gian và địa điểm tuyển sinh 
-​Bắt đầu từ ngày 19/5/2025 đến hết ngày 23/5/2025 
-​Buổi sáng từ 7h30 đến 10h30 
-​Buổi Chiều từ 13h30 đến 16h30 
-​ Địa điểm tuyển sinh: Tại Trường mầm non Sơn Ca – Xã Ba – Đông 

Giang (điểm trường chính) 
* Sau ngày 23/5/2025 nếu trường chưa tuyển sinh đủ chỉ tiêu, nhà trường 

xin ý kiến phòng GD&DDT tuyển sinh bổ sung đến hết ngày 30/5/2025. 
4.​Hồ sơ nhập học 
-​Bì hồ sơ và đơn xin nhập học (nhà trường đã đăng ký mua); 
-​Bản sao giấy khai sinh hợp lệ; 
-​Giấy xác nhận thông tin về nơi cư trú do Công an xã cấp. 
-​Giấy xác nhận hộ nghèo, cận nghèo, thoát nghèo bền vững (nếu có); 
-​Giấy xác nhận trẻ khuyết tât (nếu có). 
III.​Tổ chức thực hiện: 
1.​Đối với nhà trường: 
-​ Xây dựng kế hoạch tuyển sinh báo cáo với Phòng GD&ĐT Đông 

Giang, UBND Xã Ba. 
-​ Thông báo công khai tại trường về chỉ tiêu tuyển sinh và các quy 

định về: độ tuổi, hồ sơ, thời gian tuyển sinh trước khi bắt đầu tuyển sinh để cha 
mẹ học sinh biết và chuẩn bị hồ sơ nhập học cho học sinh tại trường. 

-​ Thành lập hội đồng tuyển sinh, phân công các thành viên trong hội 
đồng tuyển sinh phụ trách các độ tuổi. 

-​ Lãnh đạo HĐTS phân công cán bộ, giáo viên trực và giám sát việc 
thực hiện kế hoạch và giải quyết kịp thời những vướng mắc phát sinh trong quá 
trình tuyển sinh. (Kèm bảng phân công) 

-​ Giao cho thành viên tổ điều tra tại các thôn có trách nhiệm vận động, 
tuyên truyền, đôn đốc phụ huynh có con trong độ tuổi mang đầy đủ hồ sơ và nộp 
về trường theo thời gian quy định, nhằm đảm bảo công tác tuyển sinh đạt hiệu 
quả cao. 

-​Báo cáo kết quả tuyển sinh về phòng giáo dục trước ngày 20/6/2025. 
2.​Đối với hội đồng tuyển sinh: 
-​Nghiêm túc thực hiện đúng quy chế tuyển sinh. 
-​Nhận và làm thủ tục hồ sơ đầy đủ và đúng theo quy đinh 
-​Cập nhập thông tin cá nhân trẻ vào máy tính, đúng theo mẫu và chính 

xác -​Đảm bảo thời gian nhận hồ sơ theo kế 



hoạch. 
-​Đảm bảo công khai, minh bạch trong 

toàn bộ quá trình tuyển sinh. 



3.​Đối với các bậc cha mẹ học sinh: 
-​Khi làm hồ sơ tuyển sinh cha mẹ học sinh khai báo đầy đủ thông tin. 
-​Nộp hồ sơ tuyển sinh cho con em theo đúng thời gian quy định. 
-​ Trong quá trình tuyển sinh có vấn đề gì thắc mắc phản ảnh về hội 

đồng tuyển sinh để kịp thời giải đáp. 
Trên đây là kế hoạch tuyển sinh năm học 2025 – 2026 của Trường mầm 

non Sơn Ca. Đề nghị hội đồng tuyển sinh nghiêm túc triển khai thực hiện. Trong 
quá trình tổ chức thực hiện có vấn đề gì vướng mắc kịp thời báo cáo về Hiệu 
trưởng để kịp thời giải quyết./. 

 
 

Nơi nhận: 
-​UBND xã Ba (để b/c); 
-​Ban ND 5 thôn (để phối hợp); 
-​Hội CMHS (để phối hợp); 
-​Lưu HSTS. 

HIỆU TRƯỞNG 
 

 
Nguyễn Thị Ngọc Anh 
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