
    Nhân sự là GV Kỹ năng sống tại trung tâm và các điểm trường sẽ được yêu cầu thực 
hiện các nhiệm vụ sau; chịu trách nhiệm giám sát của Quản lý, Trưởng phòng đào tạo, 
Trưởng phòng Hành chính nhân sự. Hiệu quả công việc được đánh giá dựa trên KPIs nội 
quy PĐT, chất lượng giảng dạy và Feedback của phụ huynh. 

MÔ TẢ CÔNG VIỆC 
1.​ Trực tiếp đứng lớp giảng dạy Kỹ năng sống theo nội dung chương trình được phân 

phối của trung tâm; chịu trách nhiệm về chất lượng lớp sau mỗi khóa học.( có đánh 
giá từ TPĐT/Học vụ hàng tháng/ tuần.) 

2.​ Chuẩn bị đầy đủ tài liệu giảng dạy trước khi đến lớp; có mặt trước 15p khi lớp bắt 
đầu vào học để kiểm tra BTVN, chuẩn bị trước cho tiết học. 

3.​ Update các nội dung của buổi học ở Folder điểm danh trước khi lớp học kết thúc; 
điểm danh, kí và ghi đầy đủ nội dung buổi học. Sau buổi học cập nhật nội dung và 
trả lời tin nhắn của PH trong nhóm Zalo. 

4.​ Update File chăm sóc học viên, báo cáo chi tiết tình trạng học viên hàng tháng theo 
yêu cầu của P.CSKH 

5.​ Lên kế hoạch kèm bù cho học sinh lớp mình và hỗ trợ kèm bù theo kế hoạch của 
P.CSKH 

6.​ Tham gia đầy đủ các cuộc họp và đào tạo tại TT để nâng cao nghiệp vụ, kỹ năng sư 
phạm cũng như chia sẻ những khó khăn trong quá trình giảng dạy.  

7.​ Hỗ trợ, tham gia các hoạt động ngoại khóa hàng tuần, hàng tháng. 
8.​ Báo cáo tình hình lớp học cho QL/TPĐT định kỳ hàng tuần hoặc khi có yêu cầu. 

Báo cáo ngay cho QL/TPĐT khi có vấn đề xảy ra trong lớp học. 
9.​ Thực hiện các công việc khác theo quy định của trung tâm; hoặc các chỉ đạo khác từ 

quản lý trực tiếp.  
 
 YÊU CẦU:  
+ Tốt nghiệp đại học, cao đẳng  trở lên ( ưu tiên các chuyên nghành sư phạm, tâm lý, 
quản lý giáo dục, tâm lý, công tác xã hội, xã hội học, giáo dục tiểu học, giáo dục mầm 
non) 
+ Có khả năng tạo được hứng thú trong lớp học, truyền được cảm hứng cho học sinh.  
+ Yêu thích giảng dạy, nhiệt tình, năng động, sáng tạo, có trách nhiệm cao trong công 
việc, có tinh thần học hỏi, chăm chỉ. 

 
QUYỀN LỢI ĐƯỢC HƯỞNG 
- Giáo viên được hưởng đầy đủ các chế độ theo qui định của nhà nước. 
- Được tham gia đóng BHXH khi ký kết hợp đồng chính thức 
- Được hỗ trợ xăng xe, điện thoại, phụ cấp ... 



- Được nghỉ các ngày lễ tết, chủ nhật. 
- Chế độ tăng lương theo năm. 
- Chưa có kỹ năng - ĐƯỢC ĐÀO TẠO  
- Làm việc trong môi trường trẻ trung, năng động, nhiệt huyết, chuyên môn cao. 
- Lương bao gồm: Lương cơ bản + Lương KPI ( Thu nhập từ 7 triệu trở lên) 
*Ứng viên quan tâm vui lòng gửi CV về hòm thư: 
 Email: bnt.edu.nghean@gmail.com 

Hotline: 0985321451 
Trụ sở chính: Số158 Đinh Công Tráng - Phường Lê Mao - TP.Vinh - Nghệ An  

 
 


