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ПЛАН РОБОТИ 
 МЕТОДИЧНОЇ РАДИ 

Ліцею №2 Гніванської міської ради 
на 2026-2027 навчальний рік 

  
  

  



 
№ Зміст діяльності Термін 

виконання 
Відповідальні Звітні 

матеріали 
ОРГАНІЗАЦІЯ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ 

1 Підготувати наказ «Про організацію методичної 
роботи 
у 2026-2027 навчальному році». 

Серпень  
2026 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко 

Наказ 

2 Скласти план роботи засідань методичної  ради Серпень  
2026 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко, 
секретар методичної ради 
К.О.Коренюк 

План 

3 Скласти плани роботи методичних комісій Серпень  
2026 

Голови методичних 
комісій 

Плани 

4 Переоформити (за потреби) інформаційний 
методичний стенд організаційними матеріалами, 
матеріалами з визначеної проблеми в методичному 
кабінеті ліцею. 

Вересень 
2026 

Заступники директора з 
навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко,  
І.К.Бондарчук, 
Т.В.Бабійчук, 
В.А.Балинська 

Інформаційни
й стенд 



5 Провести організаційні інструктивно-методичні 
наради  з питань: 
-   методика проведення першого уроку; 

-   критерії оцінювання; 

-   методичні рекомендації Міністерства освіти і науки 
України на 2026-2027 н.р.; 

-   єдині вимоги до учнів; 

-   особливості роботи у 9 класах (НУШ); 

-   планування виховної роботи в класі; 

-   ведення  документації, електронних класних 
журналів. 

Серпень  
2026 

Заступники директора з 
навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко, 
І.К.Бондарчук, 
Т.В.Бабійчук, 
В.А.Балинська, 
О.Б.Демчук 

Інформація 

6 Вибір науково-методичних  тем для роботи 
методичних комісій (за потреби) 

Серпень  
2026 

Голови методичних 
комісій 
  

  

Вибір науково-методичних  тем для роботи вчителів 
(за потреби) 

Серпень  
2026 

Голови методичних 
комісій, учителі 

  



7 Організувати роботу (за потреби) з професійного 
становлення молодих викладачів (початківців): 
-                  інструктаж зі складання календарно-тематичних 
і поурочних планів; 
-                  ведення документації; 
-                  ведення електронних журналів; 
-                  ознайомити молодих учителів із нормативними 
документами в галузі освіти; 

-                  організація відкритих уроків фахівців для 
молодих спеціалістів; 

-                  діагностика роботи і надання конкретної 
методичної допомоги; 

-                  діагностика методичної майстерності молодих 
фахівців. 

Вересень 
2026 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи Т.В.Бабійчук, 
голови методичних 
комісій 

Інформація 

8 Організація роботи наукового товариства учнів 
«Ерудит» 

Вересень 
2026 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко, 
керівник наукового 
товариства Т.П.Подудало 

Наказ, план 

9 Організація роботи комісії із забезпечення академічної 
доброчесності 

Вересень 
2026 

Зступник директора з 
виховної роботи 
О.Б.Демчук 

Наказ 



  
10 Скласти графік проведення предметних тижнів. Вересень 

2026 
Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи Т.В.Бабійчук, 

Графіки 

11 Участь учителів у Всеукраїнському конкурсі «Учитель 
року – 2027» (за вибором учителів). 

Жовтень-тр
авень 

Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко 

Участь у 
конкурсі. 

ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ НАД НАУКОВО-МЕТОДИЧНОЮ ПРОБЛЕМОЮ 
12           ​ 

V.Підсумковий. Узагальнення перспективного 
педагогічного досвіду, підготовка матеріалів для 
публікації,  аналіз матеріалів моніторингу, обмін 
досвідом. 
  
Робота над науково-методичною проблемою охоплює: 
1. Демонстрацію інноваційного педагогічного досвіду. 
2. Ознайомлення з науково-методичною літературою 
за темою дослідження. 
3. Інформування педагогічного колективу про сучасні 
досягнення психолого-педагогічної науки та 
передовий педагогічний досвід. 
4. Організацію та проведення методичних заходів 
різного формату. 
  

Жовтень 
2026 
–травень 
2027 

Заступники директора з 
навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко, 
І.К.Бондарчук, 
Т.В.Бабійчук, 
В.А.Балинська 

Матеріали 
роботи 



13 Удосконалення роботи педагогічного колективу з 
обдарованими і здібними дітьми. 

Протягом 
року 

Заступники директора з 
навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко, 
І.К.Бондарчук, 
Т.В.Бабійчук, 
В.А.Балинська 

Інформація 

14 Обговорення методичних рекомендацій на засіданнях 
методичних комісій, вироблення заходів стосовно їх 
реалізації. Визначення індивідуальних 
науково-методичних проблем педагогів, виходячи зі 
проблеми ліцею (за потреби), специфіки предмета й 
уподобань кожного вчителя. 

Серпень 
2026 

Заступник 
директора з 
навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко, 
голови методичних 
комісій 

Протоколи 

15 Організація взаємовідвідування уроків із метою 
вивчення роботи вчителів над проблемою. 

Вересень 
2026 

Заступник 
директора з 
навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко, 
голови методичних 
комісій 

Рекомендації 

16 Організація взаємовідвідування позакласних заходів із 
метою вивчення роботи вчителів над проблемою. 

Вересень 
2026 

Заступник 
директора з 
навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко, 
заступник директора з 
виховної роботи 

Рекомендації 



О.Б.Демчук, голови 
методичних комісій 

17 Засідання  педагогічної ради: 
1. Про діяльність педагогічного колективу закладу 

освіти за новим Державним стандартом базової 
середньої, розвиток професійної компетентності 
вчителя  у контексті реалізації нових Державних 
стандартів і використання інноваційних освітніх 
технологій. Самоаналіз власної діяльності та 
самоосвіта – реальні шляхи підвищення професійної 
майстерності педагога. 

2. Про НУШ, як простір для успішної 
самореалізації учня, як особистості, громадянина, 
фахівця в майбутньому, ціннісні орієнтації 
педагогічного супроводу обдарованих учнів в 
освітньому  через впровадження  інтегрованого та 
компетентнісного підходів. 

3. Про використанням інноваційних технологій  у 
роботі класного керівника щодо організації творчих 
та життєвих орієнтацій та ставлень в освітньому 
процесі в умовах НУШ. 

4.          Про підсумки роботи над 
науково-методичною проблемою школи «Формування 
інноваційного освітнього середовища на основі 

  
  
Жовтень 
2026 
  
  
  
  
  
Грудень 
2026 
  
  
  
  
Березень 
2027 
  
  
Травень 
2027 

  
Заступник директора з 
навчально-виховної 
роботи Т.В.Бабійчук 
  
  
  
  
Заступник директора  
з навчально-виховної 
роботи В.А.Балинська 
  
  
Заступник директора  
з виховної роботи 
О.Б.Демчук 
  
  
  
  

Протоколи 



педагогіки партнерства в умовах реалізації 
компетентнісного підходу та принципу 
дитиноцентризму» 

  

Заступник директора  
з навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко 

18 Засідання методичної ради (за окремим планом) Серпень 
2026 
Жовтень 
2026 
Грудень 
2026 
Березень 
2027 
Травень 
2027 

Заступник директора  
з навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко 

Протоколи 



19 Методичні заходи. 

Обмін досвідом «Мої педагогічні надбання». 

Майстер-клас «Лексичні, граматичні, стилістичні 
помилки під час спілкування з учнями на уроках» (у 
рамках виконання Стратегі популяризації української 
мови до 2030 року «Сильна мова-успішна держава». 

  

Консиліум «Використання принципу 
дитиноцентризму». 

  

  

  

Психолого-педагогічний семінар «Інклюзивне 
навчання» 

  

  

Проведення підсумкової науково-практичної 
конференції «Нові шляхи-реальні результати». 

  

  
Жовтень 
2026 
  
Жовтень 
2026 
  
  
  
  
Листопад 
2026 
  
  
  
  
  
Грудень 
2026 
  
  
  
Лютий 
2027 

  
  
  
І.О.Кудирко, голови МК 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

Інформація 



Круглий стіл «Вибір професії як життєвий проєкт 
старшокласників» 

  

  
  
  
Березень 
2027 
  
  
  

20 Звіт-підсумок роботи над науково-методичною 
проблемою ліцею №2 гніванської міської ради 
«Формування інноваційного освітнього середовища на 
основі педагогіки партнерства в умовах реалізації 
компетентнісного підходу та принципу 
дитиноцентризму» протягом  2022-2027 роки. 
  

Червень 
2027 

Заступник директора   ​  з 
навчально-виховної 
роботи І.О.Кудирко 

Інформація 

  
  
  

   
  
  
  
  
 


