Platné od 16.7.2024 Priloha ¢.9a

INFORMACNA KARTA
o vzniku pracovnopravneho vzt'ahu / o zaéiatku vyslania na vykon prace? $tatneho prisludnika tretej krajiny

Identifikaéné udaje Statneho prisluSnika tretej krajiny

Priezvisko: Meno:

Rodné &islo?:

Pohlavie®:
| Muz |

Datum narodenia:

Statna prislu$nost: Cislo cestovného pasu: Vydany v State:

Adresa pobytu v SR

| Zena | |

Ulica: Supisné Cislo: OrientaCné Cislo:

PSC: Obec: Okres: Datum pobytu v SR od:

Adresa trvalého pobytu v zahraniGi

Ulica: OrientaCné Cislo: ZIP kod:

Mesto: Stat: Regidn:

Najvy$$ie dosiahnuté vzdelanie®

Neukon&ené zékladné

Stredné odborné

Vy$Sie odborné

VysokoSkolské 3. stupfia

Zakladné

UplIné stredné odborné

Vysoko§kolské 1. stupfa

NizSie stredné odborné

Uplné stredné vieobecné

VysokoSkolské 2. stupfia

Potvrdenie o moZnosti obsadenia voFného pracovného miesta ani povolenie na zamestnanie Statneho prisluSnika tretej krajiny sa nevyZaduje podl'a
ustanoveni zdkona o sluZbach zamestnanosti*

§ 23a ods. 1 pism. a) § 23a ods. 1 pism. f) 2. § 23a ods. 1 pism. n) § 23a ods. 1 pism. x) § 23a ods. 1 pism. af) 1.
§ 23a ods. 1 pism. b) § 23a ods. 1 pism. g) § 23a ods. 1 pism. o) § 23a ods. 1 pism. y) § 23a ods. 1 pism. af) 2.
§ 23a ods. 1 pism. c) 1. § 23a ods. 1 pism. h) § 23a ods. 1 pism. p) § 23a ods. 1 pism. z) 1. § 23a ods. 1 pism. af) 3.
§ 23a ods. 1 pism. c) 2. § 23a ods. 1 pism. i) § 23a ods. 1 pism. r) § 23a ods. 1 pism. z) 2. § 23a ods. 1 pism. ag) 1
§ 23a ods. 1 pism. c) 3. § 23a ods. 1 pism. j) § 23a ods. 1 pism. s) § 23a ods. 1 pism. aa) g 233 ods. 1 pism. ag)

§ 23a ods. 1 pism. c) 4. § 23a ods. 1 pism. k) § 23a ods. 1 pism. t) § 23a ods. 1 pism. ab) § 23a ods. 1 pism. ah)

§ 23a ods. 1 pism. d) § 23a ods. 1 pism. 1) 1. § 23a ods. 1 pism. u) § 23a ods. 1 pism. ac) § 23a ods. 1 pism. ai)

§ 23a ods. 1 pism. e) § 23a ods. 1 pism. 1) 2. § 23a ods. 1 pism. v) § 23a ods. 1 pism. ad) § 23a ods. 1 pism. aj)

§ 23a ods. 1 pism. f) 1. § 23a ods. 1 pism. m) 31)23a ods. 1 pism. § 23a ods. 1 pism. ae)

§ 21 ods. 1 pism. a) 3.” § 21 ods. 1 pism. a) 4.

Cislo povolenia na pobyt na tizemi SR®: Typ a ucel pobytu®:

Informdcie o zamestnani / vyslani na vykon prace na tGizemi SR

Defi nastupu do zamestnania / Defi zaCatia vyslania na vykon prace na Gzemi SRY:

Predpokladany defi skonGenia zamestnania / Predpokladany defi skon&enia vyslania na vykon prace na tizemi SRY:

Profesia SK 1SCO-08%:
(kod a profesia)

Profesia text”:

Informacie o zamestnavatelovi / Informacie o fyzickej alebo pravnickej osobe, u ktorej je vykonavana praca na tzemi SRY

a) pri pracovnoprévnom vzt'ahu® formou pracovnej zmluvy?

formou dohody o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru® B

Nazov zamestnavatela®:

1CO:
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Hlavna &innost podla SK-NACE:
Rodné &islo): Titul: Priezvisko: Meno: Titul za:

Adresa sidla

Ulica: Supisné Cislo: OrientaCné Cislo:

PSC: Obec: Okres:

Adresa miesta vykonu

Ulica: Supisné Cislo: Orientacné Cislo:

PSC: Obec: Okres:

DalSie informdcie o mieste vykonu:

b) pri vyslani na vykon préace®
ICo: Nazov fyzickej alebo pravnickej osoby, u ktorej je vykonavana praca na Gizemi SR (informujtica organizacia)®:

Hlavna Ginnost’ podla SK-NACE:
Rodné &islo!": Titul: Priezvisko: Meno: Titul za:

Ulica: Supisné Cislo: Orientacné Gislo:

Adresa sidla
PSC: Obec: Okres:

Ulica: Supisné Cislo: Orientacné Cislo:

Adresa miesta vykonu
PSC: Obec: Okres:

DalSie informdacie o mieste vykonu:

Kontaktna osoba

Titul: Priezvisko: Meno: Titul za:

Telefdn: E-mail:

Zamestnavatel alebo informujlica organizacia (tuzemska pravnicka alebo fyzickd osoba, ku ktorej su vysielani zamestnanci zahrani€ného zamestndvatela vykondvat' pracu na
uzemi SR) svojim podpisom potvrdzuje, Ze vSetky udaje uvedené na tomto formulari st pravdivé a v pripade uvedenia nepravdivych Udajov si je vedomy(a) pravnych dosledkov
podla zdkona €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov a zdkona €. 300/2005 Z. z. Trestného zékona v zneni neskorSich predpisov. Osobné Udaje sa spracuvaju
v zmysle zakona €. 5/2004 Z. z. o sluZbdch zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov. V pripade pochybnosti o zakonnosti spractvania
osobnych Udajov sa méZete obratit na mailovu adresu: ochranaosobnychudajov@upsvr.gov.sk. Prijatim formulara informaCnej karty urad nepotvrdzuje spravnost vyplnenych
udajov a nepotvrdzuje, Ze zamestnavatel resp. informujlca organizacia splnila podmienky podla zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a zakona €. 82/2005 Z. z. o
nelegdlnej praci a nelegalnom zamestnavani.

PeCiatka zamestnavatela alebo
Podpis: e informujlicej organizacie®:


mailto:ochranaosobnychudajov@upsvr.gov.sk
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Prilohy:
Povinné prilohy preukazujice skuto€nosti potvrdzujuce spinenie prisluSného ustanovenia § 23a zdkona o sluzbdch zamestnanosti su uvedené na webovom
sidle Ustredia prace, socialnych veci a rodiny v Gasti - Zamestnanie $tatneho prislunika tretej krajiny, u ktorého sa povolenie na zamestnanie ani

potvrdenie o moZnosti obsadenia VPM nevyZaduje.
V pripade vysokokvalifikovaného zamestnania podla § 21 ods. 1 pism. a) treti alebo Stvrty bod zdkona o sluZbach zamestnanosti je zamestnavatel povinny
prilozZit’ kopiu pracovnej zmluvy.

Vysvetlivky:

nehodiace sa Skrtnite

uvedte, ak ma Statny prisludnik tretej krajiny rodné Cislo pridelené v SR

spravny udaj oznaCte X

zakruZkujte dévod

doplrite v pripade, ak bol pobyt na tizemi SR udeleny

vypliite podla platnej klasifikacie zamestnani SK ISCO-08 v oblasti Statnej Statistiky (7-miestny kdd a nézov profesie)
vyplfite presny nézov pracovnej pozicie

vyplfite podla konkrétneho ucelu

zamestnavatel na Gzemi SR resp. informujlca organizécia (v pripade vyslania)

vyplfite podla klasifikacie ekonomickych &innosti SK NACE podla Statistického uradu SR (kéd a nazov)
vyplfiuje len fyzicka osoba, ktora nepodnikd (adresa sidla je adresou trvalého pobytu obCana)

POZOR drZitel modrej karty moZe vykonavat zamestnanie len v pracovhom pomere



