
Platné od 16.7.2024​ ​ Príloha č.9a 
INFORMAČNÁ KARTA 

o vzniku pracovnoprávneho vzťahu / o začiatku vyslania na výkon práce1)  štátneho príslušníka tretej krajiny 
 

Identifikačné údaje štátneho príslušníka tretej krajiny 

Priezvisko: Meno: 

  

Dátum narodenia: Rodné číslo2): Pohlavie3): 

  Muž  Žena  

Štátna príslušnosť: Číslo cestovného pasu: Vydaný v štáte: 

   

Adresa pobytu v SR 

Ulica: Súpisné číslo: Orientačné číslo: 

   

PSČ: Obec: Okres: Dátum pobytu v SR od: 

    

Adresa trvalého pobytu v zahraničí 

Ulica: Orientačné číslo: ZIP kód: 

   

Mesto: Štát: Región: 

   

 
Najvyššie dosiahnuté vzdelanie3) 

Neukončené základné  Stredné odborné  Vyššie odborné  Vysokoškolské 3. stupňa  

Základné  Úplné stredné odborné  Vysokoškolské 1. stupňa   

Nižšie stredné odborné  Úplné stredné všeobecné  Vysokoškolské 2. stupňa   

 
Potvrdenie o možnosti obsadenia voľného pracovného miesta ani povolenie na zamestnanie štátneho príslušníka tretej krajiny sa nevyžaduje podľa 
ustanovení zákona o službách zamestnanosti4) 

 § 23a ods. 1 písm. a)  § 23a ods. 1 písm. f) 2.  § 23a ods. 1 písm. n)  § 23a ods. 1 písm. x)  § 23a ods. 1 písm. af) 1.  

 § 23a ods. 1 písm. b)  § 23a ods. 1 písm. g)  § 23a ods. 1 písm. o)  § 23a ods. 1 písm. y)  § 23a ods. 1 písm. af) 2.  

 § 23a ods. 1 písm. c) 1.  § 23a ods. 1 písm. h)  § 23a ods. 1 písm. p)  § 23a ods. 1 písm. z) 1.   § 23a ods. 1 písm. af) 3.  

 § 23a ods. 1 písm. c) 2.  § 23a ods. 1 písm. i)  § 23a ods. 1 písm. r)  § 23a ods. 1 písm. z) 2.  § 23a ods. 1 písm. ag) 1  

 § 23a ods. 1 písm. c) 3. 
 

§ 23a ods. 1 písm. j) 
 

§ 23a ods. 1 písm. s) 
 

§ 23a ods. 1 písm. aa) 
 § 23a ods. 1 písm. ag) 

2.  

 § 23a ods. 1 písm. c) 4.  § 23a ods. 1 písm. k)   § 23a ods. 1 písm. t)  § 23a ods. 1 písm. ab)  § 23a ods. 1 písm. ah)  

 § 23a ods. 1 písm. d)  § 23a ods. 1 písm. l) 1.  § 23a ods. 1 písm. u)  § 23a ods. 1 písm. ac)  § 23a ods. 1 písm. ai)  

 § 23a ods. 1 písm. e)   § 23a ods. 1 písm. l) 2.  § 23a ods. 1 písm. v)  § 23a ods. 1 písm. ad)  § 23a ods. 1 písm. aj)  

 § 23a ods. 1 písm. f) 1. 
 

§ 23a ods. 1 písm. m) 
 § 23a ods. 1 písm. 

w) 
 

§ 23a ods. 1 písm. ae) 
 

 
 

           

 § 21 ods. 1 písm. a) 3. x)  § 21 ods. 1 písm. a) 4. x)        

 
Číslo povolenia na pobyt na území SR5): Typ a účel pobytu5): 

    

 
Informácie o zamestnaní / vyslaní na výkon práce na území SR 

Deň nástupu do zamestnania / Deň začatia vyslania na výkon práce na území SR1):  

Predpokladaný deň skončenia zamestnania / Predpokladaný deň skončenia vyslania na výkon práce na území SR1):  

Profesia SK ISCO-086):    
(kód a profesia) 

 

Profesia text7):  

 
Informácie o zamestnávateľovi / Informácie o fyzickej alebo právnickej osobe, u ktorej je vykonávaná práca na území SR1) 

 
a) pri pracovnoprávnom vzťahu8) formou pracovnej zmluvy3)   

 formou dohody o práci vykonávanej mimo pracovného pomeru3)    

IČO: Názov zamestnávateľa9): 
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Hlavná činnosť  podľa SK-NACE10): 

 

Rodné číslo11): Titul: Priezvisko: Meno: Titul za: 

     

Adresa sídla 

Ulica: Súpisné číslo: Orientačné číslo: 

   

PSČ: Obec: Okres: 

   

Adresa miesta výkonu 

Ulica: Súpisné číslo: Orientačné číslo: 

   

PSČ: Obec: Okres: 

   

Ďalšie informácie o mieste výkonu: 

 

 
b) pri vyslaní na výkon práce8)  

IČO: Názov fyzickej alebo právnickej osoby, u ktorej je vykonávaná práca na území SR  (informujúca organizácia)9):  

  

Hlavná činnosť  podľa SK-NACE10): 

 

Rodné číslo11): Titul: Priezvisko: Meno: Titul za: 

     

Adresa sídla 

Ulica: Súpisné číslo: Orientačné číslo: 

   

PSČ: Obec: Okres: 

   

Adresa miesta výkonu 

Ulica: Súpisné číslo: Orientačné číslo: 

   

PSČ: Obec: Okres: 

   

Ďalšie informácie o mieste výkonu: 

 

 
Kontaktná osoba 

Titul: Priezvisko: Meno: Titul za: 

    

Telefón: E-mail: 

  

 
Zamestnávateľ alebo informujúca organizácia (tuzemská právnická alebo fyzická osoba, ku ktorej sú vysielaní zamestnanci zahraničného zamestnávateľa vykonávať prácu na 
území SR) svojim podpisom potvrdzuje, že všetky údaje uvedené na tomto formulári sú pravdivé a v prípade uvedenia nepravdivých údajov si je vedomý(á)  právnych dôsledkov 
podľa zákona č. 372/1990 Zb. o priestupkoch v znení neskorších predpisov a zákona č. 300/2005 Z. z. Trestného zákona v znení neskorších predpisov. Osobné údaje sa spracúvajú 
v zmysle zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. V prípade pochybnosti o zákonnosti spracúvania 
osobných údajov sa môžete obrátiť na mailovú adresu:  ochranaosobnychudajov@upsvr.gov.sk. Prijatím formulára informačnej karty úrad nepotvrdzuje správnosť vyplnených 
údajov a nepotvrdzuje, že zamestnávateľ resp. informujúca organizácia splnila podmienky podľa zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a zákona č. 82/2005 Z. z. o 
nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní. 

 

Dátum : ...................................... 

Pečiatka zamestnávateľa alebo 
informujúcej organizácie9): 

 
  

Podpis:  ...................................... .......................................... 

 

mailto:ochranaosobnychudajov@upsvr.gov.sk
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Prílohy:  

Povinné prílohy preukazujúce skutočnosti potvrdzujúce splnenie príslušného ustanovenia § 23a zákona o službách zamestnanosti sú uvedené na webovom 
sídle Ústredia práce, sociálnych vecí a rodiny v časti - Zamestnanie štátneho príslušníka tretej krajiny, u ktorého sa povolenie na zamestnanie ani 
potvrdenie o možnosti obsadenia VPM nevyžaduje. 
V prípade vysokokvalifikovaného zamestnania podľa § 21 ods. 1 písm. a) tretí alebo štvrtý bod zákona o službách zamestnanosti je zamestnávateľ povinný 
priložiť kópiu pracovnej zmluvy. 
 

Vysvetlivky: 
1) nehodiace sa škrtnite  
2) uveďte, ak má štátny príslušník tretej krajiny rodné číslo pridelené v SR 
3) správny údaj označte X 
4) zakrúžkujte dôvod 
5) doplňte v prípade, ak bol pobyt na území SR udelený 
6) vyplňte podľa platnej klasifikácie zamestnaní SK ISCO-08 v oblasti štátnej štatistiky (7-miestný kód a názov profesie) 
7) vyplňte presný názov pracovnej pozície 
8) vyplňte podľa konkrétneho účelu  
9) zamestnávateľ na území SR resp. informujúca organizácia (v prípade vyslania) 
10) vyplňte podľa klasifikácie ekonomických činnosti SK NACE podľa Štatistického úradu SR (kód a názov) 
11) vyplňuje len fyzická osoba, ktorá nepodniká (adresa sídla je adresou trvalého pobytu občana) 
x)  POZOR držiteľ modrej karty môže vykonávať zamestnanie len v pracovnom pomere 

 


