
Правила работы в группе: 
�​ С уважением относимся к чужому мнению 

�​Помним, что от вашего личного результата работы зависит 
общий результат команды 

 
�​ Спрашиваем, если не знаем 

 
�​ Объясняем, если просят совета 

 
�​ Не стесняемся просить помощи. Помним, что «одна 

голова – хорошо, а две – лучше» 
 

�​ Доброжелательно относимся к работам всех участников 
 

�​ Честно оцениваем свой личный вклад в успех команды 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Распределение  обязанностей  в 
группе 

 

Хранитель времени 

 

Оратор 

 

Организатор 

 

Редактор 

 

Оформитель 

 

 

 



 

 

Листы оценки работы в группе 
 1 (плохо) 2 (хорошо) 3 (отлично) 

Хранитель 
времени 

   

Оратор    

Организатор    

Редактор    

Оформители    

 

 

 

 



Проверочный лист работы в группе  
 Да Нет Комментарии 

Наша группа четко понимала 
цель задания? 

   

Наша группа успешно 
справилась с заданием? 

   

Все члены группы 
принимали участие в  работе 
и внесли свой вклад? 

   

Задания были равномерно 
распределены между 
членами группы? 

   

Использовала ли наша  
группа время рационально и 
продуктивно? 

   

Группа справлялась с 
возникающими проблемами? 

   

Мы сохраняли результаты 
работы в надлежащих 
местах? 

   

Мы обсуждали план 
дальнейших действий? 

   



 

Бланк рубрик по самооценке вклада в работу группы 
 

 4 3 2 1 
Вклад Я вношу свой вклад 

в работу группы, 
активно участвуя в 
распределении 
обязанностей в 
группе, в поиске и 
обработке 
информации, во всех 
обсуждениях. Я 
помогаю группе в 
выборе и 
достижении целей 

Я вношу свой 
вклад в работу 
группы, участвуя в 
поиске и 
обработке 
информации, в 
оформлении 
результатов, в 
обсуждениях. Я 
принимаю участие 
в достижении 
целей группы  

Я нуждаюсь в 
содействии 
для 
выполнения 
поставленных 
передо мной 
задач 

Мое участие в 
работе группы 
является 
недостаточным, 
я не выполняю 
возложенные на 
меня задачи 

Сотрудничество Я предлагаю к 
обсуждению 
множество идей, 
делюсь необходимой 
информацией и 
побуждаю других 
делиться своими 
идеями 

Я делюсь своими 
идеями, когда 
меня к этому 
побуждают, и 
принимаю идеи 
других участников 

Я редко 
делюсь 
своими 
идеями, часто 
пассивен в 
обсуждениях 
в группе 

Я практические 
не принимаю 
участия в 
групповых 
дискуссиях, не 
люблю делиться 
своими идеями 

Решение проблем Я постоянно 
предлагаю группе 
различные варианты 
решения общих 
проблем, активно 
участвую в их 
реализации 

Я вношу 
предложения для 
решения проблем 
и участвую в их 
реализации 

Иногда я 
вношу 
предложения 
для решения 
проблем, 
частично 
участвую в их 
реализации 

Я практически 
не принимаю 
участия в 
решении 
проблем 

Метапознание Я постоянно 
обращаю внимание 
группы на сильные и 
слабые стороны 
нашей совместной 
работы. Я помогаю 
группе лучше 
работать вместе 

Я замечаю, что 
нам помогает и 
мешает работать 
вместе. Я 
участвую в 
изменениях, 
которые 
необходимы для 
лучшей 
совместной 

Я стараюсь не 
мешать 
изменениям, 
которые 
необходимы 
для лучшей 
совместной 
работы 
внутри 
группы 

Меня 
практически не 
волнуют 
вопросы 
взаимодействия 
внутри группы 



работы внутри 
группы 
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