
15.18. Програм социјалне заштите 
 

ПЛАНИРАНЕ 
АКТИВНОСТИ НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ НОСИОЦИ 

АКТИВНОСТИ ВРЕМЕ 

Идентификовање ученика из 
осетљивих група. 

Тестирање ученика  приликом уписа у први 
разред. 

Психолог 
Педагог Април-мај 

 Индивидуални разговори са родитељима и 
ученицима. 

ПП служба 
Одљењске 
старешине 

Током 
године 

 Израда табела социо-економског статуса 
ученика. 

Одљењске 
старешине Септембар  

 Превентивни рад са 
ученицима и родитељима. 

 Предавања и радионице за родитеље и 
ученике. 
 Реализација посебних програма из 
Годишњег плана рада школе. 

Одељењске 
старешине  
Психолог  
Педагог  

Током 
године  

Саветодавни рад са 
ученицима и породицама из 
осетљивих група и  
решавање конкретних  
социјалних проблема. 

Упознавање чланова Одељењског већа са 
социјалним статусом ученика. 
Оргинизовање прикупљања средстава кроз 
акције добротворног и хуманитарног типа. 
 Волонтерске акције у оквиру програма ГВ 
Организовање акција у циљу прикупљања 
уџбеника и школског прибора. 
Саветодавни разговори са стручним 
сарадницима и ОС 

Одељењске 
старешине  
Психолог  
Педагог  

Директор  
 

Током 
године  

 Пружање подршке 
ученицима којима је 
потребна додатна подршка у 
образоно васпитном  раду и  
осамостаљивање ученика 
вршњачком колективу. 

 Идентификација ученика којима је 
потребна додатна подршка 
Предлагање и доношење ИОП-а 
Укључивање ученика којима је потребна 
додатана подршка у ваннаставне 
активности и културно-забавни живот 
школе. 

Предметни 
наставници 

ОС 
Стручни тим за 

ИО 

Током 
године  

 Сарадња са локалном 
заједницом и другим 
организацијама и 
установама од значаја за 
програм  ( Центар за 
социјални рад, Дом здравља) 

Размена информација и искустава са 
институцијама из локалне заједнице 

Стручни 
сарадници 

координатори 
појединих 

тимова 

Током 
године по 
потреби 

 Учешће на добротворној 
акцији „Наши дарови“ 

Организовање такмичења на нивоу школе и 
општине 
Продајна изложба ручних радова ученика 
по штандовима 
Прикупљање добровољног прилога за 
материјално и социјално угрожене; 

Учитељи  
Предметни 
наставници 
Директор  

Април-мај  

Механизми праћења :  евиденција у у дневнику, фотографије, записници СВ, извештај о раду запослених, 
извештај Актива за РШП 
Извештавање : на педагошком колегијуму два пута годишње 

 


