
 
  

 

План работы областного центра эффективных педагогических практик  
по теме «Развитие исследовательской компетентности педагогических работников посредством создания 

исследовательской образовательной среды» 
на базе государственного учреждения образования «Слонимский санаторный детский сад»  

на 2025/2026 учебный год 
 

№ 
п/п Название мероприятия Дата, время, место проведения Форма проведения Предполагаемая категория 

слушателей 

Предполагаемый результат, 
ресурс /  

Предлагаемые слушателям 
методические продукты, 

ресурсы  
I.​ ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1.1. Совещание творческой группы 
педагогических работников по 
вопросам планирования, 
организации деятельности 
областного центра эффективных 
педагогических практик (далее – 
ОЦЭПП) 

сентябрь, 2025 г., 
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад» 

совещание творческая группа 
педагогических 
работников ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад» 

локальные 
нормативные 
документы 

1.2. Разработка и утверждение плана 
работы ОЦЭПП системы 
образования Гродненской области 
по теме «Развитие 
исследовательской 
компетентности педагогических 
работников посредством создания 
исследовательской 
образовательной среды» 
 

сентябрь, 2025 г., 
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

заседание творческая группа 
педагогических 
работников ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад» 

план работы 
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1.3. Разработка буклета о деятельности 
ОЦЭПП системы образования 
Гродненской области по теме 
«Развитие исследовательской 
компетентности педагогических 
работников посредством создания 
исследовательской 
образовательной среды» 

апрель, 2026 г., 
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад» 

заседание 
творческой 
группы 

творческая группа 
педагогических 
работников ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

буклет 

1.4. Составление методических 
рекомендаций по разработке и 
проведению активных форм 
работы с педагогическими 
кадрами (мастер-класс, 
семинар-практикум) 

октябрь, 2025 г. – 
август, 2026 г.,  
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад»   

заседание 
творческой 
группы 

творческая группа 
педагогических 
работников ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

методические 
рекомендации 

1.5. Разработка методических 
рекомендаций по составлению 
индивидуального 
образовательного маршрута 
педагогических работников 
 
 
  

сентябрь – ноябрь 2025 
г.,  
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад»  
сентябрь, 2025 г. – 
август, 2026 г.,  
 

заседание 
творческой 
группы 

творческая группа 
педагогических 
работников ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

методические 
рекомендации 

1.6. Разработка карты методической 
активности педагогического 
работника  

сентябрь – ноябрь 2025 
г.,  
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад» 
 

заседание 
творческой 
группы 

творческая группа 
педагогических 
работников ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

карта методической 
активности 
педагогического 
работника 

1.7. Разработка консультации: 
«Использование технологии 
проблемного обучения в 
учреждении дошкольного 
образования» 

декабрь, 2025 г. 
–февраль, 2026 г.,  
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад»   

заседание 
творческой 
группы 

творческая группа 
педагогических 
работников ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

материалы 
консультации 
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1.8. Подбор диагностического 
инструментария в соответствии с 
профессиональным стандартом 
«Педагогическая деятельность в 
учреждениях дошкольного 
образования» (по трудовым 
функциям воспитателя 
дошкольного образования 
«Осуществление воспитательного 
процесса», «Осуществление 
процесса обучения», «Создание 
образовательной среды», 
«Осуществление методической 
деятельности») 

сентябрь, 2025 г. – 
август, 2026 г., ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад» 
 
 

заседание 
творческой 
группы 

творческая группа 
педагогических 
работников ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

банк 
диагностического 
инструментария для 
изучения трудовых 
функций воспитателя 
дошкольного 
образования 

1.9. Разработка структуры и 
содержания виртуального 
информационно-методического 
кабинета 

сентябрь, 2025 г. – 
март, 2026 г., ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад» 

заседание 
творческой 
группы 

творческая группа 
педагогических 
работников ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

проект виртуального 
информационно-мето
дического кабинета 

1.10. Разработка мастер-класса 
«Формирование основ 
художественно-эстетической 
грамотности у детей старшего 
дошкольного возраста 
посредством использования карт 
Проппа в процессе реализации 
задач образовательной области 
«Художественная литература» 

сентябрь, октябрь 2025 
г., ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад» 

заседание 
творческой 
группы 

творческая группа 
педагогических 
работников ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

мастер-класс 

1.11. Отчет о работе ОЦЭПП системы 
образования Гродненской области 

май, 2026 г., ГУО 
«Слонимский 
санаторный детский 
сад», ГУО 
«Гродненский 

круглый стол педагогические 
работники 
учреждений 
дошкольного 
образования 

аналитические, 
отчётные материалы 
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областной институт 
развития образования» 

II.​ ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ РАЙОННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ (участие в районных мероприятиях) 
2.1. Проведение методического 

объединения заместителей 
заведующего по основной 
деятельности учреждений 
дошкольного образования:  
«Методическое сопровождение 
педагогических работников в 
использовании технологий 
проблемного обучения в 
дошкольном образовании» 

декабрь, 2025 г. –  
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

Семинар- 
практикум 
 

заместители 
заведующих по 
основной 
деятельности 

материалы 
методического 
объединения 

2.2. Проведение методического 
объединения воспитателей 
дошкольного образования, 
осуществляющих 
образовательный процесс в 
разновозрастных группах 
учреждений дошкольного 
образования: 
«Формирование основ 
художественно-эстетической, 
читательской грамотности в 
процессе реализации задач 
образовательной области 
«Художественная литература». 

апрель, 2026 г. –  
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

Семинар- 
практикум 
 

воспитатели 
дошкольного 
образования,  
 

материалы 
методического 
объединения 

2.3. Проведение консультации 
«Интерактивные формы 
методической работы как фактор 
повышения профессионального 
уровня педагогических 
работников учреждений 
дошкольного образования» 

сентябрь, 2025 г. – 
август, 2026 г.,  
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

дистанционное 
консультирован
ие 

заместители 
заведующих по 
основной 
деятельности, резерв 
руководящих кадров 

материалы 
консультаций 
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2.4. Проведение консультации «Пути и 
способы управления методической 
работой и методическим 
сопровождением педагогических 
работников в учреждении 
дошкольного образования»  

сентябрь, 2025 г. 
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

дистанционное 
консультирован
ие 

заведующие, 
заместители 
заведующих по 
основной 
деятельности 

материалы 
консультации 

2.5. Проведение консультации 
«Использование технологии 
проблемного обучения в 
учреждении дошкольного 
образования» 

март – август, 2026 г.,  
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад» 

дистанционное 
консультирован
ие 

заведующие, 
заместители 
заведующих по 
основной 
деятельности 

материалы 
консультации 

III.​ ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ОБЛАСТНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ (участие в областных мероприятиях) 
3.1. Выступление из опыта работы в 

рамках школы начинающих 
заместителей заведующих по 
теме: «Семинар-практикум как 
эффективная форма повышения 
творческого потенциала 
педагогических работников, 
мотивации их к поисковой и 
исследовательской деятельности» 
 

ноябрь, 2025 г., ГУО 
«Гродненский 
областной институт 
развития образования» 

выступление из 
опыта работы 

заместители 
заведующего по 
основной 
деятельности 

материалы 
выступления, 
мультимедийная 
презентация 

3.2. Выступление из опыта работы в 
рамках методического форума по 
теме: «Индивидуальный 
образовательный маршрут как 
средство развития 
профессиональной, в том числе 
исследовательской, 
компетентности педагога» 

май, 2026 г., ГУО 
«Гродненский 
областной институт 
развития образования» 

выступление из 
опыта работы 

заместители 
заведующего по 
основной 
деятельности 

материалы 
выступления, 
мультимедийная 
презентация 

IV.​ ОРГАНИЗАЦИЯ СЕТЕВОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 
4.1 Организация работы  

виртуального 
март – август, 2026 г.,  сайт ГУО 

«Слонимский 
санаторный 

руководство, 
специалисты, 
педагогические 

виртуальный  
информационно-мето
дический кабинет 
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информационно-методического 
кабинета  

ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

детский сад», 
вкладка 
«Информацион
но-методическ
ий кабинет» 
https://sadsanato
rnslonim-uo.by  

работники 
учреждений 
дошкольного 
образования области 

https://sadsanatornsloni
m-uo.by 
 
 

4.2 Анонсы мероприятий, размещение 
информации о проведенных 
мероприятиях в рамках 
деятельности ОЦЭПП на сайте 
учреждения образования 

1 раз в квартал,  
ГУО «Слонимский 
санаторный детский 
сад»  

сайт ГУО 
«Слонимский 
санаторный 
детский сад», 
вкладка 
«Областной 
центр 
эффективных 
педагогических 
практик» 
https://sadsanato
rnslonim-uo.by 

руководство, 
специалисты, 
педагогические 
работники 
учреждений 
дошкольного 
образования области 

информационные 
материалы 
https://sadsanatornsloni
m-uo.by 

V.​ УЧАСТИЕ В РЕСПУБЛИКАНСКИХ МЕРОПРИЯТИЯХ 
5.1 Участие в международной 

научно-практической 
конференции «Личность. 
Образование. Общество»: 
«Формирование основ 
художественно-эстетической 
грамотности у детей старшего 
дошкольного возраста 
посредством использования карт 
Проппа в процессе реализации 
задач образовательной области 
«Художественная литература» 

ноябрь, 2025 
ГУО 
«Гродненский 
областной институт 
развития образования» 
 

мастер-класс педагогические 
работники 
учреждений 
дошкольного 
образования 

материалы 
мастер-класса 

VI.​ ТРАНСЛЯЦИЯ ОПЫТА В ПЕРИОДИЧЕСКОЙ ПЕЧАТИ, НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИХ ИЗДАНИЯХ 

https://sadsanatornslonim-uo.by
https://sadsanatornslonim-uo.by
https://sadsanatornslonim-uo.by
https://sadsanatornslonim-uo.by
https://sadsanatornslonim-uo.by
https://sadsanatornslonim-uo.by
https://sadsanatornslonim-uo.by
https://sadsanatornslonim-uo.by
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6.1 Публикация «Семинар-практикум 
как эффективная форма развития 
творческого потенциала 
педагогических работников, 
мотивации их к поисковой и 
исследовательской деятельности», 
Киевицкая Н.А., заместитель 
заведующего по ОД ГУО 
«Слонимский санаторный детский 
сад» 

ноябрь, 2025 г.,  
Международная 
научно-практическая 
конференция 
«Личность. 
Образование. 
Общество», ГУО 
«Гродненский 
областной институт 
развития образования» 

статья педагогические 
работники 
учреждений 
дошкольного 
образования 

сборник 
международной 
научно-практической 
конференции 
«Личность. 
Образование. 
Общество», ГУО 
«Гродненский 
областной институт 
развития 
образования»   

6.2. Публикация «Индивидуальный 
образовательный маршрут как 
средство развития 
профессиональной, в том числе 
исследовательской, 
компетентности педагога» 
Киевицкая Н.А., заместитель 
заведующего по ОД ГУО 
«Слонимский санаторный детский 
сад» 
  

апрель, 2026 г., 
Международный 
научно-практический 
семинар 
УО БарГУ  

статья  педагогические 
работники 
учреждений 
дошкольного 
образования 

сборник 
«Международного 
научно-практического 
семинара 
УО БарГУ  

 

 
 


