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ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ СЕМИНАР 
 

Тема: Формирование эффективных механизмов изучения качества 

профессиональной деятельности педагогов 

Цель: обсудить комплекс мероприятий по научно-методическому сопровождению 

профессионального уровня педагогических работников и, как следствие, качества 

образования и определить перспективы на 2021–2022 учебный год. 

Задачи: 

▪​ проанализировать основные подходы к методическому сопровождению 
реализации профессионального стандарта педагога в соответствии с Указом 
Главы Донецкой Народной Республики от 25 августа 2020 года №293 «О 
применении на территории Донецкой Народной Республики Общероссийского 
классификатора профессий рабочих, должностей служащих и тарифных 
разрядов, Общероссийского классификатора занятий, Единого 
тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, 
Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 
специалистов и служащих, профессиональных стандартов Российской 
Федерации»; 

▪​ обсудить многофакторную оценку качества деятельности педагогических 
работников на международном, республиканском и муниципальном уровнях; 

▪​ рассмотреть подходы к процедурам оценки качества деятельности 
управленческих и педагогических кадров в контексте государственных 
образовательных стандартов; 

▪​ способствовать активизации межсетевого взаимодействия и применения 
цифровых технологий для проведения социально-педагогических измерений в 
образовании. 
 

Дата проведения: 24.08. 2021. 

Время проведения: 10:30-12:30 

Место проведения: ГОУ ДПО «ДОНРИДПО», ул. Артёма, 129-а, 5 этаж, малый зал. 

 

Координатор: Громак Н.И., заведующий отделом социально-педагогических 

измерений в образовании ГОУ ДПО «ДОНРИДПО». 

Спикеры: 



▪​ Болычева Л.А., главный специалист отдела мониторинга качества образования 
Республиканской службы по контролю и надзору в сфере образования и науки 
(по согласованию). 

▪​ Пестрецов В.В., директор Департамента просвещения Министерства 
образования и науки Донецкой Народной Республики (по согласованию). 

▪​ Зарицкая В.Г., проректор по научно-методической работе ГОУ ДПО 
«ДОНРИДПО». 

▪​ Громак Н.И., заведующий отделом социально-педагогических измерений в 
образовании ГОУ ДПО «ДОНРИДПО». 

▪​ Доренская Е.В., Зеленская О.Ю., Куконос С.Г. – методисты отдела 
социально-педагогических измерений в образовании ГОУ ДПО 
«ДОНРИДПО». 

▪​ Алехина М. А., директор МОУ «Школа №138 г. Донецка».  
▪​ Калита В. В., заведующий методическим кабинетом управления образования 

администрации г. Харцызска. 
▪​ Малякова С. А., заведующий методическим кабинетом отдела образования 

администрации Пролетарского района г. Донецка. 
▪​ Очаповская Т. Н., заведующий методическим кабинетом управления 

образования администрации г. Дебальцево.  
▪​ Разумова Е. В, заведующий методическим центром управления образования г.  

Макеевки.  
▪​ Трунаева А. С., заместитель директора по учебно-воспитательной работе МОУ 

«Школа №88 г. Донецка». 
 

Целевая аудитория: заведующие и методисты МК (МЦ). 
Формы коммуникации: доклады, презентации, Web-квест, моделирование 
ситуаций, «круглый стол», дискуссии и т.п. 
 
Планируемый результат: развитие актуальных направлений методического 
сопровождения государственных образовательных стандартов в 2021–2022 учебном 
году и активизация применения цифровых технологий для проведения оценки 
качества профессионального роста педагогов. 
Бонусы участникам: презентации, методический кейс, буклет. 
 
Вопросы для обсуждения: 

1.​ Профессиональные и образовательные стандарты: соотношение требований к 
современному педагогу и научно-методическое сопровождение деятельности 
педагогических коллективов. 



2.​ Развитие оценочных процедур качества профессионального роста 
педагогических работников на муниципальном уровне и уровне 
образовательной организации. 
 

Этап семинара 
 

Содержание работы 
 

 
Ответственный 

 
Примечания 

Подготовительный 

Регистрация участников Зеленская О.Ю., 
Доренская Е.В. 

Регистрационные 
формы 

Проверка необходимого технического 
оборудования. 

Куконос С.Г. Загрузка 
презентационных 

материалов, отладка 
звука и видео 

Мотивационный 

Формирование эффективных механизмов 
изучения качества профессиональной 
деятельности педагогов 
 

Громак Н.И. Озвучивается тема, 
цель, актуальность, 

проблематика  

Информационный 

Обеспечение профессионального роста 
педагогов на основе анализа результатов 
государственной итоговой аттестации как 
главной процедуры оценки качества 
образования в Донецкой Народной 
Республике 
 
Развитие системы образования Донецкой 
Народной Республики 
 
Актуальные вопросы внедрения 
государственных образовательных 
стандартов общего образования 
 
Профессиональные и образовательные 
стандарты: 
соотношение требований к современному 
педагогу 
 
Самореализация профессионального 
потенциала педагогов в контексте подготовки 
обучающихся к Республиканской предметной 
олимпиаде  
 
Совершенствование профессионального 
мастерства педагогических работников – 
системная практика муниципальной 
методической службы 
 
Педагогические технологии как 
составляющая часть системы обучения, 
развития и воспитания школьников в рамках 
реализации ГОС  
 
Развитие профессиональной и личностной 
мотивации педагогов через организацию 
сетевого взаимодействия 
 
Развитие муниципальной системы оценки 
качества профессионального роста 
педагогических работников 
 

Болычева Л.А. 
 
 
 
 
 
 

 
Пестрецов В.В. 

 
 

Зарицкая В.Г. 
 
 
 
 

Громак Н.И. 
 
 
 
 

Зеленская О.Ю. 
 
 
 
 

Разумова Е. В. 
 
 
 
 
 

Очаповская Т.Н.  
 
 
 
 
 

Калита В.В.  
 
 
 

Малякова С.А. 

Презентационные 
сообщения 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Обмен опытом 
работы 

 



Формирование единой образовательной 
среды учреждения, переход на цифровой 
формат методической работы 
 
Способы и методы мониторинга 
профессиональной деятельности педагогов 
на уровне общеобразовательной организации 

 
 
 

Алехина М. А 
 
 
 
 
 

Трунаева А.С. 
 
 

 
Ответы на вопросы участников и 
комментарии по материалу блока 
 

 
Спикеры 

 
«Круглый стол» 

Интерактивный 

Электронный органайзер педагога 
«ИМИДЖ-РОСТ» как инструмент 
непрерывного профессионального развития 
 
 
 
 
Использование цифровых образовательных 
ресурсов для изучения качества 
профессиональной деятельности педагогов 
 

Материалы 
предоставлены 

Соколовой С.Н., 
директором, ГБОУ 

СОШ №368 
Санкт-Петербурга 

 
Куконос С.Г. 

 
Цифровизация 

 
 
 
 
 
 

Web-квест 
Онлайн-марафон 

Детальная проработка алгоритмов 
применения оценочных процедур качества 
профессионального роста   педагогических 
работников, критерии уровня 
сформированности функциональной 
грамотности 
 

 
Громак Н.И. 

 
Дискуссия 

Итоговый 

 
Перспективная рефлексия 
 

 
Доренская Е.В. 

 
Анкетирование 

 
Бонусы: 

▪​ пресс-релиз; 
▪​ буклет; 
▪​ методический кейс 

 

 
Спикеры 

 
Получение 

участниками 
запланированных 

материалов 

 
Резюме 
 

 
Громак Н.И. 

 
Подведение итогов 

 
Выкладка информации на сайт ГОУ ДПО 
«ДОНРИДПО» 
 

 
Зеленская О.Ю. 

Куконос С.Г. 

 

 
 

Заведующий отделом                                                                          Н.И. Громак 
 


