115

PE3IOME (CV)

(¢homo)

1. IepconanabHa ingopmanist
IIpi3Bume, iMm’s1, Mo 6aTbKOBI
JlaTa HapoI:KeHH S
KonTakTHuii HOMep TejiehoHy
EjexTponHa momra
IIpodeciiini comiainbHi Mepexi
(LinkedIn, inme)

2. locBix (KOHKpeTH3yBaTH), POKIB

Konkpemu3zysamu — exkazamu 00c6i0 AKUIl 6UMA2acmMyca 00 Kanouoama Ha oopany nosuyito  Kinokicmo
32i0H0 3 ymosamu Konkypcy. Hanpuknao, ona KepigHuka npoexmy — ye 00c6io po6omu Ha Pokie
YRPAGNIHCOKUX NOCAOAX, ON1A Oyxzanmepa — 00c6io hinancosozo menedyicmenmy abo ooniKy,

00c8i0 36imysannsa mouio

3. locBig Ta miin

KBaumigikaniii BuMorn npoexry* Opzanizayisn/ Ilepioo po6omu ITocaoa ma ocnosni 0606’a3xu /
(Onuwime csiii penesanmmuuii 00ceio Ilpoexm/ docacnenHa**
8I0N0BIOHO 00 BUMO2 NO3UYIT) Ycemanoesa

Ipodeciitni miai
Brazamu npo eawi nepesazu, npogeciiini yini, 0oc8io, 3HanHs ma HaGUUKU, AKi 00360AI0MbKAHOUOAMY AKHAUKPAUYe BUKOHY8AMU 0006 3K HA
no3uYii NPOEKNY, HA SKY GiH NPEMeEHOYE

4. Ocsita Ta npodeciiiHi/HayKkoBi kBaJTi(pikauii
Ilepiox

HapuaabHuii 3aKian

CrneniajbHicTh / CTYyNiHb

Ilepiox



HaBuajabHuii 3aK1a1
CrneniajbHicTh / CTYyNiHb

5. 3nanns MoB

Moga Po3yminusi TI'oBopinust
VYkpainchbka

AHDIIMCBbKa

[u1i (0ooatime)

6. Pexomenauii (3a HasiBHOCTI)
b IHocaga/YcranoBa

115

Yurauus IIncsmo

KonTakTni nani (teJ.,
email)

* Keanigixayitini eumozu — ye 00Csio, AKUU SUMALAEMbCS 810 KAHOUOAMA YMOBAMU KOHKYDCY.

** [Ipooemoncmpysamu came mi Kirouosi 0608 'sa3Ku, AKi RIOmeeposms HAA8HICIb 00C8I0Y

suxonanusi IIpoekmy, 015 K020 NOOAEMbCSL pesiome.

Jlonomidicry 0ns 3anosnenHs pesiome ingopmayiio 6 Kinyesomy eapianmi OOKyMeHnmy nompiono

suoaiumu



	1. Персональна інформація 
	2. Досвід (конкретизувати), років  
	Конкретизувати – вказати досвід який вимагається до кандидата на обрану позицію згідно з умовами конкурсу. Наприклад, для керівника проєкту – це досвід роботи на управлінських посадах, для бухгалтера – досвід фінансового менеджменту або обліку, досвід звітування тощо 
	Кількість років 
	3. Досвід та ціль 
	4. Освіта та професійні/наукові кваліфікації  
	 
	5. Знання мов 
	6. Рекомендації (за наявності) 

