
План методичної роботи на 2020/2021 н.р. 
 

1.​ Підвищення професійної компетентності працівників 

№ 
з/
п 

Зміст роботи 
Термін 

викона-н
ня 

Відповідальни
й 

Примі
тка 
про 

вико-
нання 

1. 
 
 
 

2. 
 

 
3. 
 
 
 
 
 
 

4. 
 

 

Забезпечити участь 
педагогічних працівників у 
районних методичних заходах. 
 
 Ділова гра «Ярмарок 
професій» 
 
 
Проблемний семінар 
«Виховання національної та 
громадянської самосвідомості 
особистості через формування 
правового світогляду 
дошкільників» 
 
Педагогічний тренінг 
«Формування навичок 
економічного мислення та 
економічних уявлень у дітей 
дошкільного віку» 

Протягом 
року 

 
 

15.10 
 
 

09.12 
 
 
 
 
 
 

17.02 

Вихователь-мет
одист 
 
 
Вихователь-мет
одист, 
вихователі 
Вихователь-мет
одист, 
вихователі 
 
 
 
 
Вихователь-мет
одист, 
вихователі 

 

5. Провести консультації: 
-​ Ігрові техніки на 

допомогу адаптації дітей 
раннього віку до умов закладу 
дошкільної освіти. 

-​ Безпека дитини: 
компетентнісний підхід. 

-​ Екологічний квест як 
освітня технологія. 

-​ Як говорити з дітьми про 
коронавірус.  

-​ Ігрова діяльність 
дошкільників: сучасний 
формат. 

 
Вересень  
 
 
Вересень  
 
Жовтень 
 
Листопад 
 
Грудень  
 
 
Січень   

 
Вихователь-мет
одист 
 
Вихователь-мет
одист 
Вихователь-мет
одист 
Вихователь-мет
одист 
Вихователь-мет
одист 
 

 



-​ Організація 
інтелектуальної і мовленнєвої 
діяльності дітей на основі 
інтелектуальних карт.  

-​ Точна наука розвиває 
задатки, або математика для 
дошкільників. 

-​ Експериментально-дослід
ницька діяльність у природі: 
уточнюємо поняття, 
актуалізуємо завдання. 

-​ Методи ознайомлення 
дітей з основами безпеки 
життєдіяльності. 

-​ Організація освітнього 
процесу в літній період. 

 
 
 
 
Лютий 
 
 
Березень 
 
 
 
Квітень    
 
 
Травень   

Вихователь-мет
одист 
 
 
 
Вихователь-мет
одист 
 
Вихователь-мет
одист 
 
 
Вихователь-мет
одист 
 
Вихователь-мет
одист  
 

Удосконалення професійної творчості 

№ 
з/
п 

Зміст роботи 
Термін 

викона-н
ня 

Відповідальни
й 

Примі
тка 
про 

вико-
нання 

1. 
 
 
2. 
 
 
3. 

Педагогічний геокешинг «У 
пошуках освітніх скарбів» 
 
Коучинг для педагогів 
«Формула успішності» 
 
Робота творчої групи.  
Засідання №1: 
підготовчо-організаційне. 
Обговорення та затвердження 
плану роботи творчої групи на 
2020/2021 н.р. Затвердження 
складу творчої групи. 
 
Засідання №2: 
діагностико-концептуальне. 
Підбір матеріалів, опрацювання 
джерел, виготовлення ляльок. 
 

20.01 
 
 
03.02 
 
 
 
30.09 
 
 
 
 
 
 
04.11 
 
 
 
 

Вихователь-мет
одист 
 
Вихователь-мет
одист 
 
 
Члени творчої 
групи   
 
 
 
 
 
Члени творчої 
групи   
 
 
 

 
 



Засідання №3: практичне 
Складання плану впровадження 
технології «Лялька – як 
персона» 
 
Засідання №4: підсумкове. 
Висновки роботи за рік, 
оформлення матеріалів, плани 
на майбутнє. 

13.01 
 
 
 
 
21.04 

Члени творчої 
групи   
 
 
 
Члени творчої 
групи   

Наставництво  
4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. 
 
 
 
 
6. 
 
 
 
 
7. 
 
 
 
8. 
 
 
 
 
 
 
 
9. 
 

Круглий стіл «Закон України 
«Про дошкільну освіту», 
положення «Про дошкільний 
навчальний заклад». 
Бесіда на тему : «Сучасний 
дитячий заклад. Вихователь – 
діти - батьки» 
Анкетування: «Професійні 
здібності вихователя». 
Проблемний стіл «Методика 
проведення занять, 
диференційований підхід до 
навчання» 
 
Дискусія-зустріч: інноваційні 
технології: пошуки, проблеми. 
Виготовлення зразків 
роздаткового матеріалу. ​
​
Розв’язання педагогічних 
ситуацій: загартування в закладі 
дошкільної освіти: вимоги, 
підготовка 
Методична скринька: «Критерії 
оцінювання дітей дошкільного 
віку згідно з програмовими 
вимогами» 
Психолого-педагогічний 
тренінг: «Сучасний вихователь 
– це вихователь-психолог; 
робота з гіперактивними 
дітьми». 

Вересень,  
 
 
 
 
 
 
 
 
Жовтень 
 
 
 
 
Листопад  
 
 
 
 
Грудень 
 
 
 
Січень 
 
 
 
 
 
 
 
Лютий  
 

Вихователь-мет
одист, Смєлова 
С.Г. 
 
 
 
 
 
 
Подельська 
І.М. 
Ткаченко Н.М. 
 
 
Ткаченко Н.М. 
Подельська 
І.М. 
 
 
Ткаченко Н.М. 
Подельська 
І.М. 
Ткаченко Н.М. 
Подельська 
І.М. 
Парна О.М. 
 
 
 
 
 
Подельська 
І.М. 

 



10 
 
 
 
 
11 
 
 
12 

Бесіда «Види праці в ЗДО. 
Вимоги до їх проведення» 
Техніка безпеки: знання 
інструкцій з техніки безпеки – 
бесіда. 
Самоосвіта – робота з пресою. 
Структура побудови робочого 
дня вихователя. 
Створення 
предметно-розвивального 
середовища, вимоги до 
оформлення ігрових зон. 

Березень  
 
 
 
 
Квітень  
 
 
 Травень 

Ткаченко Н.М. 
Подельська 
І.М. 
 
Подельська 
І.М. 
 
Ткаченко Н.М. 
Подельська 
І.М. 
 

 

2.​ Курсова перепідготовка, атестація педагогічних працівників 

№ 
з/
п 

Зміст роботи 
Термін 

викона-н
ня 

Відповідальни
й 

Примі
тка 
про 

вико-
нання 

1 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 

 
4 
 
 

 
5 

Затвердження графіку 
проведення атестації 
 
Ознайомити вихователів Н.В. 
Дудку, І.В. Демченко та 
вихователя-методиста Н.М. 
Ткаченко з Типовим 
положенням про атестацію та 
критеріями оцінювання творчих 
робіт. 
 
Провести співбесіди з 
педагогами, що атестуються, з 
метою вивчення рівня 
практичної, теоретичної 
підготовки. 
 
Скласти характеристики 
педпрацівникам, що 
атестуються. 
 
Направити на курси 
підвищення кваліфікації при 
СОІППО педагогів Н.Г. 

До 16.09 
 
 
27.09 
 
 
 
 
 
 
 
До 06.10 
 
 
 
 
 
До 05.03 
 
 
 
Згідно 
плану  

Ткаченко Н.М. 
 
 
Харченко С.В. 
 
 
 
 
 
 
 
Харченко С.В. 
 
 
 
 
 
Харченко С.В 
Ткаченко Н.М. 
 
 
Харченко С.В. 

 



Харитонову, І.В. Висоцьку, І.В. 
Демченко, Н.В. Дудку 

 

 

3.​ Самоосвіта 

№ 
з/
п 

Зміст роботи 
Термін 

викона-н
ня 

Відповідальни
й 

Примі
тка 
про 

вико-
нання 

1. Опрацювання нової редакції 
програми «Я у Світі» 

Протягом 
року 

Педагогічний 
колектив  

2. Теоретичний семінар «ІКТ в 
закладі дошкільної освіти» 

24.03 Ткаченко Н.М., 
вихователі  

3. 
 
 

 

Обговорення новинок науково 
– методичної літератури, 
періодичних видань 

2020 
-2021 н.р. 

Вихователі  

 

4. Проводити колективні 
навчання, огляд новинок 
методичної літератури, 
знайомити педагогів з новими 
освітніми технологіями 

2020 – 
2021 н..р. 

Ткаченко Н.М.  

5. Проведення організаційних 
нарад із метою ознайомлення з 
нормативно – правовими 
документами, державними 
стандартами у системі 
дошкільної освіти 

Вересень, 
січень, 
травень  

Ткаченко Н.М., 
Харченко С.В., 
вихователі 

 

6. Провести індивідуальні 
співбесіди-консультації щодо 
визначення тем самоосвіти та 
пріоритетних напрямів роботи 
на поточний навчальний рік. 

До 15.09 Ткаченко Н.М.  

7. Брати участь у роботі районних 
методоб’єднань. 

Згідно 
графіку 

Ткаченко Н.М., 
вихователі 

 

8. Взаємовідвідування занять та 
режимних моментів  
вихователями 

2020 – 
2021 н.р. 

Вихователі   

9. Підсумки роботи з самоосвіти. Травень  Вихователі   
10 Колективні перегляди:    



Трудове виховання дітей 
дошкільного віку: 

-​ Формування 
культурно-гігієнічних 
навичок у дітей раннього 
віку; 

-​ Праця в куточку природи; 
-​ Праця на городі; 
-​ Трудова діяльність з 

елементами 
господарсько-побутової 
праці; 

-​ Заняття з художньої 
праці. 
 

Економічне виховання 
дошкільного віку (середня та 
старші групи) 
 

До 
педради 
№2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
До 
педради 
№3 

 
 
Харитонова 
Н.Г., Демченко 
І.В.,  
Ситник І.М.,  
Лявенко І.О. 
 
Висоцька І.В.,  
 
 
Гончаренко 
Н.О. 
Смєлова С.Г., 
Подельська 
І.М. Мандрика 
О.Л., Демченко 
І.Л.  

 

4.​ Педагогічні ради 

№ 
з/
п 

Зміст роботи Термін 
викона-

ння 

Відповідальни
й 

Приміт
ка про 
вико-н
ання 

1. Педагогічна рада №1 
1.​ Про підсумки роботи за 

минулий навчальний рік та 
основні педагогічні проблеми і 
завдання педагогічного 
колективу на 2020/2021 н.р. 

2.​ Про організацію 
освітнього процесу у 2020/2021 
н.р. 
2.1.​ Про обговорення 

рекомендацій серпневої 
конференції та розпорядчих 
документів щодо організації 
освітньої роботи закладу у 
2020/2021 навчальному році. 
2.2.​ Про затвердження річного 

плану роботи Кролевецького 
закладу дошкільної освіти 

30.08  
Завідувач 
Харченко С.В. 
 
 
 
Завідувач 
Харченко С.В. 
 
Вихователь-мет
одист Ткаченко 
Н.М. 
 
 
 
Завідувач 
Харченко С.В. 
 

 



(ясла-садок) №5 на 2020/2021 
н.р. 
2.3.​ Про затвердження 

освітньої програми закладу, 
комплексної та парціальних 
програм на 2020/2021 н.р. 
2.4.​ Про схвалення плану 

роботи практичного психолога. 
2.5.​ Про схвалення планів та 

графіків роботи спеціалістів з 
гурткової роботи на 2020/2021 
н.р. 
2.6.​ Про затвердження видів і 

форм планування освітнього 
процесу у закладі, організації 
життєдіяльності, 
фізкультурно-оздоровчих 
заходів. 

3.​ Про затвердження моделі 
моніторингу визначення якості 
виконання освітніх ліній 
Базового компоненту 
дошкільної освіти. 

4.​ Про затвердження плану 
заходів щодо наступності між 
дошкільною та початковою 
ланками у рамках 
впровадження концепції «Нової 
української школи». 

5.​ Про ознайомлення з 
перспективним планом 
атестації та проходження 
курсової перепідготовки. 

 
Вихователь-мет
одист  
 
 
Пр. психолог  
Парна О.М. 
Вихователь-мет
одист Ткаченко 
Н.М. 
 
Вихователь-мет
одист Ткаченко 
Н.М. 
 
 
Завідувач 
Харченко С.В. 
 
 
 
Завідувач  
С.В. Харченко 
 
 
 
 
Завідувач  
С.В. Харченко 
 
 

2. Педагогічна рада №2 
1.​ Про виконання рішень 

попередньої педагогічної ради. 
2.​ Про актуальність 

трудового виховання дітей 
дошкільного віку в умовах 
закладу дошкільної освіти. 
3.​ Про результати 

тематичного вивчення стану 
роботи з трудового виховання в 
умовах ЗДО. 

25.11  
Завідувач 
С.В. Харченко  
Вихов.-метод. 
Ткаченко Н.М. 
 
 
Завідувач 
Харченко С.В. 
 
 

 



4.​ Про презентацію 
дидактичних посібників з 
трудового виховання 
дошкільників. 

Ткаченко Н.М. 
Вихователі  
 
 

3. Педагогічна рада №3 
1.​ Про виконання рішень 

попередньої педагогічної ради. 
2.​ Про вплив елементарних 

економічних знань на 
формування особистості 
громадянина успішної держави. 

3.​ Про стан економічного 
виховання у садових групах 
(довідка тематичної перевірки). 

4.​ Про заслуховування 
творчих звітів педагогів, які 
атестуються. 

10.03  
Завідувач  
С.В. Харченко 
Вихов.-метод. 
Ткаченко Н.М. 
 
 
Вихов.-метод. 
Ткаченко Н.М. 
 
Завідувач 
Харченко С.В. 

 

4. Педагогічна рада №4. 
1. Про виконання рішень 

попередньої педагогічної ради. 
2.​ Про аналіз виконання 

завдань річного плану. 
 3. Про результати вивчення 

сформованості 
компетентностей дітей на 
кінець навчального року. 

4. Про затвердження плану 
роботи ЗДО на літній 
оздоровчий період 2021 року. 

5. Про формування мережі 
груп на літній період 2021 року. 

26.05  
Завідувач 
Харченко С.В. 
Завідувач 
Харченко С.В. 
Вихов.-метод. 
Ткаченко Н.М. 
 
 
Завідувач 
Харченко С.В. 
 
Завідувач 
Харченко С.В. 

 

 

5.​ Діагностика, моніторингові дослідження 

1. Вивчення основних 
компетенцій дітей 

Квітень Вихователь-мет
одист, 
вихователі 

 

2.  Оцінювання рівня розвитку 
дітей раннього віку за 
допомогою карток 
нервово-психічного розвитку 

Вересень, 
квітень 

Практичний 
психолог 

 



3. Моніторинг основних 
компетенцій дітей молодшого 
та середнього дошкільного віку  

Вересень, 
квітень 

Вихователі 
молодшої та 
середньої груп, 
вихователь-мет
одист 

 

4. Оцінювання розвитку дітей 
старшого дошкільного віку за 
допомогою кваліметричної 
моделі 

Вересень, 
квітень 

Вихователі 
старших груп, 
практичний 
психолог, 
вихователь-мет
одист 

 

 


