
ПРОЄКТ РІШЕННЯ 
 

 
Про внесення змін до додатку рішення 
LXVІІ сесії Мереф’янської міської ради 
VІІІ скликання від 26.09.2025 року 
№ 2404/25 «Про затвердження 
Програми розвитку галузі культури та 
охорони культурної спадщини 
Мереф’янської міської територіальної 
громади на 2026-2028 роки»  
 

 
Заслухавши інформацію завідувача сектору культури, молоді та спорту 
Управління освіти, культури, молоді та спорту Мереф’янської міської ради 
щодо необхідності внесення змін до додатку рішення LXVІІ сесії 
Мереф’янської міської ради VІІІ скликання від 26.09.2025 року № 2404/25 
«Про затвердження Програми розвитку галузі культури та охорони 
культурної спадщини Мереф’янської міської територіальної громади на 
2026-2028 роки», керуючись Законом України «Про культуру», на підставі п. 
22 ч. 1 ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська 
рада 
 

ВИРІШИЛА: 
 

1.​ Внести наступні зміни до додатку рішення LХVІІ сесії Мереф’янської 
міської ради VIІІ скликання від 25.09.2025 року № 2404/25 «Про 
затвердження Програми розвитку галузі культури та охорони культурної 
спадщини Мереф’янської міської територіальної громади на 2026-2028 
роки»: 
 

1.1.​ Розділ І «ПАСПОРТ ПРОГРАМИ» викласти у новій редакції: 
1.​ Розробник Програми  Сектор культури, молоді та спорту 

Управління освіти, культури, молод
та спорту Мереф’янської міської 
ради 

2.​ Нормативно-правові акти, що стали 
підставою для розроблення 
Програми 

Конституція України, Бюджетний
Кодекс України, Закони України 
«Про культуру»,  «Про бібліотеки 
бібліотечну справу», «Про охорону 
культурної спадщини»,  «Про 



народні художні промисли», «Про 
професійних творчих працівників т
творчі спілки», «Про засади 
державної мовної політики», «Про 
український культурний фонд»,   
«Про місцеве самоврядування в 
Україні»,  «Про засади запобігання 
та протидії дискримінації в Україні
Стратегія розвитку Мереф’янської 
міської територіальної громади до 
2027 року 

3.​ Відповідальний виконавець 
Програми  

Сектор культури, молоді та спорту 
Управління освіти, культури, молод
та спорту Мереф’янської міської 
ради 

4.​ Учасники Програми  Заклади культури Мереф’янської 
міської територіальної громади, 
структурні підрозділі Мереф’янсько
міської ради, Неурядові організації 
(за згодою) 

5.​ Термін реалізації Програми  2026-2028 роки 
  

6.​ Перелік бюджетів, які беруть 
участь у виконанні Програми 

Місцевий бюджет, обласний бюдже
державний бюджет 

7.​ Загальний обсяг фінансових 
ресурсів необхідних для реалізації 
Програми, всього (тис. грн) 

97 095,0 тис. грн 

8.​ Джерела фінансування Програми Кошти місцевого бюджету та кошти
інших джерел, не заборонених 
законодавством 

1.2.​ Таблицю розділу VІІІ «РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
ПРОГРАМИ» викласти у новій редакції: 

Напрямок Рік Місцевий 
бюджет 

(тис. грн.) 
2026 
(тис. 

2027 
(тис. грн.) 

2028 
(тис. грн.) 



грн.) 
Діяльність клубних 
закладів 
 

17 150,0 15 100,0 17 100,0 49 350,0 

Діяльність бібліотек 
 

3 600,0 4 000,0 4 600,0 12 200,0 

Заходи в галузі 
культури і мистецтва 
 

2 745,0 3 125,0 3 475,0 9 345,0 

Діяльність  
КП Мереф’янської 
міської ради «КЦ 
«Спутник»» 
 

4 500,0 5 000,0 5 500,0 15 000,0 

Охорона та збереження 
культурної спадщини 

3 100,0 3 700,0 4 400,0 11 200,0 

Всього: 
 

31 095,0 30 925,0 35 075,0 97 095,0 

1.3.​ Таблицю розділу Х «ОЧІКУВАНІ КІНЦЕВІ РЕЗУЛЬТАТИ 
ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ, ВИЗНАЧЕННЯ ЇЇ ЕФЕКТИВНОСТІ» 
напрямку «Діяльність клубних закладів» викласти у новій 
редакції:  

Завдання та показники 
 

Одиниця 
виміру 

2026 рік 2027 рік 2028 рі

Завдання 1: Забезпечення 
повноцінного функціонування 
наявної мережі закладів 
культури, підтримання 
належного технічного стану 
приміщень  

    

показники затрат      
загальний обсяг фінансування на 
утримання мережі закладів 
культури  

тис. грн 750,0 700,0 700,0

обсяг коштів на проведення 
поточних ремонтів 

тис. грн 1 500,0 500,0 500,0

обсяг коштів на проведення 
капітальних  ремонтів 

тис. грн 5 000,0 3 000,0 3 000,0

показники продукту      
кількість діючих закладів 
культури 

од. 4 4 4 

кількість проведених поточних 
ремонтів 

од. 4 4 4 

кількість проведених од. 2 2 2 



капітальних ремонтів 
показники ефективності  

 
    

середні витрати на утримання 
одного закладу культури  

тис. грн 187,5 175,0 175,0

середні витрати на поточний  
ремонт 

тис. грн 375,0 125,0 125,0

середні витрати на капітальний 
ремонт 

тис. грн 2 500,0 1 500,0 1 500,0

показники якості      
рівень відповідності приміщень 
нормам пожежної безпеки та 
санітарним стандартам  

% 100 100 100 

рівень задоволеності 
відвідувачів умовами 
перебування 

% 100 100 100 

Завдання 2: Участь колективів, 
аматорів самодіяльної творчості, 
обдарованих дітей та молоді у 
Міжнародних, Всеукраїнських, 
обласних, районних фестивалях, 
конкурсах, святах 

    

показники затрат     
обсяг коштів, спрямованих на 
участь у фестивалях, конкурсах, 
святах 

тис. грн 500,0 500,0 500,0

обсяг коштів на проїзд, 
проживання, харчування 
учасників 

тис. грн 300,0 300,0 300,0

обсяг коштів на супровід та 
представницькі витрати 

тис. грн 100,0 100,0 100,0

показники продукту     
кількість заходів (фестивалів, 
конкурсів, свят), у яких беруть 
участь представники громади 

од. 30 30 30 

кількість залучених учасників 
(дітей, молоді, аматорів, 
колективів) 

осіб 50 75 75 

кількість залучених учасниць 
(дітей, молоді, аматорів, 
колективів) 

осіб 50 75 75 

кількість організованих поїздок 
для участі у заходах 

од. 10 10 10 

показники ефективності     



середні витрати, спрямовані на 
участь у фестивалях, конкурсах, 
святах 

тис. грн 16,667 16,667 16,667

середня вартість участі на 1 
учасника або 1 колектив 

тис. грн 6,0 4,0 4,0 

середня вартість участі на 1 
учасницю або 1 колектив 

тис. грн 6,0 4,0 4,0 

     
показники якості     

частка досягнутих результатів 
від загальної кількості заходів, в 
яких взяли участь 

% 100 100 100 

рівень задоволеності учасників 
поїздками/участю у заходах 

% 100 100 100 

позитивні відгуки 
батьків/викладачів/глядачів 

% 100 100 100 

Завдання 3: Функціонування 
клубних закладів 

    

показники затрат      
кількість установ - усього од. 4 4 4 
кількість гуртків та аматорських 
формувань 

од.  45 50 55 

середнє число окладів (ставок) - 
усього 

од.  37,0 37,0 37,0 

середнє число окладів (ставок) 
керівних працівників 

од. 
​  

3,0 3,0 3,0 

середнє число окладів (ставок) 
спеціалістів 

од. 
 

24,0 24,0 24,0 

середнє число окладів (ставок) 
робітників 

од. 
 

1,5 1,5 1,5 

середнє число окладів (ставок) 
обслуговуючого та технічного 
персоналу 

од. 
 

8,5 8,5 8,5 

обсяг коштів на утримання 
клубних закладів 

тис. грн 9 000,0 10 000,0 12 000,

показники продукту      
кількість мешканців, які 
відвідують гуртки та аматорські 
формування 

осіб 400 450 500 

кількість мешканок, які 
відвідують гуртки та аматорські 
формування 

осіб 500 550 600 

показники ефективності      
середні витрати на одну особу, тис. грн 10,00 10,00 10,909



яка відвідує гуртки та аматорські 
формування, 
з них: хлопців  тис. грн 5,00 5,00 5,454
           дівчат тис. грн 5,00 5,00 5,454

показники якості      
рівень задоволеності населення 
діяльністю клубних закладів 

% 50 50 50 

відповідність діяльності клубних 
закладів потребам різних 
вікових/соціальних груп 

% 50 50 50 

2.​ Доручити відділу бухгалтерського обліку та фінансової звітності 
Мереф’янської міської ради здійснювати фінансування заходів, відповідно 
до даної Програми. 
3.​ Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

з питань освіти, культури, спорту, молодіжної політики, охорони здоров’я та 
соціального захисту населення. 

 
 

Міський голова Веніамін СІТОВ 
 
 
Ілона СЕРДЮК 

 
 



 
Додаток 1  
до Рішення LXXX 
сесії Мереф’янської 
міської ради VІІІ 
скликання від  
18.09.2026 року 

 
 
 
 

ПРОГРАМА 
розвитку галузі культури та охорони культурної спадщини 

Мереф’янської міської територіальної громади 
на 2026 – 2028 роки 

 
(зі змінами) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
І. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ 



9.​ Розробник Програми  Сектор культури, молоді та спорту 
Управління освіти, культури, молоді 
та спорту Мереф’янської міської 
ради 

10.​ Нормативно-правові акти, що стали 
підставою для розроблення 
Програми 

Конституція України, Бюджетний 
Кодекс України, Закони України 
«Про культуру»,  «Про бібліотеки і 
бібліотечну справу», «Про охорону 
культурної спадщини»,  «Про 
народні художні промисли», «Про 
професійних творчих працівників та 
творчі спілки», «Про засади 
державної мовної політики», «Про 
український культурний фонд»,   
«Про місцеве самоврядування в 
Україні»,  «Про засади запобігання 
та протидії дискримінації в Україні», 
Стратегія розвитку Мереф’янської 
міської територіальної громади до 
2027 року 

11.​ Відповідальний виконавець 
Програми  

Сектор культури, молоді та спорту 
Управління освіти, культури, молоді 
та спорту Мереф’янської міської 
ради 

12.​ Учасники Програми  Заклади культури Мереф’янської 
міської територіальної громади, 
структурні підрозділі Мереф’янської 
міської ради, Неурядові організації 
(за згодою) 

13.​ Термін реалізації Програми  2026-2028 роки 
  

14.​ Перелік бюджетів, які беруть 
участь у виконанні Програми 

Місцевий бюджет, обласний бюджет, 
державний бюджет 

15.​ Загальний обсяг фінансових 97 095,0 тис. грн 



ресурсів необхідних для реалізації 
Програми, всього (тис. грн) 

16.​ Джерела фінансування Програми Кошти місцевого бюджету та кошти 
інших джерел, не заборонених 
законодавством 

 
 

 
ІІ. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

У сучасному світі культура перетворюється на ключовий елемент 
суспільного та гуманітарного розвитку, самоідентичності народу та спільнот. 
Завдяки сталій політиці в галузі культури члени суспільства мають змогу 
реалізувати свій творчий потенціал, долучитись до духовного й художнього 
багатства своєї громади, регіону, України та надбання світової цивілізації, 
зберігати та збагачувати власну історико-культурну спадщину у всьому її 
різноманітті. Аналіз соціокультурної ситуації та стану у Мереф’янській міській 
територіальній громаді свідчить, що, не зважаючи на складні економічні умови 
протягом останніх років та війну, в громаді вдалося зберегти мережу закладів 
культури та бібліотеки, кадровий потенціал галузі, забезпечити підтримку 
аматорського мистецтва та художньої творчості. 

Основними пріоритетами Програми є збереження, охорона, репрезентація 
та ревіталізація об’єктів матеріальної та елементів нематеріальної культурної 
спадщини. В контексті матеріальної культурної спадщини вони містять в собі 
заходи зі збереження історичних, архітектурних, меморіальних, археологічних 
монументально-мистецьких пам'яток, які становлять культурну цінність для 
громади. Також вони включають в себе заходи, стратегічну та проєктну 
діяльність в напрямку ревіталізації об’єктів матеріальної культурної спадщини. 
Важливою складовою в збереженні, дослідженні та репрезентації елементів 
нематеріальної культурної спадщини є сприяння дослідницькій діяльності, 
процесам просвіти та неформальної освіти, підтримка творчої та мистецької 
діяльності шляхом створення умов для розвитку аматорського мистецтва, 
художньої творчості, проведення культурно-масових заходів.  

Заплановані заходи та проєкти включають підтримку існуючих 
культурних інституцій та установ, відкриття нових та реконструкцію існуючих 
закладів (просторів) для проведення культурних подій, виставок, концертів, 
просвітніх та інших заходів. Підтримка бібліотек передбачає їх 
матеріально-технічну модернізацію, забезпечення сучасною літературою, 
організацію літературних зустрічей та клубів за інтересами. Проведення 
фестивалів, тематичних концертів, виступів та зустрічей сприятиме 
популяризації місцевої культури та мистецтва, підтримки локальних культурних 
осередків. Підтримка та розвиток народних промислів включає створення 
творчих майстерень та проведення цільових заходів (майстер-класів, зустрічей, 



виставкових заходів тощо). 
Реалізація Програми сприятиме підвищенню культурного залучення 

населення, покращення якості культурних послуг, збереженню, охороні, 
популяризації та репрезентації елементів культурної спадщини, створенню 
нових робочих місць у сфері культури, а також покращенню якості життя та 
задоволення потреб мешканців громади. 

Програма розроблялась відповідно до Конституції України, Бюджетного 
Кодексу України, Законів України «Про культуру», «Про бібліотеки і бібліотечну 
справу», «Про охорону культурної спадщини», «Про народні художні 
промисли», «Про професійних творчих працівників та творчі спілки», «Про 
засади державної мовної політики», «Про український культурний фонд», «Про 
місцеве самоврядування в Україні», «Про засади запобігання та протидії 
дискримінації в Україні», Стратегії розвитку Мереф’янської міської 
територіальної громади до 2027 року. 

Окрім того, програму розроблено на виконання низки указів Президента 
України, постанов Верховної Ради України, постанов і розпоряджень Кабінету 
Міністрів України, в тому числі розпорядження Кабінету Міністрів України від 
1 лютого 2016 року № 119-р «Про схвалення Довгострокової стратегії розвитку 
української культури - стратегії реформ», Програми розвитку культури, туризму 
та охорони нерухомої культурної спадщини Харківської області на 2024-2028 
роки. 
 
ІІІ. СКЛАД ПРОБЛЕМИ ТА ОБҐРУНТУВАННІ НЕОБХІДНОСТІ ЇЇ 
РОЗВ’ЯЗАННЯ ПРОГРАМНИМ МЕТОДОМ 

Проблеми, на розв’язання яких спрямована Програма: 
-​ адаптація сфери культури  до нових соціально-економічних умов, 

воєнного стану та відбудови країни, оскільки обставини воєнного стану є 
надзвичайними, невідворотними та об’єктивними перешкодами для 
продовження нормальної діяльності закладів культури, у тому числі збереження 
культурних цінностей громади та країни в цілому; 

-​ необхідність здійснення капітальних та поточних ремонтів у 
закладах культури; 

-​ недостатньо висока якість змісту культурного продукту чи послуг та 
задоволеність/користування ними широких верств громадян; 

-​ недостатнє поповнення бібліотечного фонду новими надходженнями; 
-​ необхідність впровадження сучасних інформаційних технологій; 
-​ необхідність вдосконалення матеріально-технічної бази. 

Потребують негайного вирішення питання щодо проведення в закладах 
культури заходів з виконання вимог пожежної безпеки, охорони праці, 
впровадження сучасних енергозберігаючих технологій, забезпечення вільного 
доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями. 

Потребує переформатування та переоснащення діяльність клубних 
закладів і бібліотек та приведення організації їх діяльності до сучасних норм і 
стандартів, а також приведення структури закладів культури, до вимог чинного 
законодавства України.  



На даний час розпочато процес оптимізації базової мережі закладів 
культури Мереф’янської міської територіальної громади, однак він вимагає часу 
та фінансових витрат.  

Зазначені проблеми потребують першочергового розв’язання, це дасть 
змогу забезпечити постійну та ефективну діяльність закладів культури 
Мереф’янської міської територіальної громади та створення позитивного іміджу 
громади. 

 Вищезазначені питання можливо вирішити, завдяки послідовному 
спрямуванню коштів на створення сприятливих умов з метою проведення 
іміджевих для Мереф’янської міської ради культурно-мистецьких заходів 
обласного рівня. Реалізація Програми дозволить досягти розв’язання проблем, 
що накопичились у сфері культури, вона покликана закласти надійне підґрунтя 
сталого інноваційно-культурного розвитку Мереф’янської міської ради 
Харківського району Харківської області. 

Завдяки вагомій підтримці міської влади, депутатського корпусу, протягом 
попередніх років вирішувались нагальні проблеми підтримки і розвитку 
культури. Але разом з тим, враховуючи солідний вік закладів культури громади, 
попит на більш якісний культурний, освітній продукт, існує низка проблем та 
першочергових завдань, які вимагають більш комплексного підходу та тривалих 
термінів реалізації: 

•​ стан матеріально-технічного забезпечення установ культури 
потребує оновлення. Є щорічна потреба у поточних та капітальних ремонтах 
об’єктів; 

•​ сучасні умови вимагають впровадження новітніх технологічних 
процесів у роботу закладів культури; 

•​ бібліотека та абонементи потребують не тільки поповнення фондів 
новими надходженнями, а й запровадження сучасних технологій; 

•​ потребує підтримки видавнича, виставкова діяльність, 
гастрольно-концертна діяльність колективів та обдарованих дітей і молоді; 

•​ забезпечення безпечних умов праці та функціонування закладів, 
виконання заходів з протипожежної охорони та охорони праці, виконання 
заходів з енергозаощадження, термомодернізації. 

Все це зумовлює необхідність прийняття міської Програми розвитку 
галузі культури та охорони культурної спадщини на 2026-2028 роки. 
 
ІV. МЕТА ПРОГРАМИ 

Метою Програми є становлення Мереф’янської міської територіальної 
громади, як територіальної одиниці з розвиненою культурною та туристичною  
інфраструктурою, різноманітним культурно-мистецьким життям, що 
впливатиме на створення позитивного іміджу Мереф’янської міської 
територіальної громади та сприятиме збільшенню її привабливості. 

Формування у населення громади духовних та моральних цінностей, 
патріотизму, виховання естетичної культури особистості, як фундаментальних 
складових демократичного суспільства, покращення якості надання послуг у 
сфері культури для мешканців та гостей громади, створення умов для розвитку 



сфери охорони культурної спадщини, забезпечення належного рівня збереження 
та використання об'єктів культурної спадщини, задоволення культурних і 
духовних потреб людини, організація виставок, фестивалів, майстер-класів та 
інших заходів. 
 
V. ОБҐРУНТУВАННЯ ШЛЯХІВ І ЗАСОБІВ РОЗВ’ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМИ 

Основними шляхами та засобами розв’язання проблеми галузі культури є 
здійснення заходів щодо: 

-​ виявлення та промоції культурного потенціалу громади; 
-​ створення конкурентоспроможного мистецького середовища; 
-​ забезпечення вільного доступу до культури та мистецтва для всіх 

соціальних груп; 
-​ трансформація культурного простору; 
-​ збереження і розвиток закладів культури, оновлення їх інфраструктури та 

змісту відповідно до вимог часу, створення нових об’єктів, розширення 
їхніх послуг;  

-​ зміцнення і примноження культурного потенціалу громади, відродження 
духовних традицій, створення сприятливих умов для всебічного 
задоволення мистецьких надбань; 

-​ збереження, відновлення і популяризація пам’яток культурної спадщини 
та інших об’єктів, що становлять історичну і культурну цінність 
українського народу, запровадження сучасних технологій та залучення 
жителів громади до надбань історико-культурної спадщини; 

-​ модернізація культурної інфраструктури громади. 
Розв’язання проблем, викладених у Програмі, реалізовуються шляхом: 
-​ збільшення надання підтримки закладам культури з бюджету 

Мереф’янської міської територіальної громади та водночас стимулювання 
залучення інших джерел фінансування, не заборонених чинним законодавством 
та використання коштів власних надходжень зазначених закладів; 

-​ залучення до розвитку культурного простору громадських 
організацій, активних, творчих людей; 

-​ упровадження нових ініціатив щодо розвитку туристичної 
інфраструктури, інтерпретація наявних об’єктів культурної спадщини як 
туристичної складової. 
 
VІ. СТРОКИ ТА ЕТАПИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 

Початок дії Програми - січень 2026 рік, закінчення - грудень 2028 рік. 
Реалізація Програми поділена на ІІІ етапи: І етап – 2026 рік, ІІ етап – 2027 

рік, ІІІ етап – 2028 рік. 
 

VІІ. НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ, ЗАВДАННЯ ТА ЗАХОДИ ПРОГРАМИ 
Досягнення визначеної мети потребує вирішення наступних завдань: 

- створення умов для забезпечення рівного доступу мешканців 
Мереф’янської міської територіальної громади до культурного продукту в 
незалежності від місця проживання; 



- створення умов для збереження та розвитку багатонаціонального 
культурного потенціалу міської територіальної громади; 

- забезпечення творчого, інтелектуального, духовного розвитку молоді; 
- сприяння розвитку та популяризації української культури, як базового 

фундаменту розвитку особистості; 
 - впровадження та розвиток сучасних дистанційних форм 

бібліотечно-інформаційного обслуговування (електронна доставка документів, 
віддалений доступ до оцифрованих фондів, електронних каталогів та баз даних 
бібліотек світу); 

- підвищення рівня професіоналізму працівників галузі культури; 
- покращення матеріально-технічної бази закладів культури та мистецької 

освіти; 
- забезпечення постійного контролю щодо виконання у закладах культури 

вимог пожежної безпеки, охорони праці, забезпечення вільного доступу осіб з 
обмеженими фізичними можливостями; 

- збереження національно-культурної спадщини та задоволення 
інтелектуальних і духовних потреб населення. 

- впровадження ефективних форм і методів культурно-дозвільної 
діяльності з урахуванням міських особливостей і традицій; 

- організація заходів з благодійності та волонтерської діяльності на 
підтримку Збройних Сил України; 

- залучення більшої кількості населення до участі в колективах художньої 
самодіяльності; 

- розвиток самодіяльної народної творчості, вокального, хореографічного, 
театрального та декоративно-прикладного мистецтва. 

- розширення сфери культурних послуг; 
- оновлення бібліотечних фондів сучасними виданнями; 
- залучення грантових коштів та інвестицій до сфери культури; 
- створення спільних культурно-мистецьких проєктів у співпраці з іншими 

закладами культури територіальних громад України та громадськими 
організаціями; 

- створення привабливого туристичного продукту на основі наявних 
об’єктів культурної спадщини, рекреаційних та відпочинкових зон громади; 

- забезпечення охорони, збереження та використання культурної, 
історичної та археологічної спадщини. 
Заходи Програми: 
 
І. Культурно-масові заходи з нагоди державних, галузевих свят та 
знаменних і пам’ятних дат: 
День Соборності України (квіти) 
День вшанування учасників бойових дій на території інших держав (квіти, 
пам’ятні подарунки) 
День Героїв Небесної Сотні (квіти, банер) 
Річниця від початку повномасштабного вторгнення російської федерації в 



Україну (квіти, вінки, банер, стенди на Алею пам’яті Героїв Мереф’янської 
громади, таблички на акриловій основі) 
Свято Масляної (сценічне обладнання, реквізит, рекламно-поліграфічна 
продукція, сувенірні вироби) 
Міжнародний жіночий день (квіти, подарунки) 
День пам’яті трагедії на Чорнобильській АЕС (квіти, нагрудні та пам’ятні 
знаки) 
День пам’яті та Перемоги над нацизмом у Другій Світовій війні (квіти, 
подарунки) 
День скорботи і вшанування пам’яті жертв війни в Україні (квіти, подарунки) 
Міжнародний День захисту дітей (рекламно-поліграфічна продукція, 
придбання солодощів) 
День Конституції України (квіти, листівки) 
Фестиваль «Купальські дні на Сірковій землі» (сценічне обладнання, реквізит, 
рекламно-поліграфічна продукція, сувенірні вироби) 
День Української Державності (сувенірна продукція, банер) 
День Державного прапора України (придбання прапорів для комунальних 
установ громади, квіти) 
День Незалежності України (квіти, листівки, нагрудні знаки, пам’ятні медалі) 
День пам’яті Захисників України, які загинули в боротьбі за незалежність, 
суверенітет і територіальну цілісність України (квіти, вінки, банер, стенди на 
Алею пам’яті Героїв Мереф’янської громади, таблички на акриловій основі, 
пам’ятні медалі, нагрудні знаки) 
День Мереф’янської міської територіальної громади, річниця з Дня 
заснування міста Мерефа, річниця визволення громади від нацизму у Другій 
Світовій війні (сценічне обладнання, квіти, подарунки, виготовлення 
нагрудних знаків, афіши, плакати) 
День Захисника та Захисниць України (квіти, листівки, подарунки, сувенірна 
продукція) 
Літературна премія «Мерефа козацька» (сувенірна продукція, виплата премій 
переможцям конкурсу) 
Міжнародний День людей похилого віку та День ветерана в Україні (квіти, 
листівки, подарунки) 
День визволення України від фашистських загарбників (квіти, листівки) 
День Гідності та Свободи України (квіти, листівки, банер, сувенірна 
продукція) 
День пам’яті жертв голодоморів та політичних репресій (поліграфічна 
продукція, придбання ритуальної атрибутики) 
Міжнародний День волонтера (квіти, сувенірна продукція, пам’ятні медалі, 



нагрудні знаки) 
День вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській 
АЕС (квіти, нагрудні та пам’ятні знаки) 
День Святого Миколая (подарунки) 
Цикл Новорічно-Різдвяних свят, встановлення та відкриття Новорічної 
міської ялинки (солодкі подарунки, придбання Новорічних іграшок, гірлянд, 
Новорічної атрибутики) 

 
ІІ. Організаційні заходи 
Придбання розхідних матеріалів для виготовлення друкованої продукції  
Виготовлення та придбання сувенірної продукції з символікою громади та 
державною символікою 
Забезпечення транспортних послуг з перевезення учасників творчих 
колективів культурно-освітніх закладів громади для організації їх концертної 
та конкурсної діяльності 
Організація пересувної книжкової виставки «Мерефа – мій рідний дім»: 
література про Мерефу, банери, плакати про видатних людей, історію міста та 
інше  
Організація та проведення лекцій на тему «Письменники рідного краю» з 
залученням до виступів письменників НСПУ 
Встановлення меморіальних пам’ятних дошок письменникам (Михайлину 
І.Л., Романенку В.Т., Юрченку О.С., Бондарю В.Т.) 
Проведення автобусної екскурсії в с. Капулівку Дніпропетровської області на 
могилу І. Сірка 
Організація та проведення щорічної всеукраїнської літературної премії 
«Мерефа козацька» (проза, публіцистика, вірші) 
Продовження робіт з порядкування Ващенківської криниці та навколишньої 
території 
Продовження робіт з впорядкування території навколо Меморіалу жертвам 
Голодомору в Сухоярському лісі 
Виготовлення буклету про Голодомор 1932-1933 рр. в Мерефі 
Проведення міської Краєзнавчої конференції 
Проведення піших краєзнавчих екскурсій по Мереф’янській громаді 
Організація Краєзнавчого музею в приміщенні по вул. Савченка, 21 
Проведення капітального ремонту пам’ятника Івану Сірку 
Придбання книг, збірників книг, споминів про Мерефу, про рідний край 

 
ІІІ. Заходи, спрямовані на діяльність клубних закладів Мереф’янської 
громади 
Модернізація матеріально-технічної бази для клубних закладів (придбання 
сучасного обладнання (звук, світло, мультимедіа), ремонт та оновлення 
приміщень) 
Впровадження цифрових послуг (створення офіційного сайту та соціальних 



мереж закладів культури, онлайн-бронювання та реєстрація на події, 
проведення онлайн-трансляцій культурних заходів) 
Розвиток кадрового потенціалу (організація тренінгів для працівників 
закладів культури, стажування в інших регіонах або культурних інституціях, 
залучення молодих фахівців через програми мотивації)  
Розширення спектру культурних послуг (проведення інтерактивних вистав, 
майстер-класів, фестивалів; залучення мешканців до спільного культурного 
творення (відкриті мікрофони,спільні виставки)) 
Партнерство та залучення ресурсів (співпраця з місцевими бізнесами, ГО, 
освітніми установами; подача на гранти, державні та міжнародні програми 
підтримки культури, організація волонтерських ініціатив) 
Інклюзивні та міжкультурні ініціативи (програми для людей з інвалідністю, 
літніх людей, дітей з особливими потребами; заходи, що відображають 
культурне розмаїття людини; мовно-культурні обміни між регіонами) 

 
ІV. Заходи з поліпшення кінообслуговування населення 
(КП Мереф’янської міської ради Кіноцентр «Спутник») 
Забезпечити кінопоказом населені пункти громади 
Забезпечити кінопоказ кращих  вітчизняних та зарубіжних фільмів дитячої та 
шкільної тематики 
Здійснювати кінопоказ при проведенні масових заходів в клубних закладах 
Спільно з державними, громадськими організаціями, благодійними фондами, 
меценатами проводити благодійні заходи для людей з інвалідністю, дітей з 
багатодітних сімей, пенсіонерів та інших категорій малозабезпеченого 
населення 

 
V. Заходи, спрямовані на розвиток бібліотечної галузі 
Модернізація бібліотечних просторів (оснащення бібліотек новими меблями, 
освітленням, технікою; облаштування коворкінг-зон і дитячих куточків) 
Цифрова трансформація бібліотек (запровадження електронного каталогу та 
автоматизація обліку; доступ до цифрових бібліотек, онлайн-ресурсів та баз 
даних; створення вебсайтів і сторінок у соцмережах для популяризації 
послуг) 
Розширення спектру послуг (організація мовних клубів, творчих майстерень, 
ігрових та освітніх програм; надання послуг з друку, ксерокопіювання, 
допомоги з оформленням онлайн-документів; проведення культурних подій 
(виставок, літературних вечорів, зустрічей з авторами)) 
Розвиток професійної компетентності бібліотекарів (тренінги з цифрової 
грамотності, клієнтоорієнтовності, сучасних методів роботи; обмін досвідом з 
бібліотеками інших регіонів; підтримка молодих фахівців, стажування) 
Інклюзивність та доступність (адаптація бібліотек для людей з інвалідністю; 
програми для літніх людей, ВПО, дітей з ООП; ресурси різними мовами 
(зокрема українською, англійською, для нацменшин)) 



Популяризація читання та бібліотеки як культурного осередку (проведення 
книжкових фестивалів, літературних марафонів, конкурсів; створення 
мобільних бібліотек (бібліобусів) для віддалених сіл) 

 
VІ. Заходи, спрямовані на охорону культурної спадщини 
Проведення інвентаризації та паспортизації об’єктів культурної спадщини 
(створення та оновлення облікових карток; оцифрування інформації для 
публічного доступу) 
Популяризація культурної спадщини серед населення (проведення екскурсій, 
лекцій, виставок; інформаційні кампанії в соціальних мережах, ЗМІ)  
Розробка та встановлення охоронних дощок та інформаційних стендів 
(маркування об’єктів культурної спадщини, QR-коди для самостійного 
ознайомлення туристів) 
Залучення громадськості до збереження спадщини (ініціативи «всесвітнього 
дня прибирання», толоки на територіях пам’яток; партнерство з молоддю, 
школами, історичними клубами) 

VІІІ. РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ 
Фінансове забезпечення заходів Програми здійснюється відповідно до 

Бюджетного кодексу України за рахунок коштів державного, обласного, 
місцевого бюджетів, а також інших джерел, не заборонених чинним 
законодавством. 

Напрямок Рік Місцевий 
бюджет 

(тис. грн.) 
2026 
(тис. 
грн.) 

2027 
(тис. грн.) 

2028 
(тис. грн.) 

Діяльність клубних 
закладів 
 

17 150,0 15 100,0 17 100,0 49 350,0 

Діяльність бібліотек 
 

3 600,0 4 000,0 4 600,0 12 200,0 

Заходи в галузі 
культури і мистецтва 
 

2 745,0 3 125,0 3 475,0 9 345,0 

Діяльність  
КП Мереф’янської 
міської ради «КЦ 
«Спутник»» 
 

4 500,0 5 000,0 5 500,0 15 000,0 

Охорона та збереження 
культурної спадщини 

3 100,0 3 700,0 4 400,0 11 200,0 

Всього: 
 

31 095,0 30 925,0 35 075,0 97 095,0 

 
ІX. ОРГАНІЗАЦІЯ УПРАВЛІННЯ ТА КОНТРОЛЮ ЗА ХОДОМ 



ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 
Контроль за виконанням Програми здійснює завідувач сектору з питань 

культури, молоді та спорту Мереф’янської міської ради, постійна комісія міської 
ради з питань освіти, спорту, культури, охорони здоров’я, соціальної політики. 
У разі необхідності, протягом бюджетних років до Програми вносяться зміни. 

Сектор з питань культури, молоді та спорту Мереф’янської міської ради 
подає міській раді інформацію про виконання та підсумки виконання Програми. 
Хід виконання Програми заслуховує профільна постійна комісія міської ради за 
необхідності. 

 
Х. ОЧІКУВАНІ КІНЦЕВІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ, 
ВИЗНАЧЕННЯ ЇЇ ЕФЕКТИВНОСТІ 
 

Очікувані результати виконання Програми: 
•​ забезпечення конституційного права містян на задоволення культурних 
потреб, підвищення рівня аматорської та професійної творчості, зростання 
культурного та мистецького потенціалу громади; 
•​ збереження існуючої мережі закладів культури комунальної форми 
власності; 
•​ створення моделі багатоканальної системи фінансового та 
матеріально-технічного забезпечення культурного розвитку громади; 
•​ формування активної громадянської патріотичної позиції молодого 
покоління, залучення його до участі в житті громади,  регіону, держави; 
•​ формування позитивно орієнтованих культурних потреб населення 
громади, підтримка самодіяльних і професійних творчих колективів, об’єднань; 
•​ забезпечення участі закладів культури в різноманітних інноваційних 
проєктах, що матимуть економічний ефект для громади; 
•​ проведення концертних програм, театралізованих свят, конкурсів та 
фестивалів на високому професійному, художньому та організаційному рівнях; 
•​ збереження народних традицій, свят та обрядів; 
•​ висвітлення культурних подій у засобах масової інформації, висвітлення 
інформації щодо проведення культурно-мистецьких, 
інформаційно-просвітницьких заходів; 
•​ фінансова підтримка обдарованих дітей, молоді та творчої інтелігенції, 
що представляють Мереф’янську громаду на міжнародних та всеукраїнських 
конкурсах та фестивалях; 
•​ охорона пам’яток історії та культури, розвиток історичних зон громади; 
•​ забезпечення належного збереження, використання, наукового вивчення 
пам’яток культурно-історичної спадщини; 
•​ удосконалення роботи закладів, установ, підприємств та організацій 
культури; 
•​ створення ринкових інструментів підтримки всіх секторів міської 
культури через небюджетні дотації, інвестиції, гранти тощо; 
•​ забезпечення широкого доступу до культурних надбань – через 
збереження і розвиток існуючої мережі культурно-мистецьких закладів, 



утримання цінової доступності їхніх послуг, зміцнення їх матеріально-технічної 
бази, а також через широке застосування новітніх інформаційних технологій та 
модернізації фінансових інструментів підтримки культури; 
•​ популяризації і поширення якісного та різноманітного 
культурно-мистецького продукту громади серед якнайширших верств 
суспільства; 
•​ посилення та урізноманітнення підтримки сучасної мистецької творчості, 
створення культурно-мистецьких програм, забезпечення поповнення 
бібліотечних фондів художніми, науково-популярними, мистецькими виданнями 
українською мовою та мовами національних меншин, розширення застосування 
новітніх інформаційних технологій у бібліотечній та музейній справі; 
• з метою створення сприятливих умов для розвитку культурних і творчих 
ініціатив з урахуванням місцевих особливостей та ефективним використанням 
наявних культурних і творчих ресурсів, створення цілісного Центру культурних 
послуг: 
​ - не допускати необґрунтованого скорочення мережі клубних закладів і 
бібліотек у сільській місцевості; 
​ - проводити передплату періодичних видань в бібліотеці та абонементах 
громади з метою надання оперативної, оригінальної форми згідно таких 
критеріїв: актуальність; надійність інформації; ступінь її розкриття; 
задоволення науково-освітніх потреб та інше; 

- систематично поповнювати фонди бібліотеки новими виданнями з 
метою якісного та оперативного обслуговування користувачів; 
​ - поліпшення кінообслуговування населення; 
​ - функціонування закладів культури та кіноцентру громади. 
 

Напрямок – діяльність клубних закладів: 
Завдання та показники 

 
Одиниця 
виміру 

2026 рік 2027 рік 2028 рік 

Завдання 1: Забезпечення 
повноцінного функціонування 
наявної мережі закладів 
культури, підтримання 
належного технічного стану 
приміщень  

    

показники затрат      
загальний обсяг фінансування 
на утримання мережі закладів 
культури  

тис. грн 750,0 700,0 700,0 

обсяг коштів на проведення 
поточних ремонтів 

тис. грн 1 500,0 500,0 500,0 

обсяг коштів на проведення 
капітальних  ремонтів 

тис. грн 5 000,0 3 000,0 3 000,0 

показники продукту      



кількість діючих закладів 
культури 

од. 4 4 4 

кількість проведених поточних 
ремонтів 

од. 4 4 4 

кількість проведених 
капітальних ремонтів 

од. 2 2 2 

показники ефективності  
 

    

середні витрати на утримання 
одного закладу культури  

тис. грн 187,5 175,0 175,0 

середні витрати на поточний  
ремонт 

тис. грн 375,0 125,0 125,0 

середні витрати на капітальний 
ремонт 

тис. грн 2 500,0 1 500,0 1 500,0 

показники якості      
рівень відповідності приміщень 
нормам пожежної безпеки та 
санітарним стандартам  

% 100 100 100 

рівень задоволеності 
відвідувачів умовами 
перебування 

% 100 100 100 

Завдання 2: Участь колективів, 
аматорів самодіяльної 
творчості, обдарованих дітей та 
молоді у Міжнародних, 
Всеукраїнських, обласних, 
районних фестивалях, 
конкурсах, святах 

    

показники затрат     
обсяг коштів, спрямованих на 
участь у фестивалях, конкурсах, 
святах 

тис. грн 500,0 500,0 500,0 

обсяг коштів на проїзд, 
проживання, харчування 
учасників 

тис. грн 300,0 300,0 300,0 

обсяг коштів на супровід та 
представницькі витрати 

тис. грн 100,0 100,0 100,0 

показники продукту     
кількість заходів (фестивалів, 
конкурсів, свят), у яких беруть 
участь представники громади 

од. 30 30 30 

кількість залучених учасників 
(дітей, молоді, аматорів, 
колективів) 

осіб 50 75 75 



кількість залучених учасниць 
(дітей, молоді, аматорів, 
колективів) 

осіб 50 75 75 

кількість організованих поїздок 
для участі у заходах 

од. 10 10 10 

показники ефективності     
середні витрати, спрямовані на 
участь у фестивалях, конкурсах, 
святах 

тис. грн 16,667 16,667 16,667 

середня вартість участі на 1 
учасника або 1 колектив 

тис. грн 6,0 4,0 4,0 

середня вартість участі на 1 
учасницю або 1 колектив 

тис. грн 6,0 4,0 4,0 

     
показники якості     

частка досягнутих результатів 
від загальної кількості заходів, в 
яких взяли участь 

% 100 100 100 

рівень задоволеності учасників 
поїздками/участю у заходах 

% 100 100 100 

позитивні відгуки 
батьків/викладачів/глядачів 

% 100 100 100 

Завдання 3: Функціонування 
клубних закладів 

    

показники затрат      
кількість установ - усього од. 4 4 4 
кількість гуртків та аматорських 
формувань 

од.  45 50 55 

середнє число окладів (ставок) - 
усього 

од.  37,0 37,0 37,0 

середнє число окладів (ставок) 
керівних працівників 

од. 
​  

3,0 3,0 3,0 

середнє число окладів (ставок) 
спеціалістів 

од. 
 

24,0 24,0 24,0 

середнє число окладів (ставок) 
робітників 

од. 
 

1,5 1,5 1,5 

середнє число окладів (ставок) 
обслуговуючого та технічного 
персоналу 

од. 
 

8,5 8,5 8,5 

обсяг коштів на утримання 
клубних закладів 

тис. грн 9 000,0 10 000,0 12 000,0 

показники продукту      
кількість мешканців, які 
відвідують гуртки та аматорські 

осіб 400 450 500 



формування 
кількість мешканок, які 
відвідують гуртки та аматорські 
формування 

осіб 500 550 600 

показники ефективності      
середні витрати на одну особу, 
яка відвідує гуртки та 
аматорські формування, 

тис. грн 10,00 10,00 10,909 

з них: хлопців  тис. грн 5,00 5,00 5,454 
           дівчат тис. грн 5,00 5,00 5,454 

показники якості      
рівень задоволеності населення 
діяльністю клубних закладів 

% 50 50 50 

відповідність діяльності 
клубних закладів потребам 
різних вікових/соціальних груп 

% 50 50 50 

 
Напрямок – діяльність бібліотек: 

Завдання та показники 
 

Одиниця 
виміру 

2026 рік 2027 рік 2028 рік 

Завдання 1: Забезпечення 
доступності для громадян 
бібліотечних послуг 

    

показники затрат      
кількість установ (бібліотек) од. 1 1 1 
середнє число окладів (ставок) 
– усього 

од. 7,75 7,75 7,75 

середнє число окладів (ставок) 
керівних працівників 

од. 1,0 1,0 1,0 

середнє число окладів (ставок) 
спеціалістів 

од. 5,75 5,75 5,75 

середнє число окладів (ставок) 
обслуговуючого та технічного 
персоналу 

од. 1,0 1,0 1,0 

обсяг коштів на 
функціонування бібліотечного 
закладу 

тис. грн 3 200,0 3 500,0 4 000,0 

показники продукту      
загальне число населення в 
громаді 

осіб 25 933 26 000 26 500 

з них: жінки осіб 13 745 14 075 14 150 
           чоловіки осіб 12 188 11 925 12 350 
загальне число відвідувань осіб 36 415 37 000 37 500 
з них: число відвідувань осіб 13 242 14 000 14 150 



(мешканців) 
           число відвідувань 
(мешканок) 

осіб 23 173 23 000 23 350 

загальне число читачів осіб 5 248 5 500 5 800 
з них: число читачів 
(мешканців)  

осіб 2 100 2 150 2 260 

           число читачів 
(мешканок) 

осіб 3 148 3 350 3 540 

кількість зареєстрованих 
користувачів бібліотек 

осіб 5 248 5 500 5 800 

кількість наданих бібліотечних 
послуг (абонування, видача, 
тощо) 

од. 110 000 111 000 111 500 

показники ефективності      
середні затрати на 
обслуговування одного читача, 

тис. грн 0,609 0,636 0,689 

з них: мешканців тис. грн 0,609 0,636 0,689 
           мешканок тис. грн 0,609 0,636 0,689 

показники якості      
рівень задоволеності 
користувачів якістю 
обслуговування 

% 100 100 100 

відповідність послуг бібліотек 
потребам різних вікових і 
соціальних груп 

% 100 100 100 

Завдання 2: Підтримка 
місцевих авторів для 
видавництва та популяризації 
їх творів 

    

показники затрат     
обсяг коштів, спрямованих на 
підтримку місцевих авторів 

тис. грн 200,0 250,0 300,0 

витрати на підготовку та друк 
видань 

тис. грн 200,0 250,0 300,0 

показники продукту     
кількість місцевих авторів, які 
отримають підтримку 

осіб 5 5 5 

кількість презентацій, 
зустрічей з авторами 

од. 10 12 15 

кількість надрукованих видань  од. 40 50 60 
показники ефективності     

середня вартість, спрямована 
на підтримку 1 місцевого 
автора 

тис. грн 40,0 50,0 60,0 



середня вартість 1 
надрукованого видання 

тис. грн 5,0 5,0 5,0 

показники якості     
рівень задоволеності авторів 
процесом співпраці з 
бібліотекою 

% 100 100 100 

рівень зацікавленості 
населення творами місцевих 
авторів (за відгуками, через 
опитування) 

% 30 40 50 

зростання кількості запитів на 
твори місцевих авторів у 
бібліотеках 

% 50 50 50 

Напрямок – заходи в галузі культури і мистецтва: 
Завдання та показники 

 
Одиниц

я 
виміру 

2026 рік 2027 рік 2028 рік 

Завдання 1: Забезпечення 
організації культурного дозвілля 
населення і зміцнення 
культурних традицій 

    

показники затрат      
обсяг коштів на облаштування 
місця поховання праведника 
народів світу Івана Перемота та 
його дружини 

тис. грн 60,0 - - 

обсяг коштів на виготовлення 
рекламно-поліграфічної 
продукції 

тис. грн 400,0 500,0 600,0 

обсяг коштів на придбання 
сувенірних виробів 

тис. грн 250,0 350,0 450,0 

обсяг коштів на придбання 
ювелірних виробів 

тис. грн 300,0 400,0 450,0 

обсяг коштів на проведення 
заходів, 
з них: 

тис. грн 1 635,0 1 775,0 1 875,0 

           місцевого значення,  
з них: 

тис. грн 310,0 365,0 365,0 

День Мереф’янської міської 
територіальної громади, річниця 
з Дня заснування міста Мерефа, 
річниця визволення громади від 
нацизму у Другій Світовій війні 

тис. грн 100,0 100,0 100,0 

літературна премія «Мерефа тис. грн 10,0 15,0 15,0 



козацька» 
встановлення та відкриття 
Новорічної міської ялинки 

тис. грн 200,0 250,0 250,0 

           державного значення,  
з них: 

тис. грн 1 325,0 1 410,0 1 510,0 

День Соборності України тис. грн. 50,0 50,0 50,0 
День Героїв Небесної Сотні тис. грн. 50,0 50,0 50,0 
Річниця від початку 
повномасштабного вторгнення 
російської федерації в Україну 

тис. грн. 150,0 150,0 150,0 

День пам’яті трагедії на 
Чорнобильській АЕС 

тис. грн. 25,0 30,0 30,0 

День пам’яті та Перемоги над 
нацизмом у Другій Світовій 
війні 

тис. грн. 25,0 30,0 30,0 

День скорботи і вшанування 
пам’яті жертв війни в Україні 

тис. грн. 25,0 30,0 30,0 

Міжнародний День захисту 
дітей  

тис. грн. 50,0 50,0 50,0 

День Конституції України тис. грн. 50,0 50,0 50,0 
День Української Державності тис. грн. 25,0 30,0 30,0 
День Державного прапора 
України 

тис. грн. 25,0 30,0 30,0 

День Незалежності України тис. грн. 150,0 200,0 200,0 
День пам’яті Захисників 
України, які загинули в боротьбі 
за незалежність, суверенітет і 
територіальну цілісність 
України 

тис. грн. 150,0 150,0 200,0 

День Захисників та Захисниць 
України 

тис. грн 150,0 150,0 200,0 

Міжнародний День людей 
похилого віку та День ветерана 
в Україні 

тис. грн 25,0 30,0 30,0 

День визволення України від 
фашистських загарбників 

тис. грн 25,0 30,0 30,0 

День Гідності та Свободи 
України 

тис. грн 50,0 50,0 50,0 

День пам’яті жертв голодоморів 
та політичних репресій 

 тис. 
грн. 

50,0 50,0 50,0 

Міжнародний День волонтера тис. грн 150,0 150,0 150,0 
День вшанування учасників 
ліквідації наслідків аварії на 
Чорнобильській АЕС 

тис. грн 50,0 50,0 50,0 



День Святого Миколая тис. грн 50,0 50,0 50,0 
обсяг коштів на забезпечення 
перевезення автобусами 
учасників заходів 

тис. грн 100,0 100,0 100,0 

показники продукту      
кількість виготовлення 
рекламно-поліграфічної 
продукції 

од. 7 000 7 000 7 000 

кількість виготовлення 
сувенірних виробів 

од. 4 000 4 000 4 000 

кількість виготовлення 
ювелірних виробів 

од. 1 000 1 200 1 200 

кількість заходів, які 
забезпечують організацію 
культурного дозвілля 

од. 23 23 23 

з них: кількість проведених 
заходів місцевого значення 

од. 3 3 3 

           кількість проведених 
заходів державного значення 

од.  20 20 20 

кількість перевезень учасників 
заходів  

од. 10 10 10 

загальна кількість учасників 
заходів 

осіб  25 000 27 000 30 000 

показники ефективності      
середні витрати на виготовлення 
рекламно-поліграфічної 
продукції 

тис. грн 0,057 0,071 0,085 

середні витрати на виготовлення 
сувенірних виробів 

тис. грн 0,062 0,087 0,011 

середні витрати на виготовлення 
ювелірних виробів 

тис. грн 0,3 0,333 0,375 

середні витрати на проведення 
одного заходу місцевого 
значення 

тис. грн 121,66 121,66 121,66 

середні витрати на проведення 
одного  заходу державного 
значення 

тис. грн 66,25 70,5 75,5 

середня вартість одного 
перевезення автобусом  

тис. грн 10,0 10,0 10,0 

показники якості      
відсоток збільшення кількості 
відвідувачів заходів місцевого 
значення 

% 20 25 30 

відсоток збільшення кількості % 20 25 30 



відвідувачів заходів державного 
значення 

 
Напрямок – діяльність КП Мереф’янської міської ради Кіноцентр 

«Спутник»: 
Завдання та показники 

 
Одиниця 
виміру 

2026 рік 2027 рік 2028 рік 

показники затрат      
кількість установ (кіноцентрів) од. 1 1 1 
кількість працівників КП 
Мереф’янської міської ради 
«Кіноцентр «Спутник»» - 
усього 

од. 3 3 3 

обсяг коштів на 
функціонування кіноцентру 

тис. грн 4 500,0 5 000,0 5 500,0 

показники продукту      
загальне число відвідувачів 
закладу 

осіб   11 000 12 000 13 000 

з них: число відвідувань 
(мешканців) 

осіб   5 500 6 000 6 500 

           число відвідувань 
(мешканок) 

осіб   5 000 6 000 6 500 

показники ефективності     
середні витрати на 
обслуговування одного 
відвідувача 

тис. грн 0,409 0,416 0,423 

показники якості     
динаміка збільшення кількості 
відвідувачів закладу 

% 10 15 20 

 
Напрямок – охорона і збереження культурної спадщини: 

Завдання та показники 
 

Одиниця 
виміру 

2026 рік 2027 рік 2028 рік 

Завдання 1: Реставрація 
пам’яток другої світової війни, 
ремонт і відновлення 
пошкоджених або зруйнованих 
пам’ятників та монументів у 
місцях поховання, що 
перебувають на державному 
обліку, як пам’ятки культурної 
спадщини 

    

показники затрат      
загальний обсяг витрат на тис. грн 1 000,0 1 200,0 1 500,0 



реконструкцію та ремонт 
обсяг коштів на проєктно 
-кошторисну документацію 

тис. грн 500,0 500,0 500,0 

обсяг коштів на оплату робіт 
підрядників 

тис. грн 500,0 600,0 600,0 

показники продукту      
кількість об’єктів, охоплених 
реставраційними роботами 

од. 5 5 5 

кількість проведених ремонтів 
пам’ятників, монументів, 
надгробків 

од. 20 20 20 

кількість оновлених охоронних 
табличок 

од. 10 10 10 

кількість 
оформлених/погоджених 
проєктно-кошторисних 
документацій 

од. 5 5 5 

кількість оплат робіт 
підпрядників 

од. 2 2 2 

показники ефективності     
середня вартість ремонту та 
реконструкції одного об’єкта 

тис. грн 200,0 240,0 300,0 

середня вартість однієї 
проєктно-кошторисної 
документації 

тис. грн 100,0 100,0 100,0 

середня вартість оплати робіт 1 
підрядника 

тис. грн 250,0 300,0 300,0 

показники якості     
рівень відповідності 
реставраційних робіт 
охоронному статусу об’єкта 

% 50 50 50 

рівень задоволеності громади 
(за результатами опитування, 
огляду) 

% 100 100 100 

Завдання 2: Виготовлення та 
встановлення охоронних дощок 
і охоронних знаків нового 
зразка, інформаційних таблиць 
єдиного зразка на пам’ятках 

    

показники затрат     
загальний обсяг витрат на 
виготовлення і встановлення 
знаків 

тис. грн. 500,0 700,0 1 000,0 

обсяг коштів на виготовлення тис. грн. 300,0 400,0 500,0 



табличок і дощок 
обсяг коштів на 
монтажні/встановлювальні 
роботи 

тис. грн 300,0 300,0 300,0 

показники продукту     
кількість виготовлення 
охоронних дощок 

од. 7 5 5 

кількість виготовлених та 
встановлених інформаційних 
таблиць єдиного зразка 

од. 10 10 10 

кількість об’єктів, на яких 
оновлено/встановлено знаки 

од. 7 5 5 

показники ефективності     
середня вартість виготовлення 
та встановлення одного знаку 

тис. грн 71,42 140,0 200,0 

     
середня вартість виготовлення 
1 таблички/дошки 

тис. грн 30,0 40,0 50,0 

середня вартість 1 
монтажної/встановлюваної 
роботи 

тис. грн 42,85 60,0 60,0 

показники якості     
частка об’єктів із 
встановленими знаками від 
загальної кількості облікових 
пам’яток 

% 25 30 35 

відповідність охоронних знаків 
вимогам та стандартам 
законодавства  

% 100 100 100 

рівень читаємості, доступності 
та візуальної якості таблиць 

% 100 100 100 

рівень задоволеності громади 
(за результатами опитування, 
огляду) 

% 100 100 100 
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