
 

TEMAS DURACIÓN TRABAJOS PRÁCTICOS 
1. Gestión de Fondos con 
Empresas y la Inversión Social 
Empresarial JULIO 22 ° Portafolio de Inversión Social Empresarial 

2. Recaudación de Fondos con 
Cooperación Internacional y 
Gobierno  
 
 3. Ejes Transversales del 
Desarrollo Internacional y 
Redacción de Propuestas 
Exitosas  

 

JULIO 26 

° Directorio de Instituciones Públicas y 
Cooperantes Internacionales 

° Elaboración del Calendario Anual de 
Convocatorias Internacionales 

° Elaboración de 1 Nota Conceptual 

° Checklist de los Ejes Transversales del Desarrollo 
Internacional 

4. Procuración de Fondos con 
Individuos y Grupos Filantrópicos JULIO 29 

° Portafolio de Inversión Filantrópica Individual 

° Elaboración de Directorio de Donantes 
Individuales 

° Protocolo de Cultivo del Donante Individual 

5.Campañas de Posicionamiento y 
Captación de Fondos  
6. Modelos de Negocios Sociales 
para la Autosostenibilidad 

AGOSTO 9 

° Plan de Trabajo para una Campaña de Recaudación de 
Fondos 
° Análisis del Mercado e Identificación de los Servicios y 
Productos con Valor Social 

 7. Juntas Directivas y Consejos 
Asesores Proactivos AGOSTO 12 ° Plan de Trabajo de la Junta Directiva 



8. Presentación del Plan de 
Movilización de Recursos y Plan de 
Trabajo de la Junta Directiva por los 
participantes  

AGOSTO 16 
° Plan de Trabajo de la Junta Directiva diseñado 
° Plan de Movilización de Recursos diseñado 

18 HORAS / 6 HORAS SEMANALES PLAN DE MOVILIZACIÓN DE RECURSOS DISEÑADO  
 


