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ตัวอย่าง แบบสรุปผลการตรวจประเมิน 
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หน่วยงานท่ีถูกตรวจประเมิน        สำนักงานอัยการจังหวัดXXXXXXXXXXXXXX                          . 
 

​ เกณฑ์การประเมิน 

คะแนนเฉล่ีย​ 0.00 – 0.66​ หมายถึง​​ พอใช้ 

คะแนนเฉล่ีย​ 0.67 – 1.33​ หมายถึง​​ ดี 

คะแนนเฉล่ีย​ 1.34 – 2.00​ หมายถึง​​ ดีมาก 

 

มาตรฐาน 
ผลการตรวจประเมิน 

ค่าเฉล่ีย ระดับ หมายเหตุ 

1. มาตรฐานระบบสารบรรณ 1.60 ดีมาก  

2. มาตรฐานการตรวจและรับสำนวน 1.25 ดี  

3. มาตรฐานระบบข้อมูลและสารสนเทศการ

บริหาร 
1.60 ดีมาก  

4. มาตรฐานการจัดเก็บและการทำลายสำนวน/

เอกสารทางราชการ 
1.66 ดีมาก  

5. มาตรฐานโครงสร้างอัตรากำลัง 0.50 พอใช้  

6. มาตรฐานการพัฒนาบุคลากร 0.60 พอใช้  

7. มาตรฐานด้านการเงิน บัญชีพัสดุและครุภัณฑ์ 2 ดีมาก  

8. มาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ 2 ดีมาก  

 
 

 

ลงช่ือ........................................................ผู้ประเมินท่ี 1 

                                                                          (นางXXXXXX   XXXXXXXX) 

                                           ​ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักอำนวยการ สำนักงานอัยการภาค X  

                                           ​ วันท่ี                     XX  XXXXX  2558             . 

ความเห็นของผู้ประเมินท่ี 2 (สามารถให้ความเห็นเก่ียวกับการประเมินได้ทุกส่วนในแบบประเมิน กรณีท่ี    

ไม่เห็นด้วยกับผู้ประเมินท่ี 1 เก่ียวกับคะแนนท่ีประเมิน ให้ระบุด้วยว่าให้เพ่ิมคะแนนหรือลดคะแนนใน

องค์ประกอบของมาตรฐานและตัวช้ีวัดใด เพราะเหตุใด และแบบสรุปผลการตรวจประเมิน ควรแก้ไข        ผล

ค่าเฉล่ียและระดับเป็นเท่าใด) 
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  - เห็นด้วยกับผู้ประเมินท่ี 1                                                                                               . 

  - ไม่เห็นด้วยกับผู้ประเมินท่ี 1 ในองค์ประกอบของมาตรฐานเร่ืองXXXXXXXXและตัวช้ีวัดXXXXXXXXX

เน่ืองจากXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

จึงให้เพ่ิม/ลดคะแนนในองค์ประกอบของมาตรฐานและตัวช้ีวัดดังกล่าวจากเดิมXXXXXเป็นXXXXXและควร

แก้ไขผลค่าเฉล่ียและระดับในแบบสรุปผลการตรวจประเมิน จากเดิมXXXXXเป็นXXXXXด้วย                   .. 

.. 

 

ลงช่ือ......................................................................ผู้ประเมินท่ี 2 

                                                                  (นายXXXXXXXX   XXXXXXXXXX) 

                                           ​ ตำแหน่ง       รองอธิบดีอัยการภาค X            . 

                                           ​ วันท่ี              XX  XXXXX  2558              . 

 

ความเห็นของผู้ประเมินท่ี 3 (สามารถให้ความเห็นเก่ียวกับการประเมินได้ทุกส่วนในแบบประเมิน กรณีท่ี    

ไม่เห็นด้วยกับผู้ประเมินท่ี 1 และท่ี 2 เก่ียวกับคะแนนท่ีประเมิน ให้ระบุด้วยว่าให้เพ่ิมคะแนนหรือลดคะแนน

ในองค์ประกอบของมาตรฐานและตัวช้ีวัดใด เพราะเหตุใด และแบบสรุปผลการตรวจประเมิน ควรแก้ไข     ผล

ค่าเฉล่ียและระดับเป็นเท่าใด) 
 

  - เห็นด้วยกับผู้ประเมินท่ี 2                                                                                               . 

                                                                                                                                 . 

                                                                                                                                 . 

                                                                                                                                 . 

                                                                                                                                ... 

 
ลงช่ือ......................................................................ผู้ประเมินท่ี 3 

                                                                  (นายXXXXXXXX   XXXXXXXXXX) 

                                           ​ ตำแหน่ง        อธิบดีอัยการภาค X            . 

               ​ วันท่ี              XX  XXXXX  2558                 .  
 
สรุปข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเก่ียวกับระบบมาตรฐานงานธุรการและการตรวจประเมินระบบมาตรฐาน

งานธุรการของคณะผู้ประเมิน 
 

1.  จุดเด่นและจุดด้อยท่ีค้นพบ 
 

  ระบบมาตรฐานงานธุรการและการตรวจประเมินระบบมาตรฐานงานธุรการของสำนักงานอัยการสูงสุด 

ช่วยให้การปฏิบัติงานของสำนักงานคดีต่าง ๆ ท่ัวประเทศมีแบบแผนไปในทิศทางเดียวกัน                  .  

                                                                                                                                 . 
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2.  ปัญหา และอุปสรรคของการพัฒนามาตรฐาน 
 

  เน่ืองจากสำนักงานอัยการจังหวัดXXXXXXXXX ขาดอัตรากำลังและอุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน ทำให้    .

ไม่สามารถปฏิบัติตามระบบมาตรฐานงานธุรการและการตรวจประเมินระบบมาตรฐานงานธุรการได้อย่าง

สมบูรณ์ ครบถ้วน                                                                                                       .                      
 

3.  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนามาตรฐาน 
 

  ระบบมาตรฐานงานธุรการและการตรวจประเมินระบบมาตรฐานงานธุรการมีประโยชน์ต่อการพัฒนา   .

งานของสำนักงานอัยการสูงสุด ควรให้การสนับสนุนและพัฒนาให้ระบบมาตรฐานงานธุรการและการตรวจ

ประเมินระบบมาตรฐานงานธุรการ มีความครบถ้วนสมบูรณ์มากย่ิงข้ึน                                         .                      
 

4.  ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
 

  เห็นควรให้นำมาตรฐานด้านอ่ืนมาใช้ในสำนักงานต่าง ๆ ท่ัวประเทศในโอกาสต่อไปด้วย                    . 

                                                                                                                            . 

                                                                                                                            . 

  

​ ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมินท่ี 1 

                                                                        (นางXXXXXX   XXXXXXXX) 

                                               ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักอำนวยการ สำนักงานอัยการภาค X 

 

​ ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมินท่ี 2 

                                                                        (นายXXXXXX   XXXXXXXX) 

                                               ตำแหน่ง                   รองอธิบดีอัยการภาค X                 . 

 

​ ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมินท่ี 3 

                                                                         (นายXXXXXX   XXXXXXXX) 

                                               ตำแหน่ง                      อธิบดีอัยการภาค X                   . 

 


