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PREACORD PER INCLOURE UN ANNEX A L’ACORD DE 9 DE MARC DE 2026
SOBRE MILLORES DEL SISTEMA EDUCATIU | CONDICIONS DE TREBALL DEL
PERSONAL FUNCIONARI DOCENT DEL DEPARTAMENT D’EDUCACIO |
FORMACIO PROFESSIONAL

1. Complement de millora del Servei d’Educacié de Catalunya

Amb la finalitat de reconéixer la singularitat i el caracter estrategic del Servei
d'Educacié de Catalunya, i de retribuir I'aportacié col-lectiva del personal docent a la
millora del sistema educatiu, les parts signants acorden la creacié d'un nou concepte
retributiu, configurat com a component del complement especific, que rep la
denominacio de «Complement de millora del Servei d'Educacié de Catalunya».

1.1. Naturalesa i régim juridic

— Caracter lineal i universal: el complement es percep per la totalitat del personal
docent que presta serveis als centres del Servei d'Educacié de Catalunya, sense
subjeccié a avaluaci6 individual.

— Caracter consolidable: constitueix un dret retributiu permanent que genera els
drets derivats corresponents, en particular pel que fa a les pagues
extraordinaries, a la base de cotitzacié i als drets passius.

— Rubrica retributiva propia: s'identifica amb denominacié especifica a la ndmina
del personal docent, com a component diferenciat del complement especific.

— Compatibilitat retributiva: el complement és plenament compatible amb la
percepcio de la resta de conceptes retributius del personal docent, incloent-hi
I'increment del 30% del complement especific regulat a I'Acord de 9 de mar¢ de
2026 i els components singulars del complement especific per carrec o per perfil.

1.2. Quantia i calendari de desplegament
El Complement de millora del Servei d'Educacié de Catalunya es fixa inicialment pel

2026 en 46,90€ i es desplega progressivament durant el periode de vigéncia de
I'Acord, d'acord amb el calendari i els imports seglents:
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Concepte 2026 2027 2028 2029

Increment mensual (€) | 50,00 | 52,25 103,30 173,30

Increment anual (€) 700,00 | 731,50 | 1.446,00 | 2.426,20

1.3. Efectes retroactius

El Complement de millora del Servei d'Educacié de Catalunya entra en vigor durant
I'exercici 2026 i s'aplica amb caracter retroactiu a partir de I'1 de gener de 2026,
sense perjudici de la data efectiva de la primera mensualitat de pagament, que es
regularitzara mitjangant els mecanismes ordinaris de la nomina.

1.4. Régim d'aplicacio

Els imports relatius a la creacié i increments del nou complement constitueixen
quanties d’adequacioé pactades de manera especifica entre les parts i no resten
subjectes als increments retributius generals. Un cop consolidades, resten subjectes
a actualitzacié d’acord amb la normativa general pressupostaria (4,5% pel 2027 i 2%
pel 2028).

D’aquesta manera, I'import final consolidat al final del periode sera el seguent:

2. Convocatoria de catedres

El Departament d'Educacié i Formacié Professional es compromet a impulsar la
convocatoria de places del cos de catedratics i catedratiques d'ensenyament
secundaria, d'arts plastiques i disseny, d'escoles oficials d'idiomes i de musica i arts
esceniques, d'acord amb el que estableixen la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d'educacio, i les disposicions concordants.
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El Departament convocara, durant I'any 2027, 2.500 places del cos de catedratics i
catedratiques, de manera que la presa de possessio es produeixi durant el primer
trimestre de I'any 2028. Aixi mateix, durant I'any 2028 es convocaran 2.500 places
addicionals d'aquest cos, amb presa de possessié durant el primer trimestre de I'any
2029. El calendari de tramitacio, els requisits i el sistema d'accés es concretaran en
el marc de la Comissio de Desplegament i Seguiment, amb caracter previ a la seva
aprovacio, en coherencia amb la planificacié plurianual de les ofertes d'ocupacio
publica i amb la configuracié de les plantilles.

La convocatoria respectara la taxa de reposicid aplicable, la normativa basica de
funcié publica i les disponibilitats pressupostaries del Departament.

3. Concrecio del desplegament de dotacions per als cursos 2026-2027,
2027-2028, 2028-2029 i 2029-2030

Atesos els acords adoptats en les reunions de la Comissié de Desplegament i
Seguiment de ['Acord de 9 de marg, el Departament d’Educacié i Formacio
Professional i les organitzacions sindicals CCOO i UGT han acordat una previsio
inicial de desplegament de 1.088 dotacions per al curs 2026-2027, 1.651 dotacions
per al curs 2027-2028, 1.651 dotacions per al curs 2028-2029 i 2.023 dotacions per
al curs 2029-2030, fins a assolir una previsio global de 6.413 dotacions.

Tal i com diu I'Acord del 9 de marg, aquest treball s’haura d’anar ajustant i
actualitzant abans de cada inici de curs escolar, d’acord amb I'analisi de les
necessitats dels centres educatius, les dotacions i els recursos necessaris, I'evolucio
de les necessitats estructurals del sistema educatiu i la disponibilitat pressupostaria
de cada exercici i amb el compromis de crear una estructura de coordinacio d'equips
psicosocioeducatius amb els espais necessaris, per a oferir una atencio integral de
I'alumnat i donar resposta adequada a totes les seves necessitats.

En aquest marc, les dotacions previstes s’entenen com a minims garantits,
susceptibles d’ampliaci6 amb noves dotacions en les diferents etapes educatives
segons les necessitats detectades. La planificaci6 d’aquestes figures dona
compliment i concrecié al treball de definici6 del mapa de figures professionals
vinculades a I'educacié inclusiva i al corresponent pla de desplegament, inclos en
I’Acord de Millora Educativa de 9 de marg de 2026.

L'analisi corresponent i el pla de desplegament derivat es treballara periddicament a
la Comissio de Desplegament i Seguiment per a la seva validacio.

3/5



MM Generalitat de Catalunya
¥ Departament d’Educacio
i Formacio Professional

4. Desplegament curricular

Donant compliment amb la concreci6 de les mesures establertes en I'acord del 9 de
marg, en relacié amb el desplegament curricular, dins de la Comissié de Seguiment i
Desplegament, el Departament impulsara un espai estable de consulta i treball amb
les organitzacions sindicals signants per valorar futures modificacions curriculars i
aspectes de millora, inclosos els vinculats a la Formacio Professional.

DISPOSICIO ADDICIONAL

El present Annex entra en vigor I'endema de la seva ratificacié mitjangant Acord de
Govern i mantindra la seva vigéncia mentre romangui en vigor I'Acord de 9 de marg
de 2026, del qual constitueix part inseparable.

L'adhesio6 al present Annex comporta, de manera necessaria i inseparable, I'adhesio
prévia a I'Acord de 9 de mar¢ de 2026. Les organitzacions sindicals que s'hi
adhereixin posteriorment ho hauran de fer mitjangant I'adhesié simultania a I'Acord
de Pais per I'Educaci6 i al present Annex, sense que sigui possible la subscripcio
separada de cap dels dos instruments.

En tot alld no expressament modificat pel present Annex, romanen vigents la totalitat
de les clausules de I'Acord de 9 de mar¢ de 2026 en els seus propis termes. En cas
de discrepancia interpretativa entre el contingut de I'Acord i el del present Annex,
prevaldra el contingut d'aquesta darrera.

Les parts signants es comprometen a desplegar el present Annex mitjangcant els
instruments normatius, organitzatius i pressupostaris necessaris, en el marc del
dialeg social i de la Comissi6 de Desplegament i Seguiment.

DISPOSICIO FINAL

Les organitzacions sindicals signants assumeixen el compromis de no plantejar,

durant el periode de vigencia del present Acord, noves reivindicacions de caracter
general que comportin I'obertura de nous processos de negociacié sobre matéries ja
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regulades o acordades en aquest marc, sens perjudici dels drets de negociacio
col-lectiva legalment reconeguts.

Aquest compromis s’entén sens perjudici del seguiment, desplegament i aplicacié
dels acords assolits a través dels organs i mecanismes previstos en el mateix Acord.
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