
CONVOCATORIA ABIERTA 

Formación inmersiva en habilidades verdes y empleabilidad para juventudes 
Tecnológico de Monterrey – British Council | Chiapas, 2025-2026 

¿Tienes entre 18 y 30 años, vives en Chiapas y te apasiona el medio ambiente, la sostenibilidad o 

el emprendimiento? 

¡Esta es tu oportunidad para impulsar tu talento y construir un futuro con impacto positivo! 

¿Qué es Climate Skills? 
En el marco del programa Climate Skills – Semillas para la Transición, impulsado por el British 

Council en alianza con HSBC, el Tecnológico de Monterrey invita a jóvenes de entre 18 y 30 años  

a participar en una formación inmersiva que fortalecerá sus capacidades para enfrentar los retos 

del cambio climático y aprovechar oportunidades concretas de empleo y autoempleo en 

sectores sostenibles. 

Este programa busca brindar habilidades esenciales para la empleabilidad en la economía verde, 

con un enfoque centrado en juventudes, sostenibilidad y cambio climático. A través de una 

formación práctica, presencial y contextualizada, las y los participantes podrán adquirir 

competencias técnicas, digitales y de emprendimiento, alineadas a los retos ambientales y 

productivos de sus territorios. 

Te invitamos a ser parte de una formación gratuita, presencial e inmersiva diseñada para 

fortalecer tus habilidades en sostenibilidad, tecnología y emprendimiento. 

¿A quién va dirigido? 
A jóvenes que: 

• Tengan entre 18 y 30 años. 

• Viven en el estado de Chiapas. 

• Hayan participado previamente en el programa Climate Skills o estén interesados en fortalecer 
sus habilidades para acceder a empleos sostenibles. 

• Quieran contribuir activamente al bienestar de sus comunidades y al cuidado del planeta. 

• Tengan disponibilidad de asistir presencialmente a la formación en San Cristóbal de Las Casas. 

¿En qué consiste la formación? 
Un programa intensivo de 40 horas, dividido en módulos, enfocados en: 

• Habilidades verdes: sostenibilidad, agricultura regenerativa, energía limpia, economía circular, 
etc. 



• Habilidades digitales: uso de herramientas tecnológicas aplicadas al entorno productivo. 

• Emprendimiento sostenible: fortalecer sus habilidades para desarrollar proyectos sostenibles, 
con alto impacto ambiental y social. 

• Educación socio-ambiental: comprensión y reflexión crítica de la relación con la naturaleza 
desde diferentes enfoques. 

¿Qué incluye? 
• Formación de alta calidad con especialistas en cada tema. 

• Apoyo en transporte durante la capacitación. 

• Mentorías y acompañamiento. 

• Constancia de participación con valor curricular.  

¿Cómo aplicar? 
Cliquea en nuestro botón de "Regístrate" y serás redirigido al formulario de postulación. 

Completa el formulario antes de las 23:59 horas (CST, hora Ciudad de México) del 30 de abril de 

2026. 

¡Listo! Solo consideraremos las aplicaciones que estén completas en su totalidad. 

Fechas clave 
• Lanzamiento de la convocatoria: 23 de febrero de 2026 

• Cierre de registro: 30 de abril de 2026  

• Inicio de formaciones: 11 de mayo de 2026. 

• Ubicación: Centro para la Innovación Social del Tecnológico de Monterrey en San Cristóbal de 

Las Casas, Chiapas. 

¡Transforma tu camino profesional y contribuye al futuro sostenible de tu comunidad! 

Prepárate para transformar tu camino profesional, conectar con otras juventudes y ser parte de 

la construcción de un futuro más justo, resiliente y sostenible. 
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