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Indledning

Denne forretningsorden er udarbejdet i henhold til styrelsesvedtagt for Syddjurs Kommunes
Skoleveesen af 30. maj 2018 og er geldende for skolebestyrelsen valgt i april 2026, konstitueret den
19. august 2026.

Skolebestyrelsen bestar af 7 foreeldrereprasentanter (stemmeret), 2 medarbejderreprasentanter
(stemmeret) samt 2 elevreprasentanter (stemmeret).

Foraldrerepraesentanter er valgt for en firedrig periode.
Medarbejderreprasentanterne er valgt for et ar ad gangen.
Elevrepreasentanterne er valgt for et &r ad gangen.

Skoleleder og viceskoleleder deltager i skolebestyrelsesmagderne (uden stemmeret) og fungerer som
sekretariat for skolebestyrelsen.

Skolebestyrelsen arbejder inden for de rammer, som er givet i Folkeskolelovens §§ 42 — 44, samt
inden for de rammer der fremgar af styrelsesvedtaegt for Syddjurs Kommunes Skolevasen af 30. maj
2018.

Valg af forperson
Pa skolebestyrelsens forste mgde veelges blandt foreldrereprasentanterne en forperson

I tilfeelde af stemmelighed afgares valget ved lodtraekning.

Safremt forperson udtrader af skolebestyrelsen eller gnsker at traekke sig fra posten, foretages
der ny konstituering.

Bestyrelsesmgder
Formanden og/eller skolelederen laver en madeplan (et arshjul) for skolearet med fastsaettelse af
bestyrelsesmgder, dialogmeder, temadag/arbejdsdag samt mindst et arligt faelles foraeldremeode.

Formanden og skolelederen fastsatter tid og sted for maderne.

Formanden eller skolelederen eller et flertal af bestyrelsesmedlemmerne kan foranledige, at der
indkaldes til yderligere mader, hvis der er behov for det, jfr. tillige pkt. 3.5.

Bestyrelsesmader indkaldes af formanden eller skolelederen med mindst fem hverdages skriftligt
varsel samtidig med, at dagsordenen med eventuelle bilag fremsendes. Varslet kan forkortes af
formanden, nar der foreligger sager, der kraver hurtig afgorelse.

Eventuelt omfattende bilagsmateriale kan fremsendes til gennemsyn tidligere end fem hverdage
for madet.

Dagsordenen udarbejdes af formanden i samarbejde med skolelederen. Ethvert bestyrelsesmedlem
eller skoleleder kan forlange, at seerlige spargsmal optages pa dagsordenen.

Dagsordenspunker skal fremsendes senest otte hverdage for mgdets atholdelse til formanden
eller skolelederen.

Alle bilag til maderne forudsattes leest inden medet og gennemgées som udgangspunkt ikke,
medmindre bestyrelsen udtrykker behov for dette.

Ekstraordinaere skolebestyrelsesmader kan indkaldes af formanden eller 1/3 af de
stemmeberettigede medlemmer. Formanden er ansvarlig for indkaldelse til ekstraordinaer
skolebestyrelsesmade med mindst en uges varsel. Eventuelle bilag skal medsendes indkaldelsen.

Safremt det ikke er muligt at indkalde til ekstraordineer bestyrelsesmgde med et varsel pa mindst
en uge pa grund af udefra kommende tidsfrister (f.eks. hgringssvar), kan et stemmeberettiget
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6.1.1

flertal i bestyrelsen disponere herfor.

Skolebestyrelsen kan indbyde andre til at deltage under behandling af enkelte punkter eller pa
temameader.

Er et medlem forhindret i at deltage i et mede, meddeles dette til forpersonen og skolelederen senest
2 hverdage inden medets afholdelse.

Eventuelle personsager behandles som de sidste punkter pa dagsordenen, da elevreprasentanterne
ikke deltager vedrgrende disse punkter.

Skolebestyrelsesmgder atholdes for lukkede dgre.

Bestyrelsens beslutningsdygtighed og kompetence
Ordstyreren leder bestyrelsesmgderne.

Bestyrelsen mé ikke treeffe beslutning, uden at samtlige bestyrelsesmedlemmer sa vidt muligt har
haft adgang til at deltage i sagens behandling. Har behgrig indkaldelse fundet sted i
overensstemmelse med forskrifterne i pkt. 3, er bestyrelsen beslutningsdygtig, nar over halvdelen af
samtlige medlemmer er repraesenteret.

Medlemmerne, der er forhindrede i at deltage i mader fx pga. sygdom, kan deltage i afstemninger
virtuelt.

Alle beslutninger treeffes med simpel stemmeflerhed. I tilfaelde af stemmelighed er forpersonens
stemme udslagsgivende i overensstemmelse med vedtagternes bestemmelser herom.

Bestyrelsens opgaver
Skolebestyrelsen udgver sin virksomhed inden for de mél og rammer, der er fastsat af Byrédet, og
forer i gvrigt tilsyn med alle dele af skolens virksomhed, dog undtagen personale- og elevsager.

Skolebestyrelsen fastsaetter principper for skolens virksomhed og forer i gvrigt tilsyn med
opretholdelsen af principperne.

Skolebestyrelsen godkender skolens budget.

Skolebestyrelsen skal afgive udtalelse til Chefen for Barn og Laering om anszttelse af skoleleder og til
skolelederen vedrorende ansattelse af viceskoleinspektorer og afdelingsledere.
Kommunalbestyrelsen er ikke bundet af bestyrelsens udtalelse.

Skolebestyrelsen kan afgive udtalelse og stille forslag til kommunalbestyrelsen om alle spergsmal,
der vedrarer skolen. Samtidig skal bestyrelsen afgive udtalelse om alle spgrgsmal, som
kommunalbestyrelsen forelaegger den.

Skolebestyrelsen afgiver en arlig beretning.

Ovennavnte opremsning er ikke udtemmende; der henvises i gvrigt til kapitel 3 i Styrelsesvedtaegt
for Syddjurs Kommunes Skolevasen.

Bestyrelsens forhandlingsprotokol

Skolelederen eller viceskolelederen forer protokol for hvert mgde indeholdende referat og
beslutninger. Protokollen underskrives pé det efterfolgende made af de medlemmer, der har deltaget
i madet.

I protokollen anfares for hvert mgde hvilke personer, der har vaeret til stede, og hvilke personer,
der eventuelt har afbud, og dermed ikke har veeret til stede.

Et bestyrelsesmedlem, der ikke er enig i en af bestyrelsen truffet beslutning, har ret til at fa sine
bemaerkninger tilfort protokollen.
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Snarest muligt efter hvert bestyrelsesmade fremsendes protokollen til samtlige medlemmer af
bestyrelsen. Eventuelle indsigelser til protokollen skal fremsendes til afsender senest to hverdage
efter modtagelsen.

Udtraden fra skolebestyrelsen

I henhold til skolebestyrelsesbekendtgarelsens & g kan en foraeldrereprasentant i skolebestyrelsen
vaelge at udtraede fra bestyrelsen, nar foraldrerepraesentanten har meddelt dette skriftligt til
kommunalbestyrelsen eller regionsradet og skolebestyrelsen og herefter har modtaget bekraftelse
herpa.

Bestyrelsesforpersonen og den udtradende forzldrereprasentant kan indbyrdes aftale, at
bestyrelsesformanden eller nastformanden orienterer og indhenter bekraftelse fra
kommunalbestyrelsen eller regionsradet om forzldrereprasentantens gnske om udtraden fra
bestyrelsen.

Hvis et medlem udtraeder af skolebestyrelsen eller der, indtraeeder en stedfortrader for resten af
valgperioden.

Er der ved ledighed ingen stedfortradere for skolebestyrelsens foraldrerepraesentanter, holdes
der snarest muligt suppleringsvalg med henblik pa besattelse af den ledige plads i
skolebestyrelsen for resten af valgperioden og eventuelt valg af yderligere
stedfortraedere/suppleanter. Valget sker efter regler fastsat af kommunalbestyrelsen eller
regionsradet og godkendt af skolebestyrelsen, jf. skolebestyrelsesbekendtgarelsens § 1.

Er en foraldrereprasentant fravaerende mere end fem(s) pa hinanden folgende bestyrelsesmader,
indgar bestyrelsesforpersonen og den fraveerende foraldrereprasentant dialog om den fravaerendes
eventuel gnske om udtraden fra skolebestyrelsen.

Tiltraeden af forretningsorden
Ethvert eventuelt nyt bestyrelsesmedlem skal med sin underskrift tiltraeede denne forretningsorden
pa eller forud for det farste bestyrelsesmade efter bestyrelsesmedlemmet er valgt til bestyrelsen.

En eventuel ny skoleleder og/eller viceskoleleder skal med sin underskrift tiltraeede denne
forretningsorden pé eller forud for deltagelse pa forste bestyrelsesmade.

ZAndring af forretningsorden
Denne forretningsorden kan andres af bestyrelsen med simpel stemmeflerhed.

Saledes vedtaget pa bestyrelsesm@det den 19. august 2026

I bestyrelsen:

Marie Moller Jensen Ida Christensen
Forkvinde foreeldrereprasentant
Rikke Skovgaard Christiansen Sven Seedholm Pedersen
foraeldrerepraesentant foraeldrerepraesentant
Trine Wettendorff Hougaard Katrine Jul Pedersen
foraeldrerepraesentant foraeldrerepraesentant
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Trine Thunbo Sgrensen Rikke Suurland
foraeldrerepraesentant medarbejderreprasentant

Margit Toft
Medarbejderreprasentant

Ann Taul Andersen Birger Graversen
skoleleder viceskoleleder
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