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7 — Economia ll

FUNDAMENTOS Y OBJETIVOS

Generales

. Que el alumno pueda comprender el funcionamiento de la economia a
nivel global y el comportamiento de las unidades de decision.

. Familiarizar al alumno con los conceptos basicos de los distintos
aspectos de la problematica econdmica.

Especificos

Elementos, factores, hechos, sucesos y procesos de la Economia.

Relaciones naturales y necesarias de la Economia: escasez, bienes
economicos, valor.

Bienes sustitutos y complementarios.

Mercado: Oferta y Demanda. Elasticidad. Sistema de precios. Fijacion de
precios. Estructuras.

Produccion: elementos para su determinacion. Decisiones a tomar.
Economias de Escala. Rendimientos Decrecientes.




OBJETIVOS POR COMPETENCIAS

Competencias Generales
e Comprender los fundamentos de la disciplina y las principales
formulaciones tedricas y practicas.
e Desarrollar una actitud econémica respecto de los recursos y bienes de
la empresa.

Competencias Conceptuales Especificas
e Contextualizar a la economia en el marco de las ciencias para delimitar
sus objetos, sus métodos y sus bases.

Competencias Procedimentales Especificas
e Desarrollar estrategias de lectura rigurosa y disciplinada de textos
académicos y contextos especificos.
e Rastrear conceptos y nociones econdémicas en funcion de reconocer y
establecer semejanzas, diferencias y puntos de articulacion e integracién
entre las diversas formulaciones tedricas y la realidad.

Competencias Actitudinales Especificas
e Actitud critica y activa en la busqueda, adquisicion, seleccion y
produccion de contenidos.

CONTENIDOS

UNIDAD I: Introduccién a la Economia

Conceptos de Escasez, Necesidades y Bienes.

Definicién del Problema Econdmico. Limites del estudio de la Economia.
Delimitacion de la Economia Positiva y Normativa. Microeconomia y
Macroeconomia.

Sistemas Econdmicos: Libre Mercado, Planificacion Centralizada y Sistema
Mixto. Funcionamiento de un Sistema Econdmico: el Flujo Circular de la Renta.
Costo de Oportunidad: Frontera de Posibilidades de Produccion.

UNIDAD II: Microeconomia.

Competencia Perfecta: caracteristicas. Competencia Monopolistica. Oligopolio.
Monopolio.

Demanda: definicion. Representacidon. Determinantes de la Demanda.

Oferta: definicion. Representacion. Determinantes de la Oferta.

Precio: funcion dentro del sistema econdmico. Alteraciones al sistema de
precios.

Equilibrio del mercado: Comportamientos ante un hecho desequilibrante.
Efectos sobre los componentes del equilibrio del mercado.




UNIDAD llI: Macroeconomia

Introduccion. Definicion.

Produccion: PBI, PBN, PNF. Componentes de la Demanda Agregada.
Crecimiento: Definicion. Politica de Rentas. Ciclo Econdmico. Elementos de
Politicas Publicas para su intervencion: la Politica Fiscal.

Sector laboral: definiciones de PEA, Empleo, Subempleo, Desempleo.
Elementos de Politicas Publicas para su intervencién: Politica de Empleo.
Sector Monetario: definicion de dinero. Funciones. Inflacidn. Definicién y Causas
Elementos de Politicas Publicas para su intervencion: Politica Monetaria.
Sector Cambiario: Sistemas cambiarios. Elementos de Politicas Publicas para
su intervencion: Politica Cambiaria.

Sector Externo: definiciones de Cuenta Corriente, Balanza Comercial y Balanza
de Pagos. Elementos de Politicas Publicas para su intervencion: Politica de
Comercio Exterior.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA PRINCIPAL
MANKIW; N,G, Principios de Microeconomia, Editorial Mc Graw- Hill, 3°
edicion- 2004

SACHS y LARRAIN, Macroeconomia en la economia global, Editorial Mc
Graw- Hill, 2° y 3° edicion

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

CLASES TEORICAS: Clases expositivas en las que se promovera la activa
participacion de los alumnos. Utilizacidn de la pizarra para el desarrollo de los
temas.

CLASES PRACTICAS: Cada tema se concluira con la presentacién de un
trabajo practico a efectos de facilitar la significacion de los contenidos teoricos y
la puesta en cuestiéon de las formulaciones tedricas abordadas en la unidad.
Estas presentaciones seran sometidas a la discusion plenaria.




Las clases tienen el caracter de tedrico - practicas, utilizando en ellas el método
de casos y trabajos practicos. El desafio principal es poder acercar el “mundo
real” a la clase.

RECURSOS TECNICOS: En la medida de las necesidades se utilizaran
proyector multimedia, acceso a internet y amplificador de sonido para la
visualizacion de videos.

REGULARIDAD

Asistencia minima del 75% de las clases.
Aprobacién del 75% de casos practicos y controles de lectura.

Aprobacién de dos evaluaciones parciales. (s6lo habra un unico recuperatorio
en caso de no aprobar uno de ellos)

Los alumnos que no cumplan con la asistencia minima requerida o que no
aprueben las evaluaciones quedaran libres o no regulares.

PROMOCION INDIRECTA

Los alumnos regulares deberan aprobar un examen final, con la obtencién de
60% (sesenta por ciento) o mas.

PORCENTAJE NOTAS
0%

1% A12%

13% A 24%

25% A 35%

36% A 47%

APLAZADOS
ESCALA DE CALIFICACIONES

60% A 64%
65% A 74%
75% A 84%
85% A 94%
95% A 100%

0
1
2
3
4
48% A 59% 5
6
7
8 APROBADOS
9
1




ACTIVIDADES PRACTICAS

. Contenido Nombre Método / recurso Am Tipo de Fecha
Unidad o i e hs . i - -
basico de tema o clase Didactico bito | evaluacién estimada
Conceptos de
Escasez, Necesidades . . .
: Revision a través de trabajos
y Bienes. racticos al finalizar cada
Definicién del Trabajo Practico pré . - Se evalua la
- o unidad contribuye a fijar el S
Problema Econémico. N° 1 o participacion N
o conocimiento de una manera . Al finalizar
Delimitacion de la A activa del
1 ) . L o mas profunda. 1 Aula . las clases
Microeconomia y Aplicacion practica - - estudiante -
. La resolucion de cada practico hs . tedricas de
Macroeconomia. de los . . asignando )
. . - es comunitaria y consultiva con la Unidad |
Funcionamiento de un conocimientos ) puntos para
. o . los apuntes correspondientes. .
Sistema Econdémico: el recibidos en clase e el parcial.
L Recursos: pizarra, calculadora,
Flujo Circular de la uia
Renta. g
Revision a través de trabajos
. i racti | finalizar .
Trabajo Practico practicos al linaliza 9ada Se evalua la
— o unidad contribuye a fijar el I,
Costo de Oportunidad: N° 2 L participacion —
conocimiento de una manera . Al finalizar
Frontera de . activa del
1 - S - mas profunda. 1 Aula . las clases
Posibilidades de Aplicacion practica - L estudiante -
- La resolucién de cada practico hs . tedricas de
Produccion. de los o . asignando )
- es comunitaria y consultiva con la Unidad |
conocimientos . puntos para
o los apuntes correspondientes. .
recibidos en clase o el parcial.
Recursos: pizarra, calculadora,
guia
Estructuras de
Mercado
Demanda: definicion.
Representacion.
Determinantes de la
Demanda.
Oferta: definicion. Revision a través de trabajos
Represgntamon. Trabajo Practico prgctlcos al flnal|zar E;ada Se evalia la
Determinantes de la o unidad contribuye a fijar el S
N°3 - participacion L
Oferta. conocimiento de una manera ) Al finalizar
. - . activa del
Precio: funcién dentro L o mas profunda. 2 Aula : las clases
2 . Aplicacion practica . A~ estudiante -
del sistema La resolucién de cada practico hs . tedricas de
- de los o . asignando :
econdmico. - es comunitaria y consultiva con la Unidad Il
) . conocimientos ) puntos para
Alteraciones al sistema . los apuntes correspondientes. .
. recibidos en clase e el parcial.
de precios. Recursos: pizarra, calculadora,

Equilibrio del mercado:
Comportamientos ante
un hecho
desequilibrante.
Efectos sobre los
componentes del
equilibrio del mercado.

guia




Produccion: PBI, PBN,
PNF. Componentes de
la Demanda Agregada.
Crecimiento.

Politica de Rentas.
Ciclo
Econémico.Elementos
de Politicas Publicas
para su intervencion: la
Politica Fiscal.

Sector laboral:
definiciones de PEA,
Empleo, Subempleo,
Desempleo.

Sector Monetario:
Inflacion. Definicion y
Causas

Elementos de Politicas

Revision a través de trabajos
practicos al finalizar cada

- Trabajo Practico ) . - Se evalla la
Publicas para su N unidad contribuye a fijar el S
. . - N°4 L participacion -
intervencion: Politica conocimiento de una manera . Al finalizar
: A activa del
Monetaria. S - mas profunda. 4 Aula . las clases
L Aplicacion practica " - estudiante -
Sector Cambiario: La resolucion de cada practico hs . tedricas de
. L de los o . asignando .
Sistemas cambiarios. - es comunitaria y consultiva con la Unidad IlI
o, conocimientos ) puntos para
Elementos de Politicas o los apuntes correspondientes. .
- recibidos en clase . el parcial.
Publicas para su Recursos: pizarra, calculadora,
intervencion: Politica guia
Cambiaria.
Sector Externo:
definiciones de Cuenta
Corriente, Balanza
Comercial y Balanza
de Pagos. Elementos
de Politicas Publicas
para su intervencion:
Politica de Comercio
Exterior.
Comportamientos ante
un hecho
desequilibrante.
Efectos sobre los
componentes del
equilibrio del mercado.
Exigir al alumno a demostrar 2 Informe
1er parcial Unidad Iy 2 sus conocimientos a través de hs Aula escrito Semana 7
un examen parcial individual
. Exigir al alumno a demostrar Informe
. Los médulos L X 2 .
2do parcial . sus conocimientos a través de Aula escrito Semana 13
correspondientes . hs N
un examen parcial individual
. Exigir al alumno a demostrar Informe
. Los modulos L X 2 .
Recuperatorio - sus conocimientos a través de Aula escrito Semana 14
correspondientes . hs s
un examen parcial individual

CRONOGRAMA

MARZO: Introduccion a la Economia

Conceptos de Escasez, Necesidades y Bienes.




Definicion del Problema Econdmico. Limites del estudio de la Economia.
Delimitacion de la Economia Positiva y Normativa. Microeconomia y
Macroeconomia.

ABRIL: Sistemas Econdmicos: Libre Mercado, Planificacién Centralizada y
Sistema Mixto. Funcionamiento de un Sistema Econémico: el Flujo Circular de la
Renta.

Costo de Oportunidad: Frontera de Posibilidades de Produccion.
Microeconomia.

Competencia Perfecta: caracteristicas. Competencia Monopolistica. Oligopolio.
Monopolio.

Demanda: definicion. Representacion. Determinantes de la Demanda.

Oferta: definicion. Representacion. Determinantes de la Oferta.

Precio: funcién dentro del sistema econémico. Alteraciones al sistema de
precios.

Equilibrio del mercado: Comportamientos ante un hecho desequilibrante.
Efectos sobre los componentes del equilibrio del mercado.

MAYO: Macroeconomia

Introduccién. Definicién.

Produccion: PBI, PBN, PNF. Componentes de la Demanda Agregada.
Crecimiento: Definicion. Politica de Rentas. Ciclo Econémico. Elementos de
Politicas Publicas para su intervencion: la Politica Fiscal.

Sector laboral: definiciones de PEA, Empleo, Subempleo, Desempleo. Elementos
de Politicas Publicas para su intervencion: Politica de Empleo.

Sector Monetario: definicién de dinero. Funciones. Inflacién. Definicién y Causas
Elementos de Politicas Publicas para su intervencion: Politica Monetaria.

Sector Cambiario: Sistemas cambiarios. Elementos de Politicas Publicas para su
intervencion: Politica Cambiaria.

JUNIO: Sector Externo: definiciones de Cuenta Corriente, Balanza Comercial y
Balanza de Pagos. Elementos de Politicas Publicas para su intervencion: Politica
de Comercio Exterior.




CRONOGRAMA DE CLASES




ler semestre mafianafnoche

Hs tosdricas 34
Hs pricticas 14 Hs totales 48

JJotal: 50

marzo

abril

mayo

junio

SEMANAS
CONTENIDO

7

10]11

13

14

Parcial

Pard al

Rec

MODULO 1

Introduccidn

Conceptos Basicos: Escasez,
Necesidades, Bienes y Servicios.
Bienes Econdmicos y Bienes
Publicos.

Microeconomia y Macroeconomia
Factores de Produccidn

Flujo Circular de la Renta
Frontera de Posibilidades de
Produccidn (Costo de Oportunidad)

Trabajos practicos N° 1 v N° 2

MODULQ 2

Estructuras de Mercado:
Competencia Perfecta (asignacidn
de recursos y eficiencia
econdmica).

Competencia Imperfecta
{Monopolio, Oligopolio y
Competencia Monopolistica).
Fuerzas del Mercado: Demanday
desplazamientos

Fuerzas del Mercado: Oferta y
desplazamientos.
Fauilibrio del mercado

Alteraciones al equilibrio
Valor Precioy Costo
Externalidades

Trabajo Practico N° 3




Hs tedricas 34

Hs practicas 14 Hs toiales a2 N
marzo Abril

mayo junio

dotal: 50

SEMANAS L]23j4) 5] 6 7 glojlojiijiz 13 14

CONTENIDO Parcial JRecup

MODULO 3

Macroeconomia. Contabilidad
Nacional
PBIy PBN
PBl Real y PBI NMominal X

Composicion y Estructura PB
Mercado Laboral

Sector Monetario y Cambiario
Sector Externo

Equilibrio Macroeconomico de
Corto Plazo
Inflacién y Desempleo. X

Escuelas de Pensamiento
Fcondmico: Clasicos y Keynesianos
Politicas Macroeconomicas seglin
las escuelas de pensamiento
(Politicas Fiscal, Monetaria y
Cambiaria).

Crecimiento.

Distribucion del Ingreso

Trabajo Practico N* 4 X

SEGUNDO EXAMEN PARCIAL XX

RECUPERATORIO XX




