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Предмет 
дисципліни 

   соціальне оточення – основа життєдіяльності людини. 

Мета 
викладання 
дисципліни 

 ознайомлення з поняттями «соціум», «суспільство», 
«особистість»,  «індивід», «культура», «екологія», «етикет». 
 

 Результати    
навчання 

1.Знати принципи, умови та механізми формування й 
розвитку суспільства. 
2. Вміти аналізувати соціально-психологічні процеси в малих 
та великих групах. 
3. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 
4. Здатність до аналізу соціально-психологічних явищ, 
процесів становлення, розвитку та соціалізації особистості, 
розвитку соціальної групи та громади.  

Тематичний 
план 
дисципліни 

Тема 1. Соціальне оточення – основа життєдіяльності 
людини. 
       Соціальне оточення розглядається як сукупність умов, 
взаємин і соціальних зв’язків, що визначають 
життєдіяльність, поведінку та соціалізацію людини. 
Тема 2. Соціальні групи як інститути соціалізації 
особистості, та роль і місце в них індивіда. 
       Розкривається сутність і типологія соціальних груп як 
провідних інститутів соціалізації особистості, їхній вплив на 
формування світогляду, соціальних ролей, моделей поведінки 
та ідентичності індивіда, а також особливості взаємодії 
особи з різними групами впродовж життя. 
Тема 3. Соціальні проблеми сучасного суспільства. 
Соціальні проблеми молоді в Україні. 



        Розкривається природа й динаміка соціальних проблем 
сучасного суспільства, зосереджуючись на комплексному 
аналізі соціально-економічних, політичних і культурних 
викликів, що визначають становище молоді в Україні, 
впливають на її соціальну інтеграцію, мобільність, ціннісні 
орієнтації та перспективи розвитку в умовах суспільних 
трансформацій і війни. 
Тема 4. Екологічна культура в професії соціальної сфери. 
        Екологічна культура у професії соціальної сфери 
визначається як система цінностей, знань і практик 
відповідального ставлення до довкілля у професійній 
діяльності. 
Тема 5. Розвиток та становлення сучасної людини у 
соціумі. 
         Розкривається процес розвитку та становлення сучасної 
людини під впливом соціальних, культурних і економічних 
факторів суспільства. 
Тема 6. Особистісний розвиток в процесі міжособистісної 
комунікації. 
         Особистісний розвиток розглядається як результат 
міжособистісної комунікації, що сприяє формуванню 
самосвідомості, соціальних навичок і емпатії. 
Тема 7. Основи правового статусу людини і громадянина 
України. 
        Висвітлюються основи правового статусу людини і 
громадянина України, зокрема права, свободи та обов’язки у 
соціальному вимірі. 
Тема 8. Професійне становлення особистості як необхідна 
умова прогресивного розвитку суспільства. 
Саморозвиток та самореалізація особистості як 
передумова розвитку суспільства. 
      Професійне становлення, саморозвиток і самореалізація 
особистості розглядаються як необхідні умови 
прогресивного розвитку суспільства. 

Політика 
дисципліни 

        Навчання передбачає роботу в колективі, середовище в 
аудиторії є дружнім, творчим, відкритим до конструктивної 
критики.  

​         Політика щодо відвідування.  
​ Відвідування занять є обов’язковим. Якщо здобувач вищої 
освіти відсутній з поважної причини (що підтверджуються 
відповідними документами) або навчається за індивідуальним 
графіком, то навчання може відбуватись в он-лайн формі (на 
платформі Системи підтримки дистанційного навчання 
ЧДТУ) за погодженням із викладачем дисципліни і деканом.  

​ Неприпустимими є запізнення на пари. 
​            Політика щодо дедлайнів та перескладання.  



​ Усі завдання мають бути виконані у встановлений термін. 
Роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних 
причин, оцінюються на нижчу оцінку.  

​ Перескладання  відбувається із дозволу деканату за наявності 
поважних причин (наприклад, лікарняний).  

​            Політика щодо академічної доброчесності.  
​ У разі виявлення факту плагіату здобувач отримує за завдання 
0 балів і повинен повторно виконати завдання. 

           Списування під час контрольних робіт та екзаменів 
заборонені (в т.ч. із використанням мобільних пристроїв). 
Мобільні пристрої дозволяється використовувати лише під час 
он-лайн тестування. 
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