
 
 
 

 
 
 
 

ATA DE REUNIÃO (ATPC)  
 

Aos vinte e nove, trinta e trinta e um dias do mês de julho de dois mil e vinte e cinco, na Escola Estadual Dr. 
Tolentino Miráglia, reuniram-se as coordenadoras de gestão pedagógicas Débora Martins e Gisleine 
Mazzolin, juntamente com os professores que têm sede na unidade escolar, para a realização da Aula de 
Trabalho Pedagógico Coletivo (ATPC). A formação teve como tema a “Jornada dos 90 dias SAEB – 
Estratégias de ação para evolução das aprendizagens”, em consonância com a proposta formativa da 
SEDUC. 
Iniciou-se a reunião com a retomada das ações realizadas no mês anterior, com socialização de devolutivas e 
observações dos professores sobre os principais desafios enfrentados nas salas de aula, especialmente após a 
aplicação do simulado SAEB. Em seguida, foi apresentada a proposta da SEDUC, destacando-se os três 
pilares da Jornada: Aprendizagem, Engajamento e Acompanhamento. A equipe refletiu sobre a relevância do 
envolvimento de todos os atores escolares no processo de avanço das aprendizagens, tendo como foco os 
descritores da matriz SAEB e o impacto das avaliações externas nos indicadores da escola. 
Foram expostos os dados da unidade escolar no simulado mais recente, com análise dos níveis de 
proficiência por turma e identificação das principais fragilidades. Com base nessa análise, os professores, 
divididos em grupos, participaram de uma atividade prática em que selecionaram uma turma sob sua 
responsabilidade, identificaram habilidades críticas e elaboraram propostas de intervenção pedagógica de 
curto prazo. Cada grupo registrou sua proposta, que será digitalizada e inserida no portfólio pedagógico da 
escola. 
Na sequência, houve a socialização das ações planejadas e um momento de compromisso coletivo, no qual 
os professores destacaram a importância de pequenas mudanças com foco e intencionalidade, capazes de 
gerar grandes avanços nos resultados da escola. Também foram realizados alinhamentos institucionais sobre 
as avaliações externas previstas para o mês de agosto, como o CUCO, OLISP, Simulado SAEB 2, OMASP e 
as inscrições para o Multiplica SP. 
Ao final, reforçou-se o papel da escola na condução de uma aprendizagem significativa e transformadora, 
com a consciência de que o SAEB é um retrato importante, mas que a jornada pedagógica é contínua e 
coletiva. Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata que segue assinada. 
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