
 
1.​ Результати загальноуніверситетського моніторингу якості освітніх 

програм у контексті реалізації Стратегії розвитку Кам’янець-Подільського 
національного університету імені Івана Огієнка на 2020-2030 роки. 
 
УХВАЛИЛИ:  

1.​ Обговорити результати загальноуніверситетського моніторингу 
якості освітніх програм університету 2023 року на засіданнях ради з 
науково-методичної роботи і забезпечення якості освітньої діяльності та якості 
вищої освіти університету, рад з науково-методичної роботи та забезпечення 
якості вищої освіти факультетів, ННІ.  

Рада з науково-методичної роботи і забезпечення якості 
освітньої діяльності та якості вищої освіти університету, 
ради з науково-методичної роботи та забезпечення якості 
вищої освіти факультетів, ННІ, завідувачі кафедр, 
гаранти освітніх програм. 
До 01 березня 2024 р. 

2.​ Урахувати під час перегляду й оновлення освітніх програм результати 
загальноуніверситетського і факультетського/інститутського моніторингів, 
зауваження і рекомендації НАЗЯВО, висловлені під час акредитацій освітніх 
програм у І семестрі 2023-2024 н. р., зокрема акредитацій інших освітніх 
програм, якщо виявлені недоліки мають інституційний характер. 

Гаранти освітніх програм, завідувачі кафедр. 
До 08 січня 2024 р. 
Повсякчас.  

3.​ Усунути формальний підхід до проведення моніторингу освітніх 
програм у всіх його формах, обговорення результатів на засіданнях кафедр, рад 
з науково-методичної роботи та забезпечення якості вищої освіти факультетів, 
ННІ, вчених рад факультетів, ННІ та підготовки аналітичного звіту про 
моніторинг освітніх програм. 

Рада з науково-методичної роботи і забезпечення якості 
освітньої діяльності та якості вищої освіти університету, 
ради з науково-методичної роботи та забезпечення якості 
вищої освіти факультетів, ННІ, вчені ради факультетів, 
ННІ, декани факультетів, директор ННІ, завідувачі 
кафедр, гаранти освітніх програм. 
Щорічно під час проведення моніторингу освітніх 
програм. 

4.​ Розглянути питання оптимізації кількості анкет для здобувачів вищої 
освіти та покращення якості їхнього змістового наповнення. 

Центр соціально-політичних досліджень, 
соціально-психологічна служба університету, відділ 
моніторингу якості підготовки фахівців та підвищення їх 
кваліфікації, відділ профорієнтаційної роботи, 
доуніверситетської підготовки та сприяння 
працевлаштуванню випускників університету. 

https://drive.google.com/file/d/1Wnu9Sjiybwlgd8JDcM2XuTVgPcksKbC4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wnu9Sjiybwlgd8JDcM2XuTVgPcksKbC4/view?usp=sharing


До 01 вересня 2024 р. 
5.​ Долучити до участі в анкетуванні здобувачів вищої освіти заочної 

форми здобуття вищої освіти. 
Гаранти освітніх програм, завідувачі кафедр, куратори 
академічних груп, заступники деканів факультетів, 
директора ННІ з навчальної роботи та забезпечення 
якості вищої освіти. 
Повсякчас. 

6.​ Забезпечити постійний відкритий доступ до анкет роботодавця і 
випускника та щоквартальний моніторинг результатів анкетування. 

Центр соціально-політичних досліджень, 
соціально-психологічна служба університету, відділ 
профорієнтаційної роботи, доуніверситетської підготовки 
та сприяння працевлаштуванню випускників 
університету. 
Повсякчас. 

7.​ Розширити бази практик через укладання договорів, переглянути та 
(за потреби) вдосконалити програми практик. 

Завідувач практики університету, завідувачі кафедр, 
гаранти освітніх програм, науково-педагогічні 
працівники. 
До початку 2024-2025 навчального року. 

8.​ Оновити змістове наповнення освітніх компонентів освітніх програм 
відповідно до сучасних тенденцій у галузі. 

Гаранти освітніх програм, завідувачі кафедр, 
науково-педагогічні працівники. 
До початку 2024-2025 навчального року. 

9.​ Залучати роботодавців, фахівців-практиків, експертів галузі до 
організації та реалізації освітнього процесу, зокрема читання лекцій, 
проведення практичних, семінарських, лабораторних занять, керівництва 
практичною підготовкою, роботи у складі екзаменаційних комісій. 

Завідувачі кафедр, гаранти освітніх програм. 
Повсякчас. 

10.​ Забезпечити дієвий зворотній зв'язок між здобувачами вищої освіти, 
гарантом, завідувачем кафедри та науково-педагогічними працівниками щодо 
реалізації пропозицій здобувачів вищої освіти під час перегляду й оновлення 
освітніх програм. 

Гаранти освітніх програм, завідувачі кафедр, 
науково-педагогічні працівники. 
Повсякчас. 

11.​ Своєчасно оприлюднювати актуальну інформацію на вебсайтах 
кафедр і сторінках університету в соціальних мережах.  

Завідувачі кафедр, пресцентр. 
Повсякчас. 

12.​ Розглянути питання про внесення змін до назв освітніх програм, які б 
відповідали вимогам сучасного ринку праці, та перейменування дисциплін 
відповідно до умов сьогодення. 



Рада з науково-методичної роботи і забезпечення якості 
освітньої діяльності та якості вищої освіти, гаранти, 
робочі групи освітніх програм, завідувачі кафедр. 
До 01 березня 2024 р. 

13.​ Передбачити в освітніх програмах спеціальностей 012 Дошкільна 
освіта, 013 Початкова освіта, 014 Середня освіта (за предметними 
спеціальностями) першого (бакалаврського) рівня вищої освіти освітній 
компонент для формування інклюзивної компетентності майбутніх педагогів. 

Гаранти, робочі групи освітніх програм, завідувачі 
кафедр, науково-педагогічні працівники. 
До 01 березня 2024 р. 

14.​ Оприлюднити результати загальноуніверситетського моніторингу 
освітніх програм 2023 року на офіційному вебсайті навчально-методичного 
центру забезпечення якості освіти університету.  

Навчально-методичний центр забезпечення якості освіти, 
центр інформаційних технологій. 
До 08 грудня 2023 р. 

 
 


