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Jaarverslag en jaarrekening 2023 

 
Barneveld, Voorjaar 2024  
 
Geacht college,  
 
Hierbij ontvangt u de Jaarstukken 2023 van Stichting Buurthuis Oldenbarneveld. Dit betreft het 
jaarverslag en het financiële verslag voor de vaststelling van de subsidie over afgelopen jaar.  
 
Het bestuur heeft deze stukken goedgekeurd.  
Zoals u in de aanhef kunt lezen heeft de stichting haar naam gewijzigd. Met deze naamswijziging 
hopen we nog duidelijker te laten zien dat we ons inzetten voor de wijk Oldenbarneveld. Zoals in de 
paragraaf visie en missie wordt dat duidelijk gemaakt.  
Opnieuw is het een bijzonder jaar geweest. Nadat in het najaar 2022 een nieuw bestuur is 
geïnstalleerd, is dit bestuur aan de slag gegaan.  Zo ontstaan langzaamaan de contouren van een 
Bronveld nieuwe stijl. Een Bronveld, dat vooral een Buurthuis wil zijn. Wat activiteiten betreft 100% 
vóór en dóór de wijk. Met een dagelijkse leiding die bestaat uit een beheerdersteam van vrijwilligers 
en een bestuur, dat zich - tenzij daarom wordt gevraagd of het even noodzakelijk is - zich niet met de 
dagelijkse gang van zaken bemoeit en vooral de grote lijnen uitzet.  
 
Samenstelling bestuur 
In het najaar 2022 is een nieuw bestuur geïnstalleerd. In het vorige jaarverslag werd al gemeld dat 
Jetze Baas voorzitter is, Klaas Pol heeft de functie als secretaris op zich heeft genomen, de 
penningen worden door Willem Massier beheerd en dat Ismail Celebi als algemeen bestuurslid is 
geïnstalleerd. In 2023  is Johan Honders tot het bestuur toegetreden. Johan zal zich vooral bezig 
houden met alles rond beheer en activiteiten.  

Een van de eerste dingen die het bestuur in het 1e kwartaal heeft gedaan is het opstellen van een 
meerjarenbeleidsplan. Dit betreft de jaren 2023-2027. Kern van dit beleidsplan is onderstaande visie 
en missie.  
 
Visie 

Oldenbarneveld is een buurt/wijk waar de inwoners, ongeacht leeftijd of afkomst, zolang mogelijk op 
prettige en veilige manier zelfstandig (samen)wonen en samenleven. 

Missie 
Onze missie is het bevorderen en versterken van de sociale cohesie en veiligheid in de wijk. 
Wij zetten ons in voor de participatie en ontwikkeling van de wijkbewoners, voor het verbinden van 
doelgroepen, we stimuleren interculturele ontmoetingen en verbeteren we de relatie tussen diverse 
bewonersgroepen.  
​
Middelen 
De nadruk van onze activiteiten liggen op de wijk Oldenbarneveld. We bevorderen en versterken de 
sociale cohesie en veiligheid.  
Wij faciliteren en stimuleren activiteiten die met, door en voor de bewoners worden uitgevoerd.  
Wij exploiteren hiervoor Bronveld, een huis waar iedereen, jong en oud, ongeacht afkomst of 
achtergrond zich thuis voelt. 
Dat kunnen de bewoners niet alleen. Wij doen dat in samenwerking met andere organisaties via een 
convenant. We willen de samenwerking met deze (zelf)organisaties, de buurtbewoners en de 
gemeente versterken.  
 

Op basis van deze  visie en missie worden nieuwe plannen en activiteiten ontwikkeld en getoetst.  

In 2023 heeft het bestuur zich vooral ingezet dat:  

1.​ activiteiten konden doorgaan,  

 



2.​ hiervoor voldoende vrijwilligers zijn,  
3.​ de zaken bestuurlijk goed zijn neergezet; 

Verder zijn in 2023 contact gelegd met diverse organisaties, die in de wijkbewoners ondersteuning 
bieden, zoals Welzijn Barneveld, MEE, ELAN, etc. 

 Ad 1 ​ Bestaande activiteiten konden weer doorgang vinden. Activiteiten die waren verdwenen zijn 
weer opnieuw gestart, zoals de maandelijkse kook- en eetspecial. Een ander uitvloeisel van dit 
beleidsplan is het instellen van een 0.0 alcoholbeleid. Zwak alcoholische dranken worden niet meer 
geschonken. Voor de invoering van dit beleid is een overgangstermijn van 6 maanden afgesproken, 
zodat coördinatoren en deelnemers aan activiteiten zich hierop kunnen voorbereiden. Als gevolg van 
dit beleid heeft de dartclub besloten voor haar activiteiten een andere locatie te zoeken.  

Ad. 2​ Het bestuur heeft zich ervoor ingezet dat voor alle bestaande en nieuwe activiteiten voldoende 
vrijwilligers konden vinden. We hebben hiervoor, samen met Welzijn Barneveld vrijwilligersbeleid 
ontwikkeld. Inmiddels is het vrijwilligersbeleid ook bestuurlijk vastgesteld. Een van de dingen die 
regelmatig plaats gaan vinden zijn de zgn. welbevindingsgesprekken om onderlinge irritaties die 
blijven sudderen te voorkomen. Verder gaan we vrijwilligers individueel of gezamenlijk scholen. In het 
voorjaar van 2024 zal een eerste scholingsbijeenkomst plaatsvinden. 

Om de vrijwilligers en bezoekers een veilige werkomgeving en buurthuis te bieden hebben wij  een 
vertrouwenspersoon aangesteld. Mocht een vrijwilliger of een bezoeker zich onheus bejegend voelen, 
dan bestaat de mogelijkheid om een melding te doen bij de vertrouwenspersoon.  

Ad. 3​ In 2023 hebben we een handboek goed bestuur ontwikkeld en vastgesteld. Doel van dit 
handboek is om wijkbewoners en samenwerkingspartners te laten zien hoe wij als bestuur willen 
besturen, op welke manier wij verantwoording naar hen afleggen en ook de onderlinge samenwerking 
bevorderen.  

 

In 2023 heeft de samensmelting van de activiteiten van het wijkplatform en het buurthuis zijn beslag 
gekregen. We hebben in het Jaarverslag daarom ook de activiteiten van Bronveld en het Wijkplatform 
opgenomen. 

Helaas kon het wijkfeest in september 2023 geen doorgang 
vinden. Er waren onvoldoende kartrekkers beschikbaar om 
deze activiteiten te organiseren. Gelukkig was het wijkfeest in 
mei een succes. Mede door een vertegenwoordiging van het 
college van B&W. Nieuw in 2023 was het zomerprogramma, 
een 3-weekse activiteit voor de ‘achterblijvers’ tijdens de 
zomervakantie. Het zomerprogramma kon worden 
gefinancierd vanuit een gift van een van de plaatselijke 
kerkgenootschappen.  

 
 

 
In maart 2023 zijn we begonnen met wekelijks spreekuur voor wijkbewoners op dinsdagmorgen. 
Steeds in wisselende samenstelling. Vooralsnog met een medewerker van Welzijn Barneveld met de 
wijkagent, wijk-BOA en vertegenwoordiging vanuit de woningstichting.  In 2024 willen we dit spreekuur 
uitbreiden. Waarvoor ook actief samenwerking wordt gezocht met o.a. het Taalhuis en Sociaal 
Juridische Steunpunt. Het zou mooi zijn als deze ondersteuning in de wijk verzorgd kan worden.  
 
Vanaf januari 2023 is dagelijks onze huiskamer open voor wijkbewoners die behoefte hebben aan een 
‘warme huiskamer’, aansluitend bij het initiatief van het Leger des Heils, vooral door de mogelijkheid 
elkaar als buren in een ongedwongen sfeer te ontmoeten.  

 

https://bronveld.nl/category/jaaroverzicht-2023/


 
 
In 2023 kreeg de samenwerking met StaB (Samen 
tegen armoede in Barneveld), ONE (Omzien naar 
elkaar) Barneveld en Bronveld meer gestalte. Vanuit 
StaB zijn in de wijk twee steunfondsen actief. Deze 
fondsen zijn zgn. gelabelde giften. Met deze fondsen 
wordt wekelijks aan cliënten van de Voedselbank en 
de Goede Zaak een gratis lunch aangeboden, terwijl 
deze groep inwoners ook de mogelijkheid heeft om 
iedere maand aan te schuiven bij een gratis 
3-gangendiner in Bronveld. Uit dit fonds wordt ook 
de warme huiskamer gefinancierd.  
De penningmeester van Stichting Bronveld beheert 
deze fondsen en legt verantwoording af aan de 
verstrekkers van deze giften.  
 
Andere nieuwe activiteiten zijn de vrouwenpraatgroep en het mannencafé.  
 

In 2023 hebben we tweemaal een wijkavond georganiseerd. Tijdens de 1e avond werd door een 
energiecoach (vanuit de gemeente) verteld over energiebesparing door middel van de energiebox. De 
tweede avond heeft de wijk BOA zich voorgesteld en over zijn werkzaamheden verteld.  
 
Het buurthuis krijgt steeds meer bekendheid. Niet alleen in de wijk Oldenbarneveld maar ook 
daarbuiten. Er komen meer organisaties die ruimtes in het buurthuis willen gebruiken om activiteiten te 
organiseren of om activiteiten voor de wijkbewoners te organiseren. Uitgangspunt bij toewijzing is de 
meerwaarde van deze activiteiten voor de verbetering van de  sociale cohesie binnen de wijk. 
 
Tenslotte: In 2023 hebben we veel energie gestoken in het stevig neerzetten van het organisatorisch 
fundament. Een goed en enthousiast beheerteam en empathisch vrijwilligerskorps. Dit betaalt zich nu 
al uit door de positieve reacties over de sfeer die we van bezoekers horen.  

 
We zien uit naar het nieuwe pand dat in 2024 wordt 
opgeleverd. De voorbereidingen voor de verhuizing zijn 
in volle gang. De vrijwilligers zijn enthousiast om zich bij 
de verhuizing en voor de activiteiten in het nieuwe pand 
in te zetten. We rekenen daarbij op het meedenken van 
onze gemeente en gaan er daarom vanuit, dat we 
blijvend kunnen rekenen op voldoende subsidie en 
medewerking, zodat we het belangrijke buurtwerk 
kunnen voortzetten en uitbreiden. 
 

 
 
 
 
 
Vriendelijke groet, 
Jetze Baas 
Voorzitter Buurthuis Bronveld  

 



 
Jaarrekening 2023 

 
 

Het verlies geheel te verklaren door de oude inventaris geheel af te schrijven en is in de 
balans opgenomen door de Algemene Reserve met € 1.000 en de Aanschaffings Reserve 
inventaris met € 2.938,25 (ongeveer de kosten van het aangeschafte Kassasysteem) te 
verlagen. 

 



 
 
 

 


