
สรุปผลเป้าหมายมุ่งผลสัมฤทธ์ิ  ปีการศึกษา  2563  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยนีครศรีธรรมราช 

ชื่อ..นางสาวสลักจิต  สุมาตรา.....  หัวหน้างานบุคลากร 

เป้าหมายที่มุ่งผล

สัมฤทธิ์ 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ผู้รับผิดชอบ/

ระยะเวลา 

ผลการดำเนินงาน 

5 

ดีมาก 

4 

ดี 

3 

พอใช้ 

2 

ปรับปรุ

ง 

1 

ปรับปรุ

งด่วน 

วิเคราะห์อัตรากำลัง

เพ่ือการวางแผนกำลัง

คนและสรรหาให้ได้คน

ที่มีคุณภาพ 

มีแผนอัตรากำลังที่สอดคล้องและ

มีการดำเนินการตามแผนของ

วิทยาลัย  

จัดทำแผนอัตรากำลังที่สอดคล้องและมี

การดำเนินการตามแผนของวิทยาลัย 

งานบุคลากร/

ปีการศึกษา 2563 

     

จัดทำบอร์ดบุคลากร

ของวิทยาลัยฯ 

มีบอร์ดบุคลากรของวิทยาลัยฯ 

 

มีบอร์ดเพ่ือให้ผู้มารับบริการได้ทราบ

ข้อมูล 

      

ส่งเสริมการพัฒนา

บุคลากรเพ่ือเพ่ิมพูน

ความรู้ ทักษะ และ

สมรรถนะให้มีศักยภาพ

ย่ิงข้ึน 

ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการ

พัฒนา  

 

จัดทำโครงการพัฒนาบุคลากรสาย

สนับสนุนวิชาการตามสายงาน 

      

มีการธำรงรักษาและ

สร้างขวัญกำลังใจ

บุคลากร 

ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับเกียรติ

บัตร หนังสือสำคัญ รางวัล  ฯลฯ 

บุคลากรที่ได้รับเกียรติบัตร หนังสือ

สำคัญ รางวัล  ฯลฯ 

      

พัฒนาระบบประเมินผล

การปฏิบัติงาน 

มีข้อร้องเรียนท่ีแสดงถึงการไม่

ปฏิบัติตามระเบียบหรือไม่เป็น

ธรรม  

มีระบบกลไกด้านการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน

วิชาการอย่างโปร่งใสและเป็นธรรม 

      

 

ลงช่ือ.......................................ผู้กำหนดเป้าหมาย​ ​ ลงช่ือ.........................................หัวหน้างาน/แผนกวิชา​   ลงชื่อ.................................รอง ผอ.ฝ่ายบริหารทรัพยการ 

     (นางสาวสลักจิต  สุมาตรา)​                                         (นางสาวสลักจิต  สุมาตรา)​ ​ ​          (นายปัทวี  บัวทอง)​ 
 



 


