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Процеси формування i регулювання механізмів міжнародного 
ринку праці, концепції регулювання соціально-трудових 
відносин, механізми державного та колективно-договірного 
регулювання ринку праці, моделі регулювання ринку праці в 
залежності від типу економічної системи країни, методи 
державного регулювання ринку праці, основні напрями та 
принципи сучасної політики зайнятості.  
 

Чому це цікаво/треба 
вивчати (мета) 

Дана дисципліна надає майбутнім економістам систему сучасних 
знань з розгляду основних категорій і проблем міжнародних ринків 
праці, знання теорії та практики дії різних частин суспільної 
системи як цілісного механізму, що реалізується в проявах 
економічної політики та інтеграції України в світовий економічний 
простір в контексті класичного і нових напрямів інституціоналізму. 

Чому можна навчитися 
(результати навчання) 

Результатом вивчення даної дисципліни є: 
●​ оволодіння системою знань про виникнення та ефективне 
функціонування сучасного міжнародного ринку праці; 
●​ набуття вмінь та навичок у сфері формування i 
регулювання механізмів міжнародного ринку праці, зокрема, у 
визначенні місця ринку праці в економічній системі країни; 
●​ вивчення концепції регулювання соціально-трудових 
відносин, механізму саморегулювання, державного та 
колективно-договірного регулювання ринку праці; 
●​ оволодіння методами регулювання ринку праці в 
залежності від типу економічної системи країни, суб’єктів, 
структури та інфраструктури ринку праці;  
●​ вміння використовувати методи державного регулювання 
ринку праці; 
●​ розвиток здібностей до науково-дослідницької 
діяльності, самостійності та відповідальності; 
●​ вміння застосовувати аналітичний та методичний 
інструментарій для обґрунтування пропозицій та прийняття 
управлінських рішень різними економічними агентами 



(індивідуумами, домогосподарствами, підприємствами та 
органами державної влади).  

  
Як можна користуватися 
набутими знаннями і 
уміннями (компетентності) 

Знання принципів та особливостей функціонування 
міжнародних ринків праці надають можливість:  

●​ розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні 
проблеми в економічній сфері, які характеризуються 
комплексністю та невизначеністю умов, що передбачає 
застосування теорій та методів економічної науки; 

●​ реалізовувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 
усвідомлювати цінності громадянського (демократичного) 
суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства 
права, прав і свобод людини і громадянина в Україні; 

●​ зберігати моральні, культурні, наукові цінності та 
примножувати досягнення суспільства на основі розуміння історії 
та закономірностей розвитку предметної області, її місця у 
загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку 
суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та 
форми рухової активності для активного відпочинку та ведення 
здорового способу життя; 

●​ адаптуватися та діяти в новій ситуації;  
●​ обґрунтовувати економічні рішення та основі розуміння 

закономірностей економічних систем і процесів та із 
застосуванням сучасного методичного інструментарію.  

●​ поглиблено аналізувати проблеми і явища в одній або 
декількох професійних сферах з врахуванням економічних ризиків 
та можливих соціально-економічних наслідків.  

●​ застосовувати базові знання, аналізувати теорії, принципи, 
засоби й інструменти реалізації міжнародних валютно-фінансових 
та кредитних відноси.  

Навчальна логістика Зміст дисципліни:  
Міжнародний ринок праці та його класифікація. Методологічні 
аспекти дослідження ринку праці.  
Зайнятість населення та безробіття. 
Індивідуальна та сукупна пропозиція на ринку праці. 
Місце міжнародного ринку праці в економічній системі світового 
господарства. 
Міжнародний поділ праці. 
Людський капітал в системі взаємовідносин міжнародного ринку. 
Управління людськими ресурсами в міжнародних корпораціях. 
Порівняльна характеристика стилів менеджменту країн Західної 
Європи, США і Японії. 
Міжнародна міграція населення як важлива складова сучасних 
міжнародних економічних відносин. 
Тенденції змін потоків міжнародної міграції населення. 
Державне регулювання міжнародної міграції населення в 
Україні. 
Регулювання соціально-трудових відносин на міжнародному 
ринку праці. 

Види занять: лекції, семінарські заняття, самостійна робота, 
індивідуальні та групові заняття.  
Методи навчання: загальнонаукові методи пізнання та 
дослідницької діяльності, тренінгові та діалогово-комунікаційні 
методи.  
Форми навчання: очна, заочна, дистанційна 



Пререквізити Дана дисципліна базується на знаннях таких дисциплін, як 
«Основи функціонування економіки на мікро-, макро- та мезо- 
рівнях», «Міжнародна економіка», «Економічна статистика», 
«Міжнародна економічна діяльність»  

Пореквізити Знання з дисципліни можуть бути використані під час написання 
курсової роботи з дисципліни «Міжнародна економічна 
інтеграція», дослідницької практики «Комплексна оцінка 
міжнародної економічної діяльності», а також кваліфікаційної 
бакалаврської роботи. 

Інформаційне забезпечення 
з репозитарію та фонду 
НТБ НАУ 

Науково-технічна бібліотека НАУ:  
1.​ Балабанова Г.П. Вплив світових демографічних процесів на 
міжнародну трудову міграцію // Стратегія розвитку України 
(економіка, соціологія, право): наук. журн. - К.: НАУ, 2018. – № 1. – 
С. 123-129. 
2.​ Бочан Ігор Омелянович, Михасюк Іван Романович​
Глобальна економіка: підручник. – Київ: Знання, 2007. – 408 с.:іл. 
3.​ Гуменюк Ю.П. Міжнародний ринок унікальної робочої 
сили: перспективи мігрантів // Вісник Національного університету 
"Львівська політехніка". – 2010. - № 691. – С. 321-326. 
4.​ Карлюк І.А., Кириленко О., Войцишина А.Передумова 
взаємодії внутрішнього та зовнішнього ринків національної 
економіки // Проблеми підвищення ефективності інфраструктури. 
Збірник наукових праць: Випуск 35. – Київ: НАУ, 2012. – 273 с. 
5.​ Козак Ю. Г., Лук'яненко Д. Г., Макогон Ю. В., Граматик К. І. 
Міжнародна економіка: навчальний посібник/ Козак Ю.Г., 
Ковалевський В.В., Ржепішевський К.І., ред. – 2-ге вид., перероб. 
та доп. – Київ: Центр навчальної літератури, 2004. – 670 с. 
6.​ Козик Василь Васильович, Панкова Людмила Архипівна, 
Даниленко Наталія Борисівна Міжнародні економічні відносини: 
навчальний посібник/ МОН України – 8-е вид., перероб. і доп. – 
Київ: Знання, 2011. – 469 с.– (Вища освіта ХХІ століття) 
7.​ Кордон М. В. Європейська та євроатлантична інтеграція 
України: навчальний посібник/ МОН – 2-е вид. – Київ: Центр 
учбової літератури, 2010. – 172 c– Електронна мультимедійна 
бібліотека. 
8.​ Мікула Надія Анатоліївна, Засадко Валентина Вікторівна 
Транскордонне співробітництво України в контексті євроінтеграції: 
монографія/ Національний ін-т стратегічних досліджень. – Київ: 
НІСД, 2014. – 316 с. 

Локація та 
матеріально-технічне 
забезпечення 

Аудиторія теоретичного навчання, мультимедійне обладнання,  
платформа Google Сlassroom. 

Семестровий контроль, 
екзаменаційна методика 

Екзамен, письмові роботи, тестування 

Кафедра Бізнес-аналітики та цифрової економіки 
Факультет Економіки та бізнес-адміністрування 

http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=175068&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=175068&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=62722&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=62722&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=62722&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=62722&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=316456&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=316456&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=316456&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=316456&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=233857&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=233857&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=233857&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=233857&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=387845&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=387845&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=387845&lang=uk-UA
http://www.lib.nau.edu.ua/search/Details.aspx?id=387845&lang=uk-UA
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Вчений ступінь: к.е.н. 
Профайл викладача:  
https://scholar.google.com.ua/citations?hl=
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Оригінальність навчальної 
дисципліни 

Авторський курс 

Лінк на дисципліну  
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