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1. GOREV TANIMI ADI ___: ARASTIRMA GOREVLISI

2. UST MAKAMI : Dekan, Dekan Yardimcilari, B6liim Baskani, Anabilim Dali Bagkani

3. VEKILI : Anabilim Dali Bagkani tarafindan uygun goérilen aragtirma gorevlisi.

4, DAYANAGI : 2547 Sayili Kanun, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu (Saglik Bakanhgi
kadrosuyla uzmanlik eg@itimi alanlar igin), Tipta Uzmanlik Tizigu, Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlk EQitimi
Yonetmeligi.

5. TEMEL GOREVLERI : Arastirma ve inceleme yapmak, egitim-6gretim faaliyetlerinde 6gretim

lUyelerine yardimci olmak. Fakdltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi gerceklestirmek
icin Anabilim/bilim dalinin egitim-6gretim faaliyetlerine katilmak ve anabilim dali ile ilgili calismalar
yiritmek. 2547 sayil Yilksek Ogretim Kanunu’'nda verilen gérevleri kanunlara ve ydnetmeliklere uygun
olarak yerine getirir. Anabilim Dali Bagkani’na karsi sorumludur.

6. YETKINLIK

a) 657 Sayll Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu’nda belirtilen genel

niteliklere sahip olmak,

b) Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

c) Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

d) Faaliyetlerin en iyi Sekilde stirdirilebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip
olmak.

6. GOREV VE SORUMLULUKLARI :

a) Yuksekogretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek,

b) Kurumun belirledidi kilik kiyafet ve ise devam konusunda titiz davranmak, kurallara uymak,

c) Yasaminda kurum ve meslek sayginligini zedeleyecek davraniglardan kaginmak, 6grenciler, meslektaslari,
calisma arkadaslari ve personel ile iligkilerinde is birligini kolaylastiracak tutum sahibi olmak ve etik
kurallara uygun davranmak,

d) Arastirma gorevlileri muayenehane agamaz, bir bagka saglik kurulugunda ¢aligamaz,

e) Arastirma gorevlileri saglk alani disinda da olsa, bir bagka gelir getirici igle ugragsamaz,

f) Bilimsel arastirma, yayin ve seminer faaliyetleri yapmak,

g) Dekanhdin ve ilgili Boltim/Anabilim Dali Baskanliginin 6ngérdigi toplantilara aktif olarak katilmak,

h) Kurumun 6ngo6rdudu, idari agidan gerekli olan hizmet ici editimlere katilmak,

i) __Bologna, Erasmus, Farabi ve Mevlana programlari ile ilgili galismalara katiimak,

iL__Faaliyet raporlarini istenilen zamanlarda Bolim/Anabilim Dali Baskanligi’'na sunmak ve dénemlik
akademik faaliyetlerini liste halinde Anabilim Dali Bagkani'na sunmak,

k)  Bolumin eitim-6gretim faaliyetleri, ders igeriklerinin hazirlanmasi ve stratejik plan galismalarina
katiimak,

1) Odev, proje vb. deJerlendirmelerde, uygulama, laboratuvar vb. calismalarinda 6Jretim (yelerine
yardimci olmak,

m) Arastirma, inceleme ve deneylerde 6gretim Uyelerine yardimci olmak,

n) Yiksek lisans ve doktora programlarina katilarak akademik kariyer yapmak,

o) Ogrencilerin devam ve basari durumlarini izlemek,

p) _Ders ve sinav programlarinin hazirlanmasina katilmak, uygulamasinda verilen goérevleri titizlikle yerine
getirmek,

a) Engelli ve yabanci uyruklu 6grencilerin sorunlari ile ilgilenmek,
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r) EQitim icin bélumde bulunan tip veya tip disi 6grencilerin egitimlerine katkida bulunmak,

s) E@itim icin bolimde bulunan diger uzmanlk 6grencilerinin egitimlerine katkida bulunmak,

t)  Ozyénetimli olarak ve yasam boyu d6grenme aligkanligi gelistirerek kendi égrenme siiregleriyle ilgili
sorumluluk almak,

u) Arastirma, inceleme ve deneylerde yardimci olmak, goérevlendirildigi editim ve arastirma etkinliklerine
aktif olarak katiimak,

v) _Klinik boélimlerde sorumlu oldugu hastalarin tibbi bakimini gerceklestirmek, dosyalarini hazirlamak ve
ilgili 6gretim Uyesine vizitte sunmak, hasta bakimini 6gretim Gyesi/elemaninin 6nerileri dodrultusunda
yuritmek, hastalarin yatig, cikis, epikriz iglemlerini ylrtitmek; bitiin bu sireglerde gerekli 6zeni ve
profesyonel yaklagimi gostermek,

w) Hastanin sevk ve nakil iglemlerinde gerekli iglemleri, gérevleri yerine getirmek,

x) Hasta ¢ikig 6zetini, rapor ve eklerini ayrintili olarak zamaninda ve usuliine uygun olarak diizenlemek ve
ilgili kigilere, birimlere teslim etmek,

y) _Isleyisle ilgili konularda diger boliim hekimleri ve yardimci sadlik personeliile is birligi iginde alismak,

z) Laboratuvar boélimlerinde isleyise yonelik akis semalar do@rultusunda gorevlerini yiriatmek, ilgili
6gretim bilgi vermek, gerektiginde ilgili 6gretim Uyesi/elemanina danigmak, énerilerini uygulamak,

aa) Hasta mahremiyeti ilkelerine uymak; hastanin kimlik, iletisim, hastaligiyla ilgili bilgiler hicbir sekilde
Uglincu kigilerle paylagilamaz,

bb) Bolim/bashekimlik tarafindan diizenlenen ¢calisma ve ndbet listelerine uymak,

cc) Nobetlere zamaninda gelmek ve ndbet devrini yaparak hastaneden ayriimak,

dd) No&bet ve nébet disi durumlarda ¢agrilara zamaninda ve hizla yanit vermek,

ee) Rotasyon eitimleri sirasinda gittikleri Anabilim Dalinda stiren egitim-6gretim ve uygulamalara
katilmak, kendilerine verilen gorevleri eksiksiz yerine getirmek,

ff) Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullaniimasini saglamak,

gg) Asistan karnesi, e-portfolyo gibi 6zdegerlendirme raporlarini diizenli olarak hazirlamak ve gereginde
sunmak,

hh) Tez galismasina baglanmasinda ve yasal siresi icinde bitirilmesinde kurum mevzuatina uygun hareket
etmek,

ii) EQ@itim aldi§i Anabilim Dali / Bilim Dalinin, bolimin o6zelligine gore ekleyece@i ¢alisma kurallarina
uymak,

ji)  Idari konularda Anabilim Dali ve Dekanlik tarafindan verilecek gérevleri yapmak,

kk) Yukarida yazili olan bitiin bu goérevleri kanunlara ve yénetmeliklere uygun olarak yerine getirirken
Dekanhg@a kargi sorumludur.

BYETKILERI

a) Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

b) Faaliyetlerin gerceklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

9. 1S CIKTISI : Yetki ve sorumluluklari icerisinde yapilan is ve islemlere iligkin, bolim baskanhgina

ve diger kurumlara sunulmaya hazir, kontrol edilmis her tirli yazi, belge, form, liste, onay, duyuru, rapor,
plan, aragtirma, analiz, s6zll bilgilendirme.
10.BiLGi KAYNAKLARI:
a) isin gerceklesmesi sirasinda ihtiya¢ duyulan bilgiler: Kanunlar, resmi yazilar, yonetmelik ve genelgeler.
Yazili ve sozIi emirler. Havale edilen iglemler, hazirlanan galigmalar.
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b) Bilgilerin temin edilecegi yerler: Bolim Sekreteri, Anabilim Dali ve Bilim Dali Bagkanlari, Dekan, Dekan
Yardimcilari, Dekanlik Birimleri.

c) Bilginin sekli: Kanun, genelge, yonetmelik, yazi, telefon, e-mail, afig, davet, basin yayin organlari, tespit ve
inceleme, ylz ylize veya elektronik ortamda gorigmeler.

11.iLETISIM ICERISINDE OLUNAN BIRIMLER: Dekan, Dekan Yardimcilari, Boliim Baskani, Anabilim Dali ve
Bilim Dali Bagkani, Fakilte Sekreteri, Dekanlik Birimleri, Hastane Birimleri.

12.ILETISIM SEKLI : Yazi, telefon, internet, ylz ylize veya elektronik ortamda gorismeler.
ONAY
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Birimi Kalite Kom. / Dekan Yardimcisi Dekan
imza imza imza

*Kalite Biriminde bulunan bu belge imzali, giincel ve kontrollii olup; elektronik ortamda olan veya baskisi alinmig olanlar KONTROLSUZ
KOPYA” ézellikli belgedir.

KKS-FR-22 Yayin Tarihi: 05.10.2021



