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formarea generală și profesională până la învățământul terțiar, precum și educația și învățarea în rândul adulților, inclusiv prin 
facilitarea mobilității în scopul învățării pentru toți și a accesibilității pentru persoanele cu dizabilități 
Beneficiar: INSPECTORATUL ȘCOLAR JUDEȚEAN TIMIȘ 
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Cod SMIS: 354995 
Anexa 4 la PO 

Anexa 1 la Anunțul de selecție 
 

CERERE DE ÎNSCRIERE  
 

la procesul de recrutare și selecție pentru posturile vacante  
din echipa CCD Timiș - /partener în proiect 

-în afara organigramei - 
 conform anunțului de selecție nr. 3 din 03.07.2026 

 
pentru proiectul FIECARE ELEV CONTEAZĂ- DINCOLO DE RISC, SPRE REUȘITĂ 

COD SMIS: 354995 
Apel: O ȘANSĂ ÎN PLUS PRIN ÎNVĂȚĂMÂNTUL PROFESIONAL ȘI TEHNIC- REGIUNI MAI PUȚIN 

DEZVOLTATE 
în cadrul activităților de proiect 

 
postul vizat FORMATOR 
 

 
1.DATE PERSONALE 

Nume  
Prenume  
Telefon  
E-mail  

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASĂRI ÎN ȚARĂ 
 

Da 
 

Nu 
 

3. DISPONIBILITATE 
 

Sunt  apt  și  disponibil  să  lucrez  ca  expert  în  perioadele  menționate  în  declarația  privind  disponibilitatea 
(conform contractului care va fi semnat de părți) 

 
Da 

 
Nu  

 
Data completării  

Semnătura  
 

Fiecare  candidat  își  asumă  responsabilitatea  declarației  disponibilității  pentru  perioada de angajare prevăzută în 
anunțul de selecție. 
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DECLARAŢIE DE DISPONIBILITATE 

 

 

 

Subsemnatul/ subsemnata ………………………………………………………………………, cu 

domiciliul în …………………………………………………………………………., legitimat cu CI/BI, 

seria :………., nr. ………….., declar că, în cazul în care sunt selectat pentru postul de FORMATOR, sunt 

disponibil(ă) pentru a îndeplini în totalitate atribuţiile aferente postului de FORMATOR în cadrul proiectului 

FIECARE ELEV CONTEAZĂ - DINCOLO DE RISC, SPRE REUȘITĂ COD SMIS: 354995, implementat de 

CASA CORPULUI DIDACTIC TIMIȘ, în calitate de partener, în perioada: 

 

De la Până la 

  

 

Prezenta declaraţie de disponibilitate îşi menţine valabilitatea în cazul prelungirii perioadei de execuţie a 

proiectului. 

 

 

Nume şi prenume  

Semnătura  

Data  
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Anexa 6 la PO 

Anexa 3 la Anunțul de selecție 
 

Declarație de consimțământ​
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal 

 
 

Subsemnatul(a) ......................................................, CNP ............................, născut(ă) la data în localitatea, 
domiciliat(ă) în, posesor al C.l./B.I. seria ....., nr. ................, eliberat(ă) de​ ............................................., la data 
de ..........................., declar că: 

Am fost informat(ă) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind protecția 
persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor 
date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor) adoptat de Parlamentul 
European și Consiliul Uniunii Europene. 

Am fost informat(ă) că beneficiez de dreptul de acces, de intervenție asupra datelor mele și dreptul de a nu 
fi supus unei decizii individuale. 

Am fost informat(ă) că datele cu caracter personal urmează să fie prelucrate și stocate în cadrul Ministerului 
Educației și Cercetării din cadrul proiectului FIECARE ELEV CONTEAZĂ - DINCOLO DE RISC, SPRE 
REUȘITĂ COD SMIS: 354995. 

Am fost informat(ă) că prelucrarea datelor mele cu caracter personal, este necesară în vederea obligațiilor 
legale ce îi revin operatorului, CASA CORPULUI DIDACTIC TIMIȘ  din cadrul proiectului FIECARE ELEV 
CONTEAZĂ - DINCOLO DE RISC, SPRE REUȘITĂ COD SMIS: 354995 precum și în scopul intereselor și 
drepturilor ce îmi revin. 

Am fost informat(ă) că datele mele cu caracter personal sunt comunicate autorităților publice precum și 
altor instituții abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, A.N.I, la solicitarea instanțelor judecătorești sau organelor de 
cercetare penală etc.). 
​          Am fost informat(ă) că în scopul prelucrării exacte a datelor mele cu caracter personal, am obligația de a 
aduce la cunoștința operatorului CASA CORPULUI DIDACTIC TIMIȘ, din cadrul proiectului FIECARE ELEV 
CONTEAZĂ - DINCOLO DE RISC, SPRE REUȘITĂ COD SMIS: 354995   orice modificare survenită asupra 
datelor mele personale. 

Am fost informat(ă) că am dreptul să îmi retrag consimțământul în orice moment printr-o cerere scrisă, 
întemeiată, datată și semnată depusă la sediul CASEI CORPULUI DIDACTIC TIMIȘ  din cadrul proiectului 
FIECARE ELEV CONTEAZĂ - DINCOLO DE RISC, SPRE REUȘITĂ COD SMIS: 354995, exceptând cazul în 
care prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesară în legătură cu raportul de muncă/serviciu.  

În consecință, îmi dau consimțământul pentru prelucrarea, transmiterea și stocarea datelor cu caracter 
personal de către CASA CORPULUI DIDACTIC TIMIȘ din cadrul proiectului FIECARE ELEV CONTEAZĂ - 
DINCOLO DE RISC, SPRE REUȘITĂ COD SMIS: 354995.  
 
 
Data .......................​  
 
Semnătura ................ 
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Anexa 7 la PO​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Anexa 4 la Anunțul de selecție 
 

 
Adeverința privind vechimea efectivă la catedră, gradul didactic și calificativul obținut în ultimii cinci ani școlari*  
Antet unitate de învățământ 
 

ADEVERINȚĂ 
 
 
 
 
​ Prin prezenta se adeverește că domnul/doamna ....................................................................................... 
...................................................................................., cadru didactic titular la ................................................. 
............................................................................................................................................................................ pe 
postul/catedra de ..........................................................................................................................................: 

1.​ are o vechime efectivă la catedră de ................... ani (întregi); 
 

2.​ a obținut gradul didactic .......................... în anul ..................; 
 

3.​ a obținut în ultimii 5 ani următoarele calificative: 
●​ Anul școlar 2020-2021............................................; 
●​ Anul școlar 2021-2022............................................; 
●​ Anul școlar 2022-2023............................................; 
●​ Anul școlar 2023-2024............................................; 
●​ Anul școlar 2024-2025 

 
 
​ ​ Se eliberează prezenta spre a-i servi  la  înscrierea pentru selecția personalului / expertului din echipa de 
proiect  FIECARE ELEV CONTEAZĂ - DINCOLO DE RISC, SPRE REUȘITĂ COD SMIS: 354995 din cadrul 
CCD Timiș.   
 
 
 
 
 
 
 
DIRECTOR,​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ SECRETAR, 
__________________________​ ​ ​ ​ ​ ​ _____________________ 
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Anexa 8 la PO 

Anexa 5 la Anunțul de selecție 
 

Declarație pe proprie răspundere 
 
​ Subsemnatul/-a ..................................................................................., cu domiciliul în 
.............................................................................., legitimat/-ă cu CI/BI, seria ........, nr. ..............., 
având funcția de ........................................................, sub sancțiunea Codului penal privind falsul în declarații și a 
returnării sumelor încasate, declar pe proprie răspundere că la momentul angajării în cadrul proiectului cu titlul: ” 
FIECARE ELEV CONTEAZĂ - DINCOLO DE RISC, SPRE REUȘITĂ COD SMIS: 354995, 
 finanțat din Fondul Social European, 
 
     nu sunt angajat cu contract de muncă în cadrul altor instituții din România. 
 
     sunt angajat cu contract de muncă în cadrul altor instituții din România, după cum urmează1: 
1. ..................................................................................................................................................... 
2. ..................................................................................................................................................... 
3. ..................................................................................................................................................... 
​ Menționez că am luat cunoștință de prevederile art. 35, alin (1) din Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, 
respectiv ”Orice salariat are dreptul de a munci la angajatori diferiți sau la același angajator, în baza unor contracte 
individuale de muncă, fără suprapunerea programului de muncă” și înțeleg că în situația desfășurării unor activități, 
în calitate de salariat, la alți angajatori din România, programele de lucru aferente diferitelor relații de muncă nu se 
pot suprapune.  
​ Declar că informațiile furnizate sunt adevărate și corecte și că în situația în care vor interveni modificări ce 
au incidență asupra celor declarate mai sus, mă oblig să aduc la cunoștința angajatorului acest aspect în termen de 3 
zile lucrătoare.  
​ Totodată, declar că voi anunța angajatorul în cazurile de incompatibilitate sau conflict de interese care pot 
apărea în derularea prezentului contract individual de muncă.  
 
Nume și prenume, 
Data, 
Semnătura, 
 
 
1 Se vor completa: denumirea fiecărui alt angajator, norma de timp de muncă (după caz, nr. de ore lucrate zilnic, 
săptămânal, lunar) și programul de lucru (ora de început și ora de sfârșit a programului zilnic de lucru). 
 
 
 
 


