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1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES  

1.1 A Liga Acadêmica de Cirurgia Torácica e Cardiovascular (LICITO) constituída 
por estudantes da Universidade de Fortaleza (UNIFOR), orientados pelo professor 
João Mário Aranha Rodrigues Junior, cirurgião geral, pelo professor Dr. Josué Viana de 
Castro Neto, cirurgião cardiovascular, e pela professora Dra. Paula Vasconcelos Araújo 
Bezerra, cirurgiã vascular, vem por meio deste documento tornar pública a abertura 
das inscrições para o processo seletivo de admissão de novos membros.  

2. DAS FORMAS E CONDIÇÕES DE INSCRIÇÃO  

2.1 As inscrições serão realizadas através de formulário online. Link para acesso 
estará disponível através no instagram oficial da liga (@licitounifor);  

2.2 O período da inscrição vai do dia 12/12/2025 (sexta-feira) até o dia 22/02/2026 
(domingo);  

2.3 Estão aptos a pleitearem vaga no processo seletivo alunos do 2º semestre ao 7º 
semestre, que estejam devidamente matriculados no Curso de Medicina da UNIFOR.  

3. DA DISPONIBILIDADE DAS VAGAS  

3.1 Serão ofertadas 05 (cinco) vagas para novos membros da LICITO, com 
possibilidade de ocupação de vagas extras por classificáveis, a depender do resultado 
e da avaliação dos atuais ligantes. 

4. DO PROCESSO SELETIVO  

4.1 Todas as fases do processo seletivo serão realizadas de maneira presencial.  

4.2 A seleção constará de 2 fases, sendo todas de caráter eliminatório e 
classificatório.  

4.3 Primeira Fase da Seleção  

4.3.1 A primeira fase do processo seletivo 2026.1 será de caráter 
classificatório e eliminatório e acontecerá no dia 23/02/2026 (segunda-feira), 
às 18:30. O local será divulgado antecipadamente no devido grupo de 
Whatsapp, assim como outras informações necessárias.  

4.3.2 Consistirá em uma dinâmica em grupo em que os participantes serão 
organizados em grupos de 5 (cinco). O tema da dinâmica, com os objetivos de 
aprendizagem, e um artigo de suporte serão divulgados no dia 16/02/2026 
(segunda-feira), uma semana antes do dia da primeira fase. O participante 
deverá utilizar o artigo de suporte disponibilizado pelos membros da liga como 
sua fonte principal de estudo, mas poderá lançar mão de outros recursos para 
complementar sua aprendizagem.  

 



4.3.3 Os avaliadores trarão objetivos a serem contemplados e pontos a 
serem discutidos. Estará sendo analisado o entendimento individual do 
participante a respeito do tema, sua capacidade de comunicação, desenvoltura, 
competência na resolução grupal de problemas e relação interpessoal com os 
outros candidatos e com os avaliadores.  

4.3.4 Durante todo o tempo de realização da dinâmica, os candidatos serão 
monitorados pelos atuais membros da liga. Estarão sujeitos à desclassificação 
aqueles que desrespeitarem os fiscalizadores e outros participantes do 
processo seletivo, assim como aqueles que interferirem na lisura do processo.  

4.3.5 Estarão aptos a prosseguir para a segunda fase do processo seletivo 
os 10 (dez) candidatos (número sujeito a mudanças) com melhor 
classificação, de acordo com ficha de avaliação previamente estabelecida.  

4.3.6 O resultado da segunda fase do processo seletivo será divulgado no 
Instagram oficial da liga (@licitounifor) no dia 24/02/2026 (terça-feira). Após a 
divulgação do resultado, será criado um grupo no WhatsApp com os 10 
candidatos classificados para divulgação de instruções para a segunda fase. 

4.3.7 Os possíveis conteúdos cobrados na dinâmica em grupo se enquadram 
nos seguintes temas:  

 
○​ Valvopatias 
○​ Trauma Torácico 
○​ Câncer de Pulmão  
○​ Aneurisma da Aorta  
○​ Tromboembolismo Venoso 
○​ Doença Arterial Obstrutiva Periférica 

 

4.3.8 Bibliografia Recomendada:  

 
1.​ SABISTON, D. C. Tratado de Cirurgia: a base biológica da prática 

cirúrgica moderna. 21ª ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2022. 
2.​ SOCIEDADE BRASILEIRA DE CIRURGIA TORÁCICA. Livro Virtual: 

Tópicos de atualização em cirurgia torácica. Disponível em: 
https://www.sbct.com.br/livro-virtual/. 

3.​ JATENE, Ieda B.; FERREIRA, João Fernando M.; DRAGER, Luciano F.; 
et al. Tratado de cardiologia SOCESP. Santana de Parnaíba [SP]: 
Editora Manole, 2022. E-book. ISBN 9786555765182. Disponível em: 
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555765182/. 

4.​ SOEIRO, Alexandre de M.; LEAL, Tatiana de Carvalho A T.; ACCORSI, 
Tarso Augusto D.; et al. Manual da residência em cardiologia. 
Santana de Parnaíba [SP]: Editora Manole, 2021. E-book. ISBN 
9786555766646. Disponível em: 
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555766646.  

5.​ FILHO, Darcy Ribeiro P.; CAMARGO, José J. Cirurgia Torácica 
Contemporânea. Thieme Brazil, 2019. SABISTON JR.,D.C., 

 

https://www.sbct.com.br/livro-virtual/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555765182/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555766646


TOWNSEND, M. C.Tratado de cirurgia. 20 ed. São Paulo, Elsevier, 
2019; Disponível em : 
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788554651909  

6.​ BRITO, Carlos J.; MURILO, Rossi; LOUREIRO, Eduardo. Cirurgia 
Vascular: Cirurgia Endovascular – Angiologia. 4. ed. Rio de 
Janeiro: Thieme Revinter, 2020. E-book. p.Capa. ISBN 
9788554652159. Disponível em: 
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/97885546
52159/. 

7.​ ATLS: Suporte de vida avançado no trauma: manual do curso de 
estudante. 10. ed. Rio de Janeiro: Atheneu.   

4.4 Segunda Fase da Seleção  

4.4.1 A segunda fase do processo seletivo 2026.1 será de caráter eliminatório 
e classificatório e ocorrerá no dia 26/02/2026 (quinta), às 18:30. O local será 
divulgado antecipadamente no devido grupo de Whatsapp, assim como outras 
informações necessárias. 

4.4.2 Será composta por duas etapas. A primeira etapa consistirá em uma 
entrevista, com a apresentação de projeto sendo opcional, e a segunda etapa 
será um OSCE de instrumentação, paramentação, sutura e nó cirúrgico. As 
duas etapas ocorrerão concomitantemente, sendo a divisão e organização dos 
candidatos divulgados antecipadamente.  

4.4.3 A entrevista terá uma duração de até 20 minutos por participante. O 
participante deverá ser pontual, não sendo permitido atrasos (passivo de 
desclassificação). 

4.4.4 O OSCE de sutura e nó cirúrgico terá uma duração de 15 minutos por 
participante, sendo avaliado, entre outras particularidades, habilidades 
técnicas/manuais e de comunicação, desempenho, desenvoltura, postura e 
manejo apropriado e conhecimento dos instrumentos. A sutura a ser cobrada 
será o Ponto em U Horizontal ou Wolff. Já o nó cirúrgico será tanto o simples 
como o duplo. O check-list detalhado referente ao OSCE será disponibilizado 
antecipadamente no grupo de WhatsApp com os participantes e deve ser 
utilizado como referência.  

4.4.5 Durante todo o tempo de realização da segunda fase, os candidatos 
serão monitorados pelos atuais membros da liga. Estarão sujeitos à 
desclassificação aqueles que desrespeitarem os fiscalizadores e outros 
participantes do processo seletivo, assim como aqueles que interferirem na 
lisura do processo. 

5. DA SELEÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS  

5.1 Os candidatos aprovados serão selecionados com base no seguinte esquema 
de contagem de pontuação: 

 

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788554651909


 

NOTA FINAL (NF) = [(1ª FASE x 4) + (2ª FASE x 6)] / 10  

 

5.1.1 A nota da segunda fase, por ser composta por duas etapas, ocorrerá 
da seguinte maneira:  

 

NOTA 2ª FASE = [(ENTREVISTA x 8) + (OSCE x 2)] / 10  

 

5.2 Em caso de empate será classificado o candidato que estiver cursando o 
semestre mais avançado. Persistindo o empate, será classificado o candidato que 
possuir a maior PMG (Performance Média Global). Persistindo ainda o empate, 
caberá aos membros e aos orientadores da LICITO a decisão de desempate.  

5.3 O resultado do Processo Seletivo 2026.1 será divulgado até o dia 27/02/2026 
(sexta-feira), no instagram oficial da Liga (@licitounifor). Os participantes 
aprovados e, portanto, novos membros da Liga Acadêmica de Cirurgia Torácica e 
Cardiovascular da UNIFOR, serão convocados para reunião de iniciação, a ser 
realizada no dia 01/03/2026, em local e horário a serem informados. 

6. DAS ATIVIDADES  

6.1 Os acadêmicos selecionados serão membros efetivos da LICITO, devendo cumprir 
com todos os preceitos do Estatuto e Regimento da UNIFOR;  

6.2 O acadêmico deverá se dispor para as atividades da Liga, dentre elas: reuniões 
semanais (segundas-feiras, às 12:30) para capacitação interna de membros com 
assuntos das áreas de cirurgia torácica, cirurgia cardiovascular e cirurgia geral, 
discussões sobre temas científicos e assuntos internos da liga, realização de 
trabalhos, participação de ações externas, etc; 

6.3 O certificado de liga será concedido conforme as horas de participação em 
atividades da liga, não ao tempo de permanência;  

6.4 O ligante que chegar à reunião com mais de 15 minutos de atraso não terá 
sua frequência contabilizada. 

7. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS  

7.1 Os novos membros da LICITO serão iniciados em Assembleia Geral em dia, local 
e horário a serem confirmados após o fim do processo seletivo. 

7.2 O não comparecimento à Assembleia Geral desclassifica, automaticamente, 
o candidato, sendo ofertada a vaga ao candidato imediatamente suplente, salvo 

 



em casos extraordinários, com aviso prévio ao presidente da LICITO. 

7.3 O ato da inscrição gera, automaticamente, a presunção absoluta de que o 
candidato conhece as presentes instruções e de que aceita as condições da inscrição, 
tais como se encontram no presente Edital.  

Fortaleza, 12 de dezembro de 2025. 

 

 

 

 

 

_________________________________________ 

Victor Luís Almeida Pires de Castro 

Presidente da Liga Acadêmica de Cirurgia Torácica e Cardiovascular 

 

 

 

_________________________________________ 

Yuri Felix Brandão 

Vice-Presidente da Liga Acadêmica de Cirurgia Torácica e Cardiovascular 

 

 

 

 

 

 
 

 


