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ПОСТЕР 

 

 
 
 
РЕФЕРАТ  

Актуальність теми: Мотивація працівників будь-якої організації є важливою і 

залишається досить актуальною. Жодне підприємство не може досягти успіху без 

високого рівня прихильності працівників, без їх прагнення докласти максимальних 

зусиль задля досягнення цілей. Саме тому сьогодні неабиякий інтерес керівників і 

дослідників, які займаються управлінням персоналом, викликають теорії мотивації та 

їх причини, що змушують людей займатися професійною діяльністю, працювати з 

повною, в інтересах закладу. 

      ​ Метою дослідження є аналіз теоретичних підходів мотивації та виявлення 

шляхів поліпшення мотивації персоналу на прикладі ТОВ "Агрохолдинг МС". 

Об’єктом дослідження є процес мотивування праці. 

Предметом дослідження є сукупність теоретичних та прикладних  аспектів 

 



мотивації праці на прикладі ТОВ "Агрохолдинг МС". 

Для розкриття теми магістерської кваліфікаційної роботи нами вирішені наступні 

задачі: розкрито сутність мотивації персоналу, її роль в підвищенні ефективності 

діяльності організації   ; визначено методи управління системою мотивації персоналу 

підприємства; здійснено аналіз основних чинників зниження мотивації персоналу до 

роботи;  досліджено рівень вмотивованості працівників; проведено аналіз 

результатів дослідження мотивації працівників; запропоновано напрями 

удосконалення системи мотивації персоналу; розроблено інструментарій 

удосконалення елементів системи мотивації персоналу; виконано економічне 

обґрунтування доцільності підвищення рівня мотивації персоналу. 

 

ОСОБИСТІ ДОСЯГНЕННЯ (в т.ч. неформальна освіта: назви курсів і дипломів на 
prometheus, coursera і т.п.) 
 
Диплом Слов’янського Державного Педагогічного Університета 
Ступінь: спеціаліст 
Факультет: фізико-математичний 
Рік навчання: 1989-2004.  
Сертифікат про проходження курсу ”Бізнес:сталий розвиток” в Національній 
онлайн-школі для підприємців 14 травня 2024 року. 
Сертифікат про проходження курсу”Бізнес в аграрній сфері Grow up: Agro”в 
Національній онлайн-школі для підприємців 15 травня 2024 року. 
Сертифікат про проходження курсу “Агропідприємництво”,проведений за 
сприяння Проекту USAID “Економічна підтримка України”. 
Сертифікат про проходження курсу «Аграрна інженерія» в рамках освітнього 
проекту «Агро-кебети Схід». 
Переможець обласного музичного конкурсу « Живи та пам’ятай» в Донецькій 
обл.у складі гурту «Апрель». 
 
 
НАУКОВА ТА ІННОВАЦІЙНА РОБОТА (конференції, публікації, патенти, 
стартапи тощо)​
 
КОНФЕРЕНЦІЇ 
 V Міжнародна науково-практична онлайн-конференції: «СУЧАСНИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ: ВИКЛИКИ ТА МОЖЛИВОСТІ». 11 листопада 2024 р., Київ 
https://nubip.edu.ua/node/155515 
VІI міжнародна науково-практична конференція «ІНКЛЮЗИВНИЙ РОЗВИТОК 
НАЦІОНАЛЬНОЇ ЕКОНОМІКИ:ГЛОБАЛЬНІ ТЕНДЕНЦІЇ, МОЖЛИВОСТІ УКРАЇНИ ТА 
РОЛЬ АГРОПРОДОВОЛЬЧОГО СЕКТОРУ». 16-17 листопада 2023 року. Київ. 
 
 
 

РЕЗЮМЕ 
https://drive.google.com/file/d/1vUGtXCAb9sSIwgT4gRSzafAWN4tmCRbp/view?usp=dri
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ДОСВІД РОБОТИ  

Старченківська загальноосвітня школа, с. Старченково – вчитель математики, 

фізики, інформатики.  

Червень 1994 – Липень 1999  

Художній керівник будинку культури Нікольського району.  
Серпень 1999— Лютий 2022  

Виробництво корпусних меблів.  
Вересень 1999— Лютий 2022 
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