LG et MAKLUMBALAS
UNIVERSITI PANEL PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA

TEKNOLOGI
MARA FAKULTI/CAWANGAN
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FAKULTI/CAW.

TAJUK

PENGANJUR

TEMPAT
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Setelah meneliti kertas kerja/maklumat kursus, Panel Pembangunan Sumber Manusia berpendapat
kertas kerja beliau/kursus tersebut adalah:-
(sila tandakan  di kotak yang berkenaan)

Amat Baik Baik Tidak Memuaskan

ULASAN TERPERINCI

1. Kemantapan Isi Kandungan/Objektif Kursus

2. Impak kepada Pembangunan Akademik Fakulti/UiTM

3. Tahap Pengiktirafan Peringkat Nasional/Antarabangsa

Antarabangsa

Ulasan :

Nasional

Ulasan :

TANDATANGAN & COP

(Pengerusi Panel Pembangunan Sumber Manusia )
Tarikh:



