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Рекомендації для Державної кваліфікаційної комісії ​
Вищого професійного училища суднобудування м. Миколаєва 

по оцінюванню результатів ДКА 

1. Загальні принципи оцінювання 
- Оцінювання здійснюється виключно за 12-бальною шкалою. 

- Підсумкова оцінка формується комплексно на основі теоретичного 
компоненту, усної відповіді та практичної кваліфікаційної роботи. 

- Комісія ухвалює рішення колегіально, на основі встановлених 
критеріїв. 

2. Складові підсумкової оцінки та їхня вага 
- Теоретичний компонент* – 50% від підсумкової оцінки.  

- Практична кваліфікаційна робота – 50% від підсумкової оцінки. 

- Виробнича характеристика може впливати на рішення комісії, але не 
оцінюється у балах. 

3. Критерії оцінювання теоретичного компоненту (12 балів) 
- 10–12 балів –. повне володіння матеріалом, логічно розкрито всі 
питання, професійна термінологія 

- 7–9 балів – правильні відповіді, наявні неточності або недостатня 
глибина. 



- 4–6 балів – частково правильні відповіді, поверхове розуміння 
матеріалу. 

- 1–3 бали – нерозуміння теми, відсутність логіки, неможливість 
пояснити професійні процеси. 

4. Критерії оцінювання практичної кваліфікаційної роботи                          
(12 балів) 
- 10–12 балів – роботу виконано якісно, технологічно грамотно, без 
істотних помилок; культура праці висока. 

- 7–9 балів – роботу виконано з окремими неточностями, але без грубих 
помилок. 

- 4–6 балів – помилки, що впливають на якість, низький темп або 
недоліки в організації праці. 

- 1–3 бали – грубі порушення технології, відсутність професійних 
навичок, недотримання техніки безпеки. 

5. Порядок роботи комісії під час засідання 
- Перевірити наявність усіх робіт та документів здобувачів. 

- Ознайомити всіх членів комісії з критеріями оцінювання. 

- Переглянути письмові та практичні роботи, заслухати усні відповіді. 

- Провести обговорення, застосувати формулу підрахунку. 

- Ухвалити колегіальне рішення щодо присвоєння кваліфікації. 

- Внести підсумковий бал у протокол засідання. 

*Теоретичний компонент: 

   - письмова екзаменаційна робота (творча робота, що її замінює),  

або    

-​ дипломна робота, проєкт для випускників училища, 

                                                         або 

-​ комплексний іспит по білетам або тестам. 

Укладач: Хиврич М.Є. - заступник директора з НВР 
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