PLANO DE ACAO DA COORDENAGAO
DO CURSO E DO NDE DO CURSO DE
MEDICINA

ARAGUAINA 2024



1. Apresentacao

O presente PLANO DE ACAO DA COORDENACAO DO CURSO E NDE
(NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE) DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO NORTE DO TOCANTINS - UFNT foi estabelecido com vistas ao
aprimoramento do trabalho técnico, cientifico, académico, pedagodgico e de gestdo do
curso da UFNT, tendo em vista as diretrizes gerais estabelecidas no ambito da Instituigdo,
as normas constantes em seu Regimento Académico e as diretrizes tragadas em seu PDI —
Plano de Desenvolvimento Institucional.

Este documento, de carater publico, estd disponivel na pagina do curso,
localizada no site institucional

(https://ufnt.edu.br/medicina-informacoes-gerais/documentos/), apresenta dados e

perspectivas relacionadas ao desempenho da Coordenacdo de Curso e do respectivo
NDE, proporcionando a administracdo da potencialidade do corpo docente do curso de
Medicina da UFNT, além de favorecer a integragdo e a melhoria continua dos processos
pertinentes aos servigos da Coordenagao.

O planejamento das agdes contempladas neste documento ¢ feito para permitir
uma visualizagdo sistémica do funcionamento do curso em curto, médio e longo prazo.
No entanto, no conjunto de acdes descritas no final do documento ¢ definido como
horizonte o periodo de um ano. O fato decorre do objetivo de o planejamento ndo ocorrer
de maneira engessada, baseando-se sempre em relatérios de avaliagdes internas e externas

a [ES, permitindo anualmente se replanejar, caso necessario.

2. Planejamento Geral

Os objetivos da Coordenagao do Curso de Medicina da UFNT se coadunam com
os principios estabelecidos na Institui¢ao que o abriga, expressos na Missao Institucional,
na Visdo almejada para os proximos anos € nos Valores sobre os quais empreende todas
as atividades académicas.

Tais objetivos pautam-se no seguinte direcionamento, que se apresenta de forma

genérica para todos os cursos, em todos os niveis da IES:

2.1. No Ensino:


https://ufnt.edu.br/medicina-informacoes-gerais/documentos/

— Busca da exceléncia em todas as atividades académicas do Curso;

— Ampliagdo e diversificacdo das modalidades de ensino, bem como do acesso a
tais modalidades;

— Aprimoramento cientifico, tecnolégico, humano, ético, politico e cultural,

articulado com conhecimentos multidisciplinares, proporcionando condigdes plenas para
o exercicio de um ensino pautado em reflexdes criticas, autbnomas e inovadoras;

— Executar outras acdes de comprovada relevancia para o Curso.

2.2. Na Pesquisa:

— Atrair e fixar docentes, pesquisadores e talentos com o objetivo de consolidar
linhas de pesquisa e implementar linhas inovadoras;

— Apoiar a formacdo e consolidacdo de grupos de pesquisa entre docentes e
discentes do Curso;

— Divulgar os editais, eventos e outras acdes relativas a pesquisa cientifica, tanto

os de fomento interno da Instituicdo, quanto os de fomento externo; — Promover espagos

em eventos académicos para a divulgacdo e publicacdo de trabalhos cientificos

desenvolvidos no ambito do Curso;
— Incrementar a interacdo entre a graduagdo, pos-graduacao e ensino médio na
pratica da pesquisa cientifica na UFNT;

— Executar outras a¢gdes de comprovada relevancia para o curso.
2.3. Na Extensdo:
— Executar, buscar e divulgar editais e a¢des envolvendo as areas relacionadas

com a extensao universitaria, no ambito do Curso;

— Propor a criag@o de grupos e nucleos de extensdo no ambito do Curso;



— Incentivar campanhas institucionais no ambito da extensdo académica;

— Promover e incentivar praticas relacionadas a inovacdo e ao

empreendedorismo; — Executar outras a¢des de comprovada relevancia para o Curso.

2.4. Na Gestao administrativa:

— Organizar cursos de capacitagao;

— Promover e incentivar a participagdo de docentes e discentes nas acdes da Instituigao,

em todos os ambitos;

— Trabalhar na captacao e fixagdo de alunos dentro do Curso; — Acompanhar a evolugdo e
o desenvolvimento do Curso no ambito administrativo-financeiro;

— Organizar toda a documentacao do Curso, com a ajuda dos setores diretamente ligados
a essa pratica;

— Acompanhar a evolucdo e as alteracdes necessarias no Projeto Pedagogico do Curso,

bem como propor medidas de alteracdo para melhoria do Regimento e do Plano de

Desenvolvimento Institucional;

— Incentivar o uso e a execuc¢ao das praticas da Biblioteca;

— Acompanhar aos processos seletivos de docentes e técnicos-administrativos no ambito
do Curso;

— Executar outras a¢gdes de comprovada relevancia para o Curso.



3. Quadro de a¢des do Coordenador

ACAO AMBITO PRAZO PARA FORMA(S) DE OBSERVACAO
EXECUCAO AVALIACAO
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Avaliar a X Anual Discussdes com o NDE
necessidade de e
atualizagdo da representantes
Estrutura e a dos discentes
Matriz Curricular
Estimular a X X Semana que Lista de Realizadas ao
Qualificagdo antecede o inicio de frequéncia de Inicio de cada Semestre
Docente cada semestre letivo docentes na
semana de
planejamento e
capacitagao
pedagdgica do curso
Estimular a X Semestral N°de IC’s dos Compartilhar
Pesquisa Docente professores e N° de com docentes os Editais de
orientagdes de TCC Pesquisa




Promover a Semestral Numero de Organizar a
Utilizagdo da acessos aos visita guiada dos discentes na
Biblioteca Virtual livros fisicos biblioteca e divulgar o portal da
indicados nas biblioteca no site institucional
bibliografias
basica e
complementar e nimero
de
discentes com
cadastro para
acesso a
biblioteca virtual
Promover a Semestral Numero de
Interagdo entre praticas
Teoria e Pratica elaboradas e
realizadas pelos
professores em cada
disciplina
Acompanhar o Semestral Planilha de notas do
Sistema de 1°-8° periodo
Avaliagao dos
Alunos
Acompanhar as Semestral Questionamento dos
Atividades de estudantes durante as
Monitoria reunides
semestrais
Estimular a Semestral N° de projetos e eventos Identificar
participagdo dos docentes e de cunho social eventos e
discentes em demandas de
Atividades comunidades
Culturais e de carentes

Responsabilidade Social




Estimular Semestral N° de discentes
Atividades envolvidos em
Extensionistas atividades de
extensao
extracurricular e
acompanhamento das
atividades de extensao
curricular
inseridas no
curso
Estimular a Semestral N° de alunos
Internacionaliza¢dao do Curso vinculados a
IFMSA e com
trabalhos com
instituigoes
estrangeiras
Supervisionar as Instalagdes Semestral Relatorios de
Fisicas Condi¢des
Fisicas da CPA
Andlise da Semestral Regulamento de NDE participa
Validagao das Atividades
atividades Complementares
complementares
Promover Mensal/Semestral Pautas e Atas de NDE: 1 por
Reunides de Reunido Semestre
Colegiado e NDE Colegiado: 1 por més
Participagdo em Reunides de Mediante Atas de Reunides
Conselhos convocagao
Superiores

4. Quadro de a¢des do NDE




ACAO AMBITO PRAZO FORMA(S) DE OBSERVACAO
PARA AVALIACAO
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Realizar 1 X semestral Elaboragao de
reunido ordindria atas de reunido
ordinaria
Realizar reunides X semestral Elaboragao de
extraordinarias, caso atas de reunido
necessarias extraordinaria
Estudo de X semestral Lista de alunos com Inicio de
aproveitamentos pareceres do NDE sobre Semestre
aproveitamentos do
curso
Rever itens do X[ x| x| x Anual Registro de Essa acao ¢
Projeto altera¢des no dependente da demanda
Pedagogico de PPC, caso realizada por
Curso (PPC) necessarias diferentes
instancias da
IES.
Realizar X X Anual Elaboragao do
avaliacdo das relatorio de
bibliografias avaliacdo das
basica e bibliografias
complementar basica e




complementar

Avaliar os itens sobre o Curso Anual Elaboragao de

elencados no relatorio sobre os
ultimo relatério da Comissao resultados da

Permanente de CPA
Avaliagao (CPA)
Avaliar demandas Semanal Acompanhamento das
encaminhadas ao Curso acoes da
Coordenacao de Curso

Encaminhar Mensal Acompanhamento das Essa acdo serd realizada apos cada

propostas ao acoes por reuniao

Colegiado de parte da ordinéria e

Curso Coordenacao de Curso extraordinaria,
quando for o
caso, de acordo com as
demandas.
Propor e planejar capacitagdes Semestral Encaminhar
do NDE oficio e relatorio a
Coordenacao de Curso
Rever o perfil do egresso do Anual Encaminhar
Curso de acordo com as relatdrio de
analise a

competéncias e habilidades
constantes nas
Diretrizes
Curriculares
Nacionais para os cursos de
Medicina

Coordenacao de Curso







