
CUADRO DE MANDO INTEGRAL INSPECTORIAL 
Articulación Capítulo Inspectoríal 2023 

Propuesta Programación Inspectoríal 2024. 

●​ Continuando el proceso de animación gradual en el cumplimento del POI, con las cuatro opciones centrales y sus veintidós campos de acción 

prioritarios para el sexenio 2021 – 2026; se propone la siguiente matriz para la programación 2024; matriz que articula las líneas operativas 

definidas en el Capítulo Inspectoríal 2022. El propósito de la articulación incide en la no multiplicar intervenciones que tendrán que ser 

posteriormente evaluadas, debido a que ya contamos con una ruta de navegación que, con los aportes del Capítulo Inspectorial ha sido 

enriquecida y renovada.  

●​ La programación y planeación cuenta con una metodología que busca la claridad en el seguimiento y la evaluación. La metodología permite 

visualizar lo que se va a priorizar para el 2024 y así mismo apreciar la continuidad y los avances que hay entre las Opciones Centrales del POI y 

el cumplimiento de la meta sexenal.  

●​  Los participantes al encuentro de evaluación y programación, diseñaran las intervenciones y definirá los responsables, en línea a la propuesta 

desarrollada en el Cuadro de Mando Integral. 

●​  Los campos de acción prioritarios fueron seleccionados en el orden consecutivo que se encuentran en la matriz del Cuadro de Mando Integral 

para el sexenio, de manera que no se pierda el orden y la dinámica para su respectivo seguimiento y evaluación.  

●​ Se propone para la programación 2024 mantener el cuadro de la programación 2021 -2022 - 2023 que, recuerde la continuidad del proceso 

iniciado en torno a la operativización de los campos de acción prioritarios para el sexenio.  
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OPCIONES 
CENTRALES 

INDICADOR DEL 
SEXENIO 

METAS SEXENAL META ANUAL 

INTERVENCION  

 

RESPONSABLE INTERVENCION RESPONSABLE 

INSPECTORIAL INSPECTORIAL LOCAL LOCAL 

Cuidar la 
calidad de la 
formación 

inicial y 
permanente 
de los SDB 

Asumir una 
propuesta 
formativa 
contextual 

para el SDB, 
que 

responda a la 
realidad de 
los jóvenes, 
abierta a la 

cultura, 
científicamen

te sólida y 
que 

favorezca la 
formación en 

la misión. 
(CI). 

Se ha 
potenciado 

la 
formación 

en la 
misión en 

las diversas 
fases 

formativas. 

Se promueven 
en los 

candidatos y 
SDB, 

experiencias 
formativas 

contextualiza
das al carisma, 

abiertas a la 
realidad y la 

cultura de los 
jóvenes. 

  

Realización del 
Congreso de 
Espiritualidad de la 
Familia Salesiana  

(Con el respectivo 
proceso de preparación 
en las comunidades 
locales, que garantice la 
participación) 

Preparación y vivencia 
del Capítulo Inspectorial 
2024-2029 

 

 

Director y 
coordinado
r de 
pastoral 

 

 

 

 

 

Director de 
la 
presencia 
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(Formación - 
Misiones - 
Pastoral) 

 

 


