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Tallinna Kivimie Pohikooli hindamisjuhend

1. Uldsitted

1.

Hindamisjuhendiga sdtestatakse Tallinna Kivimée Pohikooli dpilaste teadmiste, oskuste
ja kéitumise ning hoolsuse hindamise, Opilaste tdiendavale dppetoole ja klassikursust
kordama jiatmise ning jargmisse klassi iileviimise alused, tingimused ja kord.

Uleriigiliste tasemetédde ning pdhikooli 1dpetamiseks sooritatavate eksamitddde
hindamise erisused on sétestatud Haridus- ja teadusministri miiruses “Tasemetodde
ning podhikooli ja glimnaasiumi 1dpueksamite ettevalmistamise ja ldbiviimise ning
eksamitoode koostamise, hindamise ja sdilitamise tingimused ja kord ning
tasemetdode, iihtsete pdhikooli 16pueksamite ja riigieksamite tulemuste analiilisimise

tingimused ja kord*.

3. Tallinna Kivimie Pdhikooli hindamisjuhend on kooli dppekava osa.

2. Hindamise alused

1.

Teadmiste ja oskuste hindamisel l&htutakse Opilasele kohaldatava riikliku oppekava ja
selle alusel koostatud kooli dppekavaga ndutavatest teadmistest ja oskustest.

Kéitumise ja hoolsuse hindamisel ldhtutakse kooli dppekava ning kooli kodukorra
nouetest.

Teadmiste ja oskuste hindamise voimalikud erisused aineti on sitestatud kooli

Oppekavas.

3. Hindamise eesmérk

1.

Teadmiste ja oskuste hindamise eesmérk on:

1.1 anda tagasisidet Opilase opiedukusest ja toetada Opilase arengut;

1.2 suunata dpilase enesehinnangu kujunemist, toetada edasise haridustee valikut;

1.3 innustada ja suunata dpilast sihikindlalt dppima;

1.4 suunata Opetaja tegevust dpilase dppimise ja individuaalse arengu toetamisel.

2.

Kaitumise ja hoolsuse hindamise eesmérk on:

2.1 suunata Opilast jargima tildtunnustatud kditumis- ja kolblusnorme ning tiitma kooli

kodukorra néudeid;

2.2 motiveerida Odpilast hoolikalt tditma dppeiilesandeid.



4. Hindamisest teavitamine

1.

Kool teavitab dpilast ja tema seaduslikku esindajat hindamise korraldusest koolis ning
Opilasele pandud hinnetest ning antud hinnangutest. Teavitamise kord on sétestatud
kooli kodukorras.

Kooli dppekavas sitestatud hindamise korraldus kajastub kooli veebilehel.

Opilasel on digus saada ainedpetajatelt voi klassijuhatajalt teavet oma hinnete kohta.

5. Teadmiste ja oskuste hindamise korraldus

1.

Opilase teadmisi ja oskusi hindab vastava dppeaine Opetaja Opilase suuliste vastuste
(esituste), kirjalike ja praktiliste t66de ning praktiliste tegevuste alusel, arvestades
Opilase teadmiste ja oskuste vastavust Oppekavas esitatud nouetele.

Oppeaasta algul teeb vastava dppeaine dpetaja dpilastele teatavaks dppeaine ndutavad
teadmised ja oskused ning nende hindamise aja ja vormi.

Trimestri  Opitulemuste omandamist kontrollivate kirjalike t66de (kontrolltoode) aeg
kavandatakse kooskodlastatult teiste Oppeainete Opetajatega (e-kooli kontrolltéode
plaan).

Kolmandas kooliastmes korraldab kool Opilastele ldbivatest teemadest ldhtuva voi
Oppeaineid 16imiva loovt6o, mille kaitsmine toimub (iildjuhul) maikuu kolmandal
néddalal. Loovtdole ja selle esitlemisele annab koondhinnangu hindamiskomisjon. Hinne
kantakse klassitunnistusele.

Teadmiste ja oskuste hindamisel kasutatakse hindeid viiepallisiisteemis vastavalt
punktis 6 sétestatule. Protsessihinnetele voib lisada ,,+” ja ,,-”.

Esimese klassi Opilaste Opitulemuste hindamisel kasutatakse kujundava hindamise
pohimdtteid. Opilasele antakse dppeprotsessis suulisi ja kirjalikke sdnalisi hinnanguid ja
soovitusi. Pool- ja Oppeaasta tunnistusel on kokkuvotvad sOnalised hinnangud aineti.
Kaitumine ja hoolsus kirjutatakse sdnaliselt lahti.

Kui suulist vastust (esitust), kirjalikku voi praktilist t66d, praktilist tegevust voi selle
tulemust on hinnatud hindega ,,puudulik” vo1 ,ndrk”™ vO61 on hinne jddnud vélja
panemata, antakse Opilasele vOimalus jdrelevastamiseks voi jdreltdod sooritamiseks.
Opetaja voib sellele tihelepanu osutada e-koolis hiitiumirgi (!) abil. Jirelevastamise ja
jéreltodde sooritamine toimub dpetajaga kokkulepitud ajal.

Kui hindamisel tuvastatakse korvalise abi kasutamine ja mahakirjutamine voi kui
Opilane jitab mdjuva pdhjuseta t60 esitamata, voib suulist vastust (esitust), kirjalikku

vOi praktilist todd, praktilist tegevust voi selle tulemust hinnata hindega ,,nork”.



6. Hinded viie palli siisteemis

1. Hindega,,5” ehk ,,viga hea” hinnatakse vaadeldava perioodi v4i vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud dpitulemused vastavad Opilase oppe aluseks
olevatele taotletavatele Opitulemustele tiiel mééral ja iiletavad neid;

2. hindega ,,4” ehk ,,hea” hinnatakse vaadeldava perioodi voi vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud dpitulemused vastavad iildiselt dpilase dppe
aluseks olevatele taotletavatele Opitulemustele;

3. hindega ,,3” ehk ,,rahuldav” hinnatakse vaadeldava perioodi voi vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud dpitulemused vdimaldavad dpilasel edasi
oppida vai kooli 16petada ilma, et tal tekiks olulisi raskusi hakkamasaamisel edasisel
Ooppimisel voi edasises elus;

4. hindega ,,2” ehk ,,puudulik” hinnatakse vaadeldava perioodi vdi vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui dpilase areng nende dpitulemuste osas on toimunud, aga ei
voimalda oluliste raskusteta hakkamasaamist edasisel Oppimisel voi edasises elus;

5. hindega ,,1” ehk ,,n0rk” hinnatakse vaadeldava perioodi voi vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud dpitulemused ei voimalda oluliste raskusteta

hakkamasaamist edasisel dppimisel voi edasises elus ning kui dpilase areng nende

Opitulemuste osas puudub.

Viie palli siisteemis hinnatavate kirjalike to6de koostamisel ja hindamisel ldhtutakse
pohimdttest, et kui kasutatakse punktiarvestust ja Opetaja ei ole andnud teada teisiti,
koostatakse t66d nii, et hindega ,,5” hinnatakse Opilast, kes on saavutanud 90-100%
maksimaalsest vOimalikust punktide arvust, hindega,4” 75-89%, hindega ,,3” 50-74%,
hindega ,,2” 20—49% ning hindega ,,1” 0-19%.

7. Kujundav hindamine

1. Kujundava hindamisena moistetakse Oppe kestel toimuvat hindamist, mille kdigus
anallilisitakse Opilase teadmisi, oskusi, hoiakuid, véirtushinnanguid ja kéditumist,
antakse tagasisidet Opilase seniste tulemuste ning vajakajddmiste kohta, innustatakse ja
suunatakse Opilast edasisel dppimisel ning kavandatakse edasise dppimise eesmérgid
ja teed. Kujundav hindamine keskendub eelkdige Opilase arengu vordlemisele tema
varasemate saavutustega. Tagasiside kirjeldab digel ajal ja voimalikult tdpselt Opilase
tugevaid kiilgi ja vajakajddmisi ning sisaldab ettepanekuid edaspidisteks tegevusteks,
mis toetavad Opilase arengut.

2. Oppetunni viltel saab Opilane enamasti suulist vdi kirjalikku sonalist tagasisidet

Oppeainet ja ainevaldkonda puudutavate teadmiste ja oskuste (sealhulgas



tildpadevuste, kooliastme Oppe- ja kasvatuseesmirkide ja ldbivate teemade) kohta.
Kogu dppepédeva viltel annavad Opetajad ja teised Oppe- ja kasvatusalal todtavad
isikud Opilasele tagasisidet, et toetada Opilase kéitumise, hoiakute ja
vadrtushinnangute kujunemist. Kool reageerib juhtumitele, mis on vastuolus
tildtunnustatud véartuste ning heade tavadega.

Opilane kaasatakse enese ja kaaslaste hindamisse, et arendada tema oskust eesmirke
seada ning oma Oppimist ja kéitumist eesmédrkide alusel analiiiisida ning tdsta
Opimotivatsiooni.

Arenguvestlusel analiiiisitakse Opilase arengut ja toimetulekut tulenevalt Opilase
individuaalsest eripérast.

Kujundava hindamise iihe vahendina vdib kasutada dpimappi. Opimapp Sppimise
pievikuna sisaldab nii dppetdid kui ka toode analiiiisi ja tagasisidet. Opimappe voib

koostada aine- ja valdkonnapdhiselt, ldbivate teemade voi iildpddevuste kohta.

8. Kokkuvottev hindamine

1.

10.

Opilase Opitulemusi hinnatakse vastavas Oppeaines kokkuvdtvalt trimestri- ja
aastahindega.

Trimestrihinne pannakse vilja trimestri jooksul saadud hinnete alusel. Aastahinne
pannakse vilja antud Oppeaasta jooksul saadud trimestrihinnete alusel enne
dppeperioodi 1dppu.

Kui dpilane jéetakse tdiendavale dppetddle, pannakse Oppeaine aastahinne vilja pérast
tdiendava Oppetoo 10ppu, arvestades tdiendava dppetdd tulemusi.

Trimestri- ja aastahinnetele ei lisata ,,+” ja ,,-”.

Oppeainetes, mida dpitakse iihe nidalatunniga, vdib trimestrihinded vilja panna I ja III
trimestri 18pus.

Vene ja soome keeles hinnatakse 6. klassis I trimestril ainult positiivseid dpitulemusi.
Inglise keeles hinnatakse 3. klassis I trimestril ainult positiivseid Opitulemusi.

1. klassi Opilased saavad pool- ja Oppeaasta 10pul kirjaliku kokkuvotva sonalise
hinnangu.
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Opilasele, kelle trimestrihinne on ,,puudulik” v&i ,,ndrk™ vdi on jietud hinne vilja
panemata, mdidratakse Oppendukogu otsusega tugisiisteem vOi koostatakse
individuaalne dppekava, et aidata omandada ndutavad teadmised ja oskused.

Kui dppeaine trimestrihinne on jiddnud vilja panemata ja Opilane ei ole kasutanud
voimalust jdrele vastata, loetakse aastahinde véljapanekul antud Oppeveerandi viltel

omandatud teadmised ja oskused vastavaks hindele ,,nork™.



11. 9. klassi Opilasele pannakse aastahinded vilja enne ldpueksamite toimumist, vilja

arvatud Oppeainetes, milles dpilane jéetakse tdiendavale oppetddle.

9. Hariduslike erivajadustega opilaste hindamine
1. Kui dpilasele on médratud moni tugisiisteem voi koostatud individuaalne dppekava,
arvestatakse hindamisel neis sdtestatud erisusi.
2. Opetaja lihtub pdhimdttest, et motiveeritud ja sihikindla dppimise korral on &pilasel
voimalik saada hindeid ,,rahuldavast* kuni ,,viga heani‘.
3. Kirjalike t60de diferentseeritud hindamisel arvestatakse diisgraafiale omaseid

spetsiifilisi vigu vealiikide jirgi. Uhte liiki vead loetakse iiheks veaks.

10. Kaitumise ja hoolsuse hindamine
1. Kaéitumise hindamise aluseks on kooli kodukorra tiitmine ning iildtunnustatud kaitumis-
ja kolblusnormide jargimine koolis. Hoolsuse hindamise aluseks on dpilase suhtumine
Oppetilesannetesse: kohusetundlikkus, tookus ja jarjekindlus dppeiilesannete tditmisel.
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2. Kaéitumist ja hoolsust hinnatakse hinnetega ,.eeskujulik”, ,hea”, ,rahuldav” ja

,,mitterahuldav”.

11. Hinde ja hinnangu vaidlustamine
1. Opilasel vdi tema seaduslikul esindajal on digus hindeid ja sdnalisi hinnanguid
vaidlustada kiimne pédeva jooksul pérast hinde voi hinnangu teadasaamist, esitades kooli
direktorile kirjalikult vastava taotluse koos pohjendusega,
2. Kooli direktor teeb otsuse ja teavitab sellest 16ikes 1 nimetatud taotluse esitajat

kirjalikult viie toopaeva jooksul otsuse vastuvotmise paevast alates.

12. Opilase tiiendavale éppetodle ja klassikursust kordama jitmine
1. Oppeperioodi jooksul omandamata jainud dppekavaga ndutavate teadmiste ja oskuste
omandamise toetamiseks voib Opilase jétta tdiendavale dppetdodle:

1.1 8. klassi Opilane jéetakse tdiendavale oppetdodle dppeainetes, milles tulenevalt
trimestrihinnetest vai trimestrite 10pus antud sonalistest hinnangutest tuleks vélja
panna aastahinne ,,puudulik” voi ,,ndrk” voi anda samavéirne kokkuvdttev sonaline
hinnang.

1.2 Tdiendavale Oppetoole jatmise otsustab dOppendukogu enne dppeperioodi 16ppu.

1.3 Tdiendav Oppetdd viiakse ldbi parast dppeperioodi 16ppu dppendukogu otsusega
méidratud ajal (lildjuhul kuni 22. juunini).

1.4 Tdiendava Oppet00 raames tdidab Opilane dpetaja vahetul juhendamisel spetsiaalseid



oppeiilesandeid.

1.5 Tdiendava dppetdd tulemusi kontrollitakse ja hinnatakse.

2. Oppendukogu pdhjendatud otsusega vdib erandjuhul jitta Opilase klassikursust
kordama, kui Opilasel on kolmes vOi enamas Oppeaines pandud vélja aastahinne
»puudulik” vo1 ,,nork” ning OJppekavaga ndutavate Opitulemuste saavutamiseks
rakendatud tugisiisteemid ja tdiendav Sppetoo ei ole andnud tulemusi. Oppendukogu
kaasab otsuse tegemisel Opilase ja tema seadusliku esindaja ning kuulab dra nende
arvamuse. Oppendukogu otsuses peavad olema vilja toodud kaalutlused, millest
tulenevalt on leitud, et Oppekavaga ndutavate Opitulemuste saavutamiseks otstarbekas

jatta dpilane klassikursust kordama.

13. Opilase jiargmisse klassi iileviimine

1. Opilase jargmisse klassi iileviimise otsustab dppendukogu.

2. Opilane, keda ei ole jietud tiiendavale dppetddle, viiakse jirgmisse klassi iile enne
dppeperioodi 15ppu. Opilane, kes jieti tiiendavale Sppetddle, kuid keda ei jdeta
klassikursust kordama, viiakse jargmisse klassi iile hiljemalt 30. augustiks.

3. Eelpool nimetatud tdhtaegu ei kohaldata dpilase puhul, kellele on koostatud individuaalne

oppekava, kus on ettendhtud erisused jargmisse klassi iileviimise ajas.



