
 



แบบรายงานผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA)​
สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา​

ตำแหน่งครู วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ​
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2565​

ระหว่างวันท่ี 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2564 ถึงวันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2565 

******************************* 

ผู้จัดทำข้อตกลง 

 ​ ช่ือ นายเทวัญ  ภูพานทอง  ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ  ชำนาญการพิเศษ​
 ​ สถานศึกษา โรงเรียนพนมไพรวิทยาคาร​
 ​ สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ประเภทห้องเรียนท่ีจัดการเรียนรู้  ห้องเรียนวิชาสามัญหรือวิชาพ้ืนฐาน​
ส่วนท่ี 1 ข้อตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหน่ง​
 ​ 1. ภาระงาน จะมีภาระงานเป็นไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด​
 ​     ภาคเรียน  2/64​ ​
 ​    1.1 ช่ัวโมงสอนตามตารางสอน  ภาคเรียน  2/64  รวมจำนวน 13.28 ช่ัวโมง/สัปดาห์ ดังน้ี​
 ​  ​ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รายวิชา การออกแบบและเทคโนโลยี (ว

23106) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  จำนวน 8.3 ช่ัวโมง/สัปดาห์ (10 คาบ)​
 ​  ​ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ รายวิชา การเปล่ียนผ่านธุรกิจการค้าสมัยใหม่ (ง30214)

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 จำนวน 3.32 /สัปดาห์ (4 คาบ)​
 ​ ​ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน รายวิชา ลูกเสือ-เนตรนารี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน  0.83 ช่ัวโมง

/สัปดาห์ (1 คาบ)​
 ​ ​ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน รายวิชา ชุมนุมคอมพิวเตอร์ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 จำนวน 0.83 

ช่ัวโมง/สัปดาห์ (1 คาบ)​
 ​     1.2 งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ จำนวน 5.81 ช่ัวโมง/สัปดาห์​
 ​ ​ - หัวหน้างานศูนย์ส่ือเทคโนโลยีทางการศึกษาและเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 4.15 ช่ัวโมง/

สัปดาห์ (5 คาบ)​
 ​ ​ - งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 0.83ช่ัวโมง/สัปดาห์ (1 คาบ)​
​ ​ - งานโสตทัศนศึกษา 0.83 ช่ัวโมง/สัปดาห์ (1 คาบ)​ ​
 ​     1.3 งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน 3.32 ช่ัวโมง/สัปดาห์ ​



 ​ ​ - งานนโยบายและแผน 1.66 ช่ัวโมง/สัปดาห์ (2 คาบ)​ ​
 ​ ​ - งานประกันคุณภาพการศึกษา 1.66 ช่ัวโมง/สัปดาห์ (2 คาบ)​ ​
 ​     1.4 งานตอบสนองนโยบายและจุดเน้น  0.83  ช่ัวโมง/สัปดาห์​
  ​  ​ - งานโรงเรียนคุณธรรม  0.83  ช่ัวโมง/สัปดาห์ (1 คาบ) 

ภาคเรียน  1/65         ​
    ​     1.1 ช่ัวโมงสอนตามตารางสอน  ภาคเรียน  1/65  รวมจำนวน 14.11 ช่ัวโมง/สัปดาห์ ดังน้ี ​
         ​​ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รายวิชา วิทยาการคำนวณ (ว23105) ​
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  จำนวน 8.3 ช่ัวโมง/สัปดาห์ (10 คาบ)​
         ​​ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รายวิชา วิทยาการคำนวณ (ว23105) ​
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  จำนวน 0.83 ช่ัวโมง/สัปดาห์ (1 คาบ)​
 ​ ​ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี รายวิชา การเปล่ียนผ่านธุรกิจการค้า

สมัยใหม่  (ง30213) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 จำนวน 3.32 ช่ัวโมง/สัปดาห์ (4 คาบ)​
 ​          กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน รายวิชา ลูกเสือ-เนตรนารี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน  0.83 ช่ัวโมง/

สัปดาห์ (1 คาบ)​
 ​          กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน รายวิชา ชุมนุมคอมพิวเตอร์ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 จำนวน 0.83 

ช่ัวโมง/สัปดาห์ (1 คาบ)​
 ​     1.2 งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ จำนวน 5.81 ช่ัวโมง/สัปดาห์​
​ ​ - หัวหน้างานศูนย์ส่ือเทคโนโลยีทางการศึกษาและเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 4.15 ช่ัวโมง/

สัปดาห์ (5 คาบ)​
​ ​ - งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 0.83ช่ัวโมง/สัปดาห์ (1 คาบ)​
 ​ ​ - งานโสตทัศนศึกษา 0.83 ช่ัวโมง/สัปดาห์ (1 คาบ)​ ​
 ​     1.3 งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน 3.32 ช่ัวโมง/สัปดาห์ ​
 ​ ​ - งานนโยบายและแผน 1.66 ช่ัวโมง/สัปดาห์ (2 คาบ)​ ​
 ​ ​ - งานประกันคุณภาพการศึกษา 1.66 ช่ัวโมง/สัปดาห์ (2 คาบ)​ ​
 ​     1.4 งานตอบสนองนโยบายและจุดเน้น  0.83  ช่ัวโมง/สัปดาห์​
 ​  ​ - งานโรงเรียนคุณธรรม  0.83  ช่ัวโมง/สัปดาห์ (1 คาบ) 

 เอกสารอ้างอิง ​
 ​ คำส่ังโรงเรียนพนมไพรวิทยาคาร ท่ี 116/2564 เร่ือง แต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ปฏิบัติหน้าท่ีและรับผิดชอบตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน​
​ คำส่ังโรงเรียนพนมไพรวิทยาคาร ท่ี 51/2565 เร่ือง แต่งต้ังข้าราชการครูทำการสอนประจำภาคเรียน



ท่ี 1 ปีการศึกษา 2565​
​ คำส่ังโรงเรียนพนมไพรวิทยาคาร ท่ี 52/2565 เร่ือง แต่งต้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ปฏิบัติหน้าท่ีและรับผิดชอบตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน​
​  

 

 

 

 ​ 2. งานท่ีจะปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหน่งครู (ให้ระบุรายละเอียดของงานท่ีจะปฏิบัติในแต่ละด้าน

ว่าจะดำเนินการอย่างไร โดยอาจระบุระยะเวลาท่ีใช้ในการดำเนินการด้วยก็ได้) 

องค์ประกอบท่ี 1 ​
การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำแหน่ง​
ตอนท่ี 1 : ระดับความสำเร็จในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหน่ง​
 ​ 1. ด้านการจัดการเรียนรู้​
 ​      1.1 สร้างและหรือพัฒนาหลักสูตร 

 ​ ข้าพเจ้าได้จัดทำโครงสร้างรายวิชาและหน่วยการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ี 

วัดหรือผลการเรียนรู้ตามหลักสูตร เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาสมรรถนะและการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ โดยมีการ

ปรับประยุกต์ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ผู้เรียน และท้องถ่ิน   



                  

 

 ​ นำหน่วยการเรียนรู้ท่ีพัฒนามาประยุกต์ให้เข้ากับบริบทของนักเรียน เพ่ือพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารของนักเรียน ให้มีสมรรถนะและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงข้ึน เผยแพร่และให้คำ

แนะนำแก่ครูผู้สอนวิชาวิทยาการคำนวณ ในช่องทางต่าง ๆ เช่น Google Site และ OBEC Content Center 

 

 ​      1.2 ออกแบบการจัดการเรียนรู้ 



 ​ ข้าพเจ้าได้จัดทำ/ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้หน้าเดียวท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และปรับประยุกต์/สอดแทรกเน้ือหา เหตุการณ์ท่ีเป็นประเด็นทางสังคม 

ตามบริบทของสถานศึกษา ผู้เรียน ท้องถ่ิน และสามารถนำไปปฏิบัติได้จริง ข้าพเจ้าได้ดำเนินการจัดกิจกรรม

เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต รวมไปถึงการพัฒนาคุณลักษณะท่ีดี ของนักเรียน ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

(Active Learning)  ตามแนวคิด GPAS 5 Steps 

 

 

 ​      1.3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้​
 ​ ​ ข้าพเจ้าได้จัดทำ/ออกแบบการจัดการเรียนรู้/อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้​
 ​ ​ ข้าพเจ้าได้จัดทำ/พัฒนาและคิดค้น ส่ือ นวัตกรรม ส่งเสริมผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

โดยจัดทำส่ือการสอนเป็นคลิปวิดีโอไว้ท่ีช่องยูทูป “แลกปล่ียนเรียนรู้กับครูเต้” และบนระบบ OBEC Content 

Center ค้นหาช่ือผู้สร้าง “เทวัญ” 



 

 

 

 

​      1.4 สร้างและหรือพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้​
 ​ ​ ข้าพเจ้าได้จัดทำ/พัฒนาและคิดค้นส่ือ นวัตกรรม และการปรับประยุกต์ใช้เทคโนโลยีให้เข้า

มามีบทบาทสำคัญในกระบวนการจัดการเรียนรู้  เช่น แนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศในการสร้างและใช้งานส่ือบนระบบ  

OBEC Content Center 

                 

 



 ​ ​ แนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศในการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning  และงานวิจัยในช้ันเรียน​
 

               

 

 

 

 ​ ​ ซ่ึงผลจากการพัฒนาส่ือ  นวัตกรรม เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ ดังกล่าวทำให้ข้าพเจ้าได้รับ

รางวัลระดับชาติ การประกวดผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) OBEC Content Center ประเภท 

ครูผู้สร้างและพัฒนาส่ือเทคโนโลยีระบบ OBEC Content Center 



 

 

1.5 วัดและประเมินผลการเรียนรู้​
 ​ ข้าพเจ้าได้จัดทำ/ออกแบบและสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวัดประเมินผลการจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 

เพ่ือให้สอดคล้องตามมาตรฐาน และตัวช้ีวัด  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ​
เช่น ใบงาน   แบบประเมินช้ินงาน   แบบสังเกตพฤติกรรม    



      

 

 ​      1.6 ศึกษา วิเคราะห์ และสังเคราะห์ เพ่ือแก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนรู้​
 ​ ข้าพเจ้าได้ศึกษาข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพ่ือพัฒนาและหาแนวทางในการแก้ไขปัญหา นำไปสู่การ

จัดทำวิจัยในช้ันเรียน 



                

 ​      1.7 จัดบรรยากาศท่ีส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน​
 ​  ​ ข้าพเจ้าได้จัดบรรยากาศในการเรียนรู้/บรรยากาศช้ันเรียนท่ีเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน 

        

         

 ​      1.8 อบรมและพัฒนาคุณลักษณะท่ีดีของผู้เรียน​
 ​ ​ ข้าพเจ้าได้ร่วมในการจัดอบรมให้ความรู้กับนักเรียนเพ่ือให้มีคุณลักษณะท่ีดี ตามโครงการ 



อบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด ปี 2565 และ โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม พลังแผ่นดิน พัฒนาทักษะชีวิต 

น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเอาชนะยาเสพติด ปี 2564 

      

 

 

 ​ 2. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้​
 ​      2.1 จัดทำข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนและรายวิชา​
 ​ ข้าพเจ้าได้จัดทำข้อมูลในระบบสารสนเทศและเอกสารงานธุรการช้ันเรียน โดยการปรับประยุกต์ใช้

เทคโนโลยีให้เข้ามามีบทบาทสำคัญในกระบวนการจัดเก็บข้อมูลของนักเรียนในห้องเรียนท่ีปรึกษา และใน

รายวิชาท่ีทำการสอน 

 



             

 

           

 

 ​      2.2 ดำเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน​
 ​ ​ ข้าพเจ้าได้ออกเย่ียมบ้านนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 คร้ัง ท้ัง

แบบเย่ียมตามสภาพจริงและ Online 



           

          

 

 ​      2.3 ปฏิบัติงานวิชาการ และงานอ่ืนๆ ของสถานศึกษา​
 ​ ​ ข้าพเจ้าได้ดำเนินการขับเคล่ือนโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย พร้อมท้ังจัด

เก็บข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนและปฏิบัติหน้าท่ีรองหัวหน้ากลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หัวหน้า

ระดับ ม.3  หัวหน้างานลูกเสือ ม.3 และหัวหน้าศูนย์เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร์ 



      

      

      

 



 ​      2.4 ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง ภาคีเครือข่ายและหรือสถานประกอบการ​
 ​ ​ ข้าพเจ้าได้ประสานความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ กรรมการ

สถานศึกษา และหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

           

 

 ​ 3. ด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ​
 ​      3.1 พัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง​
 ​ ​ ข้าพเจ้าได้เข้าอบรม/ประชุม/สัมมนาตลอด ปี งบประมาณ 2565 ท่ีเก่ียวข้องกับพัฒนาตน

เองและวิชาชีพ คุณภาพผู้เรียน และพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

 

       

 



      

 

 ​      3.2 มีส่วนร่วมในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาชีพ​
 ​ ​ ข้าพเจ้าได้ร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) หรือเป็นวิทยากรผู้ให้ความรู้ในวงกว้าง 

ในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

 



        

 

 

        



 

 ​      3.3 นำความรู้ ความสามารถ ทักษะท่ีได้จากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพมาใช้​
 ​ ​ ข้าพเจ้าได้จัดทำนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ในวิชาวิทยาการคำนวณ ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 

                 

               

ส่วนท่ี 2 ข้อตกลงในการพัฒนางานท่ีเป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 

ประเด็นท่ีท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนของผู้จัดทำข้อตกลง ซ่ึงปัจจุบันดำรงตำแหน่ง

ครู วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ขอแสดงให้เห็นถึงระดับการปฏิบัติท่ีสูงกว่าคาดหวัง คือ การริเร่ิมพัฒนา 



 

 


