
ขอ้มลูสำหรบันำเขา้ในระบบประเมนิดจิติอล (DPA) ของโรงเรยีน
มธัยมดา่นขนุทด 

ประจำปีงบประมาณพ.ศ 2568 
(ระหวา่งวนัที ่1 ตลุาคม พ.ศ 2567 ถงึ 30 กนัยายน พ.ศ 2568) 

ขอ้มลูผูร้บัการประเมนิ 
ชือ่.……………………………………… ……..  ​นามสกลุ 
.………………………………………….…..                                             
ตำแหนง่    ...........                         ​ วทิยฐานะ.
……………………………………………..    
สถานศกึษา มธัยมดา่นขนุทด         ​ สงักดั สำนักงานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษามธัยมศกึษานครราชสมีา 
รบัเงนิเดอืนในอนัดบั   คศ. ...........   ​อตัราเงนิเดอืน
……………………(ระบเุงนิเดอืนปจัจบุนัไมร่วมวทิยฐานะ) 
 

ประเภทหอ้งเรยีนทีจ่ดัการเรยีนรู ้สามารถระบไุดม้ากกวา่ 1 ประเภท
หอ้งเรยีนตามสภาพการจัดการเรยีนรูจ้รงิ 
�หอ้งเรยีนวชิาสามญัหรอืวชิาพืน้ฐาน 
ภาระงานขอ้มลูจาก PA 1 
�  มธัยมศกึษา (รวมโรงเรยีนวตัถปุระสงคพ์เิศษหรอืโรงเรยีนจัดการ
เรยีนรวม) 
ปฏบิตักิารสอนช ัน้/ระดบั 
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
……. 
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
……. 
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
……. 
กลุม่สาระการเรยีนรู ้
…………………………………………………………………………
…………………………………..………….. 
สาขา
…………………………………………………………………………



………………………………………………………………………
รายวชิา 
(กรอกขอ้มลูตามทีป่ฏบิตักิารสอนจรงิ อาจสอนหลายระดบัหรอืหลาย
กลุม่สาระการเรยีนรู ้เชน่ สอนระดบัชัน้ประถมศกึษาปีที ่2  กลุม่สาระการ
เรยีนรูค้ณติศาสตรแ์ละวทิยาศาสตร)์ 
1) รายวชิา..…………………………………………รหสัวชิา
………………………………………ระดบัชัน้
………………….………… 
2) รายวชิา..…………………………………………รหสัวชิา
………………………………………ระดบัชัน้
………………….………… 
3) รายวชิา..…………………………………………รหสัวชิา
………………………………………ระดบัชัน้
………………….………… 
4) รายวชิา..…………………………………………รหสัวชิา
………………………………………ระดบัชัน้
………………….………… 
5) รายวชิา..…………………………………………รหสัวชิา
………………………………………ระดบัชัน้
………………….………… 
 
ภาระงาน (โดยใหเ้ลอืกขอ้มลูกรอกเพยีง 1 ภาคเรยีน ในรอบปีงบ
ฯ )    จำนวนช ัว่โมง/สปัดาห ์
ภาคเรยีนที.่..............ปีการศกึษา................. 
 1) ชัว่โมงสอนตามตารางสอน​ ​ ​ ​ ​
……………………..ชัว่โมง/สปัดาห ์
 2) งานสง่เสรมิและสนับสนุนการจัดการเรยีนรู​้ ​ ​
……………………..ชัว่โมง/สปัดาห ์
 3) การพัฒนาคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา​ ​ ​
……………………..ชัว่โมง/สปัดาห ์
 4) งานตอบสนองนโยบายจดุเนน้​​ ​ ​ ​
……………………..ชัว่โมง/สปัดาห ์
 



                                            รวมท ัง้หมด ……………………..
ช ัว่โมง/สปัดาห​์    
 
(เกณฑต์าม ก.ค.ศ. กำหนดช ัว่โมงสอนไมต่่ำกวา่ 12 ช ัว่โมง/สปัดาห ์และรวมภาระ

งานท ัง้หมดแลว้ ไมเ่กนิ 38 ช ัว่โมง/สปัดาห)์ 


