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КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ  
к педагогическим работникам,       относящимся к 

профессорско-преподавательскому составу учреждения «Международный 
университет Кыргызской Республики» 

 
К педагогической деятельности в учреждении МУКР допускаются лица с 

образованием, как правило, не ниже магистра и имеющие соответствующую 
педагогическую квалификацию. 

Лица, не имеющие педагогического образования и квалификации, имеют право на 
педагогическую (преподавательскую) деятельность в случаях: 
- прохождения переподготовки; 
- проведения занятий в порядке репетиторства и тренингов. 

По должностям профессорско-преподавательского состава (ассистент, 
преподаватель, старший преподаватель, доцент, профессор) установлены следующие 
требования к квалификации: 

1.​Для замещения должности ассистента: 
высшее образование – специалитет или магистратура (по профилю кафедры), по 
смежным направлениям, без предъявления                           требований к стажу работы. 

2.​Для замещения должности преподавателя: 
высшее образование – специалитет или магистратура (по профилю кафедры), по 
смежным направлениям и стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, 
при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура, 
докторантура PhD) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к 
стажу работы.  

Требования к публикациям:  не менее 1 статьи или учебное, учебно-методическое 
пособие. 

3.​Для замещения должности старшего преподавателя: 
высшее образование – специалитет или магистратура (по профилю кафедры), по 
смежным направлениям и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет; при 
наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура, докторантура 
PhD) или ученой степени кандидата наук, доктора философии PhD стаж 
научно-педагогической работы в вузе не менее 1 года. 

Требования к публикациям:  не менее 2-х научных статей, не менее 1 учебное, 
учебно-методическое пособие. 

4.​Для замещения должности доцента: 
высшее образование – специалитет или магистратура (по профилю кафедры), по 
смежным направлениям, ученая степень  кандидата (доктора) наук, доктора философии 
PhD и стаж научно-педагогической работы не менее 3-х лет или ученое звание доцента 



(старшего научного сотрудника).  
Требования к публикациям:  не менее 4-х научных статей в 

научно-периодических изданиях с ненулевым импакт-фактором, не менее 2 учебных, 
учебно-методических пособия. 

При отсутствии ученой степени - стаж научно-педагогической работы не менее 5 
лет и не менее 7-х научных статей в научно-периодических изданиях с ненулевым 
импакт-фактором, не менее 2 учебных, учебно-методических пособий. 

5.​Для замещения должности профессора: 
высшее образование – специалитет или магистратура (по профилю кафедры), по 
смежным направлениям, ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической 
работы не менее 10 лет или ученое звание профессора. 

Требования к публикациям: 1 статья в периодическом научном издании, 
индексируемом системами «Scopus» или «Web of Science», а также 9 статей - в 
научно-периодических изданиях с ненулевым импакт-фактором, не менее 3 учебных, 
учебно-методических пособий. 

Лица с ученой степенью кандидата наук, претендующие на должность 
профессора, должны иметь стаж научно-педагогической деятельности не менее 15 лет, 
ученое звание доцента. 

Требования к публикациям: 1 монография, 2 статьи в периодическом научном 
издании, индексируемом системами «Scopus» или «Web of Science», а также 9 статей - в 
научно-периодических изданиях с ненулевым импакт-фактором, не менее 3 учебных, 
учебно-методических пособий. 

 
Квалификационные требования разработаны с учетом требований Закона КР «Об 

образовании», Положения о порядке замещения должностей 
профессорско-преподавательского состава высших учебных заведений Кыргызской 
Республики, утвержденного постановлением Правительства Кыргызской Республики от 29 
мая 2012 года № 346, Положения о порядке присвоения ученых званий, утвержденного 
указом Президента Кыргызской Республики от 18 января 2022 года №12. 

http://cbd.minjust.gov.kg/act/view/ru-ru/96038?cl=ru-ru
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