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Programma del modulo didattico di
“Economia Aziendale Sanitaria SECS-P/07”
Insegnamento di “Management Sanitario”
A.A.2025/2026
3° anno, 2° semestre

MODULO DIDATTICO CFU ORE DOCENTE RECAPITO del DOCENTE
Economia Aziendale Sanitaria 1 8 Fortunata fortunata.marchese@unimore.it
Marchese

Obiettivi formativi disciplinari

Il corso si propone di fornire una conoscenza dei principi fondamentali della gestione delle aziende
sanitarie, con un focus sui processi organizzativi, gestionali e di finanziamento. Attraverso l'analisi di
strumenti manageriali specifici, si sviluppera anche la capacita di utilizzare un linguaggio tecnico
appropriato. Al termine del corso, si avra una visione globale del settore sociosanitario,
comprendendo la struttura istituzionale e organizzativa, e le logiche di funzionamento delle aziende
sanitarie. Si acquisiranno inoltre le competenze relative alla programmazione e organizzazione in
sanita, essenziali per raggiungere obiettivi strategici come |'efficacia assistenziale, I'appropriatezza
tecnica e organizzativa, e |'efficienza nell'allocazione delle risorse.

Pre-requisiti
Nessuno

Contenuti del corso

- Principi di economia applicati al settore sanitario (1 ora)

- Lerelazioni tra salute, sanita ed economia. La domanda di prestazioni sanitarie. Misurare la salute.
Eguaglianza ed equita nella salute e nella sanita. La tutela della salute nella Costituzione (1 ora).

- Il funzionamento del sistema economico. Il Prodotto interno lordo. Definizione dell’offerta sanitaria. |
modelli di sistemi sanitari. La realta del sistema sanitario italiano (SSN): struttura, obiettivi e performance.
Leggi di riforma del SSN (2 ore)

- Modelli di finanziamento dei sistemi sanitari. Le fonti di finanziamento (2 ore)

- I Livelli Essenziali di Assistenza (1 ora)

- Il controllo dei costi nelle aziende sanitarie (2 ore)

- Contenimento dei costi e qualita dei servizi (1 ora)

Aggiornamento Agosto 2025
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Metodi didattici
Linsegnamento si svolge in presenza ed e erogato in lingua italiana. I metodi didattici comprendono

lezioni frontali svolte con l'ausilio di mezzi audiovisivi, discussioni d’aula, apprendimento
partecipativo tech-enhanced.

Testi di riferimento
Materiale didattico a cura della docente.

Verifica dell’'apprendimento:

L'esame consistera in una prova scritta composta da 21 domande a risposta multipla, ciascuna con 3 opzioni di
risposta. Durata: 30 minuti.

Risultati di apprendimento disciplinari attesi

Comprensione del rapporto tra politiche sanitarie e tutela della salute.

Analisi della domanda e dell’offerta di servizi sanitari, della spesa e dell’allocazione delle risorse.
Sviluppo di autonomia di giudizio su economia e politiche sanitarie.

Acquisizione di competenze comunicative e uso appropriato del linguaggio tecnico nell’analisi e valutazione
dei sistemi sanitari.

Contatti e ricevimento studenti

I docente riceve lo studente su appuntamento per chiarimenti previo contatto e-mail

fortunata.marchese@unimore.it .
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