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PROCESO DE SELECCION PARTICIPANTES ERASMUS

12. A cada uno de los profesores se les entregara una ficha de evaluacién para puntuar a cada

uno de los candidatos con los criterios que aparecen en la tabla.

22, Cada profesor sefialara en cada casilla en orden prioritario los candidatos que mejor se
adaptarian a cada una de las situaciones expuestas. Tienes que puntuar a 4 alumnos por
criterio. Puntda con cuatro puntos al que consideres mejor candidato en cada faceta, con 3, 2,
1 a los siguientes, a partir de la quinta posicidn no se recibe ninglin punto por ese criterio.

Candidatos

Criterios de seleccion

Alumno | alumno | alumno | alumno | alumno...

Es capaz de desempefiar técnicamente las
tareas de su puesto.

Tiene iniciativa, es comprometido, colabora,
ayuda.

Es responsable, disciplinado, puntual

Se integraria bien con el resto de compaiieros
tanto en casa como en el trabajo

Tiene capacidad para abordar y resolver
problemas de manera afable y asertiva.

Es sociable, simpatico, de trato agradable,
abierto.

NOTA media primer Curso

TOTAL:

32, La puntuacion de cada alumno sera la suma de las puntuaciones de todos los profesores.

Por orden de puntuacién se creara una lista con los candidatos. Serdn becados para una
movilidad aquellos candidatos que se encuentren en las primeras posiciones con respecto al

numero de plazas disponibles.

ORDEN DE SELECCION:







