
  
УКРАЇНА 

ДОНЕЦЬКА ОБЛАСТЬ 
МАРІУПОЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА 

ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ 
МАРІУПОЛЬСЬКИЙ ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ 

Н А К А З 
від 13.10. 2021р. № 83/1 

 

Про затвердження програми  
підвищення кваліфікації  
«Технопарк: Крок вперед»  
для педагогічних працівників  
освітніх закладів міста  
 
 
 

Відповідно до річного Плану роботи Маріупольського центру професійного розвитку, 
відповідно наказу комунальної установи «Маріупольський центр професійного розвитку 
педагогічних працівників Маріупольської міської ради Донецької області» від 
03.09.2021 р. №67 «Про склад творчої групи зі створення програми заходу «Технопарк: 
Крок вперед», з метою сприяння розвитку цифрової освіти, як основи 
конкурентоспроможності та економічного зростання міста, що потребує формування 
новітніх компетентностей громадян, підготовки фахівців нової генерації, здатних до 
засвоєння знань; формування методичної та цифрової компетентностей учителів щодо 
опанування технологіями дистанційного та змішаного навчання, залучення та заохочення 
педагогічних працівників ЗЗСО міста  
 
 
НАКАЗУЮ: 
 
 

1.​ Затвердити програму підвищення кваліфікації для педагогічних працівників 
закладів освіти міста «Технопарк: Крок вперед» (додаток). 

2.​ Систематично організовувати проведення міського навчально-методичного 
семінару-практикуму для педагогічних працівників освітніх закладів міста «Технопарк: 
Крок вперед». 

3.​ Координацію даного наказу покласти на консультантів Маріупольського центру 
професійного розвитку Махову Ю.В., Герасимець Н.А. 

4.​ Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 

 

 
Директор                                                     ​ ​ ​ ​    Ірина СВЯТЧЕНКО 
 



 
Вик. Герасимець Н.А. 
0500529513 

Додаток 
 до наказу № 83/1 

від 13.10.2021 
 

Міський навчально-методичний семінар-практикум 
«Технопарк: Крок вперед» 

 
Програма підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників 
 

Реалізація програми 
Комунальна установа «Маріупольський центр професійного розвитку педагогічних 
працівників Маріупольської міської ради Донецької області». 
 
Програму розроблено відповідно до сучасної державної освітньої політики, Концепції 
Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні, Порядку підвищення 
кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, відповідно вимогам 
постанови КМУ від 21.08.2019 №800 зі змінами, внесеними згідно з постановою КМУ 
№1133 від 27.12.2019. 
 
Назва: міський навчально-методичний семінар-практикум «Технопарк: Крок вперед» 

Напрям: розвиток професійних компетентностей. 

Форма підвищення кваліфікації: очна. 

Вид підвищення кваліфікації: навчально-методичний семінар-практикум. 

Розробники: Герасимець Н.А., Махова Ю.В., консультанти комунальної установи 
«Маріупольський центр професійного розвитку педагогічних працівників  Маріупольської 
міської ради Донецької області»  

Цільова група: педагогічні працівники ЗЗСО міста 

Кількість осіб: не більше 20-ти в локації. Кількість локацій від 2-х до 6. 

Мета:   
●​ Сприяння розвитку цифрової освіти, як основи конкурентоспроможності та 
економічного зростання міста, що потребує формування новітніх компетентностей 
громадян, підготовки фахівців нової генерації, здатних до засвоєння знань. 
●​ Формування методичної та цифрової компетентностей учителів щодо опанування 
технологіями дистанційного та змішаного навчання.  
 

Завдання: 
●​ Створення умов для підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів 
освіти з інформаційно-цифрової компетентності. 
●​ Ознайомлення з досвідом педагогів-практиків з формування критичного мислення 
у здобувачів освіти та поширення інновацій. 



●​ Формування в учасників освітнього процесу інформаційно-цифрової 
компетентності та «цифрової» грамотності. 
●​ Розвиток дистанційної форми освіти з використанням мультимедійних технологій. 
 
Обсяг(тривалість) підвищення кваліфікації: 
●​ учасник – 1 година за 2 локації; 
●​ спікер – 6 годин. 
 
Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться: 
●​ мовно-комунікативна; 
●​ професійно-педагогічна; 
●​ інформаційно-цифрова; 
●​ психологічно-фасилітативна; 
●​ інноваційна; 
●​ компетентність педагогічного партнерства; 
●​ здатність до навчання у продовж життя. 
 
Очікувані результати навчання 
Після участі у навчально-методичному семінар-практикум «Технопарк: Крок вперед» 
педагогічні працівники зможуть: 
●​ обирати платформи, цифрові інструменти, додатки та сучасні технології, відповідно 
до власних педагогічних цілей; 
●​ створювати інтерактивні вправи засобами онлайн-інструментів та використовувати 
їх на уроках; 
●​ застосовувати мультимедійні ресурси для створення, спільного редагування та 
зберігання інформації у освітньому процесі для проектної роботи, пірінгової взаємодії, 
надання індивідуального завдання; 
●​ працювати з інтерактивними онлайн панелями, дошками, платформами; 
застосовувати ефективні інструменти управління уроком для проведення офлайн так і 
онлайн занять; 
●​ опановувати технології розробки навчальних квестів, роликів, відеоскрайбінга; 
проводити аналіз розроблених цифрових продуктів з точки зору ефективності та 
доцільності застосування в роботі; 
●​ ефективно організовувати навчання учнів у дистанційному форматі. 
 
Документ за результатами проходження підвищення кваліфікації 
Педагогічним працівникам видається документ(сертифікат) про підвищення кваліфікації, 
що відповідає вимогам чинного законодавства. 
 
Умови отримання сертифікату: 
●​ учасник – присутність на заході, активна участь у роботі локації; 
●​ спікер – підготовка, організація та проведення роботи у локації. 

 
Порядок видачі сертифікату про підвищення кваліфікації: 
Документ про підвищення кваліфікації надається педагогічному працівнику. Перелік 
виданих документів оприлюднюється протягом 15 календарних днів після їх видачі на 
сайті Маріупольського центру професійного розвитку. 



 
Вартість освітньої послуги: безкоштовно.  

 


