
Програма 
​  семінару для директорів мистецьких шкіл області на тему: «Мистецька школа як 

осередок культурного розвитку регіону: стратегії управління та перспективи 
розвитку» з виїздом на практичне заняття в Білогірську школу мистецтв 

​         08 квітня 2025 року 
 
Напрям: розвиток професійних компетентностей. 
Форма участі: очна. 
Цільова аудиторія: директори мистецьких шкіл області. 
Обсяг: 8 годин / 0,3 кредиту Європейської кредитної 

трансферно-накопичувальної системи (ЄКТС). 
Мета програми: 
1. Розвиток управлінських компетентностей директорів мистецьких шкіл 

у сфері стратегічного планування, фінансування та організації освітнього 
процесу; 

2. Визначення ролі мистецьких шкіл як центрів культурного розвитку 
регіону та їх інтеграція в місцевий культурний простір; 

3. Обговорення сучасних викликів у функціонуванні мистецьких шкіл та 
пошук ефективних шляхів їх вирішення; 

4. Сприяння обміну досвідом між керівниками мистецьких шкіл щодо 
впровадження інноваційних методів управління та розвитку навчальних 
закладів; 

5. Формування партнерських зв’язків між мистецькими школами, 
закладами культури, органами місцевого самоврядування та громадськістю 
для забезпечення сталого розвитку мистецької освіти. 

Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться: 
-​стратегічне управління та планування – формування довгострокових 

стратегій розвитку мистецької школи, аналіз освітнього та культурного 
середовища для визначення перспектив розвитку, управління змінами в 
мистецькому закладі;  

-​лідерство та управління персоналом – формування ефективної команди 
та мотивація викладацького складу, управління конфліктами та створення 
сприятливого робочого середовища;   

-​маркетинг та комунікації – популяризація мистецької школи та її 
діяльності через сучасні комунікаційні платформи, розробка 
культурно-освітніх проєктів та залучення громади,  співпраця з іншими 
мистецькими закладами, культурними установами та громадами;  

-​психолого-комунікативна – створення довірливих відносин з 
викладачами, учнями та батьками, вирішення конфліктних ситуацій у команді 
та серед вихованців, формування мотиваційної політики в мистецькій школі. 



 
 

08 квітня (вівторок) 

08:00-09:00 ​Заїзд та реєстрація учасників  
​ ​ ​ (в Хмельницькому обласному науково-методичному центрі 
​ ​ ​ культури і мистецтва) 

09:00-11:00​​ Переїзд до Білогірської школи мистецтв 

11:00-11:15​​ Презентація Білогірської школи мистецтв 
​ ​ ​ Баранова Маргарита Феофанівна – директор Білогірської 
​ ​ ​ школи мистецтв 

11:15-11:40​​ Кава брейк. Спілкування в дружньому колі 

11:40-11:50​ ​ Вітальні слова. Відкриття семінару. Ознайомлення з 
​ ​ ​ ​ програмою 
​ ​ ​ Мельник Василь Васильович – Білогірський селищний 
​ ​ ​ ​ голова 
​ ​ ​ Онищук Майя Іванівна – директор Хмельницького ​
​ ​ ​ обласного науково-методичного центру ​ культури і ​
​ ​ ​ ​ мистецтва, заслужена артистка України 
​ ​ ​ Баранова Маргарита Феофанівна – директор Білогірської 
​ ​ ​ школи мистецтв​ ​ ​ ​  

11:50-12:00​​ Школа мистецтв та громада: складові успішного діалогу 
​ ​ ​ Баранчук Ольга Василівна – начальник відділу освіти, 
​ ​ ​ ​ культури, туризму, молоді та спорту Білогірської 
селищної ​ ​ ​ ради  
 
12:00-13:30​​ Ділове спілкування 
​ ​ ​ Управління мистецькою школою в селищній громаді: ​
​ ​ ​ успішні кейси, виклики та прогнози 
​ ​ ​ Баранова Маргарита Феофанівна – директор Білогірської 
​ ​ ​ школи мистецтв 
 
13:30-13:40​ Перерва  
 
13:40-15:10​​ З досвіду роботи 
​ ​ ​ Керівник як лідер змін у мистецькій школі 
​ ​ ​ Самойлович Наталія Віталіївна – викладач, керівник 
​ ​ ​ ​ дитячого зразкового хореографічного колективу 
«Барви ​ ​ ​ ​ Поділля» Білогірської школи мистецтв   
 
15:10-15:20​ Психологічна рефлексія 
​ Гресь Юлія – практичний психолог 
 



15:20-16:20​ Перерва на обід  
 
16:20-17:50​ Презентація 
​ Партнерські стосунки як основа ефективного освітнього 

процесу 
​ ​ ​ Вишнівська Аліна Андріївна– викладач Білогірської 
​ ​ ​ ​ школи мистецтв 
 
17:50-19:20​ З досвіду роботи 
​ Стратегічне управління та планування в мистецькій школі 
​ ​ ​ Корольчук Лілія Станіславівна – заступник директора з 
​ ​ ​ ​ навчально-виховної роботи Білогірської ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ школи мистецтв 
 
19:20-19:40​ Освітній інтерактив: сучасні тенденції та виклики 

мистецької освіти  
​ ​ ​ Муляр Роман Петрович – заступник Білогірський ​
​ ​ ​ ​ селищного ​голови 
​ ​ ​ Онищук Майя Іванівна – директор Хмельницького ​
​ ​ ​ обласного науково-методичного центру ​ культури і ​
​ ​ ​ ​ мистецтва, заслужена артистка України 
​ Баранова Маргарита Феофанівна – директор Білогірської 

школи мистецтв 
 
19:40-20:00​​ Підведення підсумків. Вручення сертифікатів ​
​ ​ ​ ​ учасникам семінару. Спілкування в дружньому 
колі 
 
20:00 -  ​ ​ Відʼїзд до м. Хмельницький 
 
 
​ ​ ​ ​ ​  
 


